
 

 
 
 
 

แบบสรุปผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครแรงงาน 
อาสาสมัครแรงงานตําบล................................อําเภอ..................................จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประจําเดือน................................. พ.ศ. .................. 
 

กิจกรรม ผลการปฏิบัติงาน 
1. งานเผยแพร&ประชาสัมพันธ(ข)อมูลข&าวสารด)านแรงงาน 
 1.1 สื่อวิทยุ        
 
 
 1.2 เสียงตามสาย 
 
 
 1.3 ติดบอร�ดประชาสัมพันธ� 
 
 
 1.4 ประชุม/ประชาคม 
 
 
 1.5 แจ&งข&อมูลข*าวสารด&านแรงงานด&วย
ตนเอง 
 
 
 1.6 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)...............................  
.................................................................. 
 

จํานวน......................ครั้ง           ผู&รับบริการ........................................คน 
เรื่อง............................................................................................................. 
ณ................................................................................................................. 
จํานวน......................ครั้ง           ผู&รับบริการ........................................คน 
เรื่อง............................................................................................................. 
ณ................................................................................................................. 
จํานวน......................ครั้ง           ผู&รับบริการ........................................คน 
เรื่อง............................................................................................................. 
ณ................................................................................................................. 
จํานวน......................ครั้ง           ผู&รับบริการ........................................คน 
เรื่อง............................................................................................................. 
ณ................................................................................................................. 
จํานวน......................ครั้ง           ผู&รับบริการ........................................คน 
เรื่อง............................................................................................................. 
ณ................................................................................................................. 
จํานวน......................ครั้ง           ผู&รับบริการ........................................คน 
เรื่อง............................................................................................................. 
ณ................................................................................................................. 

2. งานบริการประชาชนกลุ&มเป,าหมาย  
    2.1 งานจัดหางาน  
         (สนง. จัดหางานจังหวดั) 

 - มีผู&ต&องการสมัครงาน พร)อมใบลงทะเบียนสมัครงาน 
   จํานวน.....................คน   

    2.2 การพัฒนาฝ9มือแรงงาน  
         (สถาบันพัฒนาฝ9มือแรงงาน15)     

- มีผู&ต&องการฝ;กอาชีพ พร)อมใบสมัครเข)ารับการ ฝ0กอบรม / ฝ;กอาชีพ 
  จํานวน.....................คน   

    2.3 งานคุ&มครองแรงงาน 
         (สนง.สวัสดิการและคุ&มครองแรงงาน
จังหวัด) 

- มีผู&ต&องการรับบริการด&านคุ&มครองแรงงาน  
  จํานวน...................คน   
(แนะนําให)ติดต&อหน&วยงานโดยตรงและแนบรายช่ือผู)รับบริการ) 

    2.4 งานประกันสังคม 
         (สนง.ประกันสังคมจังหวัด) 
 
 

- มีผู&สมัครผู&ประกันตน(มาตรา 40)  พร)อมสรุปรายช่ือผู)สมัคร        
  จํานวน...................คน   
- มีผู&ต&องการรับบริการด&านประกันสังคมอ่ืน ๆ 
 เรื่อง...................................................................  จํานวน..................คน   

    2.5 งานสิทธิประโยชน�ด&านแรงงาน
ต*างประเทศ 

- มีผู&ต&องการรับบริการด&านสิทธิประโยชน� ด&านแรงงานต*างประเทศ    
จํานวน................คน  
(แนะนําติดต&อสํานักงานแรงงานจังหวัดและแนบรายช่ือ) 

แบบ สภ. 1 

รหัสประจําตัว................... 



 

 
ลงชื่อ.............................................................. 

           (...........................................................)  
 

หมายเหต ุ1) ส*งแบบ สภ.1 ให&แกนนํา อสร.ระดับอําเภอ หรือสาํนักงานแรงงานจังหวัดฯ ส*งเดือนละ 1 ชุด อย*างช&าภายในวันท่ี 15 ของทุกเดือน  

3. งานสํารวจข)อมูล 
    3.1 ความต&องการงานทํา/ว*างงาน 
    3.2 ความต&องการด&านฝ;กอาชีพโครงการ
แก&ไขปBญหาความเดือดร&อนด&านอาชีพ 
    3.3 แรงงานนอกระบบ 
    3.4 แรงงานคนพิการ 
    3.5 แรงงานผู&สูงอาย ุ
    3.6 อ่ืนๆ (ระบุ)........................................... 

 จํานวน..................ครั้ง...................คน  (แนบแบบสํารวจ) 
 จํานวน..................ครั้ง...................คน   
( แนบรายชื่อ ท่ีอยู& อาชีพท่ีต)องการฝ0ก ) 
 จํานวน..................ครั้ง...................คน  (แนบแบบสํารวจ) 
 จํานวน..................ครั้ง...................คน  (แนบแบบสํารวจ) 
 จํานวน................. ครั้ง..................คน  (แนบแบบสํารวจ) 
 จํานวน..................ครั้ง..................คน  (แนบแบบสํารวจ) 

4. งานป,องกันยาเสพติดในกลุ&มแรงงาน/สถานประกอบการโดยอาสาสมัครแรงงาน 
    4.1 สร)างภูมิคุ)มกันยาเสพติดในสถานประกอบการโดย
อาสาสมัครแรงงาน 

 รณรงค�เผยแพร*ความรู&ปDองกันยาเสพติดในสถาน
ประกอบการท่ีมีลูกจ&างตํ่ากว*า 10 คน (เอกสารแนบ 1) 

 
 
 
 
 แสดงเจตจํานงสนใจเข&าร*วมดําเนินกิจกรรมปDองกัน

และแก&ไขปBญหายาเสพติด(เอกสารแนบ 2 แบบ รง.01-67) 
 

ท้ังหมด...........................แห*ง    
แรงงานไทย.............................คน 
กรณีเปFนแรงงานต*างด&าว.................................คน 
1) พม*า.............คน  2) กัมพูชา..............คน  3) ลาว..............คน 
4) เวียดนาม...............คน     อ่ืนๆ ระบุ.......................................คน 
อายุลูกจ&างท้ังหมด 
1) อายุ 15 – 24 ป9 จํานวน.....................คน 
2) อายุ 25 – 29 ป9 จํานวน.....................คน   
3) อายุ 30 ป9 ข้ึนไป จํานวน.....................คน 
1) โครงการโรงงานสีขาว......................................................แห*ง   
2) รณรงค�ต*อต&านยาเสพติด..................................................แห*ง 
3) ให&ความร*วมมือเจ&าหน&าท่ีรัฐ.............................................แห*ง   
4) ให&คําปรึกษา.....................................................................แห*ง 
5) สอดส*อง เฝDาระวังฯ..........................................................แห*ง  
6) ให&ข&อมูลส*งเสริมอาชีพฯ...................................................แห*ง 

    4.2 สร)างภูมิคุ)มกันยาเสพติดในกลุ&มแรงงานนอกระบบ  
 รณรงค�เผยแพร*ความรู&เพ่ือปDองกันยาเสพติดให&แก*

แรงงานนอกระบบ (เอกสารแนบ 3) 
 แสดงเจตจํานง เข&าร*วมกิจกรรมปDองกันและแก&ไข

ปBญหายาเสพติด (เอกสารแนบ4 แบบ รง.02-67) 
 

จํานวนแรงงานนอกระบบ   ท้ังหมด............................คน 
 
1) รณรงค�เผยแพร*ปDองกันและแก&ไขปBญหายาเสพติด  
จํานวน.................................คน 
2) เชิญชวนมีส*วนร*วมกิจกรรมรณรงค�ปDองกันยาเสพตดิ  
จํานวน..................................คน 
3) สํารวจข&อมูลให&ความช*วยเหลือแรงงานนอกระบบ  
จํานวน..................................คน 
4) ให&ข&อมูล แนะนํา ด&านสุขภาพ คุณภาพชีวิต  
จํานวน..................................คน 
5) สร&าง/พัฒนาแกนนํา เครือข*ายแรงงานนอกระบบปDองกันฯ  
จํานวน..................................คน 

5. งานป,องกันการทุจริต 
โครงการ/กิจกรรมงานป,องกันการทุจริต เรื่อง.................................................................................. 

จํานวน...............................ครั้ง....................................คน 
 


