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 จังหวัดพระนครศรีอยุธยาตั้งอยูบริเวณท่ีราบลุมภาคกลางตอนลางของประเทศ หางจาก
กรุงเทพมหานครทางถนนสายเอเซีย ประมาณ 75 กิโลเมตร ทางรถไฟประมาณ 72 กิโลเมตรและ
ทางเรือประมาณ 137 กิโลเมตร มีเนื้อท่ีประมาณ 2,556.64 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,597,900 ไร นับวา
เปนจังหวัดท่ีมีขนาดใหญเปนอันดับท่ี 62 ของประเทศไทย และเปนอันดับท่ี 11 ของจังหวัดในภาค
กลางลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีราบลุมน้ําทวมถึง พ้ืนท่ีสวนใหญเปนทุงนา ไมมีภูเขา ไมมีปาไม มี
แมน้ําไหลผาน  4  สาย ไดแก  แมน้ําเจาพระยา  แมน้ําปาสัก   แมน้ําลพบุรี  และแมน้ํานอย รวม
ความยาวประมาณ 200 กิโลเมตร    มีลําคลองใหญนอยประมาณ 1,254 คลอง เช่ือมตอกับแมน้ํา
เกือบท่ัวบริเวณพ้ืนท่ี  มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ดังนี ้

  - ทิศเหนือ               ติดตอกับ    จังหวัดอางทอง  และ จังหวัดลพบุร ี
   -  ทิศใต                      ติดตอกับ    จังหวัดนครปฐม    จังหวัดนนทบุรี และ จังหวัดปทุมธาน ี
   -  ทิศตะวันออก     ติดตอกับ     จังหวัดสระบุร ี
   -  ทิศตะวันตก        ติดตอกับ     จังหวัดสุพรรณบุร ี
 

  
 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  แบงเขตการปกครองออกเปน 16 อําเภอ 209 ตําบล 1,582 หมูบาน  
138  ชุมชน  256,525 หลังคาเรือน มีองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมท้ังส้ิน  158  แหง  ไดแก  
องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง  เทศบาลนคร 1 แหง เทศบาลเมือง 2 แหง เทศบาลตําบล 33 แหง 
องคการบริหารสวนตําบล 121 แหง  

ประชากร ณ กันยายน 2552 รวม 773,692 คน เปนชาย 373,895 คน เปนหญิง 399,797 คน 
อําเภอท่ีมีประชากรมากท่ีสุดไดแก อําเภอพระนครศรีอยุธยา จํานวน 138,615 คน และอําเภอท่ีมี
ประชากรนอยท่ีสุด ไดแก อําเภอบานแพรก จํานวน 9,087 คน  

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

สภาพทั่วไป 
 

การแบงเขตการปกครองและประชากร 



   

ขอมูลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ ผลิตภัณฑมวลรวม
ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (GPP)  ป 2551 มีมูลคา 419,657 ลานบาท สาขาการผลิตของจังหวัด 
สวนใหญอยูนอกภาคเกษตร มีมูลคารวม 408,932 ลานบาท และสาขาการผลิตท่ีสําคัญ คือสาขา
อุตสาหกรรม มีมูลคา 353,740 ลานบาท รองลงมาคือสาขาการขายสงขายปลีก มีมูลคา 11,977 ลาน
บาท สําหรับภาคเกษตรมีมูลคารวม 10,725 ลานบาท รายไดเฉล่ีย GPP Per capita (Bath) เทากับ 
548,678 บาท/คน/ป  อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในป 2551 เพ่ิมขึ้นจากป 2550 คิดเปนรอยละ  
24.22 
 
 ดัชนีราคาผูบริโภค  ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เดือนตุลาคม 2552 
เทากับ 113.7  เดือนพฤศจิกายน 2552 เทากับ 113.1  และเดือนธันวาคม 2552 เทากับ 112.3  เฉล่ีย
เดือน   ต.ค. – ธ.ค. 52  เทากับ  113.0  เปรียบเทียบอัตราการเปล่ียนแปลง ดังนี ้
 - ต.ค. 52 / พ.ย. 52  ลดลงรอยละ 0.5 
 - พ.ย. 52 / ธ.ค. 52  เพ่ิมขึ้นรอยละ 0.7 
 - ม.ค. – ธ.ค. 52 / ม.ค. – ธ.ค. 51  สูงขึ้นรอยละ 2.4 
 
 การอุตสาหกรรม  ขอมูลของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดฯ ณ ธันวาคม 2552 มีโรงงาน
อุตสาหกรรม ท่ีไดรับอนุญาตประกอบกิจการท้ังหมดจํานวน 1,848 โรงงาน เงินทุนรวม 297,610.56 
ลานบาท จางคนงาน 234,466 คน โดยโรงงานตั้งอยูในนิคมอุตสาหกรรม 3 แหง ไดแก นิคม
อุตสาหกรรมบางปะอิน มีจํานวนโรงงาน  88  โรงงาน  นิคมอุตสาหกรรมบานหวา (ไฮเทค) มีจํานวน
โรงงาน  138  โรงงาน  และนิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร  มีจํานวนโรงงาน  43  โรงงาน  มีสวน
อุตสาหกรรม  1  แหง ไดแก บริษัทสวนอุตสาหกรรมโรจนะจํากัด (มหาชน) มีจํานวนโรงงาน  175  
โรงงาน และมีเขตประกอบการอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก  เขตประกอบการอุตสาหกรรมแฟคเตอรี่
แลนดวังนอย มีจํานวนโรงงาน  94  โรงงาน  นอกจากนี้เปนโรงงานนอกนิคมอุตสาหกรรมจํานวน 
1,310 โรงงาน สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมไดรับอนุญาตประกอบกิจการใหมในปงบประมาณ  2552 
จํานวน 16 โรงงาน ขอขยายโรงงาน 3 โรงงาน เลิกกิจการ 1 โรงงาน สรุปมีการขยายตัว
ภาคอุตสาหกรรม จํานวน 15 โรงงาน (รอยละ 0.82) เงินลงทุน 1,741.55 ลานบาท (รอยละ 0.59) มีการ
จางงาน 2,148 คน (รอยละ 0.92)  

ภาวะเศรษฐกิจ 



สถานการณดานแรงงาน 

 การพาณิชยกรรม  ในชวงไตรมาส 4 ป 2552(ตุลาคม - ธันวาคม) มีการจดทะเบียนนิติบุคคล
ตั้งใหม  รวม 101 แหง  ทุนจดทะเบียน  112,570,000 บาท  แยกเปน  จดทะเบียนบริษัทจํากัด   47 แหง 
ทุนจดทะเบียน 70,700,000 บาท  จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด 54 แหง ทุนจดทะเบียน 41,870,000 
บาท  

สินคาขาออกของจังหวัดท่ีสําคัญ  ไดแก สินคาเกษตร เชน ขาว มะมวง สัตวน้ําจืด ไมแปรรูป 
อิฐมอญ และสินคาหัตถกรรมพ้ืนเมือง  สวนสินคานําเขาของจังหวัด  ไดแก สินคาอุปโภคบริโภค 
วัสดุกอสราง น้ํามันเช้ือเพลิง เครื่องใชไฟฟา  เครื่องมือเครื่องจักรกลท่ีใชใน   อุตสาหกรรมการเกษตร 
และไมซุง 

 
การเกษตรกรรม  ขอมูลพ้ืนที่การปลูกขาวจังหวัดพระนครศรีอยุธยาปการเพราะปลูก  

2550/2551  ขาวนาป มีพ้ืนที่เพาะปลูก 839,826 ไร  ไดผลผลิตเฉลี่ย 738 ก.ก./ไร  และขาวนาปรัง มี
พ้ืนที่เพาะปลูก 682,459 ไร  ไดผลผลิตเฉลี่ย 921 ก.ก./ไร 
 พืชเศรษฐกิจ ไดแก ขาว มะมวง สมเขียวหวาน กลวยน้ําวา สัตวเศรษฐกิจ ไดแก ไก เปด สุกร 

โค กระบือ และสัตวน้ําจืด 
 

 
 

ประชากรและกําลังแรงงาน ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาในไตรมาสท่ี 4 
ของป 2552   (ตุลาคม - ธันวาคม)  มีจํานวน 627,087 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงานจํานวน 435,719 คน  แยก
เปน ผูมีงานทํา 424,989 คน ผูวางงาน 2,094 คน 

การมีงานทํา  ผูมีงานทําท้ังหมด จํานวน 422,895 แยกเปนผูมีงานทําในภาคเกษตร จํานวน 
57,940 คน คิดเปนรอยละ 13.70 เปนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรจํานวน 364,954 คน คิดเปนรอยละ 
86.30 โดยทํางานในสาขาการผลิตมากท่ีสุด จํานวน  155,998 คน หรือ รอยละ 36.89 รองลงมาคือสาขา         
การขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 
จํานวน 68,315 คน หรือรอยละ 16.15 ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 
112,074 คน หรือ รอยละ 26.50 ถาจําแนกตามสถานภาพการทํางานจะอยูในกลุมเปนลูกจางภาคเอกชน
มากท่ีสุด จํานวน 228,559 คน หรือรอยละ 54.05  รองลงมาคือทํางานสวนตัว จํานวน 97,627  คน หรือ
รอยละ  23.09 

การวางงาน  ผูวางงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 2,094 คน (แยกเปนเพศชาย  
1,405  คน  เพศหญิง  689  คน) คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.49  

การบริการจัดหางาน  ผลการใหบริการจัดหางานของสํานักงานจัดหางานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ในไตรมาสท่ี  4  ป  2552 (ตุลาคม – ธันวาคม)  ซ่ึงไดรับแจงตําแหนงงานวาง  
จํานวน  3,899  อัตรา  มีผูสมัครงาน  3,181  คน  หรือรอยละ  81.58  ของตําแหนงงานวางและไดรับ



การบรรจุงาน  จํานวน  4,909  คน  หรือรอยละ  125.90  ของตําแหนงงานวาง  หรือรอยละ  154.32  
ของผูสมัครงาน  โดยแยกรายละเอียดดังนี ้

ความตองการดานแรงงาน   (ตําแหนงงานวาง)  ในไตรมาสนี้สถานประกอบการ / นายจาง
แจงความตองการแรงงาน  จํานวน  3,899  อัตรา  เปนความตองการแรงงานไมระบุเพศมากท่ีสุด  
จํานวน  1,897  อัตรา  รองลงมาคือเพศชาย  จํานวน  1,161  อัตรา  และเพศหญิง  จํานวน  841  อัตรา  
หรือรอยละ  48.65 , 29.78  และ  21.57  ของความตองการแรงงานท้ังหมด  ตามลําดับ  ประเภท
อุตสาหกรรมท่ีมีความตองการแรงงานมากในไตรมาสนี้  คือ  ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต  จํานวน  
3,231  อัตรา  รองลงมาคือ  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยายนต  จักรยายนต  ใชสวนบุคคล  
และของใชในครัวเรือน   จํานวน  601  อัตรา  หรือรอยละ  82.86  และ  15.41  ของความตองการ
แรงงานท้ังหมดตามลําดับ  และประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีความตองการนอยท่ีสุด  คือ  ดานการทํา
เหมืองแร และเหมืองหิน  จํานวน  2  อัตรา  หรือรอยละ  0.05  ของความตองการแรงงานท้ังหมด  
ประเภทอาชีพ ท่ีมีความตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน   1,785  อัตรา  
รองลงมาคือประเภทอาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  915  อัตรา  หรือรอยละ  
45.787  และ  23.47  ของความตองการแรงงานท้ังหมด  ตามลําดับ  และประเภทอาชีพท่ีมีความ
ตองการแรงงานนอยท่ีสุด  คือ  ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปพ้ืนฐาน) จํานวน  
5  อัตรา  หรือรอยละ  0.13  ของความตองการแรงงานท้ังหมด  ระดับการศึกษาท่ีสถานประกอบการ / 
นายจางตองการแรงงานมาก  คือ  ผูท่ีมีการศึกษาระดับอาชีวศึกษา  จํานวน  1,950  อัตรา  รองลงมา
เปนระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  1,107  อัตรา  หรือรอยละ  50.01  และ  28.39  ของความตองการ
แรงงานท้ังหมด  ตามลําดับ  และความตองการแรงงานนอยท่ีสุดคือระดับประถมศึกษา  จํานวน  156  
อัตรา  หรือรอยละ  4.00  ของความตองการแรงงานท้ังหมด  ชวงอายุท่ีสถานประกอบการ/นายจาง
ตองการแรงงานมากท่ีสุด  คือ  ชวงอายุ  18 – 24  ป  จํานวน  1,275  อัตรา  รองลงมา  คือ  ชวงอายุ  25 
– 29  ป  จํานวน  1,244  อัตรา  หรือรอยละ  32.70  และ  31.91  ของความตองการแรงงานท้ังหมด  
ตามลําดับ  และมีความตองการชวงอายุ  50 – 59  ป  นอยท่ีสุด  จํานวน  6  อัตรา  หรือรอยละ  0.15  
ของความตองการแรงงานท้ังหมด 

ผูสมัครงาน  ในไตรมาสนี้มีจํานวน  3,181  คน  เปนเพศหญิง  จํานวน  1,862  คน  เพศชาย  
จํานวน  1,319  คน  หรือรอยละ  58.54 และ  41.46 ของผูสมัครงานท้ังหมดตามลําดับ  โดยสวนใหญมี
ระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  1,834  คน  หรือรอยละ  57.65  ของผูสมัครงานท้ังหมด  
และมีอายุอยูในชวง  อายุ 25 – 29  ป  มากท่ีสุด  จํานวน  1,140  คน  หรือรอยละ  35.84  ของผูสมัคร
งานท้ังหมด  ประเภทอาชีพท่ีมีผูสมัครงานมากท่ีสุด  คือ  อาชีพงานพ้ืนฐาน  จํานวน  2,307  คน  
รองลงมาเปนชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  392  คน   หรือรอยละ  72.52  และ  
12.32  ของผูสมัครงานท้ังหมด  ตามลําดับ  และประเภทอาชีพท่ีมีผูสมัครงานนอยท่ีสุด  คือ  
ผูปฏิบัติงานดานการเกษตรและประมง (แปรรูปพ้ืนฐาน) จํานวน  5  คน  หรือรอยละ  0.15  ของ
ผูสมัครงานท้ังหมด 



การบรรจุงาน  ในไตรมาสนี้มีผูไดรับการบรรจุ  จํานวน  4,909  คน  เปนเพศหญิง  จํานวน  
3,173  คน  เพศชาย  จํานวน  1,736  คน  หรือรอยละ  64.64  และ  35.36  ของผูไดรับการบรรจุท้ังหมด  
โดยผูมีระดับมัธยมศึกษา  ไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  จํานวน  3,158  คน  หรือรอยละ  64.33  ของผู
ไดรับการบรรจุงานท้ังหมด  และผูมีอายุอยูในชวง  25 – 29  ป  ไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  จํานวน  
2,071  คน  หรือรอยละ  42.19  ของผูไดรับการบรรจุงานท้ังหมด  ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตมีผู
ไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  จํานวน  4,319  คน  รองลงมาคือ  การขายสง การขายปลีก การซอมแซม
ยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน  จํานวน  508  คน  หรือรอยละ  87.98  
และ  10.35  ของผูไดรับการบรรจุท้ังหมดตามลําดับ  และประเภทอุตสาหกรรมการทําเหมืองแรและ
เหมืองหิน  มีการบรรจุงานนอยท่ีสุด  จํานวน  1  คน  หรือรอยละ  0.02  ของผูไดรับการบรรจุงาน
ท้ังหมด  ประเภทอาชีพท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด  คือ  อาชีพงานพ้ืนฐาน  จํานวน  3,214  คน  หรือรอย
ละ  65.47 ของผูไดรับการบรรจุงานท้ังหมด  รองลงมา  คือ  ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ  
จํานวน  1,147  คน  เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 273  คน  พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและ
ตลาด  จํานวน  132  คน  ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ  จํานวน  80  คน  ผูประกอบวิชาชีพ
ตางๆ  จํานวน  53  คน  ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปพ้ืนฐาน) จํานวน  4  คน   
 แรงงานตางดาว สถานประกอบการท่ีมีแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางาน  จํานวน 717 
แหง แรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย คงเหลืออยู  ณ  เดือนธันวาคม จํานวน 4,288 คน ดังนี ้

- ช่ัวคราว(ท่ัวไป)  จํานวน  587  คน 
- ช่ัวคราว (MoU)  แยกเปนนําเขา  จํานวน  855  คน    และพิสูจนสัญชาติ  จํานวน  948  คน 
- มาตรา  12  (BOI)  จํานวน  1,791  คน 
- ชนกลุมนอย  จํานวน  107  คน 

 สวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย ท่ีไดรับการผอนผันใหทํางานตามกฎหมาย คือ 
แรงงานท่ีไดรับความดูแลตาม มติ ครม. 3 สัญชาติ จํานวน 10,369  คน แยกเปน แรงงานตางดาวสัญชาติ
พมา จํานวน 6,954  คน  สัญชาติลาว จํานวน 1,380 คน  สัญชาติกัมพูชา จํานวน 2,035 คน จํานวน
สถานประกอบการท่ีไดรับอนุญาตใหจางแรงงานตางดาว  3,126  แหง  

แรงงานไทยในตางประเทศ ในชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2552 (ตุลาคม - ธันวาคม)  แรงงานไทยท่ีแจง
ความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัดมีจํานวน  47  คน สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับ  ปวช.  
ปวส.  ปวท.  อนุปริญญา  สําหรับแรงงานไทยท่ีไดรบัอนุมัติใหเดินทางไปตางประเทศจําแนกตามวิธีการ
เดินทาง มีจํานวน 322 คน แยกเปนนายจางพาไปฝกงาน  มีจํานวน 219  คน หรือรอยละ 68.01  ไปดวย
วิธี         Re-Entry  มีจํานวน  68  คน  หรือรอยละ 21.12  นายจางพาไปทํางาน  จํานวน  34  คน  หรือ
รอยละ 10.56 และเดินทางดวยตัวเอง จํานวน  1  คน  หรือรอยละ  0.31  สวนจํานวนแรงงานไทยท่ีขอ
อนุมัติเดินทางไปตางประเทศจําแนกตามภูมิภาคพบวามีแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาขอ
อนุมัติเดินทางไปทํางานในตางประเทศภูมิภาคเอเชีย จํานวน 254 คน 



การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2552 (ตุลาคม - ธันวาคม) โดยศูนยพัฒนา
ฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยามีการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 88 คน ซ่ึงอยูระหวางการฝก         
โดยกลุมอาชีพท่ีมีการฝกเตรียมเขาทํางานสูงสุด คือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 65 คน หรือรอยละ 73.86 
รองลงมาคือ ชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 15 คน หรือรอยละ 17.05  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน  มีผู
เขารับการฝก จํานวน 370 คน ผานการทดสอบท้ังหมด  370  คน  โดยกลุมอาชีพท่ีมีการฝกสูงสุด คือ 
ชางเครื่องกล จํานวน 187 คน หรือรอยละ 50.54  รองลงมาคือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 170 คน และ
ชางอุตสาหการ  13  คน หรือรอยละ 45.95 และรอยละ 3.51 สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน              
มีผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานรวม 34 คน ผานการทดสอบ 34 คน โดยเปนกลุมอาชีพธุรกิจและ
บริการ  จํานวน  20  คน  รองลงมาคือชางชางอุตสาหการ  จํานวน  14  คน  หรือรอยละ  58.82  และ  
41.18 

การคุมครองแรงงาน  ในชวง ไตรมาสท่ี 4 ป 2552 (ตุลาคม - ธันวาคม) จากการตรวจแรงงานใน
สถานประกอบกิจการท้ังส้ิน  26  แหง  มีลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 505 คน ซ่ึงสถานประกอบ
กิจการท่ีตรวจสวนมากเปนสถานประกอบกิจการท่ีมีขนาดเล็กตั้งแต 5 - 9 คน มีสถานประกอบกิจการท่ี
ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย มีจํานวน 24 แหง หรือรอยละ 92.31 และมีสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติ
ไมถูกกฎหมาย  มีจํานวน 2 แหง หรือรอยละ 7.69 สวนใหญเปนอุตสาหกรรมการขนสง  สถานท่ีเก็บ
สินคา  และการคมนาคม  รองลงมาเปนอุตสาหกรรมการผลิต สวนเรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย 
คือ เรื่องขอบังคับ  วันหยุด  และสิทธิการลา 
 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  ในชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2552 (ตุลาคม - ธันวาคม) มีการ
ตรวจสถานประกอบกิจการท้ังส้ิน 73 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 21,879 คน พบวาสถาน
ประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยฯ  มีจํานวน 51 แหง  หรือรอยละ 69.86  
สถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 22 แหง  หรือรอยละ  30.14 โดยประเภทอุตสาหกรรม
ท่ีมีการปฏิบัติไมถูกตองมากท่ีสุด  ไดแก  ประเภทการผลิต  จํานวน 17 แหง  รองลงมาไดแกประเภท
การกอสราง  จํานวน  2  แหง  ประเภทการขายสง  ขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จํานวน  2  แหง 
 การเกิดขอเรียกรอง ขอพิพาทแรงงาน และขอขัดแยง ในชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2552 (ตุลาคม - 
ธันวาคม)  มีการแจงขอเรียกรอง  จํานวน 16 แหง  มีลูกจางท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  22,140  คน  สามารถยุติ
ขอเรียกรองโดยไมเกิดขอพิพาทแรงงานไดโดยการตกลงกันเอง  9  แหง จํานวน  9,654  คน  ถอนขอ
เรียกรอง  1  แหง  ยุติโดยเกิดขอพิพาทแรงงาน  จํานวน 2  แหง  และขอเรียกรองยังไมยุติ  จํานวน  4  
แหง  ลูกจางท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  11,059  คน 
 องคการนายจางและลูกจางในจังหวัดฯ  มีจํานวน 46 แหง  แยกเปนสมาคมนายจาง จํานวน  3 
แหง และสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน  จํานวน  43  แหง 
 การประกันสังคม ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2552 กองทุนประกันสังคม  มีจํานวนสถาน
ประกอบกิจการ 4,850 แหง จํานวนผูประกันตน 349,966 ราย แยกเปนผูประกันมาตรา 33 จํานวน 
336,965 คน มาตรา 39 จํานวน 13,001 คน 



ขอมูลสถานพยาบาลในสังกัดสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยามีจํานวน
ท้ังหมด 5 แหง คือ 

- รัฐบาล 2 แหงคือ  โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยาและโรงพยาบาลเสนา 
- เอกชน 3 แหงคือ  โรงพยาบาลราชธานี โรงพยาบาลศุภมิตรเสนา และโรงพยาบาลนวนครอยุธยา 
สถานการณเลิกจางและแนวโนมการเลิกจาง  ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
- สถานการณการเลิกจาง  ตั้งแต  1  ตุลาคม 2551  -  31  ธันวาคม 2552  สถานประกอบการมี

การเลิกจาง 76 แหง  ลูกจางท้ังหมด  108,154  คน ลูกจางถูกเลิกจาง  12,013 คน  (ในจํานวนนี้เปน
ลูกจางรับเหมาคาแรง  จํานวน  368  คน) การเลิกจางสวนใหญจะอยูในอุตสาหกรรมผลิตช้ินสวน
อิเล็คทรอนิคส 

- แนวโนมการเลิกจาง ณ  มกราคม  2553  มีสถานประกอบกิจการ  2  แหง  ท่ีมาขอรับ
คําปรึกษาแนวทางการดําเนินการตามมาตรา  75  มีแนวโนมเลิกจาง  258  คน 
 อัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัด  ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่องอัตราคาจางขั้นต่ํา (ฉบับท่ี 3)  
ลงวันท่ี  25  ธันวาคม  2552  กําหนดใหอัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เปนเงินวันละ  
181  บาท โดยมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี  1  มกราคม  2553 เปนตนไป 
 


