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 จังหวัดพระนครศรีอยุธยาตั้งอยูบริเวณที่ราบลุมภาคกลางตอนลางของประเทศ หางจาก
กรุงเทพมหานครทางถนนสายเอเซีย ประมาณ 75 กิโลเมตร ทางรถไฟประมาณ 72 กิโลเมตรและทาง
เรือประมาณ 137 กิโลเมตร มีเน้ือที่ประมาณ 2,556.64 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,597,900 ไร นับวาเปน
จังหวัดที่มีขนาดใหญเปนอันดับที่ 62 ของประเทศไทย และเปนอันดับที่ 11 ของจังหวัดในภาคกลาง
ลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบลุมนํ้าทวมถึง พ้ืนที่สวนใหญเปนทุงนา ไมมีภูเขา ไมมีปาไม มีแมนํ้าไหล
ผาน  4  สาย ไดแก  แมนํ้าเจาพระยา  แมนํ้าปาสัก   แมน้ําลพบุรี  และแมนํ้านอย รวมความยาว
ประมาณ 200 กิโลเมตร    มีลําคลองใหญนอยประมาณ 1,254 คลอง เชื่อมตอกับแมนํ้าเกือบทั่วบริเวณ
พ้ืนที ่ มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ดังนี ้

  - ทิศเหนือ  ติดตอกับ    จังหวัดอางทอง  และ จังหวัดลพบุร ี
   -  ทิศใต  ติดตอกับ    จังหวัดนครปฐม    จังหวัดนนทบุรี และ จังหวัดปทุมธานี 
   -  ทิศตะวันออก ติดตอกับ     จังหวัดสระบุร ี
   -  ทิศตะวันตก         ติดตอกับ     จังหวัดสุพรรณบุร ี

  

 

 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  แบงเขตการปกครองออกเปน 16 อําเภอ 209 ตําบล 263,156 
หลังคาเรือน มีองคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมทั้งสิ้น  158  แหง  ไดแก  องคการบริหารสวนจังหวัด 1 
แหง  เทศบาลนคร 1 แหง เทศบาลเมือง 2 แหง เทศบาลตําบล 33 แหง องคการบริหารสวนตําบล 121 
แหง  

ประชากร ณ กันยายน 2553 รวม 780,134 คน เปนชาย 377,029 คน เปนหญิง 403,105 คน 
อําเภอที่มีประชากรมากที่สุดไดแก อําเภอพระนครศรีอยุธยา จํานวน 139,178 คน และอําเภอที่มี
ประชากรนอยที่สุด ไดแก อําเภอบานแพรก จํานวน 9,069 คน  

 

   

 
ขอมูลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ผลิตภัณฑมวลรวมของ

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (GPP)  ป 2551 มีมูลคา 419,657 ลานบาท สาขาการผลิตของจังหวัด สวน
ใหญอยูนอกภาคเกษตร มีมูลคารวม 408,933 ลานบาท และสาขาการผลิตที่สําคัญ คือสาขาอุตสาหกรรม 
มีมูลคา 353,740 ลานบาท รองลงมาคือสาขาการขายสงขายปลีก มีมูลคา 11,977 ลานบาท สําหรับภาค

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

สภาพท่ัวไป 
 

การแบงเขตการปกครองและประชากร 

ภาวะเศรษฐกิจ 
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เกษตรมีมูลคารวม 10,724 ลานบาท รายไดเฉลี่ย GPP Per capita (Bath) เทากับ 548,678 บาท/คน/ป  
อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในป 2551 เพ่ิมขึน้จากป 2550 คิดเปนรอยละ  21.45 
 ดัชนีราคาผูบริโภค  ดัชนีราคาผูบริโภคของจงัหวัดพระนครศรีอยุธยา  เดือนตุลาคมคม 2553 
เทากับ 118.2  เดือนพฤศจิกายน 2553 เทากับ 118.1  และเดือนธันวาคม 2553 เทากับ 117.3  เฉลี่ย
เดือน   ต.ค. – ธ.ค. 53  เทากับ  117.9  เปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลง ดังน้ี 
 - ต.ค. 53 / พ.ย. 53  ลดลงรอยละ -0.1 
 - พ.ย. 53 / ธ.ค. 53  ลดลงรอยละ -0.7 
 - ม.ค. – ธ.ค. 52 / ม.ค. – ธ.. 53  สูงขึ้นรอยละ 5.3 
 ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรม  ขอมูลของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดฯ ณ ธันวาคม 2553 
มีโรงงานอุตสาหกรรม ที่ไดรับอนุญาตประกอบกิจการทั้งหมดจํานวน 2,039 โรงงาน เงินทุนรวม 
323,859.60 ลานบาท จางคนงาน 245,518 คน โดยโรงงานต้ังอยูในนิคมอุตสาหกรรม 3 แหง ไดแก 
นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน มีจํานวนโรงงาน  89  โรงงาน  นิคมอุตสาหกรรมบานหวา (ไฮเทค) มีจํานวน
โรงงาน  139  โรงงาน  และนิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร  มีจํานวนโรงงาน  43  โรงงาน  มีสวน
อุตสาหกรรม  1  แหง ไดแก บริษัทสวนอุตสาหกรรมโรจนะจํากัด (มหาชน) มีจํานวนโรงงาน  192  
โรงงาน และมีเขตประกอบการอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก  เขตประกอบการอุตสาหกรรมแฟคเตอรี่แลนด
วังนอย มีจํานวนโรงงาน  98  โรงงาน  นอกจากน้ีเปนโรงงานนอกนิคมอุตสาหกรรมจํานวน 1,478 
โรงงาน สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมไดรับอนุญาตประกอบกิจการใหมในปงบประมาณ  2554 จํานวน 21 
โรงงาน ขอขยายโรงงาน 3 โรงงาน เลิกกิจการ 6 โรงงาน สรุปมีการขยายตัวภาคอุตสาหกรรม จํานวน 15 
โรงงาน (รอยละ 0.74) เงินลงทุน 912.19 ลานบาท (รอยละ 0.28) มีการจางงาน 3,366 คน (รอยละ 
1.50)  
 การพาณิชยกรรม   ณ ไตรมาส 4 ป 2553 (ตุลาคม – ธันวาคม) มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้ง
ใหม  รวม 122 แหง  ทุนจดทะเบียน  216,597,000 บาท  แยกเปน  จดทะเบียนบริษัทจํากัด   51  แหง 
ทุนจดทะเบียน 167,797,000 บาท  จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด 71 แหง ทุนจดทะเบียน 48,800,000 
บาท  

สินคาขาออกของจังหวัดที่สําคัญ  ไดแก สินคาเกษตร เชน ขาว มะมวง สัตวน้ําจืด ไมแปรรูป อิฐ
มอญ และสินคาหัตถกรรมพื้นเมือง  สวนสินคานําเขาของจังหวัด  ไดแก สินคาอุปโภคบริโภค วัสดุ
กอสราง นํ้ามันเชื้อเพลิง เครื่องใชไฟฟา  เครื่องมือเครื่องจักรกลที่ใชใน   อุตสาหกรรมการเกษตร และไม
ซุง 

การเกษตรกรรม  ขอมูลพ้ืนที่การปลูกขาวจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ เดือนมกราคม 2554 
ขาวนาป มีพ้ืนที่เพาะปลูก 971,294 ไร  ไดผลผลิตเฉลี่ย 775 ก.ก./ไร  และขาวนาปรัง มีพ้ืนที่เพาะปลูก 
422,875 ไร  ไดผลผลิตเฉลี่ย 780 ก.ก./ไร 

 พืชเศรษฐกิจ ไดแก ขาว มะมวง สมเขียวหวาน กลวยนํ้าวา สัตวเศรษฐกิจ ไดแก ไก เปด สุกร โค 
กระบือ และสัตวน้ําจืด 
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สถานการณดานแรงงาน 

 

 
 

ประชากรและกําลังแรงงาน ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาในในไตรมาสที่ 
4 ของป 2553 (ตุลาคม - ธันวาคม)  มีจํานวน 633,516 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงานจํานวน 435,962 คน  
แยกเปน ผูมีงานทํา 429,283 คน ผูวางงาน 3,849 คน กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 2,831 คน 

การมีงานทํา  ผูมีงานทําทั้งหมด จํานวน 429,283 แยกเปน 
-  ผูมีงานทําในภาคเกษตร จํานวน 68,649 คน คิดเปนรอยละ 15.99 
-  เปนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรจํานวน 360,634 คน คิดเปนรอยละ 84.01 
โดยทํางานในสาขาการผลิตมากที่สุด  จํานวน 176,323 คน หรือ รอยละ 41.07 รองลงมาคือ

สาขา การขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชใน
ครัวเรือน จํานวน 49,792 คน หรือรอยละ 11.60 ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาตํ่ากวาประถมศึกษา 
จํานวน 100,429 คน หรือ รอยละ 23.39 ถาจําแนกตามสถานภาพการทํางานจะอยูในกลุมเปนลูกจาง
ภาคเอกชนมากทีสุ่ด จํานวน 238,734 คน หรือรอยละ 55.61  รองลงมาคือทํางานสวนตัว จํานวน 96,343  
คน หรือรอยละ  22.44 

การวางงาน  ผูวางงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 3,849 คน (แยกเปนเพศชาย  
2,825  คน  เพศหญิง  1,024  คน) คดิเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.88 

การบริการจัดหางาน  ผลการใหบริการจัดหางานของสํานักงานจัดหางานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ในไตรมาสที่  4  ป  2553 (ตุลาคม – ธันวาคม)  ซึ่งไดรับแจงตําแหนงงานวาง  
จํานวน  3,521  อัตรา  มีผูสมัครงาน  2,337  คน  หรือรอยละ  66.37  ของตําแหนงงานวาง และไดรับ
การบรรจุงาน  จํานวน  2,472  คน  หรือรอยละ  70 ของตําแหนงงานวาง  หรือรอยละ  106  ของ
ผูสมัครงาน  โดยแยกรายละเอียดดังนี ้

ความตองการดานแรงงาน   (ตําแหนงงานวาง)  ในไตรมาสน้ีสถานประกอบการ / นายจาง
แจงความตองการแรงงาน  จํานวน  3,521  อัตรา  เปนความตองการแรงงานไมระบุเพศมากที่สุด  
จํานวน  1,957  อัตรา  รองลงมาคือเพศชาย  จํานวน  867  อัตรา  และเพศหญิง  จํานวน  697  อัตรา  
หรือรอยละ  55.58 , 24.62  และ  19.80  ของความตองการแรงงานทั้งหมด  ตามลําดับ   

- ประเภทอุตสาหกรรมที่มีความตองการแรงงานมากในไตรมาสน้ี  คือ  ประเภทอุตสาหกรรม
การผลิต  จํานวน  2,477  อัตรา  รองลงมาคือ  ประเภทการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
จักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน จํานวน 539 อัตรา หรือรอยละ 70.35  และ  
15.31  ของความตองการแรงงานทั้งหมดตามลําดับ และประเภทอุตสาหกรรมที่มีความตองการนอยที่สุด 
คือ การบริหารราชการ จํานวน 8 อัตรา หรือรอยละ 0.23 ของความตองการแรงงานทั้งหมด   

- ประเภทอาชีพที่มีความตองการแรงงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน  1,988  อัตรา  
รองลงมาคือประเภทอาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ  จํานวน  567  อัตรา  หรือรอยละ  
70.19  และ  11.33  ของความตองการแรงงานทั้งหมดตามลําดับ  และประเภทอาชีพที่มีความตองการ
แรงงานนอยที่สุด  คือ  ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส,ผูจัดการ จํานวน  10  อัตรา  หรือรอย
ละ  0.04  ของความตองการแรงงานทั้งหมด 
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- ระดับการศึกษาที่สถานประกอบการ / นายจางตองการแรงงานมาก  คือ  ผูที่มีการศึกษา
ระดับอาชีวศึกษา  จํานวน  1,742  อัตรา  รองลงมาเปนระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  1,078  อัตรา  หรือ
รอยละ  49.47 และ 30.62 ของความตองการแรงงานทั้งหมด  ตามลําดับ และความตองการแรงงานนอย
ที่สุดคือระดับประถมศึกษาและตํ่ากวา  จํานวน  168  อัตรา  หรือรอยละ  4.77  ของความตองการ
แรงงานทั้งหมด   

- ชวงอายุที่สถานประกอบการ/นายจางตองการแรงงานมากที่สุด  คือ  ชวงอายุ  18 – 24  ป  
จํานวน  1,207  อัตรา  รองลงมา  คือ  ชวงอายุ  25 – 29  ป  จํานวน  1,168  อัตรา หรือรอยละ 
34.28 และ 33.17 ของความตองการแรงงานทั้งหมด ตามลําดับ และความตองการชวงอายุ 50 – 59 ป 
นอยที่สุด จํานวน 19 อัตรา หรือรอยละ 0.54 ของความตองการแรงงานทั้งหมด 

ผูสมัครงาน  ในไตรมาสน้ีมจีํานวน  2,337  คน  เปนเพศหญิง  จํานวน  1,209  คน  เพศชาย  
จํานวน  1,128  คน  หรือรอยละ  51.73 และ  48.27 ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ โดย 

- มีระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด  จํานวน  1,223  คน  หรือรอยละ  52.33  ของ
ผูสมัครงานทั้งหมด 

- มีอายุอยูในชวง  อายุ 30 – 39  ป  มากที่สุด  จํานวน  937  คน  หรือรอยละ  40.09  ของ
ผูสมัครงานทั้งหมด   

- ประเภทอาชีพที่มีผูสมัครงานมากที่สุด  คือ  อาชีพงานพ้ืนฐาน  จํานวน  1,789  คน  
รองลงมาเปนเสมียน,เจาหนาที ่ จํานวน  152  คน   หรือรอยละ  76.55  และ  6.50  ของผูสมัครงาน
ทั้งหมด  ตามลําดับ  และประเภทอาชีพที่มีผูสมัครงานนอยที่สุด  คือ  ผูปฏิบัติงานดานเกษตรและประมง 
(แปรรูปพื้นฐาน) จํานวน  8  คน  หรือรอยละ  0.34  ของผูสมัครงานทั้งหมด 

การบรรจุงาน  ในไตรมาสน้ีมีผูไดรับการบรรจุ  จํานวน  2,472  คน  เปนเพศหญิง  จํานวน  
1,424  คน  เพศชาย  จํานวน  1,048  คน  หรือรอยละ  57.60  และ  42.40  ของผูไดรับการบรรจุ
ทั้งหมด 

- ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตมีผูไดรับการบรรจุงานมากที่สุด  จํานวน  1,969  คน  รองลงมา
คือ  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 
จํานวน  311  คน  หรือรอยละ  79.65  และ  12.60  ของผูไดรับการบรรจงุานทั้งหมดตามลําดับ ประเภท
อุตสาหกรรมการกอสราง มีการบรรจุงานนอยที่สุด  จํานวน  1  คน  หรือรอยละ  0.04  ของผูไดรับการ
บรรจุงานทั้งหมด 

- ประเภทอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด  คือ  อาชีพงานพ้ืนฐาน  จํานวน  1,735  คน  หรือ
รอยละ  70.18 ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด  รองลงมา  คือ  ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ  
จํานวน  280  คน  เสมียน เจาหนาที่ จํานวน 160  คน  ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและ
ผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ จํานวน 106 คน ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ จํานวน 103 คน 
พนักงานบริการ พนักงานขายใหรานคาและตลาด จํานวน  60  คน  ผูประกอบวิชาชีพตางๆ  จํานวน 21 
คน  ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพ้ืนฐาน)  จํานวน  6  คน  ผูปฏิบัติกฎหมาย 
ขาราชการระดับอาวุธโส ผูจัดการ จํานวน 1 คน 

- ผูมีระดับมัธยมศึกษา  ไดรับการบรรจุงานมากที่สุด  จํานวน  1,534  คน  หรือรอยละ  62.05  
ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด 

- ผูมีอายุอยูในชวง  30 – 39  ป  ไดรับการบรรจุงานมากที่สุด  จํานวน  1,090  คน หรือรอยละ  
44.09  ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด  
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 แรงงานตางดาว สถานประกอบการที่มีแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน  จํานวน 1,147 
แหง แรงงานตางดาวเขาเมืองถกูกฎหมาย คงเหลืออยู  ณ  เดือนธันวาคม จํานวน 6,209 คน ดังน้ี 

- ชั่วคราว(ทั่วไป)  จํานวน  785  คน 
- ชั่วคราว (MoU)  แยกเปนนําเขา  จํานวน  1,283  คน  และพิสูจนสัญชาต ิจํานวน  1,863  คน 
- มาตรา  12  (BOI)  จํานวน  2,083  คน 
- ชนกลุมนอย  จํานวน  195  คน 

 สวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย ที่ไดรับการผอนผันใหทํางานตามกฎหมาย คือ แรงงานที่
ไดรับความดูแลตาม มติ ครม. 3 สัญชาติ ณ ไตรมาสที่ 4 ป 2553 (ตุลาคม – ธันวาคม 2553) มี จํานวน 
5,031  คน แยกเปน แรงงานตางดาวสัญชาติพมา จํานวน 3,746  คน  สัญชาติลาว จํานวน 318 คน  
สัญชาติกัมพูชา จํานวน 967 คน จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับอนุญาตใหจางแรงงานตางดาว  1,118  
แหง  

แรงงานไทยในตางประเทศ ในชวงไตรมาสที่ 4 ป 2553 (ตุลาคม - ธันวาคม)  แรงงานไทยที่แจง
ความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัดมีจํานวน  53  คน สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับ  
มัธยมศึกษา  สําหรับแรงงานไทยที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปตางประเทศจําแนกตามวิธกีารเดินทาง มีจํานวน 
251 คน แยกเปนนายจางพาไปฝกงาน  มีจํานวน 111  คน หรือรอยละ 44.22  ไปดวยวิธี  Re-Entry  มี
จํานวน  70  คน  หรือรอยละ 27.89  และนายจางพาไปทํางาน  จํานวน  70  คน  หรือรอยละ 27.89 
สวนจํานวนแรงงานไทยทีข่ออนุมัติเดินทางไปตางประเทศจําแนกตามภูมิภาคพบวามีแรงงานไทยในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาขออนุมัติเดินทางไปทํางานในตางประเทศ จํานวน 181 คน แยกเปนภูมิภาคเอเชีย 
จํานวน 197 คน  และภูมิภาคอ่ืนๆ 2 คน 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในชวงไตรมาสที่ 4 ป 2553 (ตุลาคม - ธันวาคม) โดยศูนยพัฒนา
ฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรอียุธยา 

- ฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 71 คน ซึ่งอยูระหวางการฝก  42 คน ลาออก 16 คน จบการฝก 
13 คน โดยกลุมอาชีพที่มีการฝกเตรียมเขาทํางานสูงสุด คือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 67 คน (อยูระหวาง
การฝก 38 คน ลาออก 16 คน จบการฝก 13 คน) 

- ฝกยกระดับฝมือแรงงาน  มีผูเขารับการฝก จํานวน 757 คน ผานการทดสอบทั้งหมด  754  คน  
โดยกลุมอาชีพทีมี่การฝกสูงสุด คือ ธุรกิจและบริการ จํานวน 627 คน (รอยละ 82.83)  รองลงมาคือ ชาง
เครื่องกล  จํานวน 118 คน (รอยละ 15.59) ชางอุตสาหการ 12  คน (รอยละ 1.59) 

- การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  มีผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานรวม 111 คน ผานการ
ทดสอบ 110 คน โดยเปนกลุมชางเครื่องกล  จํานวน  64  คน  รองลงมาคือชางอุตสาหการ  จํานวน  21  
คน  หรือรอยละ  57.66  และ  23.42 ของผูเขารับการทดสอบทั้งหมด 

การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
- การคุมครองแรงงาน  ในชวง ไตรมาสที่ 4 ป 2553 (ตุลาคม - ธันวาคม) จากการตรวจแรงงานใน

สถานประกอบกิจการทั้งสิ้น  106  แหง  มีลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 15,676 คน ซึ่งสถานประกอบ
กิจการที่ตรวจสวนมากเปนสถานประกอบกิจการที่มีขนาดเล็กตั้งแต 10 - 19 คน โดยสถานประกอบการที่
ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จํานวน 90 แหง หรือรอยละ 85 และปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 
16 แหง หรือรอยละ 15 
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- การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  ในชวงไตรมาสที่ 4 ป 2553 (ตุลาคม - ธันวาคม) มีการ
ตรวจสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 69 แหง ลกูจางที่ผานการตรวจ จํานวน 10,168 คน พบวาสถาน
ประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยฯ  มีจํานวน 60 แหง  หรือรอยละ 86.96  
สถานประกอบกิจการที่ปฏิบตัิไมถูกตอง จํานวน 9 แหง  หรือรอยละ  3.04 โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มี
การปฏิบัติไมถูกตอง  ไดแก  ประเภทการผลิต 
 - การเกิดขอเรียกรอง ขอพิพาทแรงงาน และขอขัดแยง ในชวงไตรมาสที่ 4 ป 2553 (ตุลาคม - 
ธันวาคม)  มีการแจงขอเรียกรองใหม  จํานวน 11 แหง  มีลูกจางที่เก่ียวของ  จํานวน  11,552  คน  
สามารถยุติขอเรียกรองโดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน โดยการตกลงกันเอง จํานวน 4 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ 
จํานวน  5,975  คน ขอเรียกรองยังไมยุติ จํานวน 4 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 4,478 คน เกิดขอ
พิพาทแรงงาน  จํานวน 3  แหง  ลูกจางที่เก่ียวของ 1,099 คน ขอพิพาทยุติไดภายใน 5 วัน จํานวน 1 แหง 
ลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 60 คน ขอพิพาทแรงงานยังไมยุติ จํานวน 2 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 
1,033 คน การเกิดขอขัดแยงใหม  มีจํานวน 28 แหง  ลูกจางที่เกี่ยวของ จํานวน 37,751 คน  ยุติขอ
ขัดแยงไดโดยวิธีการตกลงกันเอง จํานวน 27 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 37,718 คน และขอแยงยังไม
ยุติ จํานวน 1 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 433 คน 
 - องคการนายจางและลูกจางในจังหวัดฯ  มีจํานวน 76 แหง  แยกเปนสมาคมนายจาง จํานวน  
3 แหง และสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน จํานวน 72 แหง (จัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 52 แหง , จัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัดอ่ืน 20 แหง) สภาองคการลูกจาง 1 แหง 

 การประกันสังคม ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2553 กองทุนประกันสังคม  มีจํานวนสถานประกอบ
กิจการ 5,054 แหง จํานวนผูประกันตน 378,677 ราย แยกเปนผูประกันมาตรา 33 จํานวน 365,008  คน 
มาตรา 39 จํานวน 13,669 คน 

ขอมูลสถานพยาบาลในโครงการสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยามีจํานวนทั้งหมด 5 แหง คือ 
- รัฐบาล 2 แหงคือ  โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยาและโรงพยาบาลเสนา 
- เอกชน 3 แหงคือ  โรงพยาบาลราชธานี โรงพยาบาลศุภมิตรเสนา และโรงพยาบาลนวนครอยุธยา 

สถานการณเลิกจางและแนวโนมการเลิกจาง  ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
- สถานการณการเลิกจางเน่ืองจากวิกฤตเศรษฐกิจ  ต้ังแต  1  ตุลาคม 2551  -  31  ธันวาคม 

2552  สถานประกอบการมีการเลิกจาง 76 แหง  ลูกจางถูกเลิกจาง  12,013 คน  (ในจํานวนน้ีเปน
ลูกจางรับเหมาคาแรง  จํานวน  368  คน) การเลิกจางสวนใหญจะอยูในอุตสาหกรรมผลิตชิ้นสวน
อิเล็คทรอนิคส 

- ตั้งแต 1 มกราคม – 30 กันยายน 2553 ไมมีสถานประกอบกิจการเลิกจางแรงงาน 

สถานการณดานแรงงาน ในชวงไตรมาส 4 (เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2553) 
- ลูกจางชุมนุมเรียกรองโบนัส จํานวน 14 บริษัท เจาพนักงานแรงงานนัดเจรจาไกลเกลี่ยสามารถ

ตกลงกันได จํานวน 13 บริษัท และอยูระหวางการเจรจาและติดตามสถานการณ จํานวน 1 บริษัท 
- เกิดเพลิงไหม จํานวน 1 บริษัท คือ บริษัท สยามคาสทไนลอน จํากัด เจาหนาที่กําลังดําเนินการ

สอบขอเท็จจริง 

 อัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัด  ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่องอัตราคาจางขั้นตํ่า (ฉบับ
ที่ 5)  ลงวันที่  13  ธันวาคม  2553  กําหนดใหอัตราคาจางขั้นตํ่าจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เปนเงินวัน
ละ  190  บาท โดยมีผลใชบังคับต้ังแตวันที่  1  มกราคม  2554 เปนตนไป 


