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ดําเนินการโดย  :  สํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดวยความรวมมือของ   : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด สํานักงานจัดหางานจังหวัด  
 สํานักงานประกันสังคมจังหวัด   ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด   
 ศูนยความปลอดภัยแรงงานเขต 1 
 และหนวยงานอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
 



  
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนรายงานท่ีกําหนดจัดทําเปนรายไตรมาส

โดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดดําเนินการตอเนื่องมาเปนปท่ี 8 ฉบับไตรมาสท่ี 3 ป 2558 
(กรกฎาคม– กันยายน) เปนการรวบรวมขอมูลดานเศรษฐกิจและแรงงานท่ีสําคัญมาไวดวยกันโดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลดานแรงงานในเชิงสถิติและการวิเคราะหเพ่ือหนวยงานท่ี
เก่ียวของท้ังภาครัฐ เอกชนและผูสนใจท่ัวไปไดใชประโยชน 

ขอมูลท่ีปรากฏในรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดฉบับนี้ไดรับความรวมมือและการสนับสนุน
ขอมูลจากหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไดแก สํานักงานสวัสดิการและ
คุมครองแรงงานจังหวัด สํานักงานจัดหางานจังหวัด สํานักงานประกันสังคมจังหวัด ศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัด ศูนยความปลอดภัยแรงงานเขต 1 และหนวยงานอ่ืนๆ อาทิ สํานักงานสถิติจังหวัด 
สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัด สํานักงานคลังจังหวัด สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด และสํานักงาน
พาณิชยจังหวัด 

 สํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจึงขอขอบคุณหนวยงานท่ีเก่ียวของมา            
ณ โอกาสนี้ และหวังเปนอยางยิ่งวาสถานการณแรงงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอหนวยงานตางๆ
และผูท่ีสนใจท่ัวไป 
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 จังหวัดพระนครศรีอยุธยาตั้ งอยูบริ เวณท่ีราบลุมภาคกลางตอนลางของประเทศ หางจาก
กรุงเทพมหานครทางถนนสายเอเซียประมาณ 75 กิโลเมตร ทางรถไฟประมาณ 72 กิโลเมตรและทางเรือ
ประมาณ 137 กิโลเมตร มีเนื้อท่ีประมาณ 2,556.64 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,597,900 ไร นับวาเปนจังหวัด 
ท่ีมีขนาดใหญเปนอันดับท่ี 62 ของประเทศไทย และเปนอันดับท่ี 11 ของจังหวัดในภาคกลางลักษณะ 
ภูมิประเทศเปนท่ีราบลุมน้ําทวมถึง พ้ืนท่ีสวนใหญเปนทุงนา ไมมีภูเขา ไมมีปาไม มีแมน้ําไหลผาน 4 สาย 
ไดแก แมน้ําเจาพระยา แมน้ําปาสัก แมน้ําลพบุรี และแมน้ํานอย รวมความยาวประมาณ 200 กิโลเมตร  
มีลําคลองใหญนอยประมาณ 1,254 คลอง เชื่อมตอกับแมน้ําเกือบท่ัวบริเวณพ้ืนท่ี มีอาณาเขตติดตอกับ 
จังหวัดใกลเคียง ทิศเหนือ ติดตอกับจังหวัดอางทอง และจังหวัดลพบุรี ทิศใต ติดตอกับจังหวัดนครปฐม จังหวัดนนทบุรี 
และจังหวัดปทุมธานี  ทิศตะวันออก  ติดตอกับจังหวัดสระบุรี ทิศตะวันตก ติดตอกับจังหวัดสุพรรณบุรี 

  

 

 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แบงเขตการปกครองออกเปน 16 อําเภอ 209 ตําบล 302,249 หลังคาเรือน  
มีองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมท้ังสิ้น 158 แหง ไดแก องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง  เทศบาลนคร  
1 แหง เทศบาลเมือง 4 แหง เทศบาลตําบล 31 แหง และองคการบริหารสวนตําบล 121 แหง จํานวนประชากร 
ณ กันยายน 2558 รวม 806,626 คน เปนชาย 388,603 คน เปนหญิง 418,023 คน อําเภอท่ีมีประชากรมากท่ีสุด  
ไดแก อําเภอพระนครศรีอยุธยา จํานวน 140,792 คน และอําเภอท่ีมีประชากรนอยท่ีสุด ไดแก อําเภอ 
บานแพรก จํานวน 9,093 คน  

   

 
 
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ราคาประจําป 2555 มีมูลคาเทากับ 646,787 ลานบาท  

เพ่ิมข้ึนจาก 603,751 ลานบาท ในป 2554 เทากับ 43,036 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 7.1 โดยผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว  
(GPP per capita) ในป 2555 เทากับ 743,302 บาท เพ่ิมข้ึนจาก 693,924 บาท ในป 2554 หรือลดลงรอยละ 7.1  

ดัชนีราคาผลิตภัณฑจังหวัด (GPP Implicit Deflator) เทากับ 107.3 เพ่ิมข้ึนจาก 104.9 ในป 2554 
หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 2.3 เนื่องจากดัชนีราคาภาคนอกเกษตรเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.8 และดัชนีราคาภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน
รอยละ 48.6  

ประมาณการผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ป 2556 ณ ราคาประจําป มีมูลคาเทากับ 
673,204 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจาก 646,787 ลานบาท ในป 2555 เทากับ 26,417 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 
4.1 โดยผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP per capita) เทากับ 773,662 บาท เพ่ิมข้ึนจากป 2555 รอยละ 4.1 
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ดัชนีราคาผูบริโภค  ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เดือนกรกฎาคม 2558 เทากับ 
105.2 เดือนสิงหาคม 2558 เทากับ 104.7 เดือนกันยายน 2558 เทากับ 104.6 เฉลี่ยเดือน ม.ค. – ก.ย.58
เทากับ 105.0 เปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลง ดังนี้  ก.ค. 2558 เทียบกับ ส.ค. 2558 ลดลง 0.5 
 ส.ค. 2558 เทียบกับ ก.ย. 2558 ลดลง 0.1  ม.ค. – ก.ย. 2557 เทียบกับ ม.ค. – ก.ย. 2558 ลดลงรอยละ 2.0 

 ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรม ขอมูลของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ณ 30 กันยายน 2558 
มีโรงงานอุตสาหกรรม ท่ีไดรับอนุญาตประกอบกิจการท้ังหมดจํานวน 2,471 โรงงาน เงินทุนรวม 565,751.64
ลานบาท จางคนงาน 274,999 คน โดยโรงงานตั้งอยูในแหลงอุตสาหกรรมตาง ๆ ดังนี้  

1) นิคมอุตสาหกรรม 3 แหง มีจํานวนโรงงาน 253 โรงงาน ไดแก นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน  

มีจํานวนโรงงาน 90 โรงงาน นิคมอุตสาหกรรมบานหวา (ไฮเทค) มีจํานวนโรงงาน 135 โรงงาน และนิคม

อุตสาหกรรมสหรัตนนคร  มีจํานวนโรงงาน 28  โรงงาน   

2) สวนอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก บริษัทสวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) มีจํานวนโรงงาน  

227 โรงงาน  

3) เขตประกอบการอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก เขตประกอบการอุตสาหกรรมแฟคเตอรี่แลนดวังนอย  

มีจํานวนโรงงาน 107 โรงงาน  

4) โรงงานนอกนิคมอุตสาหกรรมจํานวน 1,884 โรงงาน  

สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมไดรับอนุญาตประกอบกิจการใหมในปงบประมาณ 2558 จํานวน 121 โรงงาน  
(ขอขยาย 31 โรงงาน) เลิกกิจการ 11 โรงงาน สรุปมีการขยายตัวภาคอุตสาหกรรม จํานวน 110 โรงงาน  
(รอยละ 4.66) เงินลงทุน 17,291.69 ลานบาท (รอยละ 3.15) มีการจางงาน 5,886 คน (รอยละ 2.19)  

 การพาณิชยกรรม  ขอมูลของกลุ มงานบริการทะเบี ยนธุ รกิจและอํานวยความสะดวกทางการค า  
(สํานักงานพาณิชยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา) ในชวงไตรมาสท่ี3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558)  
มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม  รวม 147 แหง  ทุนจดทะเบียน 197,500,000 บาท แยกเปน จดทะเบียน
บริษัทจํากัด 100 แหง ทุนจดทะเบียน 147,150,000 บาท (จดเลิก 24 แหง ทุนจดทะเบียน 148,000,000 บาท)  
จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด 47 แหง ทุนจดทะเบียน 50,350,000 บาท (จดเลิก 25 แหง ทุนจดทะเบียน 
14,050,000 บาท)  

สินคาเกษตรท่ีสําคัญของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ขอมูลสํานักงานพาณิชยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ณ วันท่ี 15 มกราคม 2558 ไดแก ขาวสารเจา, ขาวนึ่ง, ขาวโพดเลี้ยงสัตว (จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไมมีพ้ืนท่ี
เพาะปลูกขาวโพดเลี้ยงสัตวแตเปนผูรวบรวมและผูสงออก), มันสําปะหลังเสน (จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไมมีพ้ืนท่ี
เพาะปลูกมแตเปนผูรวบรวมและผูสงออก) 

การเกษตรกรรม  ขอมูลการใชดินเ พ่ือการเกษตรของสํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ณ วันท่ี 4 กุมภาพันธ 2558  มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 1,597,900 ไร  มีเนื้อท่ีถือครองทางการเกษตร 
1,146,578 ไรคิดเปนรอยละ 71.75 ของพ้ืนท่ีท้ังจังหวัด แยกเปน พ้ืนท่ีปลูกขาว 979,957 ไร พ้ืนท่ีปลูกไมผล 15,513.25 ไร 
พ้ืนท่ีปลูกพืชผัก 5,585.75 ไร พ้ืนท่ีปลูกพืชไร 1,946 ไร พ้ืนท่ีปลูกไมดอกไมประดับ 1,943.50 ไร พื้นท่ีเพาะเห็ด 
และอ่ืนๆ 223 ไร  

 

http://www.ayutthaya.doae.go.th/index22.html
http://www.ayutthaya.doae.go.th/index22.html
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ประชากรและกําลังแรงงาน ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ไตรมาส 3 
(กรกฎาคม – กันยายน  2558) มีจํานวน 737,458 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงานจํานวน 500,992 คน แยกเปน 
ผูมีงานทํา 496,320 คน ผูวางงาน 3,204 คน และกําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 1,467 คน เปนผูไมอยูในกําลังแรงงาน  
จํานวน 236,466 คน 

การมีงานทํา  ผูมีงานทําท้ังหมด จํานวน 496,320 แยกเปน 
ผูมีงานทําในภาคเกษตร จํานวน 43,613 คน คิดเปนรอยละ 8.8 ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร 

จํานวน 452,707 คน คิดเปนรอยละ 91.2 โดยทํางานในสาขาการผลิตมากท่ีสุด จํานวน 210,657 คน หรือรอยละ 
42.4 รองลงมาคือสาขา การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล  
และของใชในครัวเรือน จํานวน 66,369 คน หรือรอยละ 13.4 ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
จํานวน 118,857 คน หรือรอยละ 23.9 ถาจําแนกตามสถานภาพการทํางานจะอยูในกลุมเปนลูกจางภาคเอกชน
มากท่ีสุด จํานวน 273,666 คน หรือรอยละ 55.1 รองลงมาคือทํางานสวนตัว จํานวน 119,189 คน หรือรอยละ 24.0 

การวางงาน  ผูวางงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 3,204 คน คิดเปนอัตราการ
วางงานรอยละ 0.6 (แยกเปนเพศชาย  1,005 คน เพศหญิง 2,200 คน)  

การบริการจัดหางาน  ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558)  สํานักงานจัดหางานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาไดรับแจงตําแหนงงานวาง  จํานวน  4,411 อัตรา  มีผูสมัครงาน  3,812 คน  หรือรอยละ 86.42  
ของตําแหนงงานวาง และไดรับการบรรจุงาน จํานวน 3,259 คน หรือรอยละ 73.88 ของตําแหนงงานวาง   
หรือรอยละ 85.49 ของผูสมัครงาน  โดยแยกรายละเอียดดังนี้ 

ความตองการดานแรงงาน (ตําแหนงงานวาง)  ในไตรมาสนี้สถานประกอบการ / นายจาง
แจงความตองการแรงงาน  จํานวน 4,411 อัตรา เปนความตองการแรงงานไมระบุเพศมากท่ีสุด จํานวน 2,792 อัตรา  
รองลงมาคือเพศหญิง จํานวน 926 อัตรา และเพศชาย จํานวน 693 อัตรา หรือรอยละ  63.30 , 20.99 และ 
15.71 ของความตองการแรงงานท้ังหมด ตามลําดับ 

ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีความตองการแรงงานมาก คือ ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต 
จํานวน 3,324 อัตรา รองลงมาคือ การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและคมนาคม จํานวน 235 อัตรา การขนสง  
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จํานวน 220 อัตรา หรือรอยละ 75.36, 5.33 และ 4.99 ของความตองการ
แรงงานท้ังหมดตามลําดับ  

ประเภทอาชีพท่ีมีความตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน  
จํานวน 3,964 อัตรา รองลงมาคือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ  จํานวน 714 อัตรา ผูปฏิบัติงาน 
โดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ  จํานวน 406 หรือรอยละ 67.20, 16.19 และ 9.20 ของความตองการแรงงานท้ังหมด
ตามลําดับ และประเภทอาชีพท่ีมีความตองการแรงงานนอยท่ีสุด คือ ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 25 อัตรา  
หรือรอยละ 0.57 ของความตองการแรงงานท้ังหมด 

ระดับการศึกษาท่ีสถานประกอบการ / นายจางตองการแรงงานมาก คือ  
ผูท่ีมีการศึกษาระดับอาชีวศึกษา จํานวน 2,062 อัตรา รองลงมาเปนระดับมัธยมศึกษา จํานวน 1,647 อัตรา  
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 518 อัตรา หรือรอยละ  46.75, 37.34 และ 11.74 ของความตองการ
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แรงงานท้ังหมด ตามลําดับ  ระดับการศึกษาท่ีสถานประกอบการมีความตองการแรงงานนอยท่ีสุดคือ ระดับ
ปริญญาตรี จํานวน 184 อัตรา หรือรอยละ 4.17 ของความตองการแรงงานท้ังหมด 

ชวงอายุท่ีสถานประกอบการ/นายจางตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ ชวงอายุ 30 – 24ป 
จํานวน 1,501อัตรา รองลงมา คือ ชวงอายุ 18 – 24 ป จํานวน 1,279 อัตรา ชวงอายุ 25 – 29 ป จํานวน  
824 อัตรา หรือรอยละ 34.03, 29.00 และ 18.68 ของความตองการแรงงานท้ังหมดตามลําดับ ความตองการชวง
อายุ 50 – 59 ป นอยท่ีสุด จํานวน 13 อัตรา หรือรอยละ 0.29 ของความตองการแรงงานท้ังหมด 

ผูสมัครงาน  ในไตรมาสนี้มีจํานวน 3,812 คน เปนเพศหญิง จํานวน 2,152 คน เพศชาย 
จํานวน  1,660 คน หรือรอยละ 56.45 และ 43.55 ของผูสมัครงานท้ังหมดตามลําดับ โดย 

มีระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด จํานวน 1,902 คน รองลงมาคือระดับ
อาชีวศึกษา จํานวน 1,102 คน ประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 451 คน ปริญญาตรี จํานวน 345 คน  
หรือรอยละ 49.90, 28.91, 11.83 และ 9.05 ของผูสมัครงานท้ังหมดตามลําดับ 

มีชวงอายุระหวาง 30 – 39 ป มากท่ีสุด จํานวน 1,583 คน รองลงมาเปน 
ชวงอายุ 25 - 29 ป จํานวน 844 คน อายุ 18 – 24 ป จํานวน 750 คน หรือรอยละ 41.53, 22.14 และ 19.67 
ของผูสมัครงานท้ังหมดตามลําดับ 

ประเภทอาชีพท่ีมีผูสมัครงานมากท่ีสุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 2,421 คน 
รองลงมาเปน ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 695 คน ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 
จํานวน 269 คน หรือรอยละ 63.51, 18.23  และ 7.06 ของผูสมัครงานท้ังหมดตามลําดับ และประเภทอาชีพท่ี
มีผูสมัครงานนอยท่ีสุด คือผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ จํานวน 15 คน หรือรอยละ 0.39 
ของผูสมัครงานท้ังหมด 

การบรรจุงาน ในไตรมาสนี้มีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุ จํานวน 
3,259 คน เปนเพศหญิง จํานวน 1,980 คน เพศชาย จํานวน 1,279 คน หรือรอยละ 50.75 และ 39.25  
ของผูไดรับการบรรจุท้ังหมด ตามลําดับ 

ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตมีผูไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  จํานวน  2,482 คน 
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จํานวน 197 คน การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและคมนาคม 
จํานวน 151 คน หรือรอยละ 76.16, 6.04 และ 4.63 ของผูไดรับการบรรจุงานท้ังหมด ตามลําดับ  

ประเภทอาชีพท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 2,208 คน 
รองลงมาคือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 508 คน ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 
จํานวน 242 คน หรือรอยละ 67.75, 15.59 และ 7.43 ของผูไดรับการบรรจุงานท้ังหมด ตามลําดับ  

ระดับมัธยมศึกษาไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด จํานวน 1,792 คน รองลงมาคือระดับ
อาชีวศึกษา จํานวน 827 คน หรือรอยละ 25.38 ปริญญาตรี จํานวน 330 คน หรือรอยละ 54.99,25.38 และ
10.13 ของผูไดรับการบรรจุงานท้ังหมด ตามลําดับ 

ผูมีอายุอยูในชวง 30 – 39 ป ไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด จํานวน 1,400 คน  
รองลงมาคือผูมีอายุชวง 25 – 29 ป จํานวน 754 คน อายุชวง 18 – 24 ป จํานวน 665 คน หรือรอยละ 42.96, 
23.14 และ 20.40 ของผูไดรับการบรรจุงานท้ังหมด ตามลําดับ 
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  แรงงานตางดาว ขอมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีสถานประกอบการท่ีมีแรงงานตางดาว 
ท่ีไดรับอนุญาตทํางาน จํานวน 2,107 แหง แรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางาน คงเหลือ จํานวน  17,018 คน  ดังนี้ 

มาตรา 9 
 - ชั่วคราว(ท่ัวไป) มีสถานประกอบการ 355 แหง แรงงานจํานวน  1,402  คน 
 - ชั่วคราว (MOU)  แยกเปนประเภทนําเขา มีสถานประกอบกิจการจํานวน   

179 แหง แรงงานจํานวน  5,859 คน และประเภทพิสูจนสัญชาติมีสถานประกอบการจํานวน 1,147 แหง  
แรงงานจํานวน  6,605  คน 

มาตรา 12  (BOI)  มีสถานประกอบการจํานวน 336 แหง แรงงานจํานวน  2,741 คน 
มาตรา 13  
    - ชนกลุมนอย มีสถานประกอบการจํานวน 90 แหง แรงงานจํานวน 411 คน 

    - คนตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 3 มีนาคม 2558 มีสถานประกอบการ 
จํานวน 1,953 แหง แรงงานจํานวน 12,333 คน 

แรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมาตรา 9 ชั่วคราว(ท่ัวไป) มาตรา 12(BOI)  
และมาตรา 13 ชนกลุมนอย จํานวน 4,554 คน จําแนกตามสัญชาติ 3 อันดับแรก เปนสัญชาติญี่ปุนมากท่ีสุด 
จํานวน 2,485 (รอยละ 54.57) รองลงมาคือสัญชาติจีน จํานวน 376 คน (รอยละ 8.26) และสัญชาติอินเดีย 
จํานวน 283 คน (รอยละ 6.21) 

งานจัดหางานตางประเทศ ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558)แรงงานไทย 
ท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัด มีจํานวน 25 คน สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา  สํ าหรั บแรงงานไทยท่ี ได รั บอนุ มั ติ ให เดิ นทางไปทํางานต างประเทศจํ าแนกตามวิ ธี 
การเดินทาง มีจํานวน 239 คน แยกเปน 1)วิธี Re-Entry มีจํานวน 113 คน หรือรอยละ 47.28 2)นายจางพา
ไปฝกงาน มีจํานวน 92 คน หรือรอยละ 38.49 3)นายจางพาไปทํางาน มีจํานวน 28 คน หรือรอยละ 11.72  
และ 4)เดินทางดวยตนเอง จํานวน 6 คน หรือรอยละ 2.51 สวนจํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไป
ตางประเทศจําแนกตามภูมิภาคพบวามีแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาขออนุมัติเดินทางไปทํางานใน
ภูมิภาคเอเชีย จํานวน 195 คน ตะวันออกกลาง จํานวน 6 คน แอฟริกา จํานวน 2 คน และภูมิภาคอ่ืนๆ 
จํานวน 1 คน 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558)  
การฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 470 คน  

ผานการฝก ท้ังหมด 463 คน คิดเปนรอยละ 98.51 โดยกลุมอาชีพท่ีมีการเขารับการฝกยกระดับ 
เปนกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 310 คน รองลงมาคือชางเครื่องกล จํานวน 100 คน ชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 40 คน และอุตสาหการ จํานวน 20 คน 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  มีผู เขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานรวม 39 คน  
ผานการทดสอบ 39 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการทดสอบ โดยกลุมอาชีพท่ีมีการเขารับการทดสอบ
มาตรฐานฝมือสวนใหญเปนกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 25 คน รองลงมาคือชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 
คอมพิวเตอร จํานวน 11 คน และชางเครื่องกล จํานวน 3 คน 
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การพัฒนาศักยภาพเพ่ือรองรับการจายคาจางตามมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูเขารับพัฒนา
ศักยภาพแรงงานรวม 20 คน ผานการฝก 20 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการฝก โดยกลุมอาชีพ 
ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 20 คน 

การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) 

องคการนายจางและลูกจางในจังหวัด  มีสมาคมนายจาง จํานวน 3 แหง มีองคกรลูกจางรวม 
92 แหง แยกเปน สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน จํานวน 90 แหง มีสหพันธแรงงาน จํานวน 1 แหง 
และสภาองคการลูกจาง จํานวน 1 แหง โดยจัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 64 แหง  
จัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดอ่ืน 26 แหง  

การคุมครองแรงงาน  มีการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการท้ังสิ้น 186 แหง มีลูกจางท่ี
ผานการตรวจ จํานวน 20,631คน พบวาสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานฯ 
จํานวน 186 แหง ซ่ึงสถานประกอบกิจการท่ีตรวจสวนมากเปนสถานประกอบกิจการท่ีมีขนาดลูกจางตั้งแต  
100 - 299 คน จํานวน 56 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 9,084 คน 

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  มีการตรวจสถานประกอบกิจการท้ังสิ้น 67 แหง 
ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 6,570 คน พบวาสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 
ความปลอดภัยฯ 60 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 7 แหง สถานประกอบการท่ีตรวจสวนมากเปนสถาน
ประกอบการท่ีมีขนาดลูกจางตั้งแต 100 – 299 คน จํานวน 25 แหง 

การเกิดขอเรียกรอง ขอพิพาทแรงงาน และขอขัดแยง  
มีการแจงขอเรียกรองสถานประกอบการ จํานวน 6 แหง มีลูกจางท่ีเก่ียวของ จํานวน 2,745 คน  
 การเกิดขอพิพาทแรงงานสถานประกอบการ จํานวน 1 แหง ลูกจางท่ีเก่ียวของ จํานวน 1,400 คน 
การเกิดขอขัดแยงสถานประกอบการ จํานวน 3 แหง  ลูกจางท่ีเก่ียวของ จํานวน 1,520 คน 

การสงเสริมพัฒนาและกํากับดูแลความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) 
 - ตรวจและกํากับใหสถานประกอบกิจการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดลอมในการทํางานเชิงเทคนิควิชาการ จํานวน 33 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจ 6,763 คน 

- ตรวจและกํากับนิติบุคคลไดรับอนุญาตใหบริการในการตรวจวัด ตรวจสอบ ทดสอบ รับรองประเมิน
ความเสี่ยง จัดฝกอบรม หรือใหคําปรึกษา มีการตรวจสังเกตการณจํานวน 4 แหง ผูเก่ียวของ 346 คน 

- ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการสถานประกอบการปลอดภัย เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จ
พระเทพราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี, คณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมใน
การทํางานจังหวัด คณะอนุกรรมการจัดงานสัปดาหสัปดาหความปลอดภัยในการทํางานสวนภูมิภาค พ.ศ.2558 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ และพ้ืนท่ีรับผิดชอบจํานวนท้ังสิ้น 9 ครั้ง 
 - สนับสนุนดานเทคนิควิชาการบริการใหคําปรึกษาและแนะนําดานความปลอดภัยในการทํางาน  
จัดนิทรรศการความปลอดภัยและเปนวิทยากรในสถานประกอบกิจการจํานวน 105 ครั้ง ผูเก่ียวของ 1,080 คน 

 การประกันสังคม ขอมูลกองทุนประกันสังคม ในชวงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) 
มีจํานวนสถานประกอบการ 5,729 แหง จํานวนผูประกันตน 383,727 ราย แยกเปนผูประกันมาตรา 33 จํานวน  
332,491 คน มาตรา 39 จํานวน 22,106 คน และมาตรา 40 จํานวน 29,130 คน  
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การเปล่ียนแปลงขอมูลนายจางและการเขาออกงานของลูกจางกองทุนประกันสังคม 
- นายจางข้ึนทะเบียนใหม  96 แหง หยุดกิจการ 69 แหง เพ่ิมสาขา 8 แหง 
- ลูกจางเขาทํางาน 47,778 คน (รายใหม  12,472 คน รายเกา 35,306  คน)  

ลูกจางลาออก 41,655 คน 
การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน  

 - กองทุนประกันสังคม   
  มาตรา 33       จํานวน 12,200 ราย  เงินสบทบ 562.898 ลานบาท 
  มาตรา 39       จํานวน 54,486 ราย  เงินสบทบ   23.498 ลานบาท 
  มาตรา 40       จํานวน 39,442 ราย  เงินสบทบ     3.970 ลานบาท 

- กองทุนเงินทดแทน จํานวน       338 ราย  เงินสบทบ     1.782 ลานบาท 
การจายเงินประโยชนทดแทนและการจายเงินทดแทน  

     - การจายเงินประโยชนทดแทน 
  มาตรา 33 และ 39 จํานวน   14,799  ราย  128.752 ลานบาท 
  มาตรา 40  จํานวน       394  ราย     1.185 ลานบาท 
 - การจายเงินทดแทน  จํานวน       982  ราย     5.979 ลานบาท 

การวินิจฉัยประโยชนทดแทน และวินิจฉัยเงินทดแทน  
 - รายการวินิจฉัยประโยชนทดแทน รวม 7 กรณี (เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย 

สงเคราะหบุตร และกรณีวางงาน จํานวน 16,824 ราย 
     - วินิจฉัยประโยชนทดแทน มาตรา 40     จํานวน   1,212  ราย 
     - วินิจฉัยเงินทดแทน               จํานวน      388  ราย 

การดําเนินงานศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชวงไตรมาสท่ี 3 
(กรกฎาคม – กันยายน 2558)  

- การใหบริการขอมูลขาวสาร เก่ียวกับการรับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน รับแจงบัตร
ประกันสังคมชํารุด/บัตรสูญหาย การรับชําระเงินสมบทผูประกันตน มาตรา 39,40 รับสิทธิประโยชนกองทุน
ประกันสังคม 7 กรณี บริการขอมูลสถานการณดานแรงงานและประชาสัมพันธ ภารกิจของกระทรวง จํานวน 1,689 ครั้ง 

- การใหบริการรับเรื่องสงตอ เก่ียวกับการรับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน การรับชําระเงิน
สมทบผูประกันตน มาตรา 39,40 รับสิทธิประโยชนกองทุนประกันสังคม 7 กรณี จํานวน 204 ครั้ง 

- การใหบริการเบ็ดเสร็จ เก่ียวกับการรับชําระเงินสมทบผูประกันตนโดยสมัครใจ มาตรา 40 
บริการตรวจสอบสิทธิประโยชนของผูประกันตนเบื้องตนผานบัตรสมารทการด  รวบรวมผลงานของอาสาสมัคร 
แรงงานในพ้ืนท่ี จํานวน 673 ครั้ง 

อัตราคาจางข้ันต่ําจังหวัด   
 ปจจุบันประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่องอัตราคาจางข้ันต่ํา (ฉบับท่ี 7) ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2555 
กําหนดใหอัตราคาจางข้ันต่ําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนวันละ 300 บาท โดยใหมีผลใชบังคับตั้งแต  
วันท่ี 1 มกราคม 2556 เปนตนไป  
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กําลังแรงงาน  การมีงานทําและการวางงาน  
1. แรงงานในระบบ  แบงเปน 2 กลุม คือ 
1.1 ลูกจางรัฐบาล และ ลูกจางรัฐวิสาหกิจ 
1.2 นายจาง และ ลูกจางเอกชนท่ีมีลักษณะดังนี้ 

-  เปนลูกจางของรัฐบาลตางประเทศ / องคการระหวางประเทศ 
-  เปนแรงงานตางดาวท่ีข้ึนทะเบียนแลว 
-  เปนสมาชิกกองทุนสงเคราะหครูใหญหรือครูโรงเรียนเอกชน 
-  เปนผูท่ีประกันตนในระบบประกันสังคมของสํานักงานประกันสังคม 
-  ระยะเวลา 3 เดือน ไดทํางานอยางตอเนื่องกับนายจางคนเดิมโดยไดรับเงินเดือน / คาจางตามท่ีตก  
   ลงกันไวอยางสมํ่าเสมอ 

แผนภูมิ  ประชากรและกําลังแรงงาน (ตารางภาคผนวกท่ี 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ขอมูลการมีงานทําและการวางงานของสํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3  

(กรกฎาคม – กันยายน 2558) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีประชากรผูอยูในวัยทํางาน (ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป) 
จํานวน 737,458 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 500,992 คน จําแนกเปนผูมีงานทํา 496,320 คน  
ผูวางงาน 3,204 คน (คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.6) ผูรอฤดูกาล 1,467 คน และเปนผูไมอยูในกําลังแรงงาน  
จํานวน 236,466 คน 

ผูอยูในวัยทาํงาน 
(อาย ุ15 ปขึ้นไป)  

737,458 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 
500,992 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 
236,466 

ผูมีงานทํา  
496,320 

ผูรอฤดูกาล 
1,467 

ผูวางงาน 
3,204 

ทํางานบาน  
81,781 

เรียนหนังสือ  
49,885 

อื่นๆ  
104,800 

ภาคเกษตร  
43,613 

นอกภาคเกษตร 
452,707 
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แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามอาชีพ (ตารางภาคผนวกท่ี 2) 

 
ขอมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) ผูมีงานทําในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตาม 

ประเภทอาชีพ (5 อันดับแรก) อันดับท่ี 1 ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ  
จํานวน 123,257สคน อันดับท่ี 2 พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 91,306 คน  
อันดับท่ี 3 ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ จํานวน 75,606 คน อันดับท่ี 4 
อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 63,476 คน  อันดับท่ี 5 ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือ
ในดานการเกษตรและการประมง จํานวน 38,945 คน 

แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ (ตารางภาคผนวกท่ี 3) 

 
 

ขอมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม 
ระดับการศึกษา มีจํานวน 496,320 คน แยกเปนเพศชาย 268,775 คน และเพศหญิง 227,545 คน  
พบวาผูมีงานทําท่ีอยูในวัยทํางานสวนมากมีระดับการศึกษาในระดับอุดมศึกษา จํานวน 118,857 คน  
เปนสายวิชาการ จํานวน 51,826 คน สายวิชาชีพ จํานวน 55,923 คน สายวิชาการศึกษา จํานวน 11,708 คน 
รองลงมาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 115,225 คน เปนสายสามัญ จํานวน 73,715 คน  
สายอาชีวศึกษา จํานวน 41,509 คน อันดับ 3 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 106,219 คน อันดับ 4 
ระดับต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 84,496 คน อันดับ 5 ระดับประถมศึกษา จํานวน 64,634 คน และไมมี
การศึกษา จํานวน 4,265 คน 
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แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
(ตารางภาคผนวกท่ี 4) 

 
ขอมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม

ประเภทอุตสาหกรรม ท้ังในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 496,320 คน อยูในภาค
เกษตรกรรม ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม ลาสัตว ปาไม และการประมง จํานวน 43,613 คน (8.79%)  
อยูนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 452,707 คน (91.21%) ผูมีงานทําอยูนอกภาคเกษตรกรรม ท่ีมีจํานวน
มากท่ีสุด 5 อันดับแรกไดแก ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 210,657 คน รองลงมาคือ การขายสง  
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน จํานวน 66,369 คน  
การกอสราง จํานวน 31,822 คน การบริหารราชการ และการปองกันประเทศรวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ  
จํานวน 30,536 คน โรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 26,095 คน  

 
แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน (ตารางภาคผนวกท่ี 5) 

 

 
ขอมูลไตรมาส  3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) ผูมีงานทําจําแนกตาม สถานภาพการทํางานจํานวน 

496,320 คน จําแนกดังนี้  
อันดับ 1 เปนลูกจางเอกชน จํานวน 273,666 คน (55.1%) แยกเปน ชาย 142,077 คน หญิง 131,589 คน  
อันดับ 2 ทํางานสวนตัว จํานวน 119,189 คน (24.0%) แยกเปนชาย 70,559 คน หญิง 48,630 คน 
อันดับ 3 เปนลูกจางรัฐบาล จํานวน 57,370 คน (11.6%) แยกเปนชาย 31,098 คน หญิง 26,272 คน  
อันดับ 4 ชวยธุรกิจครอบครัว จํานวน 38,516 คน (7.8%) แยกเปนชาย 18,476 คน หญิง 20,040 คน 
อันดับ 5 เปนนายจาง จํานวน 7,580 คน (1.5%) แยกเปนชาย 6,565คน หญิง 1,015 คน                      
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แผนภูมิ  ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไปจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 6) 

 
ขอมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 737,195 คน 
จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จไดดังนี้ 

 - ไมมีการศึกษา   15,870 คน  (2.2%) - มัธยมศึกษาตอนตน 155,601 คน (21.1%) 
 - ต่ํากวาประถมศึกษา 180,305 คน (24.4%) - มัธยมศึกษาตอนปลาย 148,823 คน (20.1%) 
 - ประถมศึกษา   95,839 คน (13.0%) - อุดมศึกษา 138,395 คน (18.8%) 
 
2. แรงงานนอกระบบ : ผูท่ีประกอบอาชีพดังตอไปนี้ 
 1. ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง 
 2. ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง 
 3. การรวมกลุม 

แผนภูมิ  จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
(ตารางภาคผนวกท่ี 7) 

 
ขอมูลประจําป 2557 ผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบมีจํานวน 170,602 คน จําแนกตาม

ประเภทอุตสาหกรรม ในภาคเกษตร จํานวน 47,179 คน (27.7%) นอกภาคเกษตร จํานวน 123,423 คน
(72.3%) ซ่ึงสวนมากอยูในประเภทอุตสาหกรรมใน 5 อันดับแรกคือประเภท การขายสง การขายปลีก  
จํานวน 47,686 คน รองลงมาคือประเภทการผลิต จํานวน 22,530 คน ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 
จํานวน 15,212 คน การกอสราง จํานวน 10,650 คน และการขนสง จํานวน 10,193 คน ตามลําดับ 
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แผนภูมิ  ผูท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามกลุมอาชีพ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 8) 

 

 
ขอมูลประจําป 2557 ผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม

กลุมอาชีพ โดยกลุมอาชีพท่ีอยูในแรงงานนอกระบบมากท่ีสุด คือ พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด   
จํานวน  51,581 คน รองลงมาคือ ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝ มือในดานเกษตรและการประมง จํานวน  44,451 คน   
ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ จํานวน 26,574 คน อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง  ๆ 
ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 16,640 คน  ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงาน 
ดานการประกอบ จํานวน 16,150  คน 

 
แผนภูมิ จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษา (ตารางภาคผนวกท่ี 9) 

 

 

ขอมูลประจําป 2557gระดับการศึกษาของแรงงานนอกระบบสวนใหญอยูในระดับต่ํากวาประถมศึกษา 
จํานวน 61,062 คน แยกเปนชาย 30,910 คน หญิง 30,152 คน รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
30,755 คน เปนชาย 21,091 คน หญิง 9,664 คน ระดับประถมศึกษา 27,315 คน เปนชาย 16,181 คน 
หญิง 11,134 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 27,020 เปนชาย 19,855 คน หญิง 7,165 คน 
ระดับอุดมศึกษา 21,285 คน เปนชาย 9,270 คน หญิง 12,015 คน และไมมีการศึกษา 3,165 คน เปนชาย 
1,542 คน หญิง 1,623 คน 
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แผนภูมิ  จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ (ตารางภาคผนวกท่ี 10) 

 

ขอมูลประจําป 2557 พบวาผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบ จํานวน 170,602 คน สวนมากอยูใน 
ชวงอายุ 60 ปข้ึนไป จํานวน 29,482 คน รองลงมาคือ ชวงอายุ 35 – 39 ป จํานวน 26,167 คน ชวงอายุ  
50 – 54 ป จํานวน 21,572 คน ชวงอายุ 45 – 49 ป จํานวน 20,689 คน และชวงอายุ 40 – 44 ป  
จํานวน 20,463 คน ตามลําดับ 

 

การสงเสริมการมีงานทํา 

 
แผนภูมิ  ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/และการบรรจุงาน (ตารางภาคผนวกท่ี 11) 

 

 

ขอมูลการสงเสริมประชาชนใหมีงานทํา จากสํานักงานจัดหางานจังหวัด ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2558) มีสถานประกอบการแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 4,411 อัตรา มีผูลงทะเบียนเพ่ือสมัครเขาทํางาน 
จํานวน 3,812 คน และมีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุเขาทํางาน จํานวน 3,259 คน  
(คิดเปนรอยละ 85.49 ของผูลงทะเบียน) เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 2 (เมษายน – มิถุนายน 2558)  
มีสถานประกอบการแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 3,050 อัตรา มีผูลงทะเบียนเพ่ือสมัครเขาทํางาน จํานวน 2,985 คน  
และมีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุเขาทํางาน จํานวน 2,835 คน พบวา 
ในชวงไตรมาส 3 ประกอบกิจการแจงความตองการแรงงานเพ่ิมข้ึน รอยละ 30.85  มีผูลงทะเบียนสมัครงาน
เพ่ิมข้ึน รอยละ 21.69 และการบรรจุงานเพ่ิมข้ึน รอยละ 13.01 
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แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางผูสมัครงานและการบรรจุงานจําแนกตามระดับการศึกษา 

(ตารางภาคผนวกท่ี 12) 

 
จํานวนตําแหนงงานวางผูสมัครงานและการบรรจุงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชวงไตรมาสท่ี 3 

(กรกฎาคม – กันยายน 2558) จําแนกตามวุฒิการศึกษาดังนี้ ระดับประถมศึกษาและต่ํากวามีสถานประกอบ
กิจการแจงตําแหนงงานวาง 518 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 451 คน ผูไดรับการบรรจุงาน 310 คน 
ระดับมัธยมศึกษามีตําแหนงงานวาง 1,647 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 1,902 คน ผูไดรับการบรรจุงาน 
1,792 คน ระดับอาชีวศึกษามีตําแหนงงานวาง 2,062 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 1,102 คน ผูไดรับการ
บรรจุงาน 827732 คน ระดับปริญญาตรีมีตําแหนงงานวาง 184 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 345 คน  
ผูไดรับการบรรจุงาน 330 คน และอ่ืนๆ มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 12 คน  

แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามอาชีพ (ตารางภาคผนวกท่ี 13) 

 

ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) จํานวนตําแหนงงานวาง 4,411 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน  
จํานวน 3,259 คน จําแนกตามอาชีพไดดังนี้  
-  อาชีพงานพ้ืนฐาน มีตําแหนงงานวาง 2,964 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 2,208 
- ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร มีตําแหนงงานวาง 63 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 25 คน 
- ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ มีตําแหนงงานวาง 406 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 242 คน 
- เสมียน เจาหนาท่ี มีตําแหนงงานวาง 184 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 186 คน 
- ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ มีตําแหนงงานวาง 714 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 508 คน 
 
 

ประถมและต่ํากวา มัธยมศึกษา อาวชีวศึกษา ปริญญาตรี อื่นๆ 
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แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามอายุ (ตารางภาคผนวกท่ี 14) 

 
ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) ตลาดแรงงานสวนใหญ มีความตองการแรงงานท่ีมี 

ชวงอายุระหวาง 18–24 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง 1,279 อัตรา (รอยละ 29.00) มีการบรรจุงาน   665 คน 
ชวงอายุระหวาง 25–29 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง   824 อัตรา (รอยละ 18.68) มีการบรรจุงาน   754 คน 
ชวงอายุระหวาง 30–39 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง 1,501 อัตรา (รอยละ 34.03) มีการบรรจุงาน 1,400 คน 
ชวงอายุระหวาง 40–49 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง   794 อัตรา (รอยละ 18.00) มีการบรรจุงาน   437 คน 
ชวงอายุระหวาง 50–59 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง      13 อัตรา   (รอยละ 0.29) มีการบรรจุงาน      3 คน 

 
แผนภูมิ  จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  

(ตารางภาคผนวกท่ี 15) 

 
จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภท        

อุตสาหกรรมมีสถานประกอบการแจงความตองการแรงงานมากท่ีสุด ไดแกประเภทการผลิต มีตําแหนงงานวาง  
3,324 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 2,482 คน รองลงมาคือ การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม  
มีตําแหนงงานวาง 235 อัตรา ไดรับการบรรจุ 151 คน การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มีตําแหนงงานวาง 220 อัตรา ไดรับการบรรจุ 197 คน  
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สถานการณแรงงานตางดาว 

แผนภูมิ  แรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตใหเขามาทํางาน แบงตามประเภทการไดรับใบอนุญาต 

(ตารางภาคผนวกท่ี 16,17,19)                              

 
 

ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม– กันยายน 2558) สถานประกอบการท่ีมีแรงงานตางดาวไดรับอนุญาต
ใหเขามาทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยามี จํานวน 2,107 แหง แรงงานตางดาวท่ีเขาเมืองถูกกฎหมาย
คงเหลือในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 17,018 คน จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต  ดังนี้ 

มาตรา 9 

ประเภทชั่วคราว(ท่ัวไป) มีสถานประกอบการจํานวน 355 แหง แรงงานจํานวน 1,402 คน 

ประเภทชั่วคราว (MOU) จําแนกเปน 
 นําเขา  - สถานประกอบการจํานวน 179 แหง จําแนกตามประเภทกิจการใน 3 อันดับแรก คือ 

1) งานรับใช ในบ าน 30 แห ง (รอยละ 16.76) 2) กิจการกอสร าง 22 แห ง 
(รอยละ 12.29) 3) จําหนายอาหารและเครื่องดื่ม 20 แหง (รอยละ 11.17) 

           - แรงงานจํานวน  5,859 คน จําแนกเปน สัญชาติเมียนมาร 2,102 คน สัญชาติลาว 1,209 คน 
  สัญชาติกัมพูชา 2,548 คน 

 พิสูจนสัญชาติ  - สถานประกอบการจํานวน 1,147 แหง จําแนกตามประเภทกิจการใน 3 อันดับแรก คือ 

  1) งานรับใชในบาน 264 แหง (รอยละ 23.02) 2) ผลิตหรือจําหนายวัสดุกอสราง 97 แหง 
(รอยละ 8.46) 3) ผลิตจําหนายผลิตภัณฑโลหะ, จําหนายอาหารและเครื่องดื่ม 92 แหง 
(รอยละ 8.02)  

       - แรงงานจํานวน  6,605 คน จําแนกเปน สัญชาติเมียรมาร 4,882 คน สัญชาติลาว 376 คน  
               สัญชาติกัมพูชา 1,347 คน 

มาตรา 12   - สงเสริมการลงทุน (BOI) มีสถานประกอบการจํานวน 336 แหง แรงงานจํานวน 2,741 คน 

มาตรา 13   - ชนกลุมนอย  มีสถานประกอบการจํานวน 90 แหง แรงงานจํานวน  411 คน 

      - ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 3 มีนาคม 2558 (ตั้งแตวันท่ี 7 กรกฎาคม – 31 ตุลาคม 2557) 
       (คงเหลือมีนาคม 2558) มีสถานประกอบการ จํานวน 1,953 แหง แรงงานจํานวน       
        12,333 คน  
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แผนภูมิ  จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายจําแนกตามสัญชาติ (ตารางภาคผนวกท่ี 18) 

 
ขอมูลแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานจําแนกตามสัญชาติท่ีทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

มีจํานวน 4,554 คน เปนสัญชาติญี่ปุนมากท่ีสุด จํานวน 2,485 คน รองลงมาเปน สัญชาติจีน จํานวน 376 คน 
สัญชาติอินเดีย จํานวน 283 คน สัญชาติฟลิปปนส จํานวน 200 คน สัญชาติอเมริกัน จํานวน 114 คน 
สัญชาติมาเลเซียจํานวน 111 คน สัญชาติสิงคโปร จํานวน 75 คน สัญชาติไทยใหญ จํานวน 63 คน  
สัญชาติอังกฤษ จํานวน 62 คน สัญชาติเกาหลีใต จํานวน 10 คน และสัญชาติอ่ืนๆ จํานวน 758 คน 
 

แผนภูมิ  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตาม
ระดับการศึกษา (ตารางภาคผนวกท่ี 20) 

 
 

แรงงานไทยที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามระดับการศึกษา  
ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีจํานวนท้ังสิ้น 25 คน แยกเปนเพศชาย จํานวน 14 คน และ 
เพศหญิง จํานวน 11 คน จําแนกตามระดับประถมศึกษา จํานวน 1 คน มัธยมศึกษา จํานวน 13 คน ระดับปวช. ,  
ปวส. , ปวท. , อนุปริญญา จํานวน 7 คน และระดับปริญญาตรี จํานวน 4 คน  
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แผนภูมิ  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ท่ีไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนก
ตามวิธีการเดินทาง (ตารางภาคผนวกท่ี 21 และ 22) 

 
 ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีจํานวนผูไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ ท้ังหมด 
239 คน โดยจําแนกตามวิธีการเดินทาง  Re-entry จํานวน 113 คน คิดเปนรอยละ 47.28 เดินทางดวยตนเอง 
จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 2.51 นายจางพาไปฝกงาน จํานวน 92 คน คิดเปนรอยละ 38.49 นายจางพาไปทํางาน  
จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 11.72 

สําหรับแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาในชวงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) 
ขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ รวมจํานวน 239 คน โดยเดินทางไปภูมิภาคเอเชีย จํานวน 195 คน 
ตะวันออกกลาง จํานวน 6 คน แอฟริกา จํานวน 2 คน และภูมิภาคอ่ืนๆ จํานวน 36 คน 
 

การพัฒนาฝมือแรงงาน 
 

ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) การพัฒนาฝมือแรงงานโดยศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไดดําเนินการฝกพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกยกระดับฝมือ
แรงงาน และทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพ่ือเปนการพัฒนาและยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน  

  
แผนภูมิ  การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงานและการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

 (ตารางภาคผนวกท่ี 23 – 24)  
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การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

จํานวนผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด จํานวน 470 คน ผานการฝกยกระดับ จํานวน 
463 คน กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการฝกยกระดับ คือ  

- ธุรกิจและบริการ   จํานวน 310 คน  (ผานการฝกยกระดับจํานวน  303 คน) 
- ชางเครื่องกล   จํานวน 100 คน  (ผานการฝกยกระดับ จํานวน  100 คน) 
- ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมฯ จํานวน   40 คน  (ผานการฝกยกระดับ จํานวน   40 คน) 
- ชางอุตสาหการ   จํานวน   20 คน  (ผานการฝกยกระดับ จํานวน   20 คน) 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
 จํานวนผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังหมดจํานวน 39 คน ผานการทดสอบ จํานวน 39 คน  
กลุมอาชีพท่ีมีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน คือ  

- ธุรกิจและบริการ   จํานวน    25 คน  (ผานการทดสอบ จํานวน   25 คน) 
- ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน     11 คน  (ผานการทดสอบ  จํานวน   11 คน) 
- ชางเครื่องกล    จํานวน      3 คน  (ผานการทดสอบ จํานวน     3 คน) 

การพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจายคาจางตามมาตรฐานฝมือแรงงาน 
จํานวนผูเขารับการพัฒนาศักยภาพแรงงาน จาํนวน 20 คน (ผานการฝก จํานวน 20 คน) กลุมอาชีพท่ีมี 

ผูเขารับการพัฒนาศักยภาพแรงงาน คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 20 คน 
 

แผนภูมิ จํานวนสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนสงเสริมพัฒนาฝมือแรงงาน (ตารางภาคผนวกท่ี 26) 
 

 
 ขอ มูลจํ านวนสถานประกอบการ ท่ี ข้ึนทะเบี ยนส ง เสริม พัฒนาฝ มือแรงงานของจั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีจํานวน 453 แหง แยกเปน สถานประกอบการ
ขนาดเล็ก(แรงงานนอยกวา 50 คน) จํานวน 87 แหง สถานประกอบการขนาดกลาง(แรงงานมากกวา 50 - 200 คน)  
จํานวน 155 แหง สถานประกอบการขนาดใหญ(แรงงานมากกวา 201 คน) จํานวน 211 แหง โดยประเภท
กิจการท่ีมีการข้ึนทะเบียนมากท่ีสุด 5 อันดับแรกคือ  อุตสาหกรรมไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร จํานวน  
101 แหง รองลงมาคือรับจางเหมาแรงงาน จํานวน 55 แหง อุตสาหกรรมยานยนต ชิ้นสวนยานยนตและโลหะ 
จํานวน 40 แหง พลาสติก จํานวน 32 แหง อุตสาหกรรมอาหาร สินคาเกษตร จํานวน 24 แหง 
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การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
 

แผนภูมิ  การตรวจแรงงานและสถานประกอบกิจการจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 27) 

 
ผลการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการท่ีมีลูกจางตั้งแต 1 คนข้ึนไป ในชวงไตรมาสท่ี 3 

(กรกฎาคม – กันยายน 2558) ของสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด มีจํานวนสถานประกอบ
กิจการท่ีไดรับการตรวจท้ังหมด 186 แหง ปฏิบัติถูกตองท้ังหมด 186 แหง จํานวนลูกจางท่ีผานการตรวจ  
มีจํานวนท้ังหมด 20,631 คน เปนชาย 10,928 คน เปนหญิง 9,703 คน  
 

การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบการ ขอมูลจากสํานักงานสวัสดิการและ 
คุมครองแรงงาน ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีสถานประกอบการท่ีผานการตรวจ จํานวน
ท้ังหมด 67 แหง พบวามีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง จํานวน 60 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 7 แหง  
ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 6,570 คน เปนชาย 3,606 คน เปนหญิง 2,964 คน โดยการตรวจจําแนกตาม
ขนาดของสถานประกอบกิจการและตามประเภทอุตสาหกรรม ดังนี้ 
 

ตาราง  การตรวจความปลอดภัยจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ (ตารางภาคผนวกท่ี 29) 
 

ขนาด ไดรับการตรวจ ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง 

1 – 4  1 1 - 
5 – 9 1 1 - 

10 – 19 11 11 - 
20 – 49 15 13 2 
50 – 99 12 11 1 

100 – 299 25 21 4 
300 - 499 2 2 - 
500 - 999 - - - 

1,000 ข้ึนไป - - - 
รวม 67 60 7 
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ตาราง  การตรวจความปลอดภัยจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม (ตารางภาคผนวกท่ี 30) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม ไดรับการตรวจ ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง 

การผลิต 47 41 6 
การไฟฟา กาซ การประปา 1 1 - 
การกอสราง 3 3 - 
การขายสง การขายปลีกฯ 7 6 1 
การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาฯ 5 5 - 
การเปนส่ือกลางทางการเงิน 1 1 - 
กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา 1 1 - 
กิจกรรมดานการบริการชุมชนฯ 1 1 - 
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1 1 - 

จํานวนองคการนายจาง/องคการลูกจาง(ตารางภาคผนวกท่ี 31 – 32) 
 ขอมูลองคการนายจางและองคการลูกจางของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2558) มีจํานวน 95 แหง แยกเปน องคการนายจาง ประเภทสมาคมนายจาง จํานวน 3 แหง ประเภท 
สมาคมนายจาง จํานวน 3 แหง องคการลูกจาง ประเภทสหภาพแรงงานในกิจการเอกชนมี จํานวน 90 แหง  
สหพันธแรงงาน จํานวน 1 แหง และสภาองคการลูกจาง จํานวน 1 แหง 
ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง  (ตารางภาคผนวกท่ี 33) 
 ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีการแจงขอเรียกรองตอสถานประกอบกิจการ  
6 แหง มีลูกจางเก่ียวของ 2,745 คน เกิดขอพิพาทแรงงาน 1 แหง มีลูกจางท่ีเก่ียวของ 1,400 คน  
เกิดขอขัดแยง จํานวน 3 แหง ลูกจางท่ีเก่ียวของ 1,520 คน  
 

การประกันสังคม 
จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจางแยกรายอําเภอ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2558 

อําเภอ จํานวนสถานประกอบกจิการ (แหง) จํานวนลกูจาง (คน) 

พระนครศรีอยุธยา 1,016 21,756 
ทาเรือ 212 5,991 
นครหลวง 259 11,575 
บางไทร 211 7,066 
บางบาล 93 3,406 
บางปะอิน 1,444 125,997 
บางปะหัน 194 4,131 
ผักไห 91 1,119 
ลาดบัวหลวง 153 3,386 
เสนา 228 17,582 
บางซาย 43 1,488 
มหาราช 80 764 
บานแพรก 19 481 
ภาชี 94 2,161 
วังนอย 832 39,028 
อุทัย 760 86,560 

รวม 5,729 332,491 
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ขอมูลจํานวนสถานพยาบาลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาท่ีอยู ในโครงการประกันสังคม ณ ไตรมาสท่ี 3  
(กรกฎาคม – กันยายน 2558) ท้ังภาครัฐบาลและภาคเอกชน  มีจํานวน ๕ แหง (ตารางภาคผนวกท่ี 34) แยกเปน 

สถานพยาบาลรัฐบาล จํานวน 2 แหง ไดแก 
   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา 
   - โรงพยาบาลเสนา 
สถานพยาบาลเอกชน จํานวน 3 แหง ไดแก 
   - โรงพยาบาลราชธาน ี
   - โรงพยาบาลโรจนะเวช 
   - โรงพยาบาลนวนครอยุธยา 

 
แผนภูมิ  จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจางกองทุนประกันสังคม (ตารางภาคผนวกท่ี 35) 

 

 
 ขอมูลไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) กองทุนประกันสังคมมีสถานประกอบการ จํานวน 
5,729 แหง ลูกจางท่ีเขารวมประกันตน จํานวน 383,727 คน แยกเปน 

   - ผูประกันตนตามมาตรา 33 จํานวน    332,491 คน  
   - ผูประกันตนตามมาตรา 39 จํานวน      22,106 คน  
    - ผูประกันตนตามมาตรา 40 จํานวน     29,130 คน 

กองทุนเงินทดแทนมีสถานประกอบการ จํานวน 5,209 แหง ลูกจางท่ีเขารวมประกันตน จํานวน 321,974 คน 

การเปล่ียนแปลงขอมูลนายจาง (ตารางภาคผนวกท่ี 36) 
 ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีจํานวนนายจางแจงข้ึนทะเบียนใหม 96 แหง แจงหยุด
กิจการ 69 แหง และแจงเพ่ิมสาขา 8 แหง 
 เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 2 (เมษายน – มีนาคม 2558) มีจํานวนนายจางแจงข้ึนทะเบียนใหม 47 แหง  
แจงหยุดกิจการ 63 แหง และแจงเพ่ิมสาขา 4 แหง พบวามีการข้ึนทะเบียนนายจางใหมในไตรมาส 3 
เพ่ิมข้ึน รอยละ 51.04 หยุดกิจการเพ่ิมข้ึน รอยละ 8.70  แจงเพ่ิมสาขาเพ่ิมข้ึน รอยละ 50.00 

การเปล่ียนแปลงขอมูลลูกจาง (ตารางภาคผนวก 36) 
ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีจํานวนลูกจางเขาทํางาน 47,778 คน (รายใหม 

12,472 คน รายเกา 35,306 คน) มีการออกจากงาน จํานวน 41,655 คน 

เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 2 (เมษายน– มิถุนายน 2558) มีจํานวนลูกจางเขาทํางาน 49,472 คน  
มีการออกจากงาน จํานวน 42,660 คน พบวาอัตราการเขาทํางานในไตรมาส 3 ลดลงรอยละ 3.55 
และมีการออกจากงานลดลงรอยละ 2.41 
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การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 37)  
   ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีการรับเงินกองทุนประกันสังคมรวมจํานวน 

 106,128 ราย จํานวนเงิน 590.366 ลานบาท จําแนกเปนรายมาตรา 

- มาตรา 33 จํานวน 12,200  ราย เงิน 562.898 ลานบาท 
- มาตรา 39 จํานวน 54,486  ราย เงิน   23.498 ลานบาท 
- มาตรา 40 จํานวน 39,442  ราย เงิน    3.970 ลานบาท 
สําหรับ การรับเงินกองทุนเงินทดแทนมีจํานวน 338 ราย เงิน 1.782 ลานบาท 

การจายเงินประโยชนทดแทน/การจายเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 37) 
ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) จายเงินประโยชนทดแทน รวมจํานวน 15,193 ราย  

เงิน 129.337 ลานบาท จําแนกเปนรายมาตรา ดังนี้ 
- มาตรา 33 และมาตรา 39  จํานวน   14,799 ราย  เงิน   128.152  ลานบาท 
- มาตรา 40                   จํานวน       394 ราย  เงิน      1.185  ลานบาท 
สําหรับการจายเงินทดแทน   จํานวน       982 ราย  เงิน      5.979  ลานบาท 

 
การวินิจฉัยประโยชนทดแทน กองทุนประกันสังคมและการวินิจฉัยเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 38) 
  - การวินิจฉัยประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) 
รวมจํานวน 16,824 ราย ดังนี้ 

 1. กรณีเจ็บปวย   จํานวน  11,163 ราย 
 2. กรณีคลอดบุตร   จํานวน    1,082 ราย 
 3. กรณีทุพพลภาพ  จํานวน        11 ราย 
 4. กรณีตาย   จํานวน                 92 ราย 
 5. กรณีสงเคราะหบุตร  จํานวน             1,756 ราย 
 6. กรณีชราภาพ   จํานวน               679 ราย 
 7. กรณีวางงาน   จํานวน             2,041 ราย 

       - การวินิจฉัยประโยชนทดแทน มาตรา 40   จํานวน    1,212 ราย 
      - การวินิจฉัยเงินทดแทน   จํานวน                 388 ราย  
 
แผนภูมิ จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ (ตารางภาคผนวก 39) 
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 ขอมูลจํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 
(กรกฎาคม – กันยายน 2558) มีจํ านวนสถานประกอบการ  5 ,729 แห ง  ลู กจ าง  332,491 คน  
โดยสถานประกอบการท่ีมีขนาดลูกจาง 1 – 9 คน มีจํานวนมากท่ีสุด จํานวน 3,397 แหง (รอยละ 59.29) 
มีลูกจาง จํานวน 12,075 คน (รอยละ 3.63 ของลูกจางท้ังหมด) รองลงมาคือสถานประกอบการท่ีมีขนาด
ลูกจาง 10 – 19 คน จํานวน 823 แหง (รอยละ 14.37) ลูกจาง จํานวน 11,056 คน และขนาดลูกจาง  
20 – 49 คน จํานวน 681 แหง (รอยละ 11.89) ลูกจางจํานวน 21,325 คน  สวนสถานประกอบการท่ีท่ีมี
ลูกจางขนาด 1,000 คนข้ึนไปมีจํานวนนอยท่ีสุด คือ 44 แหง (รอยละ 0.77) แตมีจํานวนลูกจางมากท่ีสุด 
จํานวน 133,988 คน (รอยละ 40.30 ของลูกจางท้ังหมด) 

 

 การดําเนินงานศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน 
ในชวงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) 

 ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซ่ึงตั้งอยู ณ ท่ีวาการอําเภอบางปะอิน 
ตําบลบานเลน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีหนาท่ีในการใหบริการงานดานแรงงาน 
และประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของหนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน มีผลการดําเนินงานในชวงไตรมาสท่ี 
3 (กรกฎาคม – กันยายน 2558) ดังนี้ 

การใหบริการขอมูลขาวสาร จํานวนผูเขารับการใหบริการขอมูลขาสาร ท้ังหมดจํานวน 1,689 ครั้ง แยกเปน 
กรมการจัดหางาน – ใหคําแนะนําขอมูลขาวสารแกผูประกันตนกรณีวางงาน จํานวน 15 ครั้ง, ใหคําแนะนํา
การหางานแกผูประกันตนกรณีวางงาน จํานวน 5 ครั้ง, รับแบบข้ึนทะเบียนหางาน จํานวน 10 ครั้ง, 
รับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน จํานวน 10 ครั้ง สํานักงานประกันสังคม - รับแบบคําขอสมัครเปน
ผู ประกั นตนมาตรา 40 จํ านวน 4 ครั้ ง, รั บชํ าระเงิ นสมบทผู ประกั นตนโดยสมั ครใจ(มาตรา 39)  
จํานวน 40 ครั้ง, รับชําระเงินสมบทผูประกันตนโดยสมัครใจ(มาตรา 40) จํานวน 171 ครั้ง, รับแบบขอรับ
ประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมกรณีเงินคลอดบุตร จํานวน 1 ครั้ง, รับแบบขอรับประโยชนทดแทน
กองทุนประกันสังคมกรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 1 ครั้ง, รับแบบขอรับประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม
กรณีทันตกรรม จํานวน 2 ครั้ง สํานักงานปลัดกระทรวงแรงาน - บริการขอมูลสถานการณดานแรงงาน 
จํานวน 85 ครั้ง, ประชาสัมพันธขอมูลภารกิจ กระทรวงแรงาน จํานวน 1,345 ครั้ง 

การใหบริการรับเรื่องสงตอ จํานวนผูเขารับการใหบริการรับเรื่องสงตอท้ังหมดจํานวน 204 ครั้ง แยกเปน 
กรมการจัดหางาน - การรับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน จํานวน 10 ครั้ง สํานักงานประกันสังคม  
รับแบบคําขอสมัครเปนผูประกันตนมาตรา 40 จํานวน 4 ครั้ง, รับชําระเงินสมบทผูประกันตนโดยสมัครใจ(มาตรา 39)  
จํานวน 40 ครั้ง, รับชําระเงินสมบทผูประกันตนโดยสมัครใจ(มาตรา 40) จํานวน 147 ครั้ง, รับแบบขอรับ
ประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมกรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 1 ครั้ง, รับแบบขอรับประโยชนทดแทน
กองทุนประกันสังคมกรณีทันตกรรม จํานวน 2 ครั้ง 

การใหบริการเบ็ดเสร็จ จํานวนผู เขารับการใหบริการเบ็ดเสร็จท้ังหมดจํานวน 673 ครั้ ง แยกเปน 
สํานักงานประกันสังคม รับชําระเงินสมบทผูประกันตนโดยสมัครใจ(มาตรา 40) จํานวน 37 ครั้ง,  
บริการตรวจสอบสิทธิประโยชนผูประกันตนเบื้องตนของกองทุนประกันสังคม(มาตรา 33, มาตรา 39)  
ผานบัตรสมารทการด(Smart Card) จํานวน 12 ครั้ง, สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน รวบรวมผลงาน 
ของอาสาสมัครแรงงานในพ้ืนท่ี จํานวน 624 ครั้ง 
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ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน
 

1. อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เทียบกับประชากรวัยแรงงาน 
ท่ีอายุ 15 ปข้ึนไป ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) อัตราการมีสวนรวม 
ในกําลังแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีอัตรารอยละ 67.9 เปรียบเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2558)  
ซ่ึงมีอัตรารอยละ 68.7 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมีแนวโนมลดลงรอยละ 0.8 
 

แผนภูมิ   อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 40) 

    
 
2. อัตราการจางงานในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการจางงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน  2558)  ในภาคเกษตร คิดเปนรอยละ 8.8 และอัตราการจางงานนอกภาคเกษตร คิดเปนรอยละ 91.2 
 

แผนภูมิ  อัตราการจางงานในภาคเกษตร/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 41) 
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3. อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิต ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) คิดเปนรอยละ 
42.4 ของจํานวนผูมีงานทําท้ังหมด ลดลงรอยละ 6.6 เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาซ่ึงมีอัตรารอยละ 45.2 

แผนภูมิ  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 42) 

 

  
 
4. อัตราการวางงาน 
 อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) มีอัตรารอยละ 0.6  
พบวามีอัตราการวางงาน ลดลงรอยละ 50 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
ซ่ึงมีอัตรารอยละ 0.9  
 

แผนภูมิ  อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 43) 
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5.  อัตราการบรรจุงาน 
 อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงความเคลื่อนไหวของภาวะการ 
ดานแรงงาน ซ่ึงเปรียบเทียบไดจากจํานวนตําแหนงงานวาง จํานวนผูสมัครงานและจํานวนผูไดรับการบรรจุงาน  
เม่ือเทียบผลการบรรจุงานกับจํานวนตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด จะพบวาอัตราการ
บรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) อยู ท่ีรอยละ 73.88   
มีอัตราลดลงรอยละ25.82 เม่ือเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน  2558) อยู ท่ีรอยละ 92.95 
สวนอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) อยูท่ีรอยละ 85.49 
มีอัตราลดลงรอยละ 11.09 เม่ือเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน  2558) อยู ท่ีรอยละ 94.97 
 

แผนภูมิ  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 44) 

 

6. อัตราการจางแรงงานตางดาว 
 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) 
มีนายจางไดรับอนุญาตใหจางแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี ตั้งแตวันท่ี 7 กรกฎาคม – 31 ตุลาคม 2557 
(คงเหลือ มีนาคม 2558) จําแนกตามสัญชาติ จํานวน 1,953 แหง และมีแรงงานตางดาว จํานวน 12,333 คน  
แยกเปนสัญชาติเมียรมาร 3,180  คน สัญชาติลาว 1,697 คน สัญชาติกัมพูชา 7,456 คน 

แผนภูมิ  อัตราการจางแรงงานตางดาวของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 45) 
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7. อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบ
กิจการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน /กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบ
กิจการในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) พบวาสถานประกอบกิจการท่ีไดรับการตรวจท้ังหมด 
จํานวน 186 แหง ไมมีการทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน และผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในการ
ทํางานจํานวน 67 แหง มีการทําผิดจํานวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 10.44 

แผนภูมิ อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
ในการทํางานของสถานประกอบกิจการ (ตารางภาคผนวกท่ี 46) 

 

  
 
8. อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงตอสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด  
การเกิ ดข อพิ พาทแรงงาน มี จํ านวน 1 แห ง คิ ดเป นร อยละ 0.02 ลดลงร อยละ 100 เ ม่ื อเที ยบกั บ 
ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน  2558) รอยละ 0.04 สําหรับอัตราการเกิดขอขัดแยงในสถานประกอบกิจการ  
ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2558) มีจํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละ 0.06 ลดลงรอยละ 200 
เม่ือเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน  2558) รอยละ 0.18 

แผนภูมิ  อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน และอัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบการ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 47-48) 
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ตารางที ่ 1  ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน
               ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

  สถานภาพแรงงาน ชาย หญงิ รวม
ประชากรอายุ  15  ปขีึ้นไป 356,624 380,834 737,458
      ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 270,868 230,123 500,992
           -  ผู้มีงานท า 268,775 227,545 496,320
              ในภาคเกษตร 31,874 11,740 43,613
              นอกภาคเกษตร 236,901 215,805 452,707
           -  ผู้วา่งงาน 1,005 2,200 3,204
           -  ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล 1,088 379 1,467
      ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 85,756 150,711 236,466
            -  ท างานบา้น 6,684 75,097 81,781
            -  เรียนหนังสือ 23,226 26,658 49,885
            -  อื่น ๆ 55,845 48,955 104,800
อัตราการวา่งงาน 0.4 1.0 0.6
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่ 2  ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปทีม่งีานท าในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามอาชพีและเพศ  
               ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ประเภทอาชีพ ชาย หญงิ รวม
1.  ผู้บญัญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวโุส  และผู้จัดการ 10,630 3,776 14,406
2.  ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่าง ๆ 11,331 13,983 25,314
3.  ผู้ประกอบวชิาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 18,663 15,690 34,354
4.  เสมียน 10,029 14,107 24,136
5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 40,022 51,284 91,306
6.  ผู้ปฏบิติังานทมีีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 28,952 9,994 38,945
7.  ผู้ปฏบิติังานด้านความสามารถทางฝีมือและธรุกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง 50,241 25,366 75,606
8.  ผู้ปฏบิติัการโรงงานและเคร่ืองจักรและผู้ปฏบิติังานด้านการประกอบ 71,463 51,794 123,257
9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการใหบ้ริการ 23,680 39,796 63,476
10.  คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไวใ้นหมวดอื่น 3,765 1,754 5,519

รวม 268,775 227,545 496,320

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่ 3  ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปทีม่งีานท าจ าแนกตามระดบัการศึกษาทีส่ าเร็จและเพศ
               ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญงิ  รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา 1,869 2,396 4,265
 2.  ต่ ากวา่ประถมศึกษา 41,430 43,066 84,496
 3.  ประถมศึกษา 40,193 24,441 64,634
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 63,196 43,023 106,219
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 59,168 56,057 115,225
      -  สายสามัญ 36,343 37,372 73,715
      -  สายอาชีวศึกษา 22,825 18,685 41,509
      -  สายวชิาการศึกษา  -  -  -
 6.  อุดมศึกษา 61,267 57,590 118,857
      -  สายวชิาการ 20,986 30,840 51,826
      -  สายวชิาชีพ 36,313 19,610 55,923
      -  สายวชิาการศึกษา 3,968 7,140 11,108
 7.  การศึกษาอื่น ๆ  -  -  -
 8.  ไม่ทราบ 1,653 970 2,623

 รวม 268,775 227,545 496,320

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่ 4  ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปทีม่งีานท าจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญงิ รวม
     รวมภาคเกษตรกรรม 31,874 11,740 43,613
1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว ์ และการปา่ไม้ การประมง 31,874 11,740 43,613
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 236,901 215,805 452,707
2.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหนิ  -  -  -
3.  การผลิต 97,491 113,166 210,657
4.  การไฟฟา้  ก๊าซ  และการประปา 1,540 374 1,913
5.  การจัดหาน้ า บ าบดัน้ าเสีย 318 290 607
6.  การก่อสร้าง 26,868 4,954 31,822
7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  รถจักรยานยนต์  
     ของใช้ส่วนบคุคล และของใช้ในครัวเรือน
8.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 20,740 2,835 23,575
9.  โรงแรม  และภตัตาคาร 10,629 15,466 26,095
10.  ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 213 236 448
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภยั 3,109 1,336 4,445
12.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การใหเ้ช่า  และกิจกรรมทางธรุกิจ 946 716 1,662
13.  กิจกรรมทางวชิาชีพและเทคนิค 1,663 1,280 2,943
14.  การบริหารและการสนับสนุน 4,599 2,311 6,909
15.  การบริหารราชการ  และการปอ้งกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบงัคับ 18,485 12,051 30,536
16.  การศึกษา 7,938 13,011 20,949
17.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์ 573 2,831 3,404
18.  ศิลปะความบนัเทงินันทนาการ 1,252 739 1,991
19.  กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 5,689 4,881 10,570
20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบคุคล 749 2,835 3,584
21.  องค์การระหวา่งประเทศและองค์การต่างประเทศอื่น ๆ และสมาชิก  -  -  -
22.  ไม่ทราบ 3,091 1,136 4,227

รวม 268,775 227,545 496,320

ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่ 5  ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปทีม่งีานท าจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จ าแนกตามสถานภาพการท างาน ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

สถานภาพการท างาน ชาย หญงิ รวม
 นายจ้าง 6,565 1,015 7,580
 ลูกจ้างรัฐบาล 31,098 26,272 57,370
 ลูกจ้างเอกชน 142,077 131,589 273,666
 ท างานส่วนตัว 70,559 48,630 119,189
 ช่วยธรุกิจครอบครัว 18,476 20,040 38,516
 การรวมกลุ่ม  -  -  -

 รวม 268,775 227,545 496,320
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่ 6   ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามระดบัการศึกษาทีส่ าเร็จ
                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญงิ  รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา 3,512 12,357 15,870

 2.  ต่ ากวา่ประถมศึกษา 71,566 108,739 180,305

 3.  ประถมศึกษา 54,187 41,653 95,839
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 85,767 69,835 155,601
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 71,876 76,947 148,823
      -  สายสามัญ 42,694 53,166 95,860
      -  สายอาชีวศึกษา 29,182 23,781 52,963
      -  สายวชิาการศึกษา  -  -  -
 6.  อุดมศึกษา 68,062 70,333 138,395
      -  สายวชิาการ 24,980 39,625 64,605
      -  สายวชิาชีพ 37,980 22,001 59,982
      -  สายวชิาการศึกษา 5,102 8,707 13,809
 7.  การศึกษาอื่น ๆ  -  -  -
 8.  ไม่ทราบ 1,653 970 2,623

 รวม 356,624 380,834 737,458
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่7  จ านวนผู้มงีานท าทีอ่ยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จ าแนกตามอุตสาหกรรม ขอ้มลูเป็นรายปี พ.ศ. 2557

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญงิ รวม

ในภาคเกษตร 33,900 13,279 47,179

เกษตรกรรม 33,900 13,279 47,179

นอกภาคเกษตร 64,950 58,473 123,423

เหมืองแร่ เหมืองหนิ  -  -  -

การผลิต 10,394 12,136 22,530

ไฟฟา้ ก๊าซ และประปา  -  -  -

การจัดหาน้ า การบ าบดัน้ าเสีย  -  -  -

การก่อสร้าง 8,423 2,227 10,650

การขายส่ง การขายปลีก 22,583 25,103 47,686

การขนส่ง 9,348 845 10,193

ที่พกัแรม และบริการด้านอาหาร 6,688 8,524 15,212

ข้อมูลข่าวสาร การส่ือสาร  -  -  -

กิจกรรมด้านการเงิน  -  -  -

อสังหาริมทรัพย์ 1,215  - 1,215

กิจกรรมทางวชิาชีพ 618  - 618

กิจกรรมการบริหาร 740 589 1,329

บริหารราชการและปอ้งกันประเทศ 1,986 898 2,885

การศึกษา  - 1,131 1,131

ด้านสุขภาพและสังคมสงค์เคราะห์  - 1,245 1,245

ศิลปะ บนัเทงิ  -  -  -

กิจกรรมบริการอื่นๆ 2,955 5,775 8,730

การจ้างงานในครัวเรือนส่วนบคุคล  -  -  -

องค์การระหวา่งประเทศ  -  -  -

ไม่ทราบ  -  -  -

รวม 98,849 71,753 170,602

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่8  จ านวนผู้มงีานท าทีอ่ยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จ าแนกตามกลุ่มอาชพี 
               ขอ้มลูเป็นรายปี พ.ศ. 2557

ประเภทอาชีพ ชาย หญงิ รวม
1.  ผู้บญัญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวโุส  และผู้จัดการ 4,171 3,901 8,072
2.  ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่าง ๆ  -  -  -
3.  ผู้ประกอบวชิาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 411 2,996 3,407
4.  เสมียน  - 3,727 3,727
5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 23,312 28,269 51,581
6.  ผู้ปฏบิติังานทมีีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 31,172 13,279 44,451
7.  ผู้ปฏบิติังานด้านความสามารถทางฝีมือและธรุกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง 16,466 10,108 26,574
8.  ผู้ปฏบิติัการโรงงานและเคร่ืองจักรและผู้ปฏบิติังานด้านการประกอบ 14,466 1,684 16,150
9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการใหบ้ริการ 8,851 7,788 16,640
10.  คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไวใ้นหมวดอื่น  -  -  -

รวม 98,849 71,753 170,602
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่ 9   จ านวนผู้มงีานท าทีอ่ยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จ าแนกตามระดบัการศึกษา ขอ้มลูเป็นรายปี พ.ศ. 2557

ระดับการศึกษา  ชาย  หญงิ  รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา 1,542 1,623 3,165
 2.  ต่ ากวา่ประถมศึกษา 30,910 30,152 61,062
 3.  ประถมศึกษา 16,181 11,134 27,315
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 21,091 9,664 30,755
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 19,855 7,165 27,020
      -  สายสามัญ 12,529 3,068 15,598

      -  สายอาชีวศึกษา 7,326 4,097 11,423

      -  สายวชิาการศึกษา  -  -  -

 6.  อุดมศึกษา 9,270 12,015 21,285

      -  สายวชิาการ 996 5,887 6,884

      -  สายวชิาชีพ 8,274 5,382 13,655

      -  สายวชิาการศึกษา  - 746 746

 7.  การศึกษาอื่น ๆ  -  -  -

 8.  ไม่ทราบ  -  -  -

 รวม 98,849 71,753 170,602

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม
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ตารางที ่ 10  จ านวนผู้มงีานท าทีอ่ยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                  จ าแนกตามอายุและเพศ  ขอ้มลูเป็นรายปี พ.ศ. 2557

ชาย หญงิ รวม

(คน) (คน) (คน)
15-19 1,137  - 1,137
20-24 3,857 4,548 8,406
25-29 9,820 2,241 12,061
30-34 10,289 3,398 13,688
35-39 16,481 9,685 26,167
40-44 11,220 9,244 20,463
45-49 10,771 9,918 20,689
50-54 11,366 10,206 21,572
55-59 8,515 8,423 16,937

60 ปขีึ้นไป 15,393 14,089 29,482
รวม 98,849 71,753 170,602

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไม่เทา่กับยอดรวมเนื่องจากการปดัเศษทศนิยม

ช่วงอายุ
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ตารางที ่ 11  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมคัรงานและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                จ าแนกตามเพศ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ชาย หญงิ ไม่ระบุ รวม ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม
ไตรมาส 2 
เม.ย.-มิ.ย.

2558
629 449 1,972 3,050 1,003 1,982 2,985 1,169 1,666 2,835

ไตรมาส 3

ก.ค.  2558

ส.ค.  2558 297 329 817 1,443 594 692 1,286 399 635 1,034

ก.ย.  2558 196 373 974 1,543 565 830 1,395 452 781 1,233

รวม 693 926 2,792 4,411 1,660 2,152 3,812 1,279 1,980 3,259

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

15.71 20.99 63.30

ตารางที ่ 12  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมคัรงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จ าแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ประถมศึกษาและต่ ากวา่ 

มัธยมศึกษา

อาชีวศึกษา

ปริญญาตรี

อื่น ๆ

รวม

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

งานว่าง (อัตรา)

1,001 1,425 501200 224

518

1,647

2,062

1,792

827

1,902

1,102

310

40

345

12

184

 -

4,411 3,812 3,259

330

 -

564 992

 (คน)

ผู้ลงทะเบยีน

สมัครงาน (คน)

451

เดือน  ปี
ผู้ลงทะเบยีนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน)

ต าแหน่ง บรรจุงาน

630 1,131 428

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา)

วุฒิการศึกษา



ตารางที ่ 13  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมคัรงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                จ าแนกตามอาชพี ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที ่ 14  แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมคัรงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                จ าแนกตามอายุ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอาชีพ

184

55

ต าแหน่งงาน

ว่าง (อัตรา)

 -

1. ผู้บญัญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวโุส ผู้จัดการ

2. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่างๆ

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏบิติังานที่เกี่ยวข้อง

4. เสมียน เจ้าหน้าที่

 -

25

714

6. ผู้ปฏบิติังานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด

4,411

ผู้ลงทะเบยีนสมัครงาน

รอ้ยละ

7. ผู้ปฏบิติังานโดยใช้ฝีมือในธรุกิจต่างๆ

9. อาชีพงานพื้นฐาน

8. ผู้ปฏบิติังานในโรงงาน ผู้ควบคุมเคร่ืองจักรและผู้ปฏบิติังานด้านการ
ประกอบ

2,964

406

63

60 ปขีึ้นไป

รวม

T ผู้ฝึกงาน

รวม

ช่วงอายุ

18.68

29.00

 -

ต าแหน่งงานว่าง

อัตรา คน รอ้ยละ

2,421

59

 -

65

 -

269

บรรจุงาน

บรรจุงาน

 (คน)

 -

31

223

695

ผู้ลงทะเบยีน

สมัครงาน (คน)

15

33

508

186

3,2593,812

91

242

25

2,208

41

15-17

18-24

25-29

30-39

40-49

50-59 13 0.29

34.03

 -

4,411 100

 -

18.00

 -

1,279

824

1,501

794 572

61

รอ้ยละคน
2

750

844

1,583

 -

3,812

0.05

19.67

22.14

41.53

15.01

1.60

 -

100

 -

100

3

437

3,259

 -

13.41

0.09

1,400

754 23.14

42.96

665

 -  -

20.40



ตารางที ่ 15  แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ต าแหน่งงานวา่ง บรรจุงาน

(อัตรา) (คน)

     รวมภาคเกษตรกรรม 77 57
1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว ์ และการปา่ไม้ 77 57
2.  การประมง  -  -
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 4,334 3,202

3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหนิ 114 39

4.  การผลิต 3,324 2,482

5.  การไฟฟา้  ก๊าซ  และการประปา  -  -

6.  การก่อสร้าง 66 62

7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  รถจักรยานยนต์   
    ของใช้ส่วนบคุคล และของใช้ในครัวเรือน

220 197

8.  โรงแรม  และภตัตาคาร 119 79

9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 235 151

10.  การเปน็ส่ือกลางทางการเงิน 183 119

11.  บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  การใหเ้ช่า  และบริการทางธรุกิจ  -  -

12.  การบริหารราชการ  และการปอ้งกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบงัคับ  -  -

13.  การศึกษา  -  -

14.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์  -  -

15.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบคุคลอื่น ๆ 73 73

16.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบคุคล  -  -

17.  องค์การระหวา่งประเทศและองค์การต่างประเทศอื่น ๆ และสมาชิก  -  -

18.  ไม่ทราบ  -  -

รวม 8,745 6,461

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอุตสาหกรรม

42



ตารางที่  16  จ านวนคนตา่งดา้วที่ไดร้ับอนุญาตท างาน
                 คงเหลือในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

น าเข้า

ทีม่า  :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตาราง  17      ผลการด าเนินการจดทะเบียนแรงงานตา่งดา้ว ณ ศูนย์บริการจดทะเบียนแรงงานตา่งดา้ว

จ าแนกตามสัญชาต ิตัง้แตว่ันที่ 7 กรกฎาคม - 31 ตลุาคม 2557 (คงเหลือ มนีาคม 2558)

ทีม่า  :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

เมียร์มาร์

12,3333,180 1,697 7,456

รวม

179355

นายจ้าง

1,953

สัญชาติ (คน)

จ านวนสถาน

ตามมตคิณะรัฐมนตรีเมือ่วันที่ 3 มนีาคม 2558
จ านวนแรงงานตา่งดา้ว สัญชาต ิเมยีร์มาร์ ลาว และกัมพูชา

กัมพูชาลาว

90 1,953

411 12,333

336

ต่างด้าว(คน)

จ านวนคน
2,7416,60517,018

รายการคนต่างด้าว
คงเหลือ

2,107
ประกอบการ(แหง่)

 -

ชั่วคราว (MoU)

1,147

1,402

พิสูจน์สัญชาติ
ชั่วคราว(ทัว่ไป)

รวม

43

5,859

มาตรา 12

BOI

มาตรา 13

ชนกลุ่มน้อย
ตามประกาศ

ครม.

มาตรา 9

ตลอดชีพ

 -



ตารางที ่ 18   เปรียบเทียบจ านวนคนตา่งดา้วทีไ่ดร้ับอนุยาตท างานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                  จ าแนกตามประเภทอาชพีและสัญชาตทิีเ่ขา้มาท างาน ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ญ
ี่ปุ่น

ไท
ยใ

หญ
่

จีน อิน
เด

ีย

อัง
กฤ

ษ

เก
าห

ลีใ
ต้

อเ
มร

กิัน

มา
เล

เซี
ย

ฟิล
ิปป

นิส
์

สิง
คโ

ปร
์

สัญ
ชา

ติอื่
นๆ

-. ทหาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
1. ผู้บญัญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวโุส
 ผู้จัดการ

1,137  - 54 47 11 18 27 66 18 50 95 1,523

2. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่างๆ 705  - 231 67 45 4 67 18 136 10 105 1,388
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏบิติังานที่เกี่ยวข้อง 540  - 66 115 6 4 20 22 29 10 61 873
4. เสมียน เจ้าหน้าที่ 23  -  - 2  - 1  - 2  - 2  - 30
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า
และตลาด

3  -  -  -  -  -  -  -  -  - 6 9

6. ผู้ปฏบิติังานฝีมือด้านการเกษตรและ
ประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

7. ผู้ปฏบิติังานโดยใช้ฝีมือในธรุกิจต่างๆ 13 1 3 44  -  -  - 1 1 1 10 74

8. ผู้ปฏบิติังานในโรงงาน ผู้ควบคุม
เคร่ืองจักรและผู้ปฏบิติังานด้านการ 
ประกอบการ

59  - 21 8  -  -  - 1 14 2 18 123

9. อาชีพงานพื้นฐาน 1 62 1  -  -  -  -  -  -  - 351 415
T ผู้ฝึกงาน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 0
X ผู้ปฎบิติังานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภท
อาชีพได้

2  -  -  -  -  -  - 1  -  - 1 4

อื่นๆ 2  -  -  -  -  -  -  - 2  - 111 115
รวม 2,485 63 376 283 62 27 114 111 200 75 758 4,554

ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอาชีพ รวม

สัญชาติ (คน)

44

หมำยเหตุ   จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตท ำงำนจ ำนวน 4,554 คน แยกเป็น 
               มำตรำ 9   ชั่วครำวทั่วไป     1,402  คน 
               มำตรำ 12  BOI                2,741  คน 
               มำตรำ 13  ชนกลุ่มน้อย        411  คน 



ตารางที่ 19 จ านวนสถานประกอบการ/แรงงานตา่งดา้วที่ไดร้ับอนุญาตท างานในปัจจุบัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               จ าแนกตามประเภทกิจการ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

นายจ้าง พม่า ลาว กัมพูชา นายจ้าง พม่า ลาว กัมพูชา

1.ประมง 2 2  - 2  -  -  -  -

2.ต่อเนื่องประมงทะเล  -  -  -  -  -  -  -  -

3.เกษตรปศุสัตว์ 61 256 52 51 9 1 103 2

4.กิจการก่อสร้าง 91 908 57 246 22 234 34 164

5.กิจการต่อเนื่องการเกษตร 49 337 4 21 9 66 8 29

6.ต่อเนื่องปศุสัตว ์โรงฆ่าสัตวช์ าแหละ 20 92  - 2  -  -  -  -

7. กิจการรีไซเคิล 51 331 4 35 11 23 25 19

8.เหมืองแร่/เหมืองหิน 1 1  -  - 1  -  - 12

9.ผลิตจ าหน่ายผลิตภัณฑ์โลหะ 92 183 14 58 9 197 63 125

10.จ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม 92 349 108 77 20 5 271 552

11.ผลิตหรือจ าหน่ายผลิตภัณฑ์จากดิน 28 73 29  - 9  - 21 5

12.ผลิตหรือจ าหน่ายวสัดุก่อสร้าง 97 309 10 13 7 53 485 151

13.แปรรูปหิน 2 23  -  -  -  -  -  -

14.ผลิตหรือจ าหน่ายเส้ือผ้าส าเร็จรูป 45 280 11 5 6 23 16 172

15.ผลิตหรือจ าหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติก 20 309 19 47 3 30 32 12

16.ผลิตหรือจ าหน่ายผลิตภัณฑ์กระดาษ 8 70 4 16  -  -  -  -

17.ผลิตหรือจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์ 25 206 1 6 6 282 47 148

18.ขนถ่ายสินค้าทางบก น้ า คลังสินค้า 51 220  - 605 6 12 7 27

19.ค้าส่ง ค้าปลีก แผงลอย 63 194 12 22 10  - 37 3

20.อู่ซ่อมรถ ล้าง อัดฉีด 20 65 13 6 2 5 4  -

21.สถานีบริการน้ ามัน แก๊ส เชื้อเพลิง 17 96 6 2 6  - 7  -

22.สถานศึกษา มูลนิธ ิสมาคม สถานพยาบาล 4 13  -  - 1  - 1  -

23.การให้บริการต่างๆ 44 284 2 103 12 1171 11 1125

24.งานรับใช้ในบ้าน 264 281 30 30 30  - 37 2

4,882 376 1,347 2,102 1,209 2,548

ทีม่า : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
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กิจการ
กลุ่มพิสูจน์สัญชาติ กลุ่มน าเข้า (MOU)

รวม 1,147 179
6,605 5,859

หมำยเหตุ   จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตท ำงำน ตำมำตรำ 9 (MOU) แยกเป็น 
               1. กลุ่มพิสูจน์สัญชำติ   จ ำนวน   6,605 คน 
               2. กลุ่มน ำเข้ำ            จ ำนวน   5,859 คน 



ตารางที ่ 20  จ านวนแรงงานไทยทีล่งทะเบียนแจ้งความประสงค์เดนิทางไปท างานตา่งประเทศ   

                 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามระดบัการศึกษา  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ที่มา  :   ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที ่ 21  จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ทีไ่ดร้ับอนุมตัเิดนิทางไปท างานตา่งประเทศ

                 จ าแนกตามวิธีการเดนิทาง ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที ่ 22  จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาทีข่อนุมตัเิดนิทางไปท างานตา่งประเทศ

                 จ าแนกตามภูมภิาคทีไ่ปท างาน ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

รอ้ยละ

แอฟริกา

100.00239รวม

36 15.06ภมูิภาคอื่น ๆ

0.84

2.51

81.59

2

1. บริษทัจัดหางานจัดส่ง

วิธีการเดินทาง

2. Re-Entry

3. เดินทางด้วยตนเอง

100.00239

92

เอเชีย
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 5. นายจ้างพาไปท างาน

 -

11.72

รวม

195
จ านวน  (คน)

6

28

ตะวนัออกกลาง

 -

 4. นายจ้างพาไปฝึกงาน

 6. กรมการจัดหางานจัดส่ง

วิธีการเดินทาง

ปริญญาโท
ปริญญาเอก

รวม

 -

113

 -
 -

3
3
 -
 -

มัธยมศึกษา
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 4

8

4ปริญญาตรี 1

รวม (คน) รอ้ยละของภาพรวม

4.00

ระดับการศึกษา

ประถมศึกษา

ชาย (คน)

1

หญงิ (คน)

52.00
7
13

 -
5

28.00

1

16.00
 -
 -

จ านวน

 -
100.002514

 -

11

 -

รอ้ยละ

6

38.49

2.51

47.28



ตารางที่  23 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรอียุธยา
                จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

ผู้เข้ารบัการฝึก ผู้ผ่านการฝึก
1. ช่างก่อสร้าง  -  -
2. ช่างอุตสาหการ 20 20
3. ช่างเคร่ืองกล 100 100
4. ช่างไฟฟา้ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพวิเตอร์ 40 40
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์  -  -
6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

7. ธรุกิจและบริการ 310 303

รวม 470 463
ที่มา  :  ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจังหวดัพระนครศรีอุธยา

ตารางที่  24  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรอียุธยา
                 จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

ผู้เข้ารบัการฝึก ผู้ผ่านการฝึก
1. ช่างก่อสร้าง  -  -
2. ช่างอุตสาหการ  -  - 
3. ช่างเคร่ืองกล 3 3
4. ช่างไฟฟา้ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพวิเตอร์ 11 11
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์  -  -
6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

7. ธรุกิจและบริการ 25 25

รวม 39 39
ที่มา  :  ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  25  โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรบัการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน
                 จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)  งบประมาณ 2558
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)ผู้เข้ารบัการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)1. ช่างก่อสร้าง - -
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)2. ช่างอุตสาหการ - -
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)3. ช่างเคร่ืองกล - -
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)4. ช่างไฟฟา้ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพวิเตอร์ 20 20
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - -
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)6. เกษตรอุตสาหกรรม - -

                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)7. ธรุกิจและบริการ  -  -
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)รวม 20 20
                   จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2556)ที่มา  :  ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

กลุ่มอาชีพ
จ านวน  (คน)
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กลุ่มอาชีพ
จ านวน  (คน)

กลุ่มอาชีพ
จ านวน  (คน)



ตารางที ่26 จ านวนสถานประกอบการทีข่ึน้ทะเบยีนสง่เสริมพัฒนาฝีมอืแรงงาน จงัหวัดพระนครศรีอยธุยา
               จ าแนกตามประเภทกิจการและขนาดลกูจา้ง ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ่
แรงงานน้อยกว่า 50 คน แรงงานมากกว่า 50-200 คน แรงงานมากกว่า 201 คน

อตุสหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร 2 6 16 24
อตุสหกรรมส่ิงทอ/เคร่ืองนุง่หม่ 1 2 7 10
อตุสาหกรรมผลิตภณัฑ์ไมแ้ละเฟอร์นเิจอร์ 5 6 1 12
อตุสาหกรรมกอ่สร้าง 3 4 5 12
อตุสาหกรรมยานยนต์ ชิน้ส่วนยานยนต์และโลหะ 3 10 27 40
อตุสาหกรรมไฟฟ้า อเิล็คทรอนกิส์และคอมพิวเตอร์ 18 26 57 101
อตุสาหกรรมอญัมณีและเคร่ืองประดับ 1 1 2 4
อตุสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 3 8 5 16
อตุสาหกรรมผลิตภณัฑ์/บริการสุขภาพ 1 3 3 7
อตุสาหกรรมโลจิสติกส์และการบนิ  - 5 3 8
พลาสติก 10 12 10 32
แมพ่ิมพ์ 4 5 3 12
รับจ้างเหมาแรงงาน 8 17 30 55

อืน่ๆ เช่น เคลือบผิวโลหะ ตกแต่งชิน้งาน แปรรูป
เหล็ก ชิน้ส่วนยาง บรรจุภณัฑ์ ฯลฯ 28 50 42 120

453
ที่มา  :  ศูนย์พัฒนาฝีมอืแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

กิจการ

48

รวม
(แหง่)

รวม



                จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)
สถานประกอบการ

ที่ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิ ปฏบิตัิ ออกหนังสือ ออกค าสั่ง เปรยีบเทยีบ ส่งเรือ่ง

(แหง่) ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง เชิญพบ ใหด้ าเนินการ ปรบั ด าเนินคดี

1 - 4  คน 9 9 7  - 16 9  -  -  -  -  -  -

5 - 9  คน 11 50 36  - 86 11  -  -  -  -  -  -

10 - 19  คน 14 110 91  - 201 14  -  -  -  -  -  -

20 - 49  คน 48 949 618  - 1,567 48  -  -  -  -  -  -

50 - 99  คน 34 1,265 1,333  - 2,598 34  -  -  -  -  -  -

100 - 299  คน 56 4,747 4,337  - 9,084 56  -  -  -  -  -  -

300 - 499  คน 8 1,682 1,138  - 2,820 8  -  -  -  -  -  -

500 - 999  คน 6 2,116 2,143  - 4,259 6  -  -  -  -  -  -

1,000  คนขึ้นไป  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 186 10,928 9,703  - 20,631 186  -  -  -  -  -  -

ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

เด็ก รวม แนะน า

49

ตารางที ่ 27  การตรวจแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ขนาดสถานประกอบการ
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง่) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่)

ชาย หญงิ



                  ปฏิบัตไิมถู่กตอ้งตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
2.  การประมง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
4.  การผลิต  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
6.  การก่อสร้าง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ   -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
10.  การเป็นส่ือกลางทางการเงิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
12.  การบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ ฯลฯ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
13.  การศึกษา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
14.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
15.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  ฯ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
16.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
17.  องค์การระหว่างประเทศ  อื่น ๆ และสมาชิก  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
18.  ไม่ทราบ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม - - - - - -  - - -  - - --
ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

การจ่าย
ค่าจ้าง

ระยะเวลา
การจ่าย
ค่าจ้าง

ค่าล่วงเวลา
และค่าท างาน

ค่าจ้าง
ขั้นต่ า

ข้อบังคับ
สถานที่

จ่ายค่าจ้าง
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ตารางที ่ 28  เรื่องทีส่ถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง)

วันท างาน เวลาท างาน เวลาพัก
เงินประกัน

ในการท างาน
วันหยุด สิทธิการลา



                 จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)
สถานประกอบการ

ที่ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิ ปฏบิตัิ ส่งเรือ่ง

(แหง่) ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง ส่งเอกสาร พบ ปรบัปรงุ หยุดการใช้เครือ่งจักร ด าเนินคดี

1 - 4  คน 1 1 2  - 3 1  -  -  -  -  -  -  -

5 - 9  คน 1 3 4  - 7 1  -  -  -  -  -  -  -

10 - 19  คน 11 93 72  - 165 11  -  -  -  -  -  -  -

20 - 49  คน 15 377 150  - 527 13 2  -  -  - 1  - 1

50 - 99  คน 12 523 432  - 955 11 1  -  -  - 1  -  -

100 - 299  คน 25 2,243 2,037  - 4,280 21 4  -  - 1 3  -  -

300 - 499  คน 2 366 267  - 633 2  -  -  -  -  -  -  -

500 - 999  คน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1,000  คนขึ้นไป  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 67 3,606 2,964  - 6,570 60 7  -  - 1 5  - 1

ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแต่ละแหง่ที่ปฏบิติัไม่ถูกต้อง อาจมีการด าเนินการของเจ้าหน้าที่มากกวา่ 1 กรณี

ออกค าสั่ง

ตารางที ่ 29  การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ขนาดสถานประกอบการ
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง่) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่)

ชาย หญงิ เด็ก รวม
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แนะน า



                 จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)
สปก ลูกจ้าง

ที่ผ่านการตรวจ ที่ผ่านการตรวจ ส่งเรื่อง

(แห่ง) (คน) ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้เครื่องจักร ด าเนินคดี

1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

2.  การประมง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

4.  การผลิต 47 5,136 41 6  - 1 1 3  - 1

5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา 1 243 1  -  -  -  -  -  -  -

6.  การก่อสร้าง 3 155 3  -  -  -  -  -  -  -

7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  7 461 6 1  -  -  - 1  -  -

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 5 278 5  -  -  -  -  -  -  -

10.  การเป็นส่ือกลางทางการเงิน 1 54 1  -  -  -  -  -  -  -

11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า  และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 75 1  -  -  -  -  -  -  -

12.  การบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ   รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

13.  การศึกษา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

14.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

15.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม   และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 1 150 1  -  -  -  -  -  -  -

16.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 1 18 1  -  -  -  -  -  -  -

17.  องค์การระหว่างประเทศ  และองค์การต่างประเทศอื่น ๆและสมาชิก  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

18.  ไม่ทราบ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 67 6,570 60 7  - 1 1 4  - 1

ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
หมายเหตุ :  สถานประกอบกิจการแต่ละแหง่ที่ปฏบิติัไม่ถูกต้อง อาจมีการด าเนินการของเจ้าหน้าที่มากกวา่ 1 กรณี
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ออกค าสั่ง

ตารางที ่ 30  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม
ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่  (แห่ง)

ปฏิบัติถูกต้อง ไม่ถูกต้อง แนะน า



                 ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

องค์การนายจ้าง

     สมาคมนายจ้าง 3

     สหพนัธน์ายจ้าง -

     สภาองค์การนายจ้าง  -

รวม 3

ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที ่ 32  จ านวนองค์การลูกจ้างจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                 ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

องค์การลูกจ้าง

     สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกิจ -

     สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 90

     สหพนัธแ์รงงาน 1

     สภาองค์การลูกจ้าง 1

รวม 92

ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ จัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  64  แห่ง
จัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดอื่น  26  แห่ง
รวมทัง้ส้ิน  90  แห่ง
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ประเภทองค์กร จ านวน  (แหง่)

ตารางที ่ 31  จ านวนองค์การนายจ้างจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทองค์กร จ านวน  (แหง่)



                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

การแจ้ง/ยุติข้อเรยีกรอ้ง

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง 6 8 2,745

2.  การยุติข้อเรียกร้อง 2 2 1,560

     2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพพิาทแรงงาน

             -  ตกลงกันเอง  -  -  -

             -  ถอนข้อเรียกร้อง 1 1 160

             -  อื่น ๆ  -  -  -

     2.2  การเกิดข้อพพิาทแรงงาน 1 1 1,400

3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ 4 6 1,185

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท

1.  การเกิดข้อพพิาทแรงงาน 1 1 1,400

2.  การยุติข้อพพิาทแรงงาน  -  -  -

     -  ยุติภายใน  5  วนั  -  -  -

     -   ยุติเกิน  5  วนั  -  -  -

     -  ชี้ขาดโดยบงัคับ  -  -  -

     -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ  -  -  -

     -  อื่น ๆ  -  -  -

3.  ข้อพพิาทแรงงานยังไม่ยุติ 1 1 1,400

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง

1.  การเกิดข้อขัดแย้ง 3 3 1,520

2.  การยุติข้อขัดแย้ง 3 3 1,520

     -  ตกลงกันได้ 3 3 1,520

     -  ถอนเร่ือง  -  -  -

     -  ฟอ้งศาลแรงงาน  -  -  -

3.  การผละงาน  -  -  -

4.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ  -  -  -

ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
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ตารางที ่ 33  ขอ้เรียกร้อง/ขอ้พิพาท/ขอ้ขดัแย้ง  

แหง่ ครัง้ คนข้อเรยีกรอ้ง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง



ตาราง  34  จ านวนสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

รัฐบาล
   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา
   - โรงพยาบาลเสนา
เอกชน
   - โรงพยาบาลราชธานี
   - โรงพยาบาลโรจนะเวช
   - โรงพยาบาลนวนครอยุธยา

ตาราง  35  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน
               ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

ตาราง  36  การเปลีย่นแปลงขอ้มลูสถานประกอบการ/นายจ้าง
              และการเขา้ - ออกงานของผู้ประกันตน 
              ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

ทีม่า  :  ส านักงานประกันสังคมจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ไตรมาส 2
เม.ย. 58
พ.ค. 58
ม.ิย. 58

ไตรมาส 3
ก.ค. 58

รวม

ส.ค. 58
ก.ย. 58
รวม 96

36

47

28
32

222
4

69
21
21
27

27
63

5,716 326,276

2

ขึ้นทะเบยีนใหม่

 -9
16

กันยายน

5,043/35,306
1,777/12,246
1,551/11,600
1,715/11,460

3,512/13,217
1,374/5,009
1,200/4,652

8
5
 -

3,980/12,472
1,525/5,229

1,386/4,3073

1,959/14,623
1,654/12,936

5,506/42,660
1,813/14,174
1,604/12,284
1,297/9,797

4,714/36,255

5,729 332,491

15
21 938/3,556

4,082
6,812

ไตรมาส

1,893/15,101
2,313
417

55

6,123
4,128
3,188
-1,193

5,392/41,655
1,845/13,347
1,742/11,348
1,805/16,960

1,069/2,936

กองทุนประกันสังคม กองทุนเงนิทดแทน

นายจ้าง
ผู้ประกันตน

(ม.33)
ผู้ประกันตน

(ม.39)
ผู้ประกันตน

(ม.40)
นายจ้าง ผู้ประกันตน

315,835
สิงหาคม 5,725 331,619 21,929 29,955 5,205

21,826 30,025กรกฎาคม

ปี 2558

การเปลี่ยนแปลงขอ้มูลลูกจ้าง (ราย)

เพ่ิมสาขา

321,148
22,106 29,130 5,209 321,974

การเปลี่ยนแปลงขอ้มูลนายจ้าง (แห่ง)

ผู้ประกันตนเขา้ท างาน
ผลตา่ง

สถานพยาบาล แห่ง
2

3

ผู้ประกันตน
ออกจากงาน
แห่ง/ราย

หยุดกิจการ รายใหม่
แห่ง/ราย

รายเก่า
แห่ง/ราย

5,197



ตาราง  37  การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม / กองทุนเงินทดแทน
               และการจ่ายประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

ตาราง  38  งานประโยชน์ทดแทน - วินิฉยัประโยชน์ทดแทน/วินิจฉยัเงินทดแทน
              ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558) 

101 1,561 2,007

92 1,756 2,041

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

 12,200/
562.898

 54,486/
23.498

 39,442/
3.970

 338/
1.782

 982/
5.979

14,799/128.152
 394/
1.185รวม

56

รวม 11,163 1,082 11 679 1,212 388

12558725

เงนิทดแทน
(ราย)กรณี

ว่างงาน

ประโยชน์ทดแทน
มาตรา40(ราย)

186

81

917839

538 121

    ก.ย. 58 254 1423,947 381  - 34 731

43833    ส.ค 58 3,691 366 11 214

664

คลอดบตุร ทพุพลภาพ ตาย

3

สงเคราะห์
บุตร

233

ชราภาพ

192

 87/
0.174

 393/
2.213

5,305/43.318  68/0.147

 88/
0.215

ไตรมาส 2
เม.ย.- มิ.ย. 58

356679

รายการวินิจฉัยประโยชน์ทดแทน (ราย)

เจ็บปว่ย

 18,299/
7.888

 12,962/
1.304

 204/
0.745

    ก.ย. 58
 4,273/
181.523

 17,930/
7.746

 10,847/
1.080

    ส.ค. 58
 202/
1.485

4,840/44.361

ไตรมาส 2

   ไตรมาส 3
    ก.ค. 58

 122/
0.292

 387/
2.281

 163/
1.392

 15,632/
1.586

 18,257/
7.864

 3,894/
191.559

4,654/40.474

เม.ย. - มิ.ย. 58

รบัเงนิกองทนุ
เงนิทดแทน

ราย/ล้านบาท

จ่ายเงิน
ทดแทน

ราย / ล้านบาท มาตรา 33 และ 39 มาตรา 40

จ่ายประโยชน์ทดแทน
ราย / ล้านบาท

รบัเงนิกองทนุประกันสังคม
ราย / ล้านบาทไตรมาส/เดือน

มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40

 -

11,268 1,030

   ไตรมาส 3
    ก.ค. 58

3,525 335

ไตรมาส/เดือน

 4,033/
189.816

รวมทั้งสิ้น 16,824 ราย

 265/
0.571

 11,867/
557.513

 54,341/
23.425

 44,699/
4.501

 562/
3.149

 810/
6.254

14,167/121.747



ตาราง  39  จ านวนสถานประกอบการ / ผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ
               จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ทีม่า : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ลูกจ้าง (คน)

500 - 999

3,397

44
57 41,000

ขนาด (คน) สถานประกอบการ (แห่ง)

332,491

310
681

1000 คนขึ้นไป
รวม

50 - 99

5,729

194

20 - 49

1 - 9 12,075
823

59,755

133,988

10 - 19

57

11,056
21,325
22,155
31,137100 - 199 223

200 - 499



ตารางที ่ 40  อัตราการมสี่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                 ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558

ก าลังแรงงานในจังหวดั 491,386 502,357 506,124 506,768 500,992

ประชากรที่มีอายุ  15  ปขีึ้นไปในจังหวดั 736,524 736,744 736,992 737,195 737,458

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวดั 66.7 68.2 68.7 68.7 67.9

  ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที ่ 41  อัตราการจ้างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)
ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558

จ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรของจังหวดั 49,924 48,693 51,309 50,513 43,613
จ านวนผู้ท างานนอกภาคเกษตรของจังหวดั 437,664 451,550 449,749 449,681 452,707
จ านวนผู้มีงานท าในจังหวดั 487,588 500,243 501,058 500,194 496,320

อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวดั 10.2 9.7 10.2 10.1 8.8

อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรของจังหวดั 89.8 90.3 89.8 89.9 91.2

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
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หมำยเหตุ    อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนของจังหวัด    =          ก ำลังแรงงำนในจังหวัด  x  100 
                                                                                    ประชำกรที่มีอำยุ  15  ปีขึ้นไปในจังหวัด  

หมำยเหตุ    1. อัตรำกำรจ้ำงงำนในภำคเกษตรของจังหวัด     =    จ ำนวนผู้ท ำงำนในภำคเกษตรของจังหวัด  X  100 
                                                                                                       ผู้มีงำนท ำในจังหวัด 
                2. อัตรำกำรจ้ำงงำนนอกภำคเกษตรของจังหวัด   =  จ ำนวนผู้มีงำนท ำนอกภำคเกษตรของจังหวัด  X  100 
                                                                                                       ผู้มีงำนท ำในจังหวัด 



ตารางที ่42  อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558

ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวดั 201,682 217,432 204,015 226,283 210,657

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวดั 487,588 500,243 501,058 500,194 496,320

อัตราการจ้างงานในอุตสหากรรมการผลิตของจังหวดั 41.4 43.5 40.7 45.2 42.4

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที ่ 43  อัตราการว่างงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)
ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558

จ านวนผู้ไม่มีงานท าในจังหวดั 882 2,114 4,659 4,421 3,204

ก าลังแรงงานในจังหวดั 491,386 502,357 506,124 506,768 500,992

อัตราการวา่งงานในจังหวดั 0.2 0.4 0.9 0.9 0.6

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
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หมำยแหตุ   อัตรำกำรจ้ำงงำนในอุตสำหกรรมกำรผลิตของจังหวัด    =   ผู้มีงำนท ำในภำคอุตสำหกรรมกำรผลติของจังหวัด X100 
                                                                                                               ผู้มีงำนท ำในจังหวัด 

หมายเหตุ   อตัราการวา่งงานจงัหวดั   =  จ านวนผูไ้ม่มีงานท าในจงัหวดั x 100 
                                                                          ก าลงัแรงงานของจงัหวดั  



ตารางที ่ 44  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)
ไตรมาส 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558

จ านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 2,653 3,240 2,835 3,259

ผู้สมัครงานในจังหวดั 2,016 2,692 2,985 3,812

จ านวนต าแหน่งงานวา่ง 3,085 3,387 3,050 4,411

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวดั 131.60 120.36 94.97 85.49

อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานวา่งจังหวดั 86.00 95.66 92.95 73.88

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

ตารางที ่ 45  อัตราการจ้างแรงงานตา่งดา้วในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)
4/2557 1/2558 2/2558 3/2558

502,357 506,124 506,768 500,992

21,826 20,974 12,332 12,333

5,334 5,152 3,183 3,180

3,074 2,936 1,694 1,697

13,418 12,886 7,455 7,456

4.34 4.14 2.43 2.46

24.44 24.56 25.81 25.78

14.08 14.00 13.74 13.75

61.48 61.44 60.45 60.45

ที่มา  : ส านักจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
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จ านวนแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย  3  สัญชาติทั้งหมดในจังหวดั

ก าลังแรงงานของจังหวดั  (รายป)ี

ไตรมาส

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวที่มีสัญชาติ  กัมพชูาในจังหวดั

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวที่มีสัญชาติ  ลาวในจังหวดั

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวที่มีสัญชาติ  เมียร์มาร์ในจังหวดั

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวภาพรวมในจังหวดั

จ านวนแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบยีนที่มีสัญชาติ  กัมพชูาในจังหวดั

จ านวนแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบยีนที่มีสัญชาติ  ลาวในจังหวดั

จ านวนแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายที่ขึน้ทะเบยีนที่มสัีญชาติเมยีร์มาร์ในจังหวัด

หมำยเหตุ    1.  อัตรำกำรบรรจุงำนต่อผู้สมัครงำนจังหวัด    =    ผู้ได้รับกำรบรรจุงำนในจังหวัด x 100 
                                                                                              ผู้สมัครงำนในจังหวัด 
                2.  อัตรำกำรบรรจุงำนต่อต ำแหน่งงำนว่ำงจังหวัด   =  ผู้ได้รับกำรบรรจุงำนในจังหวัด x 100 
                                                                                              ต ำแหน่งงำนว่ำงในจังหวัด 
 

หมำยเหตุ  
1.  อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวของจังหวัด = จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวตำมประกำศ ครม.ในจังหวัด  x 100 
                                                                          ก ำลังแรงงำนของจังหวัด 
                      
2.  อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวรำยสัญชำติในจังหวดั = จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวตำมประกำศ ครม.แยกรำยสัญชำติ (3 สัญชำติ) ในจังหวัด x 100 
                                                                             แรงงำนต่ำงด้ำวตำมประกำศ ครม.ทั้งหมด (รวม 3 สัญชำต)ิ ของจังหวัด 
 



ตารางที ่ 46  อัตราการไมป่ฏิบัตติามกฏหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน

                  ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ไตรมาส 1/2558 2/2558 3/2558

จ านวนสถานประกอบกิจการที่ท าผิดกฏหมายคุ้มครองแรงงาน 4 แหง่ 13 แหง่ - แหง่

จ านวนสถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจกฏหมายคุ้มแรงงาน 138 แหง่ 116 แหง่ 186 แหง่

จ านวนสถานประกอบกิจการที่ท าผิดกฏหมายความปลอดภยั 15 แหง่ 4 แหง่ 7 แหง่

จ านวนสถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจกฏหมายคุ้มครองความปลอดภยั 95 แหง่ 50 แหง่ 67 แหง่

อัตราการไม่ปฏบิติัตามกฏหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 2.89 11.20  -

อัตราการไม่ปฏบิติัตามกฏหมายความปลอดภยัของสถานประกอบกิจการ 15.78 8.00 10.44

ที่มา : ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ

1. อัตราการไม่ปฏบิติัตามกฏหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ

2. อัตราการไม่ปฏบิติัตามกฏหมายความปลอดภยัของสถานประกอบกิจการ
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จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ท ำผิดกฏหมำยคุ้มครองแรงงำนในจังหวัด x 100 
จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ผ่ำนกำรตรวจกฏหมำยคุ้มครองแรงงำนในจังหวัด 

จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ท ำผิดกฏหมำยควำมปลอดภยัในจังหวัด x 100 
จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ผ่ำนกำรตรวจกฏหมำยควำมปลอดภัยในจังหวัด 



ตารางที ่ 47  อัตราการเกิดขอ้พิพาทแรงงานตอ่สถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ไตรมาส 1/2558 2/2558 3/2558
จ านวนสถานประกอบกิจการที่เกิดข้อพพิาทแรงงานในจังหวดั 1 แหง่ 2 แหง่ 1 แหง่
จ านวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวดั 4,948 แหง่ 4,950 แหง่ 4,964 แหง่
อัตราการเกิดข้อพพิาทแรงงานต่อสถานประกอบกิจการในจังหวดั 0.02 0.04 0.02
ที่มา : ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา
หมายเหตุ
1. อัตราการเกิดข้อพพิาทแรงงานต่อสถานประกอบกิจการในจังหวดั

สถานประกอบกิจการที่เกิดข้อพพิาทแรงงานในจังหวดั x 100
                           สถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวดั

ตารางที ่ 48  อัตราการเกิดขอ้ขดัแย้งตอ่สถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2558)

ไตรมาส 1/2558 2/2558 3/2558
จ านวนสถานประกอบกิจการที่เกิดข้อขัดแย้งในจังหวดั 8 แหง่ 9 แหง่ 3 แหง่
จ านวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวดั 4,948 แหง่ 4,950 แหง่ 4,964 แหง่
อัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบกิจการในจังหวดั 0.16 0.18 0.06
ที่มา : ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ
1. อัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบกิจการในจังหวดั

สถานประกอบกิจการที่เกิดข้อขัดแย้งในจังหวดั x 100
                                 สถานประกอบการทั้งหมดในจังหวดั
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ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2558) 

หมวด 

ดัชนี อัตราการเปล่ียนแปลง 

ก.ค.58 ส.ค.58 ก.ย.58 
ม.ค.-ก.ย. 

58 
ก.ค. 58/  
ส.ค. 58 

ส.ค. 58/ 
ก.ย. 58 

ม.ค.– ก.ย. 57/ 
ม.ค.– ก.ย. 58 

 

ดัชนีราคาผูบริโภค 105.2 104.7 104.6 105.0 -0.5 -0.1 -2.0 
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 109.9 109.4 109.5 109.0 -0.5 0.1 0.2 

     ขาว  แปง  และผลิตภัณฑจากแปง 105.8 105.8 105.8 105.8 0.0 0.0 -2.7 

     เน้ือสัตว  เปด  ไก  และสัตวนํ้า 113.7 114.4 115.6 113.0 0.6 1.0 -1.9 
     ไข  และผลิตภัณฑนม 70.5 70.8 71.4 70.3 0.4 0.8 -5.8 

     ผักและผลไม 108.9 104.9 103.6 105.0 -3.7 -1.2 4.7 

     เครื่องประกอบอาหาร 97.8 97.6 98.2 98.5 -0.2 0.6 -0.6 
     เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล 704.9 105.3 105.2 104.4 0.4 -0.1 1.6 

     อาหารบริโภค - ในบาน 108.8 108.8 108.8 108.5 0.0 0.0 1.5 

     อาหารบริโภค - นอกบาน 128.0 128.0 128.0 128.0 0.0 0.0 0.8 
หมวดอื่น ๆ ท่ีไมใชอาหารและเครื่องดื่ม 101.7 101.2 100.9 101.9 -0.5 -0.3 -3.2 

     หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 103.4 103.4 103.4 103.4 0.0 0.0 0.7 

     หมวดเคหะสถาน 106.5 106.5 106.2 106.8 0.0 -0.3 -0.1 
     หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล 104.1 104.5 104.6 104.2 0.4 0.1 1.2 

     หมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสาร 95.3 93.9 93.4 95.5 -1.5 -0.5 -9.3 

     หมวดการบันเทิง  การอาน  และการศึกษา 98.6 98.6 98.6 98.7 0.0 0.0 0.1 
     หมวดยาสูบ  และเครื่องด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล 113.8 113.8 113.8 113.4 0.0 0.0 1.2 

ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 106.3 106.4 106.4 106.3 0.1 0.0 0.5 

     กลุมอาหารสด  และพลังงาน 103.4 101.9 101.5 102.7 -1.5 -0.4 -6.1 
     อาหารสด  108.0 107.0 107.2 106.4 -0.9 0.2 -0.5 

     พลังงาน 99.5 97.1 95.9 100.1 -2.4 -1.2 -14.3 

ท่ีมา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
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ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2558) 

โรงงาน 

ปงบประมาณ 2557 ปงบประมาณ 2558 การขยายตัว 

จํานวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
จํานวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
จํานวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 

นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน 90 167,000.00 55,000 90 167,000.00 55,000 0 0.00 0 

นิคมอุตสาหกรรมบานหวา(ไฮเทค) 135 63,679.00 49,000 135 63,679.00 49,000 0 0.00 0 

นิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร 28 
43,000.00 

 
7,000 28 43,000.00 7,000 0 0.00 0 

รวมโรงงานในนิคม 253 273,679.00 111,000 253 273,679.00 111,000 0 0.00 0 

เขตประกอบการอุตสาหกรรม 
108 11,751.43 6,277 107 11,719.68 6,203 -1 -31.75 -74 

แฟคตอรีแลนดวังนอย 

เขตการประกอบการอุตสาหกรรม 
223 68,688.42 40,312 227 68,805.62 40,599 4 117.20 287 บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ 

จํากัด (มหาชน) 

รวมโรงงานในนิคมและในเขต 584 354,118.85 157,589 587 354,204.30 157,802 3 85.45 213 

โรงงานอุตสาหกรรม นอกนิคม 1,777 194,341.10 111,524 1,884 211,547.34 117,197 107 17,206.24 5,673 

รวมท้ังหมด 2,361 548,459.95 269,113 2,471 565,751.64 274,999 110 17,291.69 5,886 

เพ่ิมขึ้นรอยละ 4.66 3.15 2.19 

ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ขอมูล ณ 30  กันยายน  2558
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การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจําแนกตามประเภทนิติบุคคล  ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2558) 

 ท่ีมา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญ รวม 

แหง บาท แหง บาท แหง บาท แหง บาท 

มกราคม 2558 59 78,800,000 23 17,850,000 0 0 82 96,650,000 

กุมภาพันธ 2558 48 179,070,000 16 14,490,000 0 0 64 193,560,000 

มีนาคม 2558 36 53,300,000 19 17,600,000 0 0 55 70,900,000 

เมษายน 2558 27 45,000,000 13 9,500,000 0 0 40 54,500,000 

พฤษภาคม 2558 37 62,600,000 14 10,000,000 0 0 51 72,600,000 

มิถุนายน 2558 39 53,900,000 27 23,800,000 0 0 66 77,700,000 

กรกฎาคม 2558 29 58,850,000 17 19,000,000 0 0 46 77,850,000 

สิงหาคม 2558 39 42,500,000 20 21,700,000 0 0 59 64,200,000 

กันยายน 2558 32 45,800,000 10 9,650,000 0 0 42 55,450,000 

ตุลาคม 2558         

พฤศจิกายน 2558         

ธันวาคม 2558         

รวม 346 619,820,000 159 143,590,000 0 0 505 763,410,000 



รอยละ เพิ่มวันละ เปนวันละ รอยละ เพิ่มวันละ เปนวันละ
1 7 ภูเก็ต 221 35.7 79 300 0.0 0 300
2 กรุงเทพมหานคร  นครปฐม  นนทบุร ี 215 39.5 85 300 0 0 300

ปทุมธานี  สมุทรปราการ สมุทรสาคร
3 1 ชลบุรี 196 39.5 77 273 9.7 27 300
4 2 ฉะเชิงเทรา และสระบุรี 193 39.5 76 269 11.4 31 300
5 1 พระนครศรีอยุธยา 190 39.5 75 265 13.2 35 300
6 1 ระยอง 189 39.5 75 264 13.8 36 300
7 1 พังงา  186 39.5 73 259 15.6 41 300
8 1 ระนอง 185 39.5 73 258 16.2 42 300
9 1 กระบี่ 184 39.5 73 257 16.9 43 300
10 2 นครราชสีมา ปราจีนบุรี 183 39.5 72 255 17.5 45 300
11 1 ลพบุรี 182 39.5 72 254 18.2 46 300
12 1 กาญจนบุรี 181 39.5 71 252 18.8 48 300
13 2 เชียงใหม  ราชบุรี 180 39.5 71 251 19.5 49 300
14 2 จันทบุร ีเพชรบุรี 179 39.5 71 250 20.1 50 300
15 2 สงขลา  สิงหบุรี 176 39.5 70 246 22.2 54 300
16 1 ตรัง 175 39.5 69 244 22.9 56 300
17 2 นครศรีธรรมราช อางทอง 174 39.5 69 243 23.6 57 300
18 5 เลย  ชุมพร  พัทลุง สตูล สระแกว 173 39.5 68 241 24.3 59 300
19 4 สมุทรสงคราม ประจวบคีรีขันธ  ยะลา สุราษฎร 172 39.5 68 240 25 60 300
20 3 นราธิวาส  อุบลราชธานี  อุดรธานี 171 39.5 68 239 25.8 61 300
21 2 นครนายก  ปตตานี 170 39.5 67 237 26.5 63 300
22 4 หนองคาย ตราด  ลําพูน  บึงกาฬ 169 39.5 67 236 27.3 64 300
23 2 กําแพงเพชร  อุทัยธานี 168 39.5 66 234 28 66 300
24 4 กาฬสินธุ ขอนแกน ชัยนาท สุพรรณบุร ี  167 39.5 66 233 28.8 67 300
25 7 เชียงราย  นครสวรรค บุรีรัมย  เพชรบูรณ  166 39.5 66 232 29.6 68 300

รอยเอ็ด สกลนคร
26 5 ชัยภูมิ  มุกดาหาร ลําปาง สุโขทัย หนองบัวลําภ ู 165 39.5 65 230 30.3 70 300
27 1 นครพนม  164 39.5 65 229 31.1 71 300
28 7 พิจิตร  พิษณุโลก แพร  มหาสารคาม แมฮองสอน 163 39.5 64 227 31.9 73 300

อํานาจเจริญ อุตรดิตถ
29 2 ตาก  สุรินทร 162 39.5 64 226 32.7 74 300
30 1 นาน 161 39.5 64 225 33.6 75 300
31 1 ศรีสะเกษ 160 39.5 63 223 34.4 77 300
32 1 พะเยา 159 39.5 63 222 35.3 78 300

175.7 39.5 69 245 25.5 60 300
ที่มา : สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง

ตารางสรุปอัตราคาจางขั้นต่ําตามมติคณะกรรมการคาจาง เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2554
โดย    ปรับครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2555 ทุกจังหวัดรอยละ 39.5
        ปรับครั้งที่ 2 ในวันที่ 1 มกราคม 2556 อีก 70 จังหวัดที่เหลือใหเปนวันละ 300 บาท

เฉลี่ยรวม

1-เม.ย.-55 1 ม.ค.56-58
จํานวน
(จังหวัด)

เขตทองที่บังคับใช
คาจาง
ขั้นต่ํา
(เดิม)

คาจางขั้นต่ํา (ใหม)ลําดับ
ที่



แนะน ำบริกำร 
หน่วยงำนในสังกดักระทรวงแรงงำน 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
-  ข้อมูลด้านแรงงาน 
-  แนะน าบรกิารหนว่ยงาน 
-  แนะน าสิทธิประโยชน์แรงงานไทยที่เดินทางไปท างาน 
   ต่างประเทศ 
ติดต่อ    ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
              ศำลำกลำงจังหวัด ชั้น 3 (อำคำร 4 ชั้น) 
             อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
  13000  โทร/โทรสำร. 035-336521-2 
           ศูนย์บริกำรรว่มกระทรวงแรงงำนจงัหวดัพระนครศรีอยธุยำ 
        ที่ว่ำกำรอ ำเภอบำงปะอิน ต ำบลบ้ำนเลน  
              อ ำเภอบำงปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13160 
              โทร. 035-262888 
 
 

ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
 -  ก ากบั ดูแล นายจ้าง ลูกจ้าง ให้ได้รับสิทธิประโยชน์ตาม
กฎหมายแรงงาน 
 -  ก ากบั ดูแล นายจ้าง ลูกจ้าง ให้มีระบบแรงงานสัมพันธ์ที่ดี  
ลดความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ 
 -  ก ากบั ดูแล นายจ้าง ลูกจ้าง ให้มีความปลอดภัยในการท างาน 

ติดต่อ   ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
 ศำลำกลำงจังหวัด ชั้น 6 (อำคำร 7 ชั้น) 
 อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ  
            จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13000 
 โทร. 035-336547, 035-213821-3 
 

ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
-  บริการจัดหางานในประเทศ       
-  บริการจัดหางานต่างประเทศ 
-  งานควบคุมการท างานของคนต่างด้าว      
-  แนะแนวอาชพีและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
-  งานคุ้มครองคนหางาน 
ติดต่อ   ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
     ศำลำกลำงจังหวดั ชั้น 1 (อำคำร 7 ชั้น) 
          อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13000 
             โทร. 02-5213956-8, 035-213335, 035-335855 
          ศูนย์บริกำรจดัหำงำนเพื่อคนไทย 
        34/1-3 ถ.อุทัย-ภำช ีต ำบลคำนหำม อ ำเภออุทัย 
     จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13210 
   โทร. 02-5213956-8, 035-213335, 035-335855 
 
 

ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
-  ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
-  ฝึกเตรียมเข้าท างาน 
-  ฝึกยกระดบัฝีมือแรงงาน 
-  ฝึกเป็นผู้ประกอบการ 

ติดต่อ    ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
     59-2 หมู่ 4 ต ำบลบำงระก ำ  
          อ ำเภอนครหลวง 
          จังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 13260 
        โทร. 035-360631-4  โทรสำร 035-360635 
 

ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
คุ้มครองลูกจ้ำง กรณี 
-  ประสบอันตราย เจ็บปว่ย ทุพพลภาพ ทั้งในและนอกเวลาท างาน 
-  คลอดบุตร สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน 
ขอทรำบรำยละเอียดกฎหมำยกองทุน 
-  เงินทดแทน กฎหมายประกันสังคม 
ติดต่อ   ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
       ศำลำกลำงจังหวดั ชั้น 2 (อำคำร 7 ชั้น) 
             อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13000 
   โทร. 035-213415-8, 035-333179-80, 035-336252 
          ส ำนักงำนประกันสงัคมจงัหวดัพระนครศรีอยุธยำ สำขำอุทยั 
           34/1-3 ถ.อุทัย-ภำช ีต ำบลคำนหำม อ ำเภออุทัย 
            จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13210 
   โทร. 035-800812-9, 035-800813-5 
 

ศูนย์ควำมปลอดภยัแรงงำนเขต 1 
-  ตรวจและก ากบัให้ สปก.และรัฐวิสาหกิจปฏบิัติตามมาตรฐาน

กฎหมายความปลอดภยั 
-  ตรวจวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม, ตัวอยา่งชีวภาพ 
-  เป็นศูนย์ขอ้มูลสารสนเทศให้บริการส่ือต่างๆ เช่นโปสเตอร์,แผ่นพับ 

และซีดี 

ติดต่อ    ศูนย์ควำมปลอดภยัแรงงำน เขต 1 
           101/3-5 หมู่ 9 ถนนอุดมสรยุทธ์ ต ำบลเชยีงรำกน้อย      
           อ ำเภอบำงปะอิน  
           จงัหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13180 
           โทร. 035-274360, 035-274362 
           โทรสำร 035-274361, 035-274363 
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