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ดําเนินการโดย  :  สํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ด้วยความร่วมมือของ   : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด , สํานักงานจัดหางานจังหวัด , 

 สํานักงานประกันสังคมจังหวัด , ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด , 
 ศูนยความปลอดภัยแรงงานพื้นที่ 5 
 และหนวยงานอ่ืนๆที่เก่ียวของ 



  
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนรายงานที่กําหนดจัดทําเปนรายไตรมาส

โดยสํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดดําเนินการตอเน่ืองมาเปนปที่ 6 ฉบับน้ีเปนการรายงาน
ในชวงไตรมาส  3  ป 2556 (กรกฎาคม – กันยายน) เปนการรวบรวมขอมูลดานเศรษฐกิจและแรงงานที่
สําคัญมาไวดวยกันโดยมีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลดานแรงงานในเชิงสถิติและการ
วิเคราะหเพื่อหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐ  เอกชนและผูสนใจทั่วไปไดใชประโยชน 

ขอมูลที่ปรากฏในรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดฉบับน้ีไดรับความรวมมือและการสนับสนุน
ขอมูลจากหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไดแก สํานักงานสวัสดิการและ
คุมครองแรงงานจังหวัด สํานักงานจัดหางานจังหวัด สํานักงานประกันสังคมจังหวัด ศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัด ศูนยความปลอดภัยแรงงานพื้นที่ 5 และหนวยงานอื่นๆ อาทิ สํานักงานสถิติจังหวัด 
สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัด สํานักงานคลังจังหวัด สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด และสํานักงาน
พาณิชยจังหวัด 

 สํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจึงขอขอบคุณหนวยงานที่ เกี่ยวของมา            
ณ โอกาสน้ี และหวังเปนอยางย่ิงวาสถานการณแรงงานฉบับน้ี จะเปนประโยชนตอหนวยงานตางๆ
และผูที่สนใจทั่วไป 
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 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ต้ังอยูบริเวณที่ราบลุมภาคกลางตอนลางของประเทศ หางจาก
กรุงเทพมหานครทางถนนสายเอเซียประมาณ 75 กิโลเมตร ทางรถไฟประมาณ 72 กิโลเมตรและทางเรือ
ประมาณ 137 กิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ 2,556.64 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,597,900 ไร นับวาเปนจังหวัด 
ที่มีขนาดใหญเปนอันดับที่ 62 ของประเทศไทย และเปนอันดับที่ 11 ของจังหวัดในภาคกลางลักษณะ 
ภูมิประเทศเปนที่ราบลุมนํ้าทวมถึง พ้ืนที่สวนใหญเปนทุงนา ไมมีภูเขา ไมมีปาไม มีแมนํ้าไหลผาน  4  สาย 
ไดแก แมนํ้าเจาพระยา แมนํ้าปาสัก แมนํ้าลพบุรี และแมนํ้านอย รวมความยาวประมาณ 200 กิโลเมตร มีลํา
คลองใหญนอยประมาณ 1,254 คลอง เชื่อมตอกับแมนํ้าเกือบทั่วบริเวณพ้ืนที่ มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัด
ใกลเคียง ดังนี ้

  - ทิศเหนือ  ติดตอกับ    จังหวัดอางทอง และจังหวัดลพบุร ี
   -  ทิศใต  ติดตอกับ    จังหวัดนครปฐม จังหวัดนนทบุรีและ จังหวัดปทุมธานี 
   -  ทิศตะวันออก ติดตอกับ     จังหวัดสระบุร ี
   -  ทิศตะวันตก         ติดตอกับ     จังหวัดสุพรรณบุร ี

  

 

 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แบงเขตการปกครองออกเปน 16 อําเภอ 209 ตําบล 288,618 หลังคาเรือน  
มีองคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมทั้งสิ้น 158 แหง ไดแก องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง  เทศบาลนคร  
1 แหง เทศบาลเมือง 4 แหง เทศบาลตําบล 32 แหง และองคการบริหารสวนตําบล 121 แหง จํานวนประชากร 
ณ มิถุนายน 2556 รวม 794,884 คน เปนชาย 383,437 คน เปนหญิง 411,447 คน อําเภอที่ มีประชากรมากที่สุด  
ไดแก อําเภอพระนครศรีอยุธยา จํานวน 139,752 คน และอําเภอที่มีประชากรนอยที่สุด ไดแก อําเภอ 
บานแพรก จํานวน 9,027 คน 

   

 
 
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ราคาประจําป 2554 มีมูลคาเทากับ 601,823 ลานบาท  

ลดลงจาก 607,695 ลานบาท ในป 2553 เทากับ 5,872 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 1.0 โดยผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว  
(GPP per capita) ในป 2554 เทากับ 776,817 บาท ลดลงจาก 786,572 บาท ในป 2553 หรือลดลงรอยละ 1.2  

 
 

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 

สภาพทัÉวไป 

 

การแบ่งเขตการปกครองและประชากร 

สภาพเศรษฐกิจภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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ดัชนีราคาผลิตภัณฑจังหวัด (GPP Implicit Deflator) เทากับ 104.9 เพ่ิมขึ้นจาก 101.6 ในป 2553 
หรือเพ่ิมขึ้นรอยละ 3.2 เน่ืองจากดัชนีราคาภาคนอกเกษตรเพ่ิมขึ้นรอยละ 3.3  และดัชนีราคาภาคเกษตร
เพ่ิมขึ้นรอยละ 0.6  

ดัชนีราคาผูผลิตเพ่ิมขึ้นรอยละ 5.5 และดัชนีราคาผูบริโภคเพ่ิมขึ้นรอยละ 5.3 
  

ดัชนีราคาผูบริโภค  ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เดือนกรกฎาคม 2556 เทากับ 
106.3 เดือนสิงหาคม 2556 เทากับ 106.4 เดือนกันยายน 2556 เทากับ 106.4 เฉลี่ยเดือน ม.ค. – ก.ย.56
เทากับ 106.0 เปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลง ดังน้ี 
 - ก.ค. 2556 / ส.ค. 2556 เพ่ิมขึ้นรอยละ  0.1 
 - ส.ค. 2556 / ก.ย. 2556 ไมมีการเปลีย่นแปลง 
 - ม.ค. – ก.ย. 2556 / ม.ค. – ก.ย. 2555 สูงขึ้นรอยละ 2.6 

 ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรม ขอมูลของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ณ 30 กันยายน 2556  
มีโรงงานอุตสาหกรรม ที่ไดรับอนุญาตประกอบกิจการทั้งหมดจํานวน 2,321 โรงงาน เงินทุนรวม 374,527.82
ลานบาท จางคนงาน 249,711 คน โดยโรงงานตั้งอยูในแหลงอุตสาหกรรมตาง ๆ ดังนี้  

1) นิคมอุตสาหกรรม 3 แหง มีจํานวนโรงงาน 290 โรงงาน ไดแก นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน  

มีจํานวนโรงงาน 104 โรงงาน นิคมอุตสาหกรรมบานหวา (ไฮเทค) มีจํานวนโรงงาน 143 โรงงาน และนิคม

อุตสาหกรรมสหรัตนนคร  มีจํานวนโรงงาน 43  โรงงาน   

2) สวนอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก บริษัทสวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) มีจํานวนโรงงาน  

211  โรงงาน  

3) เขตประกอบการอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก เขตประกอบการอุตสาหกรรมแฟคเตอรี่แลนดวังนอย  

มีจํานวนโรงงาน 105 โรงงาน  

4) โรงงานนอกนิคมอุตสาหกรรมจํานวน 1,715โรงงาน  

สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมไดรับอนุญาตประกอบกิจการใหมในปงบประมาณ 2556 จํานวน 109 
โรงงาน เลิกกิจการ จํานวน 4 ราย สรุปมีการขยายตัวภาคอุตสาหกรรม จํานวน 105 โรงงาน (รอยละ 4.74) 
เงินลงทุน 34,810.25 ลานบาท (รอยละ 10.25) มีการจางงาน 9,025 คน (รอยละ 3.75)  

 การพาณิ ชยกรรม  ข อมู ลของสํ านั กงานพัฒนาธุ รกิ จการค าจั งหวั ด ในช วงไตรมาสที่  3 
(กรกฎาคม– กันยายน 2556) มีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม  รวม 211แหง  ทุนจดทะเบียน 718,477,000 ลานบาท  
แยกเปน จดทะเบียนบริษัทจํากัด 129 แหง ทุนจดทะเบียน 650,037,000 บาท (จดเลิก 18 แหง) จดทะเบียน 
หางหุนสวนจํากัด 81 แหง ทุนจดทะเบียน 68,430,000 บาท (จดเลิก 27 แหง) จดทะเบียนหางหุนสวนสามัญ 
นิติบุคคล 1 แหง ทุนจดทะเบียน 10,000 บาท 

สินคาขาออกของจังหวัดที่สําคัญ  ไดแก สินคาเกษตร เชน ขาว มะมวง สัตวนํ้าจืด ไมแปรรูป อิฐมอญ 
และสินคาหัตถกรรมพ้ืนเมือง สวนสินคานําเขาของจังหวัด  ไดแก สินคาอุปโภคบริโภค วัสดุกอสราง น้ํามัน
เชื้อเพลิง เครื่องใชไฟฟา เครื่องมือเครื่องจักรกลที่ใชในอุตสาหกรรมการเกษตร และไมซุง 
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สถานการณ์ด้านแรงงาน 

 

การเกษตรกรรม  ขอมูลการใชดินเพ่ือการเกษตรของสํานักงานเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ณ 29 พฤศจิกายน 2555  มีพื้นที่ทั้งหมด  1,597,900 ไร  มีเน้ือที่ถือครอง ทางการเกษตร 1,101,303 ไร 
คิดเปนรอยละ 70 ของพ้ืนที่ ทั้งจังหวัด แยกเปน พ้ืนที่ปลูกขาวนาป 973,565 ไร ขาวนาปรัง 891,538 ไร   
พ้ืนที่ปลูกไมผล  9,448.50 ไร  พ้ืนที่ปลูกพืชผัก 6,1488.55 ไร พ้ืนที่ปลูกพืชไร  2,372.25 ไร พ้ืนที่ปลูกไมดอก 
ไมประดับ 1,245.75 ไร มีครัวเรือนผูถือครอง ทําการเกษตร ทั้งสิ้น 33,207 ครัวเรือน (จํานวนประชากร
โดยเฉลี่ย 3-5 คน /ครัวเรือน)  พืชเศรษฐกิจ ไดแก ขาว  

 
 
 

ประชากรและกําลังแรงงาน ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ไตรมาส 2  
(เมษายน – มิถุนายน 2556)  มีจํานวน 647,010 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงานจํานวน 448,826 คน แยกเปนผูมีงานทํา 
444,555 คน ผูวางงาน 3,911 คน และกําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 360 คนเปนผูไมอยูในกําลังแรงงาน  
จํานวน 198,184 คน 

การมีงานทํา  ผูมีงานทําทั้งหมด จํานวน 444,555 แยกเปน 
- ผูมีงานทําในภาคเกษตร จํานวน 47,070 คน คิดเปนรอยละ 10.59 
- ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร จํานวน 397,485 คน คิดเปนรอยละ 89.41 โดยทํางานในสาขา

การผลิตมากที่สุด จํานวน 190,182 คน หรือ รอยละ 42.78 รองลงมาคือสาขา การขายสง การขายปลีก  
การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน จํานวน 61,128 คน หรือ 
รอยละ 13.75 ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับอุดมศึกษา จํานวน 102,088 คน หรือ รอยละ 22.96  
ถาจําแนกตามสถานภาพการทํางานจะอยูในกลุมเปนลูกจางภาคเอกชนมากที่สุด จํานวน 236,998 คน หรือ 
รอยละ 53.31 รองลงมาคือทํางานสวนตัว จํานวน 100,423 คน หรือรอยละ 22.59 

การวางงาน  ผูวางงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 3,911 คน (แยกเปนเพศชาย  
1,066 คน เพศหญิง 2,845 คน) คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.88 

การบริการจัดหางาน  ผลการใหบริการจัดหางานของสํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ในไตรมาสที่  3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) ซึ่งไดรับแจงตําแหนงงานวาง  จํานวน  2,260 อัตรา  มีผูสมัครงาน   
5,479  คน  หรือรอยละ 242.43 ของตําแหนงงานวาง และไดรับการบรรจุงาน จํานวน 5,520 คน หรือรอยละ 
244.25 ของตําแหนงงานวาง  หรือรอยละ  100.75 ของผูสมัครงาน  โดยแยกรายละเอียดดังน้ี 

ความตองการดานแรงงาน (ตําแหนงงานวาง)  ในไตรมาสนี้สถานประกอบการ / นายจาง
แจงความตองการแรงงาน  จํานวน 2,260 อัตรา เปนความตองการแรงงานไมระบุเพศมากที่สุด จํานวน 1,045 อัตรา  
รองลงมาคือเพศชาย จํานวน 638 อัตรา และเพศหญิง จํานวน 577 อัตรา หรือรอยละ  46.24 , 28.23 และ 
25.53 ของความตองการแรงงานทั้งหมด ตามลําดับ 
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ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีความตองการแรงงานมาก คือ ประเภทอุตสาหกรรมการ
ผลิต จํานวน 2,105 อัตรา รองลงมาคือ การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม จํานวน 75 อัตรา 
โรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 68 อัตรา  กอสราง จํานวน 10 อัตรา ลูกจางในครัวเรือน จํานวน 2 อัตรา 
หรือรอยละ 93.14, 3.32, 3.01, 0.44 และ 0.09 ของความตองการแรงงานทั้งหมดตามลําดับ  

ประเภทอาชีพท่ีมีความตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ อาชีพผูปฏิบัติงานในโรงงาน  
ผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ จํานวน 906 อัตรา  รองลงมาคือชางเทคนิคและ
ผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ จํานวน 795 อัตรา พนักงานงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด จํานวน 473 อัตรา  
หรือรอยละ 40.09, 35.18  และ 20.93 ของความตองการแรงงานทั้งหมดตามลําดับ  และประเภทอาชีพที่มี
ความตองการแรงงานนอยที่สุด คือ อาชีพเสมียน เจาหนาที่  จํานวน 86 อัตรา หรือรอยละ 3.81  
ของความตองการแรงงานทั้งหมด 

ระดับการศึกษาท่ีสถานประกอบการ / นายจางตองการแรงงานมาก  คือ  
ผูที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 905 อัตรา รองลงมาเปนระดับอาชีวศึกษา จํานวน 823 อัตรา  
ระดับปริญญาตรี จํานวน 322 อัตรา หรือรอยละ  40.04, 36.42 และ 14.25 ของความตองการแรงงานทั้งหมด 
ตามลําดับ  ระดับการศึกษาที่สถานประกอบการมีความตองการแรงงานนอยที่สุดคือระดับประถมศึกษาและต่ํากวา  
จํานวน 210 อัตรา หรือรอยละ 9.29 ของความตองการแรงงานทั้งหมด 

ชวงอายุท่ีสถานประกอบการ/นายจางตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ ชวงอายุ 25 – 29ป 
จํานวน 787 อัตรา รองลงมา คือ ชวงอายุ 18 – 24 ป จํานวน 731 อัตรา ชวงอายุ 30 – 39 ป จํานวน  
530  อัตร า  หรื อร อยล ะ  34 .82 ,  32.35, และ 23.45 ของความตองการแรงงานทั้ งหมดตามลํ าดับ  
ความตองการชวงอายุ 40 – 49 ป นอยที่สุด จํานวน 210 อัตรา หรือรอยละ 9.29 ของความตองการแรงงานทั้งหมด 

ผูสมัครงาน  ในไตรมาสน้ีมีจํานวน 5,479 คน เปนเพศหญิง จํานวน 3,141 คน เพศชาย 
จํานวน  2,338 คน หรือรอยละ 57.33 และ 42.67 ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ โดย 

มีระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จํานวน 1,918 คน รองลงมาคือระดับ
อาชีวศึกษา จํานวน 1,588 คน หรือรอยละ 35.01 และ 28.98 ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ 

มีชวงอายุระหวาง 18 – 24 ป มากท่ีสุด จํานวน 1,660 คน รองลงมาเปนชวงอายุ  
25 – 29 ป จํานวน 1,520 คน และชวงอายุ 30 – 39 ป จํานวน 1,417 คน หรือรอยละ 30.30, 27.74 และ 
25.86 ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ 

ประเภทอาชีพท่ีมีผูสมัครงานมากท่ีสุด คือ อาชีพผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุม
เครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ จํานวน 2,204 คน รองลงมาเปนชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่
เก่ียวของ จํานวน 1,756 คน พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด จํานวน 879 อัตรา หรือรอยละ 
40.23, 32.05 และ 16.04 ของผูสมัครงานทั้งหมด ตามลําดับ  และประเภทอาชีพที่มีผูสมัครงานนอยที่สุด คือ  
เสมียนและเจาหนาที ่จํานวน 640 คน หรือรอยละ 11.68 ของผูสมัครงานทั้งหมดโดย 

การบรรจุงาน ในไตรมาสนี้มีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุ จํานวน 
5,520 คน เปนเพศหญิง จํานวน  3,311 คน เพศชาย จํานวน  2,209 คน หรือรอยละ 59.98 และ 40.02  
ของผูไดรับการบรรจุทั้งหมด 
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ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตมีผูไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  จํานวน  5,395 คน  
รอยละ 97.74 ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด โรงแรม และภัตตาคาร มีการบรรจุงานนอยที่สุด จํานวน  
55 คน หรือรอยละ  1.00 ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด 

ประเภทอาชีพท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด คือ ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุม
เครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ จํานวน 2,516 คน หรือรอยละ 45.58 ของผูไดรับการบรรจุงาน
ทั้งหมด รองลงมา คือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ จํานวน  1,696 คน พนักงานบริการ พนักงานใน
รานคาและตลาด จํานวน 1,225 คน  และเสมียน เจาหนาที่ จํานวน 83 คน  

ระ ดับมัธยมศึกษาได รับการบรรจุงานมากท่ีสุด  จํานวน 2,409 คน หรือ 
รอยละ 43.64 ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด 

ผูมีอายุอยูในชวง 18 – 24 ป ไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด จํานวน 1,881 คน  
หรือรอยละ  34.08  ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด 

 
  แรงงานตางดาว ขอมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) มีสถานประกอบการที่มีแรงงาน
ตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน จํานวน  1,962  แหง  แรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย คงเหลือ จํานวน  15,179  คน   
ดังน้ี 

1) มาตรา 9 
- ชั่วคราว(ทั่วไป) มีสถานประกอบการ 292 แหง แรงงานจํานวน  1,097  คน 
- ชั่วคราว (MOU)  แยกเปนนําเขา มีสถานประกอบกิจการจํานวน  75  แหง 

แรงงานจํานวน  5,031  คน และพิสูจนสัญชาติมีสถานประกอบการจํานวน  1,186  แหง แรงงานจํานวน  
6,281  คน 

2) มาตรา 12  (BOI)  มีสถานประกอบการจํานวน 318 แหง แรงงานจํานวน  2,360 คน 
3) ชนกลุมนอย มีสถานประกอบการจํานวน  91  แหง แรงงานจํานวน  410  คน 

   สวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย ตามมติ ครม. เม่ือวันที่ 15 มกราคม 2556  
ณ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) มีนายจางไดรับอนุญาตใหจางแรงงานตางดาว จํานวน 184 ราย 
แรงงานตางดาว จํานวน 2 คน แยกเปนสัญชาติพมา 1 คน สัญชาติลาว 1 คน  

งานจัดหางานตางประเทศ ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) แรงงานไทย 
ที่ลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัด มีจํานวน 20 คน สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา สําหรับแรงงานไทยที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามวิธีการเดินทาง มีจํานวน 
344 คน แยกเปน ไปดวยวิธี  Re-Entry มีจํานวน 150 คน หรือรอยละ 43.60 นายจางพาไปฝกงาน มีจํานวน 
116 คน หรือรอยละ 33.72 นายจางพาไปทํางาน มีจํานวน 66 คน หรือรอยละ 19.19 และเดินทางดวยตนเอง 
จํานวน 12 คน หรือรอยละ 3.49 สวนจํานวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปตางประเทศจําแนกตามภูมิภาค
พบวามีแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาขออนุมัติเดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 159 คน 
และภูมิภาคอื่นๆ จํานวน 23 คน 
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การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) โดยศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา สรุปไดดังน้ี 

การฝกเตรียมเขาทํางาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2556 ไมมีการเปดฝกเตรียมเขาทํางาน 
เน่ืองจากเครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณในการฝกไดรับผลกระทบจากอุทกภัย 

การฝกยกระดับฝมือแรงงาน  มีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 675 คน  
ผานการฝกทั้งหมด 675 คน คิดเปนรอยละ 100 โดยกลุมอาชีพที่มีการเขารับการฝกยกระดับสวนใหญ 
เปนกลุมอาชีพ ชางเครื่องกล จํานวน 622 คน รองลงมาคือ ชางอุตสาหการ จํานวน 53 คน 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  มีผู เขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานรวม 227 คน  
ผานการทดสอบ 227 คน โดยกลุมอาชีพที่มีการเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือสวนใหญเปนกลุมอาชีพ  
ชางเครื่องกล จํานวน 174คน รองลงมาคือ ชางอุตสาหการ จํานวน 53 คน 

 

การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
การคุมครองแรงงาน  ในชวง ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  มีการตรวจแรงงานใน

สถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 112 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 16,098 คน พบวาสถานประกอบกิจการ
ที่ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานฯ จํานวน 105 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 7 แหง ซึ่งสถาน
ประกอบกิจการที่ตรวจสวนมากเปนสถานประกอบกิจการที่มีขนาดลูกจางต้ังแต 10 - 19 คน จํานวน 24 แหง 
และสถานประกอบกิจการที่มีขนาดลูกจางต้ังแต 100 - 299 คน จํานวน 24 แหง   

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)   
มีการตรวจสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 103 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 20,705 คน พบวาสถาน
ประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยฯ ทั้ง 96 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 7 แหง 

การเกิดขอเรียกรอง ขอพิพาทแรงงาน และขอขัดแยง ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน2556)   
ดังน้ี 

-  มีการแจงขอเรียกรองใหม  จํานวน 2 แหง  มีลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 3,052 คน  
 -  การเกิดขอพิพาทแรงงานจํานวน จํานวน 1 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ 1,450 คน 

-  การเกิดขอขัดแยง  มีจํานวน 9 แหง  ลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 7,420 คน  
-  ยุติขอขัดแยงไดโดยวิธีการตกลงกันเอง จํานวน 9 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ จํานวน 7,420 คน   

  องคการนายจางและลกูจางในจังหวัด  มีสมาคมนายจาง จํานวน 1 แหง สหภาพแรงงานใน
กิจการเอกชน จํานวน 83 แหง โดยจัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 61 แหง และจัดตั้งสหภาพ
แรงงานจังหวัดอ่ืน 22 แหง และมีสหพันธแรงงาน จํานวน 1 แหง 
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การสงเสริมพัฒนาและกํากับดูแลความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมใน
การทํางาน ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)   
  - ตรวจและกํากับใหสถานประกอบกิจการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย  
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานเชิงเทคนิควิชาการ ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)   
มีการตรวจสถานประกอบกิจการเชิงเทคนิควิชาการทั้งสิ้น 35 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ 19,570 คน  
  - ตรวจและกํากับนิติบุคคลที่ไดรับอนุญาตใหบริการในการตรวจวัด ตรวจสอบ ทดสอบ 
รับรอง ประเมินความเสี่ยง จัดฝกอบรม หรือใหคําปรึกษา ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  
มีการตรวจสังเกตการณ จํานวน 10 แหง ผูเก่ียวของ 699 คน 
  - ดําเนินการโครงการเรงรัดลดอุบัติเหตุจากการทํางานในสถานประกอบกิจการที่มีความเสี่ยง
สูงในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) จํานวน 3 รุน ผูเขารับการอบรม 164 แหง 232 คน 
  - สนับสนุนดานเทคนิควิชาการในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) บริการ 
ใหคําปรึกษาและแนะนําดานความปลอดภัยในการทํางาน จัดนิทรรศการความปลอดภัยและเปนวิทยากร
บรรยายในสถานประกอบกิจการจํานวน 90 ครั้ง ผูเก่ียวของ ๓,๔๒๙ คน 
 

 การประกันสังคม ขอมูลกองทุนประกันสังคม ในชวงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)   
มีจํานวนสถานประกอบการ 5,530 แหง จํานวนผูประกันตน 361,439 ราย แยกเปนผูประกันมาตรา 33 จํานวน  
321,286 คน มาตรา 39 จํานวน 21,195 คน และมาตรา 40 จํานวน 18,958 คน  

การเปลี่ยนแปลงขอมูลนายจางและการเขาออกงานของลูกจางกองทุนประกันสังคม 
ในชวงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) 

- นายจางขึ้นทะเบียนใหม  113 แหง หยุดกิจการ 65 แหง เพ่ิมสาขา 13 แหง 
- ลูกจางเขาทํางาน 133,303 คน ลาออก 98,547 คน 

การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน  
 - กองทุนประกันสังคม   
  มาตรา 33 จํานวน 16,568 ราย 684.005 ลานบาท 
  มาตรา 39 จํานวน 58,843 ราย    19.824 ลานบาท 
  มาตรา 40 จํานวน 22,430 ราย      2.481 ลานบาท 

- กองทุนเงินทดแทน จํานวน 786 ราย    3.868 ลานบาท  
การจายเงินประโยชนทดแทนและการจายเงินทดแทน  

     - การจายเงินประโยชนทดแทน 
  มาตรา 33 และ 39  จํานวน   21,643  ราย  134.965 ลานบาท 
  มาตรา 40      จํานวน        95  ราย     0.251 ลานบาท 
 - การจายเงินทดแทน จํานวน 866 ราย เงิน 8.877 ลานบาท 
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การวินิจฉัยประโยชนทดแทน และวินิจฉัยเงินทดแทน  

 - รายการวินิจฉัยประโยชนทดแทน รวม 7 กรณี (เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย 
สงเคราะหบุตร และกรณีวางงาน จํานวน 24,429 ราย 

     - วินิจฉัยประโยชนทดแทน มาตรา 40     จํานวน   118  ราย 
     - วินิจฉัยเงินทดแทน               จํานวน   935  ราย 
 

อัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัด   
 ปจจุบันประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่องอัตราคาจางขั้นตํ่า (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 10 ตุลาคม 

2555 กําหนดใหอัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนวันละ 300 บาท โดยใหมีผลใชบังคับต้ังแต  
วันที่ 1 มกราคม 2556 เปนตนไป  
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สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

กําลังแรงงาน  การมีงานทําและการวางงาน 
1. แรงงานในระบบ  แบงเปน 2 กลุม คือ 
1.1 ลูกจางรัฐบาล และ ลูกจางรัฐวิสาหกิจ 
1.2 นายจาง และ ลูกจางเอกชนที่มีลักษณะดังน้ี 

-  เปนลูกจางของรัฐบาลตางประเทศ / องคการระหวางประเทศ 
-  เปนแรงงานตางดาวที่ข้ึนทะเบียนแลว 
-  เปนสมาชิกกองทุนสงเคราะหครูใหญหรือครูโรงเรียนเอกชน 
-  เปนผูที่ประกันตนในระบบประกันสังคมของสํานักงานประกันสังคม 
-  ระยะเวลา 3 เดือน ไดทํางานอยางตอเน่ืองกับนายจางคนเดิมโดยไดรับเงินเดือน / คาจางตามที่ตก  
   ลงกันไวอยางสม่ําเสมอ 

แผนภูมิ  ประชากรและกําลังแรงงาน (ตารางภาคผนวกท่ี 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
อัตราการวางงาน รอยละ 0.87 
 
ขอมูลการมีงานทําและการวางงานของสํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ไตรมาส 2 (เมษายน – 

มิถุนายน 2556) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีประชากรผูอยูในวัยทํางาน (ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป)  
จํานวน 647,010 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 448,826 คน จําแนกเปนผูมีงานทํา 444,555 คน  
ผูวางงาน 3,911 คน (อัตราการวางงานรอยละ 0.87) และเปนผูไมอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 198,184 คน 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ผูอยูในวัยทํางาน 
(อายุ 15 ปขึ้นไป)  

647,010 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 
448,826 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 
198,184 

ผูมีงานทํา  
444,555 

ผูรอฤดูกาล 
360 

ผูวางงาน 
3,911 

ทํางานบาน  
65,755 

เรียนหนังสือ  
49,054 

อ่ืนๆ  
83,375 

ภาคเกษตร  
47,070 

นอกภาคเกษตร 
397,485 
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แผนภูม ิ ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามอาชีพ (ตารางภาคผนวกท่ี 2) 

 
 

ขอมูล  ณ ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2556)  ผูมีงานทําในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตาม
ประเภทอาชีพ (5 อันดับแรก) อันดับที่ 1 ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 
จํานวน 95,147 คน อันดับที่ 2 พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 87,826 คน  
อันดับที่ 3 ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่ เกี่ยวของ จํานวน 65,241 คน  
อันดับที่ 4 อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 60,628 คน อันดับที่ 5 ผูปฏิบัติงาน
ที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง จํานวน 42,407คน   

แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ (ตารางภาคผนวกท่ี 3) 

 
 

ขอมูล ณ ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2556) ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม 
ระดับการศึกษา มีจํานวน 444,555 คน แยกเปนเพศชาย 237,913 คน และเพศหญิง 206,642 คน  
พบวาผูมีงานทําที่อยูในวัยทํางานสวนมากมีระดับการศึกษาในระดับอุดมศึกษา จํานวน 102,088 คน  
เปนสายวิชาการ จํานวน 42,607 คน สายวิชาชีพ จํานวน 48,773 คน สายวิชาการศึกษา จํานวน 10,706 คน 
รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 99,748 คน เปนสายสามัญ จํานวน 68,498 คน  
ส ายอา ชีว ศึกษา  จํ านวน 30 ,811  คน อั นดั บ 3 ระดับตํ่ ากว าประถมศึกษา จํ านวน 90,932 คน  
อันดับ 4 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 87,282 คน อันดับ 5 ระดับประถมศึกษา จํานวน 63,574 คน  
และไมมีการศึกษา จํานวน 931 คน 
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แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
(ตารางภาคผนวกท่ี 4) 

 
ขอมูล ณ ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2556) ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม

ประเภทอุตสาหกรรม ทั้งในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 444,555 คน อยูในภาค
เกษตรกรรม ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม ลาสัตว ปาไม และการประมง จํานวน 47,070 คน (10.59%)  
อยูนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 397,486 คน (89.41%) ผูมีงานทําอยูนอกภาคเกษตรกรรม ที่มีจํานวน
มากที่สุด 5 อันดับแรกไดแก ประเภทอุตสาหกรรม การผลิต จํานวน 190,182 คน รองลงมาคือ การขายสง 
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน จํานวน 61,128 

คน การกอสราง จํานวน 27216 คน โรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 22,725 คนการบริหารราชการ และการ
ปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ จํานวน 21768 คน 

 
แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน (ตารางภาคผนวกท่ี 5) 

 

 
ขอมูล ณ ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2556) ผูมีงานทําจําแนกตาม สถานภาพการทํางานจํานวน 

444,555 คน พบวาผูมีงานทําสวนใหญเปนลูกจางเอกชนมากที่สุด จํานวน 236,998 คน (53.31%) แยกเปน 
ชาย 128,427 คน หญิง 108,571 คน รองลงมาคือ ทํางานสวนตัว จํานวน 100,423 คน (22.59%) แยกเปน
ชาย 53,449 คน หญิง 46,974 คน อันดับ 3 ชวยธุรกิจครอบครัว จํานวน 53,542 คน (12.04%) แยกเปน
ชาย 24,250 คน หญิง 29,292 คน อันดับ 4 เปนลูกจางรัฐบาล จํานวน 45,401 คน (10.21%) แยกเปน 
ชาย 25,886 คน หญิง 19,515 คน และอันดับ 5 เปนนายจาง จํานวน 8,191 คน (1.84%) แยกเปน 
ชาย 5,900 คน หญิง 2,291 คน 
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แผนภูมิ  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 6) 

 
ขอมูล ณ ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2556) จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปจํานวน 
647,010 คน จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จไดดังน้ี 

 - ไมมีการศึกษา  6,364 คน (0.98%)   - มัธยมศึกษาตอนตน 140,421 คน (21.70%) 
 - ตํ่ากวาประถมศึกษา   171,363 คน (26.49%)   - มัธยมศึกษาตอนปลาย 124,747 คน (19.28%) 
 - ประถมศึกษา            84}872    คน (13.12%)   - อุดมศึกษา 119,244  คน (18.43%) 
 
2. แรงงานนอกระบบ : ผูท่ีประกอบอาชีพดังตอไปน้ี 
 1. ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง 
 2. ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง 
 3. การรวมกลุม 

แผนภูมิ  จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
(ตารางภาคผนวกท่ี 7) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลประจําป 2555 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบมีจํานวน 165,870 คน จําแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม ในภาคเกษตร จํานวน 39,323 คน (23.71%) นอกภาคเกษตร จํานวน 126,547 
(76.29%) คน ซึ่งสวนมากอยูในประเภทอุตสาหกรรมใน 5 อันดับแรกคือประเภท การขายสง การขายปลีก 
จํานวน 44,456 คน รองลงมาคือประเภทที่พักแรมและบริการดานอาหาร จํานวน 27,732คน ประเภทการ
ผลิตจํานวน 25,829 คน ประเภทกิจการกอสราง จํานวน 8,043 คน และประเภทการการขนสง จํานวน 
7,161 คนตามลําดับ 

0

50,000

100,000

150,000

200,000

6,364

171,363

84,872

140,421
124,747 119,244

25,829

8,043

44,456

7,161

27,032

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

30,000

35,000

40,000

45,000

50,000

การผลิต ก่อสร้าง ขายปลีก-ขายส่ง การขนส่ง โรงแรม

คน



               สถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 13

แผนภูมิ  ผูท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามกลุมอาชีพ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 8) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลประจําป 2555 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม
กลุมอาชีพ โดยกลุมอาชีพที่อยูในแรงงานนอกระบบมากที่สุด คือ พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและ
ตลาด  จํานวน  72,389  คน  รองลงมาคือ  ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานเกษตรและการประมง  จํานวน  39,055  คน  
ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ  จํานวน  32,775  คน ผูปฏิบัติการโรงงานและ
เครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ  จํานวน  9,300  คน  อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการให 
บริการ  จํานวน  7,090  คน 

 

แผนภูมิ จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษา (ตารางภาคผนวกท่ี 9) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลประจําป 2555 ระดับการศึกษาของแรงงานนอกระบบสวนใหญอยูในระดับตํ่ากวาประถม 
ศึกษาจํานวน 61,028 คน แยกเปนชาย 30,233 คน หญิง 30,795 คน รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา 
32,189 คน เปนชาย 19,101 คน หญิง 13,088 คน  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 27,100 คน เปนชาย 15,727 
คน หญิง 11,373 คน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 22,668 คน เปนชาย 12,447 คน หญิง 10,221 คน 
ระดับอุดมศึกษา 21,615 เปนชาย 12,912 หญิง 8,702 คน และไมมีการศึกษา 1,272 คน เปนชาย 400 คน 
หญิง 872 คน 
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แผนภูมิ  จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ (ตารางภาคผนวกท่ี 10) 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลประจําป 2555 พบวาผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจํานวน 165,870 คน สวนมากอยูใน 
ชวงอายุ 50 – 54 ป จํานวน 27,085 คน รองลงมาคือ ชวงอายุ 45 – 49 ป จํานวน 24,120 คน  ชวงอายุ  
60 ปข้ึนไป จํานวน 23,407คน ชวงอายุ 40 – 44 ป จํานวน 22,863 คน ชวงอายุ 55 – 59 ป จํานวน 
16,954 คน  ตามลําดับ 

 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

การสงเสริมการมีงานทํา 
แผนภูมิ  ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/และการบรรจุงาน (ตารางภาคผนวกท่ี 11) 

 

 

ขอมูลการสงเสริมประชาชนใหมีงานทํา จากสํานักงานจัดหางานจังหวัด ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2556) มีสถานประกอบการแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 2,260 อัตรา มีผูลงทะเบียนเพื่อสมัครเขาทํางาน 
จํานวน 5,479 คน และมีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุเขาทํางาน จํานวน 5,520 คน  
(คิดเปนรอยละ 100.75 ของผูลงทะเบียน) เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 2 (เมษายน – กันยายน 2556)  
มีสถานประกอบการแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 4,957 อัตรา มีผูลงทะเบียนเพื่อสมัครเขาทํางาน จํานวน 6,776
คน และมีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุเขาทํางาน จํานวน 3,443 คน  พบวาในชวงไตรมาส 3  
สถานประกอบกิจการแจงความตองการแรงงานลดลง รอยละ 119.34  มีผูสมัครงานลดลง รอยละ 23.67 และ 
การบรรจุงานเพิ่มข้ึน รอยละ 37.63 
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แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางผูสมัครงานและการบรรจุงานจําแนกตามระดับการศึกษา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 12) 

 
 

จํานวนตําแหนงงานวางผูสมัครงานและการบรรจุงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชวงไตรมาสที่ 3 
(กรกฎาคม – กันยายน 2556) จําแนกตามวุฒิการศึกษาดังน้ี ระดับประถมศึกษาและตํ่ากวามีสถานประกอบ
กิจการแจงตําแหนงงานวาง 210 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 891 คน ผูไดรับการบรรจุงาน 195 คน 
ระดับมัธยมศึกษามีตําแหนงงานวาง 905 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 1,918 คน ผูไดรับการบรรจุงาน 
2,409 คน ระดับอาชีวศึกษามีตําแหนงงานวาง 823 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 1,588 คน ผูไดรับ 
การบรรจุงาน 2,241 คน และระดับปริญญาตรีมีตําแหนงงานวาง 322 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 1,080 คน  
ผูไดรับการบรรจุงาน 675 คน 

แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามอาชีพ (ตารางภาคผนวกท่ี 13) 

 

ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)จํานวนตําแหนงงานวาง 2,260 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน  
จํานวน 5,520 คน จําแนกตามอาชีพไดดังน้ี  
- ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ มีตําแหนงงานวาง 795 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 1,696 คน 
- เสมียน เจาหนาที่ มีตําแหนงงานวาง 86 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 83 คน 
- พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด มีตําแหนงงานวาง 473  อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 1,225 คน 
- ผูปฏิบัติงานในโรงงานผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ มีตําแหนงงานวาง 906 อัตรา ไดรับ

การบรรจุงาน 2,516 คน 

ประถมและต่ํากวา มัธยมศึกษา อาวชีวศึกษา ปริญญาตรี
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แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามอาย ุ(ตารางภาคผนวกท่ี 14) 

 
ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) ตลาดแรงงานสวนใหญมีความตองการแรงงานที่มี 

ชวงอายุระหวาง 18เ–เ24 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง 731  อัตรา (รอยละ 32.35) มีการบรรจุงาน 1,881 คน  
ชวงอายุระหวาง 25เ–เ29 ป มีตําแหนงงานวาง 787 (รอยละ 34.82) อัตรา มีการบรรจุงาน 1,510 คน  
ชวงอายุระหวาง 30เ–เ39 ป มีตําแหนงงานวาง 530 อัตรา (รอยละ 23.45) มีการบรรจุงาน 1,407 คน  
ชวงอายุระหวาง 40เ–เ49 ป มีตําแหนงงานวาง 210 อัตรา (รอยละ 9.29) มีการบรรจุงาน 722 คน  
ชวงอายุระหวาง 50เ–เ59 ป มีตําแหนงงานวาง 2 อัตรา (รอยละ 0.09 ) ไมมีการบรรจุงาน  

 
แผนภูมิ  จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  

(ตารางภาคผนวกท่ี 15) 

 
 

จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภท        

อุตสาหกรรมมีสถานประกอบการแจงความตองการแรงงานมากที่สุด ไดแกประเภทการผลิต มีตําแหนงงานวาง  
2,105 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 5,395 คน รองลงมาคือ การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม 
 มีตําแหนงงานวาง 75 อัตรา ไดรับการบรรจุ 70 คน โรงแรมและภัตตาคาร มีตําแหนงงานวาง 
68 อัตรา ไดรับการบรรจุ 55 คน  
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สถานการณแรงงานตางดาว 

แผนภูมิ  แรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตใหเขามาทํางาน แบงตามประเภทการไดรับใบอนุญาต 

(ตารางภาคผนวกท่ี 16)                              

 
ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) สถานประกอบการที่มีแรงงานตางดาวไดรับอนุญาต

ใหเขามาทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยามี จํานวน 1,962  แหง แรงงานตางดาวที่เขาเมืองถูกกฎหมาย
คงเหลือในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 15,179 คน จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต  ดังน้ี 

มาตรา 9 

- ช่ัวคราว(ทั่วไป) มีสถานประกอบการจํานวน 292 แหง แรงงานจํานวน 1,097คน 

- ช่ัวคราว (MOU) 
 นําเขา  มีสถานประกอบการจํานวน 75 แหง แรงงานจํานวน  5,031 คน 

 พิสูจนสัญชาติ  มีสถานประกอบการจํานวน 1,186 แหง แรงงานจํานวน  6,281  คน 

มาตรา 12 

- สงเสริมการลงทุน (BOI) มีสถานประกอบการจํานวน 318 แหง แรงงานจํานวน 2,360 คน 

ชนกลุมนอย  มีสถานประกอบการจํานวน 91 แหง แรงงานจํานวน  410  คน 
 

 
แรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตใหทํางานตามมติ ครม. จําแนกตามสัญชาติ 

 สวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2556 ณ ไตรมาส 3 
(กรกฎาคม – กันยายน 2556) มีนายจางไดรับอนุญาตใหจางแรงงานตางดาว จํานวน 184 ราย แรงงานตางดาว 
จํานวน 2 คน แยกเปนสัญชาติพมา 1 คน สัญชาติลาว 1 คน และสัญชาติกัมพูชา 0 คน  
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แผนภูมิ  จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายจําแนกตามสัญชาติ (ตารางภาคผนวกท่ี 18) 

 
ขอมูลแรงงานตางดาวที่ เขาเมืองถูกตองตามกฎหมายจําแนกตามสัญชาติที่ทํางานในจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 3,867 คน เปนสัญชาติญี่ปุนมากที่สุด จํานวน 2,243 คน รองลงมาเปนสัญชาติ
อื่นๆ จํานวน 647 คน สัญชาติจีน จํานวน 216 คน สัญชาติอินเดีย จํานวน 208 คน สัญชาติฟลิปปน จํานวน 
135 คน สัญชาติไทยใหญ จํานวน 109 คน สัญชาติอเมริกัน จํานวน 93 คน สัญชาติมาเลเซีย จํานวน 76 คน 
สัญชาติสิงคโปร จํานวน 62 คน สัญชาติอังกฤษ จํานวน 57 คน และสัญชาติเกาหลีใต จํานวน 21 คน  
 

แผนภูมิ  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตาม
ระดับการศึกษา (ตารางภาคผนวกท่ี 19) 

 

 
แรงงานไทยที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามระดับการศึกษา  

ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) มีจํานวนทั้งสิ้น 20 คน แยกเปนเพศชาย จํานวน 10 คน และ 
เพศหญิง จํานวน 10 คน จําแนกตามระดับประถมศึกษา จํานวน 1 คน ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 12 คน 
ระดับปวช. , ปวส. , ปวท. , อนุปริญญา จํานวน 4 คน และระดับปริญญาตรี จํานวน 3 คน  
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แผนภูม ิ จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตาม
วิธีการเดินทาง (ตารางภาคผนวกที่ 20 และ 21) 

 
 ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) มีจํานวนผูไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ ทั้งหมด 
344 คน โดยจําแนกตามวิธีการเดินทาง  Re-entry จํานวน 150 คน คิดเปนรอยละ 43.60 เดินทางดวยตนเอง 
จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 3.49 นายจางพาไปฝกงาน จํานวน 116 คน คิดเปนรอยละ 33.72 นายจางพาไป
ทํางาน จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 19.19 

สําหรับแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาในชวงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  
ขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ รวมจํานวน 182 คน โดยเดินทางไปภูมิภาคเอเชีย จํานวน 159 คน 
และภูมิภาคอื่นๆ จํานวน 23 คน 
 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
การพัฒนาฝมือแรงงาน 

 

ในชวงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) การพัฒนาฝมือแรงงานโดยศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไดดําเนินการฝกพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน 
การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพื่อเปนการพัฒนาและยกระดับฝมือแรงงาน
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน  

 
แผนภูมิ  การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงานและการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

(ตารางภาคผนวกท่ี 22 – 24) 
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การฝกเตรียมเขาทํางาน 

ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาไมมีการ
เปดฝกเตรียมเขาทํางาน เน่ืองจาก ศูนยฯไดรับผลกระทบจากอุทกภัย สงผลใหเครื่องมือเครื่องจักรและ
อุปกรณการฝกไดรับความเสียหายไมสามารถทําการจัดฝกอบรมได 
การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
 จํานวนผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานทั้งหมดจํานวน 675 คน ผานการฝก จํานวน 675 คน  
โดยกลุมอาชีพที่มีผูเขารับการฝกยกระดับมากที่สุด คือ 

- ชางเครื่องกล จํานวน 622 คน  (ผานการฝก จํานวน  622 คน) 
- ชางอุตสาหการ จํานวน 53 คน (ผานการฝก จํานวน 53 คน) 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
 จํานวนผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานทั้งหมดจํานวน 227 คน ผานการทดสอบจํานวน 227 
คน  อาชีพที่มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน คือ  

- ชางเครื่องกล จํานวน 174 คน  (ผานการทดสอบ จํานวน  174 คน) 
-  กลุมชางอุตสาหการ  จํานวน  53  คน  (ผานการทดสอบ จํานวน 53 คน) 
 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
แผนภูมิ  การตรวจแรงงานและสถานประกอบกิจการจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

(ตารางภาคผนวกท่ี 25) 

 
 

ผลการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการที่มีลูกจางต้ังแต 1 คนข้ึนไป ในชวงไตรมาสที่ 3  
(กรกฎาคม – กันยายน 2556) โดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด มีจํานวนสถานประกอบกิจการ
ที่ไดรับการตรวจทั้งหมด 112 แหง ปฏิบัติถูกตองทั้งหมด 105 แหง 
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ตาราง การตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการตามขนาดสถานประกอบการ (ตารางภาคผนวกท่ี 26) 

 

ขนาด ไดรับการตรวจ ปฏิบัติถูกตอง 
ปฏิบัติไม
ถูกตอง 

1 – 4  8 8 - 
5 – 9 18 18 - 

10 – 19 24 22 2 
20 – 49 18 18 - 
50 – 99 13 11 2 

100 – 299 24 21 3 
300 - 499 1 1 - 
500 - 999 3 3 - 

1,000 ขึ้นไป 3 3 - 
รวม 112 105 7 

สําหรับจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ มีจํานวนทั้งหมด 16,098 คน เปนชาย 5,818 คน เปนหญิง 10,280 คน  
 
การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบการ ขอมูลจากสํานักงาน สวัสดิการ
และคุมครองแรงงาน ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) มีสถานประกอบการที่ผานการตรวจ จํานวน
ทั้งหมด 103 แหง พบวามีสถานประกอบการที่ปฏิบัติ ถูกตอง จํานวน 96 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 
20,705 คน เปนชาย 7,020 คน เปนหญิง 13,685 คน โดยการตรวจจําแนกตามขนาดของสถานประกอบ
กิจการและตามประเภทอุตสาหกรรม ดังน้ี 

 
ตาราง  การตรวจความปลอดภัยตามขนาดสถานประกอบการ (ตารางภาคผนวกท่ี 27) 

 

ขนาด ไดรับการตรวจ ปฏิบัติถูกตอง 
ปฏิบัติไม
ถูกตอง 

1 – 4  2 2 - 
5 – 9 6 6 - 

10 – 19 15 13 2 
20 – 49 23 22 1 
50 – 99 12 11 1 

100 – 299 31 29 2 
300 - 499 8 8 - 
500 - 999 3 2 1 

1,000 ขึ้นไป 3 3 - 
รวม 103 96 7 
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ตาราง  การตรวจความปลอดภัยจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม (ตารางภาคผนวกท่ี 28) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ไดรับการ

ตรวจ 
ปฏิบัติถูกตอง 

ปฏิบัติไม
ถูกตอง 

การผลิต 64 59 5 
การขายสง การขายปลีกฯ 17 16 1 
การขนสง สถานที่เก็บสินคาฯ 3 2 1 

 

จํานวนองคการนายจาง/องคการลูกจาง(ตารางภาคผนวกท่ี 29 – 30) 
 ขอมูลองคการนายจางและองคการลูกจางของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2556) มีจํานวน 85 แหง แยกเปน องคการนายจาง ประเภทสมาคมนายจาง จํานวน 1 แหง องคการ
ลูกจาง ประเภทสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน จํานวน 83 แหง และสหพันธแรงงาน จํานวน 1 แหง  

ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง  (ตารางภาคผนวกท่ี 31) 
 ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  มีการแจงขอเรียกรองใหมตอสถานประกอบกิจการ  
2 แหง มีลูกจางเกี่ยวของ 3,052 คน ยุติขอเรียกรองโดยตกลงกันเอง 2 แหง เกิดขอพิพาทแรงงาน 1 แหง มี
ลูกจางที่เกี่ยวของ 1,450 คน เกิดขอขัดแยง จํานวน 9 แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ 7,420 คน และสามารถยุติขอ
ขัดแยงโดยวิธีการตกลงกันเอง 9 แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ 7,420 คน  
 

สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจางแยกรายอําเภอ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2556 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อําเภอ 
จํานวนสถานประกอบกิจการ 

(แหง) 
จํานวนลูกจาง 

(คน) 
พระนครศรีอยุธยา 1,017 21,269 

ทาเรือ 216 6,326 

นครหลวง 250 10,775 

บางไทร 204 6,017 

บางบาล 99 3,308 

บางปะอิน 1,349 117,224 

บางปะหัน 195 4,363 

ผักไห 89 953 

ภาช ี 87 947 

ลาดบัวหลวง 149 3,410 

วังนอย 763 39,815 

เสนา 241 16,462 

บางซาย 42 1,638 

อุทัย 730 87,475 

มหาราช 81 757 

บานแพรก 18 547 

รวม 5,530 321,286 
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ณ ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) สถานพยาบาลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่อยูใน
โครงการประกันสังคม ทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน  มีจํานวน ๕ แหง (ตารางภาคผนวกที่ 32) แยกเปน 

สถานพยาบาลรัฐบาล จํานวน ๒ แหง ไดแก 
   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา 
   - โรงพยาบาลเสนา 
สถานพยาบาลเอกชน จํานวน ๓ แหง ไดแก 
   - โรงพยาบาลราชธานี 
   - โรงพยาบาลโรจนะเวช 
   - โรงพยาบาลนวนครอยุธยา 
 

แผนภูมิ  จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจางกองทุนประกันสังคม (ตารางภาคผนวกท่ี 33) 
 

 
 

 ขอมูล ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556) กองทุนประกันสังคม มีสถานประกอบการ จํานวน 
5,530 แหง ลูกจางที่เขารวมประกันตน จํานวน 361,439 คน แยกเปน 
 

- ผูประกันตนตามมาตรา 33 จํานวน   321,286 คน  
- ผูประกันตนตามมาตรา 39 จํานวน    21,195 คน  
- ผูประกันตนตามมาตรา 40 จํานวน    18,958 คน 

การเปลี่ยนแปลงขอมูลนายจาง (ตารางภาคผนวกท่ี 34) 
 ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  มีจํานวนนายจางแจงข้ึนทะเบียนใหม 113 แหง แจงหยุด
กิจการ 65 แหง และแจงเพิ่มสาขา 13 แหง 

 เปรียบเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2556) มีจํานวนนายจางแจงข้ึนทะเบียนใหม 95 แหง 
แจงหยุดกิจการ 56 แหง และแจงเพิ่มสาขา 21 แหง พบวามีการข้ึนทะเบียนนายจางใหมในไตรมาส 3 
เพิ่มข้ึน รอยละ 15.93 หยุดกิจการเพิ่มข้ึน รอยละ 13.85 แจงเพิ่มสาขาลดลง รอยละ 61.54 
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การเปลี่ยนแปลงขอมูลลูกจาง (ตารางภาคผนวก 34) 
ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  มีจํานวนลูกจางเขาทํางาน 133,303คน มีการออก

จากงาน จํานวน 98,547 คน 

เปรียบเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2556) มีจํานวนลูกจางเขาทํางาน 64,116 คน  
มีการออกจากงาน จํานวน  42,380  คน พบวาอัตราการเขาทํางานในไตรมาส3 เพิ่มข้ึน รอยละ 51.90 และมี
การออกจากงานเพิ่มข้ึนรอยละ 57.00 

การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 35)  
   ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  มีการรับเงินกองทุนประกันสังคมรวมจํานวน  

97,841 ราย จํานวนเงิน 706.31 ลานบาท จําแนกเปนรายมาตรา 

- มาตรา 33 จํานวน 16,568  ราย เงิน 684.005 ลานบาท 
- มาตรา 39 จํานวน 58,843  ราย เงิน   19.824 ลานบาท 
- มาตรา 40 จํานวน 22,430  ราย เงิน     2.481 ลานบาท 
สําหรับ การรับเงินกองทุนเงินทดแทนมีจํานวน 786 ราย เงิน 3.868 ลานบาท 

การจายเงินประโยชนทดแทน/การจายเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 35) 
ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2556)  จายเงินประโยชนทดแทน รวมจํานวน 21,738 

ราย เงิน 135.216 ลานบาท จําแนกเปนรายมาตรา ดังน้ี 
- มาตรา 33 และมาตรา 39  จํานวน 21,643 ราย   เงิน  134.965 ลานบาท 
- มาตรา 40                     จํานวน      95 ราย   เงิน    0.251  ลานบาท 
สําหรับการจายเงินทดแทน   จํานวน     866 ราย   เงิน     8.877 ลานบาท 

 
การวินิจฉัยประโยชนทดแทน กองทุนประกันสังคมและการวินิจฉัยเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 36) 

  - การวินิจฉัยประโยชนทดแทนกองทนุประกันสังคม ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 
2556)  รวมจํานวน 24,429 ราย ดังน้ี 

 1. กรณีเจ็บปวย   จํานวน   16,442  ราย 
 2. กรณีคลอดบุตร   จํานวน   1,449  ราย 
 3. กรณีทุพพลภาพ  จํานวน         7   ราย 
 4. กรณีตาย   จํานวน      100  ราย 
 5. กรณีสงเคราะหบุตร  จํานวน    2,085 ราย 
 6. กรณีชราภาพ   จํานวน      772  ราย 
 7. กรณีวางงาน   จํานวน    2,521 ราย 

       - การวินิจฉัยประโยชนทดแทน มาตรา 40   จํานวน         118  ราย 
      - การวินิจฉัยเงินทดแทน   จํานวน       935  ราย  
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ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน
 

1. อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน เปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เทียบกับประชากรวัยแรงงานที่
อายุ 15 ปข้ึนไป ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556) อัตราการมีสวนรวมใน
กําลังแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีอัตรารอยละ 69.37 
 

แผนภูมิ   อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 37) 

 
 
2. อัตราการจางงานในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการจางงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน  2556)  ในภาคเกษตร คิดเปนรอยละ 10.59 สวนอัตราการจางงานนอกภาคเกษตร คิดเปนรอยละ 89.41 
 

แผนภูมิ  อัตราการจางงานในภาคเกษตร/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 38) 

 
 

ร้อยละ 

ไตรมาส 
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3. อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิต ณ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556) คิดเปนรอยละ 
42.78 ของจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด เพิ่มข้ึนรอยละ 1.99 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผานมาซึ่งมีอัตรารอยละ 41.93 

แผนภูมิ  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 39) 

 

  
 
4. อัตราการวางงาน 
 อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556) มีอัตรารอยละ 
0.87  พบวามีอัตราการวางงานลดลงรอยละ 64.37 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 2(เมษายน – มิถุนายน 2556)  
ซึ่งมีอัตรารอยละ 1.43 
 

แผนภูมิ  อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 40) 

 

  
 
 

รอยละ 

ไตรมาส 

ร้อยละ 

ไตรมาส 



               สถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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5.  อัตราการบรรจุงาน 
 อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงความเคลื่อนไหวของภาวะการดาน
แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหจากจํานวนตําแหนงงานวาง จํานวนผูสมัครงานและจํานวนผูไดรับการบรรจุ
งาน  เมื่อเทียบผลการบรรจุงานกับจํานวนตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด จะพบวาอัตรา
การบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556) อยูที่รอยละ 244.28  มีอัตรา
เพิ่มข้ึน รอยละ 71.57 เมื่อเทียบกับไตรมาส 2 (เม.ย. – มิ.ย. 56)  อยูที่รอยละ 69.46 สวนอัตราการบรรจุงานตอ
ผูสมัครงานจังหวัด ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556) อยูที่รอยละ 100.75 มีอัตราเพิ่มข้ึน รอยละ 49.57
เมื่อเทียบกับไตรมาส 2 (เม.ย. – มิ.ย. 56)  อยูที่รอยละ 50.81 

แผนภูมิ  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกท่ี 41) 

 
6. อัตราการจางแรงงานตางดาว 
 อัตราการจางแรงงานตางดาวภาพรวมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556)   
มีนายจางไดรับอนุญาตใหจางแรงงานตางด าวกรณีพิ เศษ ตามมติ ครม. เมื่อ วันที่  15 มกราคม 2556  
และมแีรงงานตางดาว จํานวน 2 คน แยกเปนสัญชาติพมา 1  คน สัญชาติลาว 1 คน  
 

แผนภูมิ  อัตราการจางแรงงานตางดาวของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกที่ 42) 

 

ไตรมาส 

รอยละ 
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7. อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบ
กิจการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน /กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบ
กิจการใน ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556) พบวาสถานประกอบกิจการที่ไดรับการตรวจมีการทําผิดกฎหมาย
คุมครองแรงงาน จํานวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 6.25 และกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน มีจํานวน 7 แหง 
คิดเปนรอยละ 6.79 

แผนภูมิ อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายของสถานประกอบกิจการ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 43) 

 

  
 
8. อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงตอสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ในไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน  2556)  อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด 
การเกิดขอพิพาทแรงงาน มีจํานวน 1 แหง คิดเปนรอยละ 0.02 เทากับไตรมาสที่แลว สําหรับอัตราการเกิด 
ขอขัดแยงในสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 2/2556 มีจํานวน 9 แหง คิดเปนรอยละ 0.18 เพิ่มข้ึนรอยละ 55.56
เมื่อเทียบกับไตรมาส 2/2556 รอยละ 0.08  

แผนภูมิ  อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน และอัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบการ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 44-45) 

  

ไตรมาส 

ไตรมาส 

รอยละ 

รอยละ 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง 

ภาคผนวก 

 
 

 

 

 

 

 



ตารางท่ี  1  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน

              ณ ไตรมาส 2 (เม.ย. - มิ.ย. 56)

  สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม

ประชากรอายุ  15  ปขึ้นไป 307,466 339,544 647,010

      ผูอยูในกําลังแรงงาน 239,177 209,649 448,826

           -  ผูมีงานทํา 237,913 206,642 444,555

              ในภาคเกษตร 30,231 16,839 47,070

              นอกภาคเกษตร 207,682 189,803 397,485

           -  ผูวางงาน 1,066 2,845 3,911

           -  กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 199 162 360

      ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 68,289 129,895 198,184

            -  ทํางานบาน 4,865 60,890 65,755

            -  เรียนหนังสือ 23,343 25,711 49,054

            -  อ่ืน ๆ 40,081 43,294 83,375

อัตราการวางงาน 0.44 1.37 0.87

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  2  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปท่ีมีงานทําในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามอาชีพและเพศ  

               ณ ไตรมาส 2 (เม.ย. - มิ.ย. 56)
ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม

1.  ผูบัญญัติกฎหมาย  ขาราชการระดับอาวุโส  และผูจัดการ 10,896 4,159 15,055

2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 10,323 14,362 24,686

3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพที่เก่ียวของ 18,292 15,985 34,277

4.  เสมียน 5,171 14,117 19,288

5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 35,804 52,022 87,826

6.  ผูปฏิบัติงานทีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 27,600 14,808 42,407

7.  ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เก่ียวของ 45,992 19,249 65,241

8.  ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 57,788 37,358 95,147

9.  อาชีพขั้นพื้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ 26,046 34,581 60,628

10.  คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - -

รวม 237,913 206,642 444,555

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  3  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปท่ีมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ

               ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ณ ไตรมาส 2 (เม.ย. - มิ.ย. 56)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา  - 931 931

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 44,711 46,221 90,932

 3.  ประถมศึกษา 35,202 28,372 63,574

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน 52,699 34,583 87,282

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 56,397 43,351 99,748

      -  สายสามัญ 34,974 33,524 68,498

      -  สายอาชีวศึกษา 21,423 9,388 30,811

      -  สายวิชาการศึกษา  - 439 439

 6.  อุดมศึกษา 48,903 53,185 102,088

      -  สายวิชาการ 21,288 21,319 42,607

      -  สายวิชาชีพ 22,468 26,306 48,773

      -  สายวิชาการศึกษา 5,147 5,560 10,706

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ - - -

 8.  ไมทราบ  -  -  -

 รวม 237,913 206,642 444,555

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  4  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปท่ีมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

               จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ  ณ ไตรมาส 2 (เม.ย. - มิ.ย. 56)

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม

     รวมภาคเกษตรกรรม 30,231 16,839 47,070

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม การประมง 30,231 16,839 47,070

     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 207,684 189,802 397,486

2.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  - 493 493

3.  การผลิต 95,583 94,599 190,182

4.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 1,493 537 2,029

5.  การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย 760  - 760

6.  การกอสราง 23,323 3,894 27,216

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต  

     ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน

8.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 17,302 2,083 19,385

9.  โรงแรม  และภัตตาคาร 8,465 14,260 22,725

10.  ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร 1,712 1,594 3,306

11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย 272 902 1,174

12.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ  - 952 952

13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค  - 637 637

14.  การบริหารและการสนับสนุน 6,826 2,974 9,800

15.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 14,489 7,278 21,768

16.  การศึกษา 6,527 9,458 15,985

17.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 1,433 6,619 8,052

18.  ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ  - 189 189

19.  กิจกรรมบริการดานอ่ืนๆ 4,139 6,615 10,753

20.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล   - 949 949

21.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก - -  - 

22.  ไมทราบ - - -

รวม 23,913 206,642 444,555

ที่มา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 207,684 189,802

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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25,360 35,769 61,128



ตารางท่ี  5  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปท่ีมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

               จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ณ ไตรมาส 2 (เม.ย. - มิ.ย. 56) 

สถานภาพการทํางาน ชาย หญิง รวม

 นายจาง 5,900 2,291 8,191

 ลูกจางรัฐบาล 25,886 19,515 45,400

 ลูกจางเอกชน 128,427 108,571 236,998

 ทํางานสวนตัว 53,449 46,974 100,423

 ชวยธุรกิจครอบครัว 24,250 29,292 53,542

 การรวมกลุม -  -  -

 รวม 237,912 206,643 444,554

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  6   ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ

               ณ ไตรมาส 2 (เม.ย. - มิ.ย. 56)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา 867 5,497 6,364

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 70,979 100,385 171,363

 3.  ประถมศึกษา 40,776 44,096 84,872

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน 76,164 64,257 140,421

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 63,657 61,090 124,747

      -  สายสามัญ 39,495 49,823 89,318

      -  สายอาชีวศึกษา 24,162 10,828 34,990

      -  สายวิชาการศึกษา  - 439 439

 6.  อุดมศึกษา 55,024 64,220 119,244

      -  สายวิชาการ 24,291 25,467 49,758

      -  สายวิชาชีพ 24,374 31,929 56,303

      -  สายวิชาการศึกษา 6,359 6,824 13,183

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ - - -

 8.  ไมทราบ  -  -  -

 รวม 307,467 339,544 647,010

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี 7  จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

               จําแนกตามอุตสาหกรรม ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2555

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม

ในภาคเกษตร 26,117 13,206 39,323

เกษตรกรรม 26,117 13,206 39,323

นอกภาคเกษตร 64,705 61,843 126,547

เหมืองแร เหมืองหิน - - -

การผลิต 11,861 13,968 25,829

ไฟฟา กาซ และประปา - - -

การจัดหานํ้า การบําบัดนํ้าเสีย 302 398 700

การกอสราง 8,043 - 8,043

การขายสง การขายปลีก 20,700 23,757 44,456

การขนสง 6,863 298 7,161

ที่พักแรม และบริการดานอาหาร 9,579 17,453 27,032

ขอมูลขาวสาร การส่ือสาร - - -

กิจกรรมดานการเงิน - - -

อสังหาริมทรัพย - - -

กิจกรรมทางวิชาชีพ 1,527 309 1,836

กิจกรรมการบริหาร 875 165 1,041

บริหารราชการและปองกันประเทศ 807 825 1,632

การศึกษา 784 836 1,620

ดานสุขภาพและสังคมสงคเคราะห 255 342 597

ศิลปะ บันเทิง - - -

กิจกรรมบริการอ่ืนๆ 2,649 3,205 5,854

การจางงานในครัวเรือนสวนบุคคล 460 287 747

องคการระหวางประเทศ - - -

ไมทราบ - - -

รวม 90,821 75,049 165,870

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี 8  จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จําแนกตามกลุมอาชีพ 

               ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2555

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม

1.  ผูบัญญัติกฎหมาย  ขาราชการระดับอาวุโส  และผูจัดการ 1,243 224 1,467

2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 1,615 206 1,822

3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพที่เก่ียวของ 1,212 601 1,813

4.  เสมียน - 160 160

5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 28,437 43,952 72,389

6.  ผูปฏิบัติงานทีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 25,683 13,372 39,055

7.  ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เก่ียวของ 20,102 12,673 32,775

8.  ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 9,100 200 9,300

9.  อาชีพขั้นพื้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ 3,429 3,660 7,090

10.  คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - -

รวม 90,821 75,049 165,870

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  9   จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                 จําแนกตามระดับการศึกษา ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2555

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา 400 872 1,272

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 30,233 30,795 61,028

 3.  ประถมศึกษา 19,101 13,088 32,189

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน 15,727 11,373 27,100

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 12,447 10,221 22,668

      -  สายสามัญ 8,239 8,568 16,807

      -  สายอาชีวศึกษา 4,208 1,653 5,861

      -  สายวิชาการศึกษา - - -

 6.  อุดมศึกษา 12,912 8,702 21,615

      -  สายวิชาการ 5,828 4,813 10,641

      -  สายวิชาชีพ 7,084 2,812 9,897

      -  สายวิชาการศึกษา - 1,077 1,077

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ - - 0

 8.  ไมทราบ - - 0

 รวม 90,821 75,049 165,870

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  10  จํานวนผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                  จําแนกตามอายุและเพศ  ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2555

ชาย หญิง รวม

(คน) (คน) (คน)

15-19 734 1,302 2,037

20-24 5,814 2,731 8,546

25-29 7,195 5,072 12,266

30-34 7,355 6,530 13,885

35-39 9,128 5,579 14,707

40-44 14,735 8,129 22,863

45-49 9,463 14,658 24,120

50-54 15,786 11,300 27,085

55-59 8,331 8,623 16,954

60 ปขึ้นไป 12,281 11,126 23,407

รวม 90,821 75,049 165,870

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเน่ืองจากการปดเศษทศนิยม

ชวงอายุ
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ตารางท่ี  11  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                 จําแนกตามเพศ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

ไตรมาส 2

เม.ย.-มิ.ย.56
1,199 423 3,335 4,957 2,586 4,190 6,776 1,427 2,016 3,443

ไตรมาส 3

ก.ค.  2556

ส.ค.  2556 165 140 305 610 551 702 1,253 894 1,159 2,053

ก.ย.  2556 123 162 275 560 761 1,254 2,015 611 1,270 1,881

รวม 638 577 1,045 2,260 2,338 3,141 5,479 2,209 3,311 5,520

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

28.23 25.53 46.24

ตารางท่ี  12  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                 จําแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ประถมศึกษาและต่ํากวา 

มัธยมศึกษา

อาชีวศึกษา

ปริญญาตรี

อ่ืน ๆ

รวม

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

เดือน  ป
ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน)

ตําแหนง บรรจุงาน

1,185 2,211 704

ตําแหนงงานวาง (อัตรา)

วุฒิการศึกษา

882 1,586

 (คน)

ผูลงทะเบียน

สมัครงาน (คน)

891

40

1,080

2

322

0

2,260 5,479 5,520

675

0

210

905

823

2,409

2,241

1,918

1,588

195

งานวาง (อัตรา)

465 1,090 1,026350 275



ตารางท่ี  13  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  14  แสดงจํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                จําแนกตามอายุ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

1,407

1,510 27.36

25.49

1,881

0 0.00

34.08

0.00

100

0

722

5,520

0

13.08

0.00

0

5,479

0.00

30.31

2,774.00

25.86

15.42

0.68

0.00

100

845

37

รอยละคน

0

1,660

1,520

1,417

0

2,260 100

0.00

9.29

0

731

787

530

210

41

15-17

18-24

25-29

30-39

40-49

50-59 2 0.09

23.45

1,696

83

5,520

0

5,479

2,204

0

2,516

0

0

บรรจุงาน

 (คน)

0

0

640

1,756

ผูลงทะเบียน

สมัครงาน (คน)

0

0

คน รอยละ

0

1,225

0

879

0

0

บรรจุงาน

60 ปขึ้นไป

รวม

T ผูฝกงาน

รวม

ชวงอายุ

34.82

32.35

0.00

ตําแหนงงานวาง

อัตรา

2,260

ผูลงทะเบียนสมัครงาน

รอยละ

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ

9. อาชีพงานพื้นฐาน

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการ

ประกอบ

0

0

906

0

0

795

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด

0

ประเภทอาชีพ

86

473

ตําแหนงงาน

วาง (อัตรา)

0

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ

3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ

4. เสมียน เจาหนาที่



ตารางท่ี  15  แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ตําแหนงงานวาง บรรจุงาน

(อัตรา) (คน)

     รวมภาคเกษตรกรรม 0 0

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 0 0

2.  การประมง 0 0

     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 0 0

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน 0 0

4.  การผลิต 2,105 5,395

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 0 0

6.  การกอสราง 10 0

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต   

    ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน
0 0

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 68 55

9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 75 70

10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 0 0

11.  บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และบริการทางธุรกิจ 0 0

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 0 0

13.  การศึกษา 0 0

14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 0 0

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 0 0

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 2 0

17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก 0 0

18.  ไมทราบ 0 0

รวม 2,260 5,520

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอุตสาหกรรม

42



ตารางท่ี  16  จํานวนคนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางาน

                 คงเหลือในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

นําเขา

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตาราง  17  จํานวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางาน 3 สัญชาติตามมติ ครม. ป 2553

               จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามสัญชาติ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

1 / 2556 4,971- 1,385 927 2,659

91318

รวม
สัญชาติ (คน)จํานวนสถานประกอบการไดรับอนุญาต

ใหจางแรงงานตางดาว กัมพูชาลาว

1,962
ประกอบการ(แหง)

0

43

1,18675292

ไตรมาส
พมา

1,427 967 2,778

จํานวนสถาน

มาตรา 9

ตลอดชีพ

015,179 1,097

พิสูจนสัญชาติ

ชั่วคราว (MoU)
ชั่วคราว(ทั่วไป)

851

รวม

มาตรา 12

ชนกลุมนอย
BOI

6,2815,031
ตางดาว(คน)

จํานวนคน

รายการคนตางดาว

คงเหลือ

2

4102,360

3 / 2556 184

2 / 2556 5,172

011



ตารางท่ี  18   เปรียบเทียบจํานวนคนตางดาวจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                  จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติท่ีเขามาทํางาน ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556) 

ญ
ี่ปุน

ไท
ยใ

หญ


จีน

อิน
เด

ีย

อัง
กฤ

ษ

เก
าห

ลีใ
ต

อเ
มริ

กัน

มา
เล

เซ
ีย

ฟ
ลิป

ปน

สิง
คโ

ปร


สัญ
ชา

ติอ
ื่นๆ

-. ทหาร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส

 ผูจัดการ
940 0 32 28 12 14 24 44 10 40 83 1,227

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 360 0 111 28 40 2 51 6 91 5 56 750

3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ 780 0 63 113 5 4 18 21 32 11 76 1,123

4. เสมียน เจาหนาที่ 27 0 0 3 0 1 0 2 0 2 3 38

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา

และตลาด
3 4 1 0 0 0 0 0 0 0 4 12

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและ

ประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 25 0 3 27 0 0 0 1 1 2 10 69

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุม

เครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการ 

ประกอบการ

102 0 5 9 0 0 0 1 1 2 1 121

9. อาชีพงานพื้นฐาน 2 105 1 0 0 0 0 0 0 0 304 412

T ผูฝกงาน 3 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 5

X ผูปฎิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภท

อาชีพได
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

อ่ืนๆ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 109 110

รวม 2,243 109 216 208 57 21 93 76 135 62 647 3,867

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอาชีพ รวม

สัญชาติ (คน)

44



ตารางท่ี  19  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ   

                 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ที่มา  :   สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  20  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ท่ีไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ

                 จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  21  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาท่ีขอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ

                 จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางาน  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

0.00

รอยละ

12

33.72

3.49

43.60

15.00

0.00

0.00

จํานวน

0

100.002010

0

10

หญิง (คน)

60.00

4

12

0

9

20.00

1

3ปริญญาตรี 2

รวม (คน) รอยละของภาพรวม

5.00

ระดับการศึกษา

ประถมศึกษา

ชาย (คน)

1

0

0

1

0

0

มัธยมศึกษา

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 4

3

0

 4. นายจางพาไปฝกงาน

 6. กรมการจัดหางานจัดสง

วิธีการเดินทาง

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

รวม

0

150

0
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 5. นายจางพาไปทํางาน

0.00

19.19

รวม

159

จํานวน  (คน)

0

66

ตะวันออกกลาง

87.36

0

1. บริษัทจัดหางานจัดสง

วิธีการเดินทาง

2. Re-Entry

3. เดินทางดวยตนเอง

100344

116

เอเชีย

รอยละ

แอฟริกา

100182รวม

23 12.64ภูมิภาคอ่ืน ๆ

0.00

0.00



ตารางที่  22 การฝกเตรียมเขาทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                  จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก

1. ชางกอสราง

2. ชางอุตสาหการ

3. ชางเครื่องกล

4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร

5. ชางอุตสาหกรรมศิลป

6. เกษตรอุตสาหกรรม

7. ธุรกิจและบริการ

รวม

ที่มา  :  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอุธยา

ตารางที่  23  การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ   ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก

1. ชางกอสราง - -

2. ชางอุตสาหการ 53 53

3. ชางเครื่องกล 622 622

4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร - -

5. ชางอุตสาหกรรมศิลป - -

6. เกษตรอุตสาหกรรม - -

7. ธุรกิจและบริการ  -  - 

รวม 675 675

ที่มา  :  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  24  การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 1. ชางกอสราง - -

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 2. ชางอุตสาหการ 53 53

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 3. ชางเครื่องกล 174 174

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร  -  - 

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 5. ชางอุตสาหกรรมศิลป - -

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 6. เกษตรอุตสาหกรรม - -

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 7. ธุรกิจและบริการ  -  -

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส รวม 227 227

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส ที่มา  :  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

 ไมไดทําการเปดฝกอบรม หลักสูตรเตรียมเขาทํางาน

          เน่ืองจาก ศูนยฯไดรับผลกระทบจากอุทกภัย สงผลใหเครื่องมือเครื่องจักร

 และอุปกรณการฝกไดรับความเสียหายไมสามารถทําการจัดฝกอบรมได

กลุมอาชีพ
จํานวน  (คน)

46

กลุมอาชีพ
จํานวน  (คน)

กลุมอาชีพ
จํานวน  (คน)

ปงบประมาณ ๒๕๕๖ ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 



                จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

สถานประกอบการ

ที่ผานการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ ออกหนังสือ ออกคําส่ัง เปรียบเทียบ สงเร่ือง

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง เชิญพบ ใหดําเนินการ ปรับ ดําเนินคดี

1 - 4  คน 8 6 13 - 19 8  -  -  -  -  -  -

5 - 9  คน 18 87 50 - 137 18  -  -  -  -  -  -

10 - 19  คน 24 194 149 - 343 22 2  -  - 2  -  -

20 - 49  คน 18 372 259 - 631 18  -  -  -  -  -  -

50 - 99  คน 13 560 376 - 936 11 2  -  -  2  -  -

100 - 299  คน 24 1,745 1,967 - 3,712 21 3  -  - 3  -  -

300 - 499  คน 1 124 195 - 319 1  -  -  -  -  -  -

500 - 999  คน 3 760 963 - 1,723 3  -  -  -  -  -  -

1,000  คนขึ้นไป 3 1,970 6,308 - 8,278 3  -  -  -  -  -  -

รวม 112 5,818 10,280 0 16,098 105 7  -  - 7  -  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หญิง เด็ก รวม แนะนํา
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ตารางท่ี  25  การตรวจแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ขนาดสถานประกอบการ

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง)

ชาย

24

30



                ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน   ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม - - - - - - - - - - - -

2.  การประมง - - - - - - - - - - - -

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - -

4.  การผลิต - - - - - - - - - 2 - -

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา - - - - - - - - - - - -

6.  การกอสราง - - - - - - - - - - - -

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนตฯลฯ  - - - - - - - - - 3 - -

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร - - - - - - - - - - - -

9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม - - - - - - - - - 2 - -

10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - -

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ - - - - - - - - - - - -

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ ฯลฯ - - - - - - - - - - - -

13.  การศึกษา - - - - - - - - - - - -

14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - - - -

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  ฯ - - - - - - - - - - - -

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - - -

17.  องคการระหวางประเทศ  อ่ืน ๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - - -

18.  ไมทราบ - - - - - - - - - - - -

รวม - - - - - - - - - 7 - --

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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ตารางท่ี  26  เรื่องท่ีสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม

เร่ืองที่ปฏิบัติไมถูกตอง (แหง)

วันทํางาน เวลาทํางาน เวลาพัก
เงินประกัน

ในการทํางาน
วันหยุด สิทธิการลา

การจาย

คาจาง

ระยะเวลา

การจาย

คาจาง

คาลวงเวลา

และคาทํางาน

คาจาง

ขั้นต่ํา
ขอบังคับ

สถานที่

จายคาจาง



                 จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

สถานประกอบการ

ที่ผานการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ สงเร่ือง

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง สงเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใชเคร่ืองจักร ดําเนินคดี

1 - 4  คน 2 6 2 - 8 2   - - - - - - -

5 - 9  คน 6 21 22 - 43 6  - - - - - -  -

10 - 19  คน 15 103 94 - 197 13 2 - - - - - 2

20 - 49  คน 23 501 334 - 835 22 1 - -  - 1 - -

50 - 99  คน 12 503 333 - 836 11 1 -  - - 1 - -

100 - 299  คน 31 1,726 3,453 - 5,179 29 2 -  - 1 1 -  -

300 - 499  คน 8 1,226 2,453 - 3,679 8  - - - -  - - -

500 - 999  คน 3 958 686 - 1,644 2 1 - - - - - 1

1,000  คนขึ้นไป 3 1,976 6,308 - 8,284 3  - - - - - - -

รวม 103 7,020 13,685 - 20,705 96 7 -  - 1 3 - 3

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี
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แนะนํา
ออกคําส่ัง

ตารางท่ี  27  การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ขนาดสถานประกอบการ

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง)

ชาย หญิง เด็ก รวม



                 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

สปก ลูกจาง

ที่ผานการตรวจ ที่ผานการตรวจ สงเร่ือง

(แหง) (คน) สงเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใชเคร่ืองจักร ดําเนินคดี

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม - - - - - - - - - -

2.  การประมง - - - - - - - - - -

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน - - - - - - - - - -

4.  การผลิต 83 17,511 78 5 - - 2 2 - 1

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา - - - - - - - - - -

6.  การกอสราง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  17 521 16 1 - - -  - - 1

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 3 369 2 1 -  - -  - - 1

10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ  -  -  -  - - -  - - - -

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ   รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ  -  -  -  - - -  - - - -

13.  การศึกษา  -  -  -  - - -  - - - -

14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห  -  -  -  - - -  - - - -

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม   และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ  -  -  -  - - - - - - -

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล  -  -  - - - - - - - -

17.  องคการระหวางประเทศ  และองคการตางประเทศอ่ืน ๆและสมาชิก  -  -  - - - - - - - -

18.  ไมทราบ  -  -  - - - - - - - -

รวม 103 18,401 96 7 -  - 2 2  - 3

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

หมายเหตุ :  สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี
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ออกคําสั่ง

ตารางท่ี  28  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม

ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่  (แหง)

ปฏิบัติถูกตอง ไมถูกตอง แนะนํา



                 ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

องคการนายจาง

     สมาคมนายจาง 1

     สหพันธนายจาง -

     สภาองคการนายจาง -

รวม 1

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

องคการลูกจาง

     สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ -

     สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 83

     สหพันธแรงงาน 1

     สภาองคการลูกจาง -

รวม 84

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ จัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  61  แหง

จัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดอื่น  22  แหง

รวมทั้งสิ้น  83  แหง

51

ประเภทองคกร จํานวน  (แหง)

ตารางท่ี  29  จํานวนองคการนายจางจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  30  จํานวนองคการลูกจางจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทองคกร จํานวน  (แหง)



                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

การแจง/ยุติขอเรียกรอง

1.  การแจงขอเรียกรอง 2 2 3,052

2.  การยุติขอเรียกรอง - - -

     2.1  การยุติโดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน 2 7 620

             -  ตกลงกันเอง 2 7 620

             -  ถอนขอเรียกรอง - - -

             -  อ่ืน ๆ - - -

     2.2  การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - -

3.  ขอเรียกรองยังไมยุติ

การเกิดขอพิพาท/ยุติขอพิพาท

1.  การเกิดขอพิพาทแรงงาน 1 9 1,450

2.  การยุติขอพิพาทแรงงาน

     -  ยุติภายใน  5  วัน  -  -  - 

     -   ยุติเกิน  5  วัน - - -

     -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - -

     -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - -

     -  อ่ืน ๆ - - -

3.  ขอพิพาทแรงงานยังไมยุติ 1 9 1,450

การเกิดขอขัดแยง/ยุติขอขัดแยง

1.  การเกิดขอขัดแยง 9 12 7,420

2.  การยุติขอขัดแยง

     -  ตกลงกันได 9 12 7,420

     -  ถอนเรื่อง - - -

     -  ฟองศาลแรงงาน - - -

3.  การผละงาน  -  -  - 

4.  ขอขัดแยงยังไมยุติ  -  -  - 

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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ตารางท่ี  31  ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง  

แหง คร้ัง คนขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง



ตาราง  32  จํานวนสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

               จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

รัฐบาล

   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา

   - โรงพยาบาลเสนา

เอกชน

   - โรงพยาบาลราชธานี

   - โรงพยาบาลโรจนะเวช

   - โรงพยาบาลนวนครอยุธยา

ตาราง  33  จํานวนสถานประกอบการและลูกจางกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน

                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ตาราง  34  การเปลี่ยนแปลงขอมูลสถานประกอบการ/นายจาง

              และการเขา - ออกงานของผูประกันตน 

               ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลตาง

สถานพยาบาล แหง

2

3

ผูประกันตน

ออกจากงาน

แหง/ราย

หยุดกิจการ รายใหม

แหง/ราย

รายเกา

แหง/ราย

4,936

ป 2556

การเปลี่ยนแปลงขอมูลลูกจาง (ราย)

เพ่ิมสาขา

309,706

21,195 18,958 4,995 310,999

การเปลี่ยนแปลงขอมูลนายจาง (แหง)

ผูประกันตนเขาทํางาน

310,974

สิงหาคม 5,491 320,000 21,106 18,766 4,956

21,022 18,562กรกฎาคม

กองทุนประกันสังคม กองทุนเงินทดแทน

นายจาง
ผูประกันตน

(ม.33)

ผูประกันตน

(ม.39)

ผูประกันตน

(ม.40)
นายจาง ผูประกันตน
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34,756

4,739

23,258

6,759

9,059/98,547

1,855/13,561

5,520/70,644

1,684/14,342

3,940/19,781

1,458/5,902

6,978

21,736

ไตรมาส

1,742/13,997

9,637

5,121

5,530 321,286

22

13

2,020/15,498

1,696/12,885

5,458/42380

1,680/14,386

1,783/17,143

1,392/12,104

4,855/43,633

13

3

6

7,560/30,683

1,880/5,656

1,740/5,2464

8,421/102,620

1,733/12,644

5,093/74,121

1,595/15,855

5,381/20,483

1,902/6,589

2,021/7,992

56

5,471 321,010

7

ขึ้นทะเบียนใหม

1026

29

กันยายน

440

21

65

15

23

27

21

ส.ค. 56

ก.ย. 56

รวม 113

43

95

44

26

ไตรมาส2

เม.ย. 56

พ.ค. 56

มิ.ย. 56

ไตรมาส 3

ก.ค. 56

รวม



ตาราง  35  การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม / กองทุนเงินทดแทน

               และการจายประโยชนทดแทน ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ตาราง  36  งานประโยชนทดแทน - วินิฉัยประโยชนทดแทน/วินิจฉัยเงินทดแทน

              ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

108 1,907 2,573

100 2,085 2,521

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ไตรมาส/เดือน

 5,404/

227.889

รวมทั้งส้ิน  24,429  ราย

129/0.36518,841/660.551 57,249/19.327 24,501/2.669 739/6.023 988/8.693 19,858/229.450

ไตรมาส/เดือน

มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40

2

15,275 1,461

   ไตรมาส 3

    ก.ค. 56
5,501 479

รับเงินกองทุน

เงินทดแทน

ราย/ลานบาท

จายเงิน

ทดแทน

ราย / ลานบาท มาตรา 33 และ 39 มาตรา 40

จายประโยชนทดแทน

ราย / ลานบาท

รับเงินกองทุนประกันสังคม

ราย / ลานบาท

ไตรมาส 2

   ไตรมาส 3

    ก.ค. 56
 21/0.047

 161/

2.013

 182/

1.629

 7,766/

0.869

 19,507/

6.606

 5,947/

227.497
7,643/52.314

เม.ย.- มิ.ย. 56

 19,738/

6.630

 7,337/

0.807
 40/0.087

    ก.ย 56
 5,217/

228.618

 19,598/

6.588

 7,327/

0.804

    ส.ค. 56
 401/

5.249
7,309/29.007

 333/

1.098

 304/

1.614
6,691/53.643  34/0.117

 271/

1.140

ไตรมาส 2

เม.ย. - มิ.ย. 56
667685

รายการวินิจฉัยประโยชนทดแทน (ราย)

เจ็บปวย

32

1,072

คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย

2

สงเคราะห

บุตร

221

ชราภาพ

313

5 34 908

65130    ส.ค. 56 5,521 474 -

35762

687 217

    ก.ย. 56 238 3545,420 496

36452636

เงินทดแทน

(ราย)กรณี

วางงาน

ประโยชนทดแทน

มาตรา40(ราย)

115

51

 95/0.251รวม

54

รวม 16,442 1,449 7 772 118 935

 16,568/

684.005

 58,843/

19.824

 22,430/

2.481

 786/

3.868

 866/

8.877
21,643/134.965



ตารางท่ี  37  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ไตรมาส 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556

กําลังแรงงานในจังหวัด 441,780 452,418 450,231 450,723 448,826

ประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัด 642,395 643,737 644,201 646,062 647,010

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 68.77 70.28 69.89 69.76 69.37

  ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  38  อัตราการจางงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ไตรมาส 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 42,419 50,438 54,162 41,340 47,070

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 394,629 396,635 391,979 402,957 397,485

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 437,049 447,073 446,141 444,296 444,555

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 9.71 11.28 12.14 9.30 10.59

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 90.29 88.72 87.86 90.70 89.41

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

55

หมายเหตุ    อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด    =          กําลังแรงงานในจังหวัด  x  100
ประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัด 

หมายเหตุ    1. อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด     =    จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด  X  100
ผูมีงานทําในจังหวัด

                2. อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด   =  จํานวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด  X  100
ผูมีงานทําในจังหวัด



ตารางท่ี 39  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ไตรมาส 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 173,236 181,215 179,077 186,297 190,182

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 437,049 447,073 446,141 444,296 444,555

อัตราการจางงานในอุตสหากรรมการผลิตของจังหวัด 39.64 40.53 40.14 41.93 42.78

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  40  อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ไตรมาส 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 4,732 4,748 3,656 6,426 3,911

กําลังแรงงานในจังหวัด 441,780 447,073 446,141 450,723 448,826

อัตราการวางงานในจังหวัด 1.07 1.06 0.82 1.43 0.87

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

56

หมายแหตุ   อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด    =   ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด X100
ผูมีงานทําในจังหวัด

หมายเหตุ   อัตราการว่างงานจังหวัด   =  จํานวนผู ้ไม่มีงานทําในจังหวัด x 100

                                                                          ก ําลังแรงงานของจังหวัด 



ตารางท่ี  41  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ไตรมาส 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 4,113 2,505 3,443 5,520

ผูสมัครงานในจังหวัด 3,255 5,349 6,776 5,479

จํานวนตําแหนงงานวาง 4,974 6,153 4,957 2,260

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 126.36 46.83 50.81 100.75

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 82.69 40.71 69.46 244.28

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  42  อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

4/2555 1/2556 2/2556 3/2556

422,981 446,544 446,544 446,544

- - 5,172 2

- - 1,427 1

- - 967 1

- - 2,778 0

 -  - 1.16 0.00

 -  - 27.59 50.00

 -  - 18.70 50.00

 -  - 53.71 0.00

ที่มา  : สํานักจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ไตรมาส

อัตราการจางแรงงานตางดาวที่มีสัญชาติ  กัมพูชาในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาวที่มีสัญชาติ  ลาวในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาวที่มีสัญชาติ  พมาในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาวภาพรวมในจังหวัด

จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบียนที่มีสัญชาติ  กัมพูชาในจังหวัด

จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบียนที่มีสัญชาติ  ลาวในจังหวัด

จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบียนที่มีสัญชาติ  พมาในจังหวัด
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จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย  3  สัญชาติทั้งหมดในจังหวัด

กําลังแรงงานของจังหวัด  (รายป)

หมายเหตุ    1.  อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด    =    ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                              ผูสมัครงานในจังหวัด
                2.  อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด   =  ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                              ตําแหนงงานวางในจังหวัด

หมายเหตุ 
1.  อัตราการจางแรงงานตางดาวของจังหวัด = จํานวนแรงงานตางดาวตามมติ  ครม.ในจังหวัด  x 100
                                                                          กําลังแรงงานของจังหวัด
                     
2.  อัตราการจางแรงงานตางดาวรายสัญชาติในจังหวัด = จํานวนแรงงานตางดาวตามมติ ครม. แยกรายสัญชาติ (3 สัญชาติ) ในจังหวัด x 100
                                                                      แรงงานตางดาวตามมติ ครม.  ทั้งหมด (รวม 3 สัญชาติ) ของจังหวัด



ตารางท่ี  43  อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน

                  ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ไตรมาส  1/2556 2/2556 3/2556

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฏหมายคุมครองแรงงาน - - 7 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฏหมายคุมแรงงาน 111 แหง 131 แหง 112 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฏหมายความปลอดภัย - 17 แหง 7 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฏหมายคุมครองความปลอดภัย 61 แหง 96 แหง 103 แหง

อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ - - 6.25

อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ - 17.70 6.79

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ

1. อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ

2. อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ
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จํานวนสถานประกอบกิจการทีÉท ําผิดกฏหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัด x 100

จํานวนสถานประกอบกิจการทีÉผ่านการตรวจกฏหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัด

จํานวนสถานประกอบกิจการทีÉท ําผิดกฏหมายความปลอดภัยในจังหวัด x 100

จํานวนสถานประกอบกิจการทีÉผ่านการตรวจกฏหมายความปลอดภัยในจังหวัด



ตารางท่ี  44  อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ไตรมาส 1/2556 2/2556 3/2556

จํานวนสถานประกอบกิจการที่เกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัด - 1 แหง 1 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัด 4,466 แหง 4,548 แหง 4,781 แหง

อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด - 0.02 0.02

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ

1. อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด

ตารางท่ี  45  อัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2556)

ไตรมาส 1/2556 2/2556 3/2556

จํานวนสถานประกอบกิจการที่เกิดขอขัดแยงในจังหวัด 4 แหง 4 แหง 9 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัด 4,466 แหง 4,546 แหง 4,781 แหง

อัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด 0.08 0.08 0.18

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ

1. อัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด
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สถานประกอบกิจการทีÉเกิดข้อพิพาทแรงงานในจังหวัด x 100

สถานประกอบกิจการทั Êงหมดในจังหวัด

สถานประกอบกิจการทีÉเกิดข้อขัดแย ้งในจังหวัด x 100

สถานประกอบการทั Êงหมดในจังหวัด
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ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (เม.ย. – มิ.ย. 2556) 

หมวด 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ก.ค.56 ส.ค.56 ก.ย.56 
ก.ค.-ก.ย. 

56 
ก.ค. 56/  
ส.ค. 56 

ส.ค. 56/ 
ก.ย. 56 

ม.ค.– ก.ย 55/ 
ม.ค.– ก.ย 56 

 
ดัชนีราคาผูบริโภค 106.3 106.4 106.4 106.3 0.1 0.0 2.6 

หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 108.4 108.8 108.6 108.6 0.4 -0.2 3.3 
     ขาว  แปง  และผลิตภัณฑจากแปง 109.0 109.0 109.0 109.0 0.0 0.0 3.5 
     เนื้อสัตว  เปด  ไก  และสัตวน้ํา 105.9 108.4 108.5 107.6 2.4 0.1 5.2 

     ไข  และผลิตภัณฑนม 103.4 105.6 108.3 105.7 2.1 2.6 5.6 
     ผักและผลไม 103.0 102.0 99.9 101.6 -1.0 -2.1 0.8 
     เคร่ืองประกอบอาหาร 97.9 97.5 97.3 97.5 -0.4 -0.2 -2.0 

     เคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอล 102.4 102.4 102.4 102.4 0.0 0.0 0.9 
     อาหารบริโภค - ในบาน 106.6 106.7 106.7 106.6 0.1 0.0 0.7 
     อาหารบริโภค - นอกบาน 126.1 126.1 126.1 126.1 0.0 0.0 5.3 

หมวดอ่ืน ๆ ที่ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม 104.5 104.3 104.4 104.4 -0.2 0.1 2.3 
     หมวดเคร่ืองนุงหมและรองเทา 102.0 102.0 102.2 102.0 0.0 0.2 0.4 
     หมวดเคหะสถาน 105.3 105.4 105.8 105.5 0.1 0.4 2.2 

     หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล 102.1 101.9 101.8 101.9 -0.2 -0.1 1.3 
     หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร 105.1 104.6 104.5 104.7 -0.5 -0.1 2.3 
     หมวดการบันเทิง  การอาน  และการศึกษา 98.0 98.0 98.0 98.0 0.0 0.0 -0.7 

     หมวดยาสูบ  และเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล 109.3 109.3 109.3 109.3 0.0 0.0 7.9 
ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน 105.3 105.3 105.4 105.3 0.0 0.1 1.3 
     กลุมอาหารสด  และพลังงาน 108.2 108.5 108.5 108.4 0.3 0.0 4.5 

     อาหารสด  106.6 107.5 107.1 107.0 0.8 -0.4 4.2 
     พลังงาน 114.3 113.5 114.0 113.9 -0.7 0.4 6.4 

ที่มา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
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ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2556) 

โรงงาน 

ปงบประมาณ 2555 ปงบประมาณ 2556 การขยายตัว 

จํานวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
จํานวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
จํานวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 

นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน 91 29,283.00 27,590 104 29,283.00 27,614 13 0.00 24 

นิคมอุตสาหกรรมบานหวา(ไฮเทค) 143 65,312.00 51,186 143 65,312.00 51,186 0 0.00 0 

นิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร 43 19,840.34 16,056 43 19,840.34 16,056 0 0.00 0 

รวมโรงงานในนิคม 277 114,435.34 94,832 290 114,435.34 94,856 13 0.00 24 

เขตประกอบการอุตสาหกรรม 
103 11,350.47 6,149 105 11,596.94 6,210 2 246.47 61 

แฟคตอรีแลนดวังนอย 

เขตการประกอบการอุตสาหกรรม 
200 58,717.37 39,149 211 61,816.63 39,368 11 3,099.26 219 บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ 

จํากัด (มหาชน) 

รวมโรงงานในนิคมและในเขต 580 184,503.18 140,130 606 187,848.91 140,434 26 3,345.73 304 

โรงงานอุตสาหกรรม นอกนิคม 1,636 155,214.39 100,556 1,715 186,678.91 109,277 79 31,464.52 8,721 

รวมทั้งหมด 2,216 339,717.57 240,686 2,321 374,527.82 249,711 105 34,810.25 9,025 

เพ่ิมขึ้นรอยละ 4.74 10.25 3.75 

ที่มา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ขอมูล ณ 30  กันยายน  2556



 62

การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมจําแนกตามประเภทนิติบุคคล  ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2556) 

 ที่มา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญ รวม 

แหง ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท 

มกราคม 2556 57 937,400,000 44 27,810,000 0 0 101 965,210,000 

กุมภาพันธ 2556 36 171,900,000 28 19,350,000 1 200,000 65 191,450,000 

มีนาคม 2556 46 403,100,000 22 16,150,000 0 0 68 419,250,000 

เมษายน 2556 20 389,400,000 19 19,200,000 0 0 39 408,600,000 

พฤษภาคม 2556 40 1,567,970,000 19 13,250,000 0 0 59 1,581,220,000 

มิถุนายน 2556 36 225,550,000 22 17,950,000 1 500,000 59 244,000,000 

กรกฎาคม 2556 38 108,000,000 32 24,580,000 1 10,000 71 132,590,000 

สิงหาคม 2556 56 279,737,000 30 21,200,000 0 0 86 300,937,000 

กันยายน 2556 35 262,300,000 19 22,650,000 0 0 54 284,950,000 

ตุลาคม 2556         

พฤศจิกายน 2556         

ธันวาคม 2556         

รวม 364 4,345,357,000 235 182,140,000 3 710,000 602 4,528,207,000 



รอยละ เพิ่มวันละ เปนวันละ รอยละ เพิ่มวันละ เปนวันละ
1 7 ภูเก็ต 221 35.7 79 300 0.0 0 300
2 กรุงเทพมหานคร  นครปฐม  นนทบุรี  215 39.5 85 300 0 0 300

ปทุมธานี  สมุทรปราการ สมุทรสาคร
3 1 ชลบุรี 196 39.5 77 273 9.7 27 300
4 2 ฉะเชิงเทรา และสระบุรี 193 39.5 76 269 11.4 31 300
5 1 พระนครศรีอยุธยา 190 39.5 75 265 13.2 35 300
6 1 ระยอง 189 39.5 75 264 13.8 36 300
7 1 พังงา  186 39.5 73 259 15.6 41 300
8 1 ระนอง 185 39.5 73 258 16.2 42 300
9 1 กระบี่ 184 39.5 73 257 16.9 43 300
10 2 นครราชสีมา ปราจีนบุรี 183 39.5 72 255 17.5 45 300
11 1 ลพบุรี 182 39.5 72 254 18.2 46 300
12 1 กาญจนบุรี 181 39.5 71 252 18.8 48 300
13 2 เชียงใหม  ราชบุรี 180 39.5 71 251 19.5 49 300
14 2 จันทบุร ีเพชรบุรี 179 39.5 71 250 20.1 50 300
15 2 สงขลา  สิงหบุรี 176 39.5 70 246 22.2 54 300
16 1 ตรัง 175 39.5 69 244 22.9 56 300
17 2 นครศรีธรรมราช อางทอง 174 39.5 69 243 23.6 57 300
18 5 เลย  ชุมพร  พัทลุง สตูล สระแกว 173 39.5 68 241 24.3 59 300
19 4 สมุทรสงคราม ประจวบคีรีขันธ  ยะลา สุราษฎร 172 39.5 68 240 25 60 300
20 3 นราธิวาส  อุบลราชธานี  อุดรธานี 171 39.5 68 239 25.8 61 300
21 2 นครนายก  ปตตานี 170 39.5 67 237 26.5 63 300
22 4 หนองคาย ตราด  ลําพูน  บึงกาฬ 169 39.5 67 236 27.3 64 300
23 2 กําแพงเพชร  อุทัยธานี 168 39.5 66 234 28 66 300
24 4 กาฬสินธุ ขอนแกน ชัยนาท สุพรรณบุรี   167 39.5 66 233 28.8 67 300
25 7 เชียงราย  นครสวรรค บุรีรัมย  เพชรบูรณ  166 39.5 66 232 29.6 68 300

รอยเอ็ด สกลนคร
26 5 ชัยภูมิ  มุกดาหาร ลําปาง สุโขทัย หนองบัวลําภ ู 165 39.5 65 230 30.3 70 300
27 1 นครพนม  164 39.5 65 229 31.1 71 300
28 7 พิจิตร  พิษณุโลก แพร  มหาสารคาม แมฮองสอน 163 39.5 64 227 31.9 73 300

อํานาจเจริญ อุตรดิตถ
29 2 ตาก  สุรินทร 162 39.5 64 226 32.7 74 300
30 1 นาน 161 39.5 64 225 33.6 75 300
31 1 ศรีสะเกษ 160 39.5 63 223 34.4 77 300
32 1 พะเยา 159 39.5 63 222 35.3 78 300

175.7 39.5 69 245 25.5 60 300

ที่มา : สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง

ตารางสรุปอัตราคาจางขั้นต่ําตามมติคณะกรรมการคาจาง เมื่อวันท่ี 17 ตุลาคม 2554

โดย    ปรับครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2555 ทุกจังหวัดรอยละ 39.5

        ปรับครั้งท่ี 2 ในวันท่ี 1 มกราคม 2556 อีก 70 จังหวัดท่ีเหลือใหเปนวันละ 300 บาท

เฉล่ียรวม

1-เม.ย.-55 1 ม.ค.56-58
จํานวน

(จังหวัด)
เขตทองที่บังคับใช

คาจาง

ขั้นต่ํา

(เดิม)

คาจางขั้นต่ํา (ใหม)ลําดับ

ที่



แนะนําบริการ 

หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
-  ขอมูลดานแรงงาน 
-  แนะนําบริการหนวยงาน 
-  แนะนําสิทธิประโยชนแรงงานไทยที่เดินทางกลับจาก 
    ตางประเทศ 
ติดตอ    สํานักงานแรงงานจังหวัด 
              ศาลากลางจังหวัด ชั้น 3 (อาคาร 4 ชั้น) 
             จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
              โทร. 0-3533-6521-2 
 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
-  บริการจัดหางานในประเทศ 
-  บริการจัดหางานตางประเทศ 
-  งานควบคุมการทํางานของคนตางดาว 
-  แนะแนวอาชีพและสงเสริมการประกอบอาชีพ 
-  งานคุมครองคนหางาน 
ติดตอ    สํานักงานจัดหางานจังหวัด 
   ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 (อาคาร 7 ชั้น) 
        จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
        โทร. 0-2521-3956-8,0-3521-3335,และ 0-3533-5855 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
-  ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
-  ฝกเตรียมเขาทํางาน 
-  ฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
-  ฝกเปนผูประกอบการ 
ติดตอ    ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด 
     59-2 หมู 4 ตําบลบางระกํา อําเภอนครหลวง 
        จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13260 
        โทร. 0-3536-0631-4  โทรสาร 0-3536-0635 

สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
-  คุมครองลูกจาง 

-  ประสบอันตราย เจ็บปวย ทุพพลภาพ ทั้งในและนอกเวลาทํางาน 
-  คลอดบุตร สงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน 
-  ขอทราบรายละเอียดกฎหมายกองทุน 
-  เงินทดแทน กฎหมายประกันสังคม 
ติดตอ    สํานักงานประกันสังคมจังหวัด 
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 (อาคาร 7 ชั้น) 
           จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 
 โทร. 0-3521-3415-8, 0-3533-3179-80, 0-3533-6252 

 

ศูนยความปลอดภัยแรงงานพ้ืนที่ 5 
-  ตรวจและกํากับให สปก.และรัฐวิสาหกิจปฏิบัติตามมาตรฐาน

กฎหมายความปลอดภัย 
-  ตรวจวิเคราะหสิ่งแวดลอม,ตัวอยางชีวภาพ 
-  เปนศูนยขอมูลสารสนเทศใหบริการสื่อตางๆ เชนโปสเตอร,แผนพับ 

และซีด ี
ติดตอ  ศูนยความปลอดภัยแรงงานพ้ืนที่ 5 

101/3-5 หมู 9 ถนนอุดมสรยุทธ ตําบลเชียงรากนอย 
อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13180 
โทรศัพท 0-3574-7684,0-3574-7687 
โทรสาร 0-3574-7685 

 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 -  กํากับ ดูแล นายจาง ลูกจาง ใหไดรับสิทธิประโยชนตามกฎหมาย
แรงงาน 
 -  กํากับ ดูแล นายจาง ลูกจาง ใหมีระบบแรงงานสัมพันธที่ดี ลดความ
ขัดแยงในสถานประกอบกิจการ 
 -  กํากับ ดูแล นายจาง ลูกจาง ใหมีความปลอดภัยในการทํางาน 
 ติดตอ  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด 
   ศาลากลางจังหวัด ชั้น 6 (อาคาร 7 ชั้น) 
   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 
    โทร 0-35336547, 0-35213821-3 
 


