
 
 
 

 

  

   

    

   
 
 

 
 

   
 
 
 

 
 

    
 

จัดท ำโดย  :  ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
 



  
รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเป็นรายงานที่ก าหนดจัดท าเป็นรายไตรมาส

โดยส านักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาได้ด าเนินการต่อเนื่องมาเป็นปีที่ 11 ฉบับนี้เป็นการรายงาน
ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2561 (กรกฎาคม – กันยายน) เป็นการรวบรวมข้อมูลด้านเศรษฐกิจและแรงงานที่ส าคัญ 
มาไว้ด้วยกันโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลด้านแรงงานในเชิงสถิติและการวิเคราะห์
เพ่ือหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐ เอกชนและผู้สนใจทั่วไปได้ใช้ประโยชน์ 

ข้อมูลที่ปรากฏในรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดฉบับนี้ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุน
ข้อมูลจากหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้แก่ ส านักงานสวัสดิการ 
และคุ้มครองแรงงานจังหวัด ส านักงานจัดหางานจังหวัด ส านักงานประกันสังคมจังหวัด สถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา ศูนย์ความปลอดภัยในการท างานเขต 1 และหน่วยงานอ่ืนๆ อาท ิ
ส านักงานสถิติจังหวัด ส านักงานคลังจังหวัด ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด และส านักงานพาณิชย์
จังหวัด 

 ส านักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจึงขอขอบคุณหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องมา            
ณ โอกาสนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าสถานการณ์แรงงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานต่างๆ
และผู้ที่สนใจทั่วไป 
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 จังหวัดพระนครศรีอยุธยาตั้ งอยู่บริ เวณที่ราบลุ่มภาคกลางตอนล่างของประเทศ ห่างจาก
กรุงเทพมหานครทางถนนสายเอเซียประมาณ 75 กิโลเมตร ทางรถไฟประมาณ 72 กิโลเมตรและทางเรือ
ประมาณ 103 กิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ 2,556.64 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,597,900 ไร่ นับว่าเป็นจังหวัด 
ที่มีขนาดใหญ่เป็นอันดับที่ 63 ของประเทศไทย และเป็นอันดับที่ 11 ของจังหวัดในภาคกลางลักษณะ 
ภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่มน้้าท่วมถึง พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นทุ่งนา ไม่มีภูเขา ไม่มีป่าไม้ มีแม่น้้าไหลผ่าน 4  สาย 
ได้แก่ แม่น้้าเจ้าพระยา แม่น้้าป่าสัก แม่น้้าลพบุรี และแม่น้้าน้อย รวมความยาวประมาณ 200 กิโลเมตร  
มีล้าคลองใหญ่น้อยประมาณ 1,254 คลอง เชื่อมต่อกับแม่น้้าเกือบทั่วบริเวณพ้ืนที่ มีอาณาเขตติดต่อกับ 
จังหวัดใกล้เคียง ทิศเหนือ ติดต่อกับจังหวัดอ่างทอง และจังหวัดลพบุรี  ทิศใต้ ติดต่อกับจังหวัดนครปฐม  
จังหวัดนนทบุรีและจังหวัดปทุมธานี  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับจังหวัดสระบุรี ทิศตะวันตก ติดต่อกับ 
จังหวัดสุพรรณบุรี 

  

 

 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 16 อ้าเภอ 209 ต้าบล 321,498 หลังคาเรือน  
มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมทั้งสิ้น 158 แห่ง ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง เทศบาลนคร  
1 แห่ง เทศบาลเมือง 4 แห่ง เทศบาลต้าบล 31 แห่ง และองค์การบริหารส่วนต้าบล 121 แห่ง จ้านวนประชากร 
ณ กันยายน 2561 รวม 816,864 คน เป็นชาย 393,419 คน เป็นหญิง 423,445 คน อ้าเภอที่มีประชากร 
มากที่สุด ได้แก่ อ้าเภอพระนครศรีอยุธยา จ้านวน 141,137 คน และอ้าเภอที่มีประชากรน้อยที่สุด ได้แก่ 
อ้าเภอบ้านแพรก จ้านวน 9,019 คน  

   
 

 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (GPP) ปี  2557 มีมูลค่า 365,966 ล้านบาท  

สาขาการผลิตส่วนใหญ่อยู่นอกภาคเกษตรมีมูลค่ารวม 353,704 ล้านบาท สาขาการผลิตที่ส้าคัญคือ สาขา
อุตสาหกรรม มีมูลค่า 250,822 ล้านบาท รองลงมาคือ สาขาการขายส่งขายปลีก มีมูลค่า 36,734 ล้านบาท 
ส้าหรับภาคเกษตรมีมูลค่า 12,262 ล้านบาท ผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัว (GPP per capita) ค่าเฉลี่ยต่อหัวเท่ากับ 
420,963 บาท/คน/ปี  

ดัชนีราคาผู้บริโภค  ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เดือนกรกฎาคม 2561 เท่ากับ 
102.7 เดือนสิงหาคม 2561 เท่ากับ 103.4 เดือนกันยายน 2561 เท่ากับ 103.5 เฉลี่ยเดือน มกราคม – 
กันยายน 2561 เท่ากับ 102.7 เปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลง กรกฎาคม 2561 เทียบกับ สิงหาคม 2561 
เพ่ิมขึ้น 0.7 สิงหาคม 2561 เทียบกับ กันยายน 2561 เพ่ิมขึ้น 0.1 มกราคม – กันยายน 2560 เทียบกับ 
มกราคม – กันยายน 2561 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.8 
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 ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรม ข้อมูลของส้านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ณ 30 กันยายน 2561 
มีโรงงานอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตประกอบกิจการทั้งหมดจ้านวน 2,751 โรงงาน เงินทุนรวม 624,208.24
ล้านบาท จ้างคนงาน 297,508 คน โดยโรงงานตั้งอยู่ในแหล่งอุตสาหกรรมต่าง ๆ ดังนี้  

1) นิคมอุตสาหกรรม 3 แห่ง มีจ้านวนโรงงาน 259 โรงงาน ได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน  
มีจ้านวนโรงงาน 95 โรงงาน นิคมอุตสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค) มีจ้านวนโรงงาน 135 โรงงาน และนิคม
อุตสาหกรรมสหรัตนนคร  มีจ้านวนโรงงาน 29  โรงงาน   

2) สวนอุตสาหกรรม 1 แห่ง ได้แก่ บริษัทสวนอุตสาหกรรมโรจนะ จ้ากัด (มหาชน) มีจ้านวนโรงงาน  
235 โรงงาน  

3) เขตประกอบการอุตสาหกรรม 1 แห่ง ได้แก่ เขตประกอบการอุตสาหกรรมแฟคเตอรี่แลนด์วังน้อย  
มีจ้านวนโรงงาน 113 โรงงาน  

4) โรงงานนอกนิคมอุตสาหกรรมจ้านวน 2,144 โรงงาน  

ส้ าหรับ โรงงานอุตสาหกรรมได้ รั บอนุญาตประกอบกิจการใหม่ ในปี งบประมาณ 2561  
จ้านวน 93 โรงงาน (ขอขยาย 9 โรงงาน) เลิกกิจการ 17 โรงงาน สรุปมีการขยายตัวภาคอุตสาหกรรม  
จ้านวน 76 โรงงาน (ร้อยละ 2.84) เงินลงทุน 3,342.51 ล้านบาท (ร้อยละ 0.54) มีการจ้างงาน 895 คน  
(ร้อยละ 0.30)  

 การพาณิชยกรรม  ข้อมูลส้านักงานพาณิชย์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในช่วงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2561) มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ รวม 200 แห่ง ทุนจดทะเบียน 742,900,000 บาท  
(จดเลิก 40 แห่ง ทุนจดทะเบียน 57,820,000 บาท) แยกเป็น จดทะเบียนบริษัทจ้ากัด 139 แห่ง  
ทุนจดทะเบียน 679,900,000 บาท (จดเลิก 20 แห่ง ทุนจดทะเบียน 40,600,000 บาท) จดทะเบียน 
ห้างหุ้นส่วนจ้ากัด 61 แห่ง ทุนจดทะเบียน 63,000,000 บาท (จดเลิก 20 แห่ง ทุนจดทะเบียน 17,220,000 บาท)  

สินค้าเกษตรที่ส้าคัญของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ข้อมูลส้านักงานพาณิชย์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ณ วันที่ 5 มกราคม 2559 ได้แก่ ข้าวสารเจ้า, ข้าวนึ่ง, ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ (จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไม่มีพ้ืนที่
เพาะปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์แต่เป็นผู้รวบรวมและผู้ส่งออก), มันส้าปะหลังเส้น (จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไม่มีพ้ืนที่
เพาะปลูกแต่เป็นผู้รวบรวมและผู้ส่งออก) 

การเกษตรกรรม  ข้อมูลการใช้ดินเ พ่ือการเกษตรของส้านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  มีพ้ืนที่ทั้งหมด 1,597,900 ไร่  มีเนื้อที่ถือครองทางการเกษตร 1,038,448 ไร่ แยกเป็น 
พ้ืนที่ปลูกข้าว 948,518.25 ไร่ พ้ืนที่ปลูกไม้ผล 19,034 ไร่ พ้ืนที่ปลูกพืชผัก 6,445 ไร่ พ้ืนที่ปลูกพืชไร่ 2,918 ไร่ 
พ้ืนที่ปลูกไมด้อกไม้ประดับ 1,681ไร ่พื้นที่เพาะเห็ดและอ่ืนๆ 8,723 ไร ่
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ประชากรและก าลังแรงงาน ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ไตรมาส 3 
(กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีจ้านวน 740,510 คน เป็นผู้อยู่ในก้าลังแรงงานจ้านวน 492,691 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 66.5 แยกเป็นผู้มีงานท้า 485,677 คน คิดเป็นร้อยละ 98.6 ผู้ว่างงาน 7,014 คน คิดเป็นร้อยละ 1.4 
เป็นผู้ไม่อยู่ในก้าลังแรงงาน จ้านวน 247,819 คน คิดเป็นร้อยละ 33.5 

 
การมีงานท า  ผู้มีงานท้าทั้งหมด จ้านวน 485,677 แยกเป็น 
ผู้มีงานท้าในภาคเกษตร จ้านวน 36,531 คน คิดเป็นร้อยละ 7.5 ผู้มีงานท้านอกภาคเกษตร 

จ้านวน 449,146  คน คิดเป็นร้อยละ 92.5 โดยท้างานในสาขาการผลิตมากที่สุด จ้านวน  185,730 คน หรือร้อยละ 
38.2 รองลงมาคือสาขา การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล  
และของใช้ในครัวเรือน จ้านวน 68,366 คน หรือร้อยละ 14.1 ผู้มีงานท้าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
จ้านวน 129,226 คน หรือร้อยละ 26.6 ถ้าจ้าแนกตามสถานภาพการท้างานจะอยู่ในกลุ่มเป็นลูกจ้างภาคเอกชน
มากที่สุด จ้านวน 267,714 คน หรือร้อยละ 55.1 รองลงมาคือท้างานส่วนตัว จ้านวน 99,025 คน หรือร้อยละ 20.4 

การว่างงาน  ผู้ว่างงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจ้านวน 7,014 คน คิดเป็นอัตราการ
ว่างงานร้อยละ 1.4 (แยกเป็นเพศชาย 2,794 คน เพศหญิง 4,220 คน)  

การบริการจัดหางาน  ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ส้านักงานจัดหางานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาได้รับแจ้งต้าแหน่งงานว่าง จ้านวน 2,840 อัตรา มีผู้สมัครงาน 702 คน หรือร้อยละ 24.72  
ของต้าแหน่งงานว่าง และได้รับการบรรจุงาน จ้านวน 585 คน หรือร้อยละ 20.60 ของต้าแหน่งงานว่างหรือ
ร้อยละ 83.33 ของผู้สมัครงาน  โดยแยกรายละเอียดดังนี้ 

ความต้องการด้านแรงงาน (ต าแหน่งงานว่าง)  ในไตรมาสนี้สถานประกอบการ / นายจ้าง
แจ้งความต้องการแรงงาน  จ้านวน 2,840 อัตรา เป็นความต้องการแรงงานไม่ระบุเพศมากที่สุด จ้านวน 1,879 อัตรา  
รองลงมาคือเพศชาย จ้านวน 551 อัตรา และเพศหญิง จ้านวน 410 อัตรา หรือร้อยละ 66.16, 19.40 และ 
14.44 ของความต้องการแรงงานทั้งหมด ตามล้าดับ 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมาก  คือ ประเภทอุตสาหกรรม 
การผลิต จ้านวน 2,011 อัตรา รองลงมาคือการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จ้านวน 523 อัตรา  
การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 260 อัตรา หรือร้อยละ 70.81, 18.41 และ 9.15 ของความ
ต้องการแรงงานทั้งหมดตามล้าดับ  

ประเภทอาชีพที่ มีความต้องการแรงงานมากที่สุด  คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน  
จ้านวน 1,444 อัตรา รองลงมาคือ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ้านวน 715 อัตรา ผู้ปฏิบัติงานโดย
ใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ จ้านวน 360 หรือร้อยละ 50.85, 25.18 และ 12.68 ของความต้องการแรงงานทั้งหมด
ตามล้าดับ และประเภทอาชีพที่มีความต้องการแรงงานน้อยที่สุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า
และตลาด จ้านวน 29 อัตรา หรือร้อยละ 1.02 ของความต้องการแรงงานทั้งหมด 
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ระดับการศึกษาที่สถานประกอบการ / นายจ้างต้องการแรงงานมาก  คือ  

ผู้ที่มีการศึกษาระดับอาชีวศึกษา จ้านวน 1,379 อัตรา รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษา จ้านวน 868 อัตรา 
ระดับประถมศึกษาและต่้ากว่า จ้านวน 321 อัตรา หรือร้อยละ  48.56, 30.56 และ 11.30 ของความต้องการ
แรงงานทั้งหมด ตามล้าดับ 

ช่วงอายุท่ีสถานประกอบการ/นายจ้างต้องการแรงงานมากที่สุด คือ ช่วงอายุ 18 – 24ปี 
จ้านวน 785 อัตรา รองลงมาคือ ช่วงอายุ 25– 29 ปี จ้านวน 753 อัตรา ช่วงอายุ 30 – 39 ปี จ้านวน  
673 อัตรา หรือร้อยละ 27.64, 26.51 และ 23.70 ของความต้องการแรงงานทั้งหมดตามล้าดับ 

ผู้สมัครงาน  ในไตรมาสนี้มีจ้านวน 702 คน เป็นเพศหญิง จ้านวน 445 คน เพศชาย จ้านวน  
257 คน หรือร้อยละ 63.39 และ 36.61 ของผู้สมัครงานทั้งหมดตามล้าดับ โดย 

มีระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จ้านวน 208 คน รองลงมาคือระดับ 
อาชีวศึกษา จ้านวน 206 คน ปริญญาตรี จ้านวน 198 คน หรือร้อยละ 29.63, 29.34, และ 28.21 ของผู้สมัคร
งานทั้งหมดตามล้าดับ 

มีช่วงอายุระหว่าง 18 – 24 ปี มากที่สุด  จ้านวน 212 คน รองลงมาเป็น 
ช่วงอายุ 25 - 29 ปี จ้านวน 201 คน อายุ 30 – 39 ปี จ้านวน 199 คน หรือร้อยละ 30.20, 28.63 และ 28.35
ของผู้สมัครงานทั้งหมดตามล้าดับ 

ประเภทอาชีพที่มีผู้สมัครงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จ้านวน 351 คน  
รองลงมาคือช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ้านวน 148 คน เสมียน เจ้าหน้าที่ จ้านวน 99 คน  
หรือร้อยละ 50.00, 21.08 และ 14.10 ของผู้สมัครงานทั้งหมดตามล้าดับ และประเภทอาชีพที่มีผู้สมัครงาน
น้อยที่สุด คือผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จ้านวน 10 อัตรา 
หรือร้อยละ 1.42 ของผู้สมัครงานทั้งหมด 

การบรรจุงาน ในไตรมาสนี้มีผู้สมัครงานในช่วงก่อนหน้าจนถึงปัจจุบันได้รับการบรรจุ จ้านวน 
585 คน เป็นเพศหญิง จ้านวน 382 คน เพศชาย จ้านวน 203 คน หรือร้อยละ 65.30 และ 34.70  
ของผู้ได้รับการบรรจุทั้งหมด ตามล้าดับ 

ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตมีผู้ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด จ้านวน 346 คน  
รองลงมาคือการการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จ้านวน 140 คน การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า
และการคมนาคม จ้านวน 71 คน หรือร้อยละ 59.15, 23.93 และ 12.14 ของผู้ได้รับการบรรจุงานทั้งหมด 
ตามล้าดับ  

ประเภทอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จ้านวน 320 คน 
รองลงมาคือ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ้านวน 127 คน เสมียน เจ้าหน้าที่ จ้านวน 68 คน หรือร้อย
ละ 54.70, 21.71 และ 11.62 ของผู้ได้รับการบรรจุงานทั้งหมด ตามล้าดับ  

ระดับอาชีวศึกษาได้รับการบรรจุงานมากที่สุด จ้านวน 185 คน รองลงมาคือระดับ
มัธยมศึกษา จ้านวน 184 คน และระดับปริญญาตรี จ้านวน 153 คน หรือร้อยละ 31.62, 31.45, และ 26.15 
ของผู้ได้รับการบรรจุงานทั้งหมด ตามล้าดับ 
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ผู้มีอายุอยู่ในช่วง 18 – 24 ปี ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด จ้านวน 195 คน  
รองลงมาคือผู้มีอายุช่วง 30 – 39 ปี จ้านวน 177 คน อายุช่วง 25 – 29 ปี จ้านวน 156 คน หรือร้อยละ 33.33, 
30.26 และ 26.67 ของผู้ได้รับการบรรจุงานทั้งหมด ตามล้าดับ 

  แรงงานต่างด้าว ข้อมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีสถานประกอบการที่มี
แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท้างาน จ้านวน 4,768 แห่ง แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท้างาน คงเหลือ 
จ้านวน 34,730 คน ดังนี้ 

มาตรา 59 แยกเป็นประเภท 
 - ต่างด้าว NON-B มีสถานประกอบการ 378 แห่ง แรงงานจ้านวน 1,167 คน 
 - MOU มีสถานประกอบกิจการ จ้านวน  1,151 แห่ง แรงงานจ้านวน 16,501 คน  

มาตรา 62  (BOI)  มีสถานประกอบการจ้านวน 329 แห่ง แรงงานจ้านวน 2,734 คน 
มาตรา 63/1  พ้ืนที่สูง มีสถานประกอบการจ้านวน 157 แห่ง แรงงานจ้านวน 482 คน 
มาตรา 63/2  พิสูจน์สัญชาติ มีสถานประกอบการจ้านวน 784 แห่ง แรงงานจ้านวน 1,149 คน 
One Stop Service ผ่านการพิสูจน์สัญชาติ มีสถานประกอบการจ้านวน 1,969 แห่ง 

แรงงานจ้านวน 12,697 คน 

แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท้างานตามมาตรา 59 NON-B, 62(BOI) และ 63/1 พ้ืนที่สูง 
จ้านวน 4,383 คน จ้าแนกตามสัญชาติ 3 อันดับแรก เป็นสัญชาติญี่ปุ่นมากที่สุด จ้านวน 2,248 (ร้อยละ 51.29) 
รองลงมาคือสัญชาติอินเดีย จ้านวน 427 คน (ร้อยละ 9.74) และสัญชาติจีน จ้านวน 315 คน (ร้อยละ 7.19) 

งานจัดหางานต่างประเทศ ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) แรงงานไทย 
ที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปท้างานต่างประเทศของจังหวัด มีจ้านวน 38 คน เป็นผู้มีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา จ้านวน 28 คน ประถมศึกษา จ้านวน 4 คน ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จ้านวน 3 คน ปริญญาตรี 
จ้านวน 3 คน ส้าหรับแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท้างานต่างประเทศจ้าแนกตามวิธีการเดินทาง จ้านวน 
406 คน แยกเป็นวิธี 25 Re-Entry จ้านวน 198 คน หรือร้อยละ 48.76 นายจ้างพาไปฝึกงาน จ้านวน 152 คน 
หรือร้อยละ 37.44 นายจ้างพาไปท้างาน จ้านวน 47 คน หรือร้อยละ 11.58 และเดินทางด้วยตนเอง จ้านวน  
9 คน หรือร้อยละ 2.22 ส่วนจ้านวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปต่างประเทศจ้าแนกตามภูมิภาคพบว่ามี
แรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาขออนุมัติเดินทางไปท้างานในภูมิภาคเอเชีย จ้านวน 202 คน และ
ภูมิภาคอ่ืนๆ จ้านวน 6 คน 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 

การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ตามโครงการเพ่ิมศักยภาพแรงงานรองรับ Thailand 4.0  
มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ้านวน 952 คน ผ่านการฝึก จ้านวน 920 คน คิดเป็นร้อยละ 96.64 
ของผู้เข้ารับการฝึก โดยเป็นกลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ้านวน 194 คน รองลงมาช่างอุตสาหการ จ้านวน 129 คน 

การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ตามโครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือ
แรงงานเพ่ือรองรับการแข่งขัน ไมม่ีผู้เข้ารบัการทดสอบมาตรฐานฝีมือ 

การยกระดับและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ตามโครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้
มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน ไมม่ีผู้เข้ารับการฝึกและทดสอบ  
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การฝึกอาชีพเสริม เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพและการฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุ
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ มีผู้เข้ารับการฝึก จ้านวน 20 คน ผ่านการฝึกทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 
โดยเป็นอาชีพช่างก่อสร้าง  

โครงการควบคุมและก ากับดูแลการประกอบอาชีพที่อาจเป็นอันตรายต่อสาธารณะหรือต้อง
ใช้ความรู้ความสามารถสู่ Safety At Work ได้แก่ช่างเดินสายไฟฟ้าภายในอาคาร มีผู้เข้ารับรองความรู้
ความสามารถ จ้านวน 238 คน ผ่านการรับรองทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้ารับรองความรู้
ความสามารถ 

โครงการยกระดับศักยภาพก าลังคน ภาคการผลิต การค้าและการบริการให้เป็นมืออาชีพ  
มีผู้เข้ารับการฝึก จ้านวน 20 คน ผู้ผ่านการฝึกทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100  โดยเป็นกลุ่มอาชีพยกระดับ
ศักยภาพสรั่งเรือ 

การด าเนินงานภายใต้ พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมฉบับที ่2 

  สถานประกอบการที่ข้ึนทะเบียนส่งเสริมฝีมือแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา คือ
กิจการขนาดกลาง 1 แห่ง  

  จ้านวนพนักงานของสถานประกอบการที่ยื่นรับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีผู้เข้ารับการฝึก 55,899 คน ผ่านการฝึกทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 
ของผู้เข้ารับการฝึก 

 

การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ ในช่วงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 

องค์กรลูกจ้างในจังหวัด มีสมาคมนายจ้าง จ้านวน 3 แห่ง มีองค์การลูกจ้างรวม 63 แห่ง  
แยกเป็น สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน จ้านวน 61 แห่ง มีสหพันธ์แรงงาน จ้านวน 1 แห่ง และสภาองค์การ
ลูกจ้าง จ้านวน 1 แห่ง โดยจัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 63 แห่ง จัดตั้งสหภาพแรงงาน
จังหวัดอ่ืน 5 แห่ง  

การคุ้มครองแรงงาน  มีการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 126 แห่ง มีลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจ จ้านวน 5,896 คน พบว่าสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานฯ 
จ้านวน 126 แห่ง ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนมากเป็นสถานประกอบกิจการที่มีขนาดลูกจ้างตั้งแต่ 20 - 
49 คน จ้านวน 37 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ้านวน 1,234 คน  

การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  มีการตรวจสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 61 แห่ง 
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ้านวน 6,024 คน พบว่าสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 
ความปลอดภัยฯ 57 แห่ง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ้านวน 4 แห่ง สถานประกอบการที่ตรวจส่วนมากเป็นสถาน
ประกอบการที่มีขนาดลูกจ้างตั้งแต่ 100 – 299 คน จ้านวน 18 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ้านวน 3,123 คน  

การเกิดข้อเรียกร้อง ข้อพิพาทแรงงาน และข้อขัดแย้ง  
มีการแจ้งข้อเรียกร้องสถานประกอบการ จ้านวน 5 แห่ง มีลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ้านวน 2,859 คน  
 การเกิดข้อพิพาทแรงงานสถานประกอบการ จ้านวน 2 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ้านวน 2,144 คน 
การเกิดข้อขัดแย้งสถานประกอบการ จ้านวน - แห่ง  ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ้านวน – คน 
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การส่งเสริมพัฒนาและก ากับดูแลความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 
ในการท างาน ในช่วงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 

- ตรวจและก้ากับให้สถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานขั้นเทคนิควิชาการ ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2561) มีการตรวจสถานประกอบกิจการเชิงเทคนิควิชาการทั้งสิ้น  26 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 
2,122 คน 

 - ตรวจและก้ากับนิติบุคคลได้รับอนุญาตให้บริการในการตรวจวัด ตรวจสอบ ทดสอบ รับรองประเมิน
ความเสี่ยง จัดฝึกอบรม หรือให้ค้าปรึกษา ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีการตรวจ
สังเกตการณ์จ้านวน 4 แห่ง  
 - ด้าเนินการโครงการสอบสวนวิเคราะห์อุบัติ เหตุและโรคจากการท้างานในช่วงไตรมาสที่  3                  
(กรกฎาคม – กันยายน 2561) มสีถานประกอบกิจการเข้าร่วมจ้านวน 6 แห่ง  

- คณะท้างานประเมินกิจกรรม “สถานศึกษาปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี ประจ้าปี 2560” ในเขต
พ้ืนที่รับผิดชอบ จ้านวนสถานศึกษา 17 แห่ง 

- สนับสนุนด้านเทคนิควิชาการในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) บริการให้ค้าปรึกษา
และแนะน้าด้านความปลอดภัยในการท้างาน จัดนิทรรศการความปลอดภัยและเป็นวิทยากรในสถานประกอบ
กิจการจ้านวน 106 ครั้ง ผู้เกี่ยวข้อง 1,050 คน 
 
 การประกันสังคม ข้อมูลกองทุนประกันสังคม ในช่วงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 
มีจ้านวนสถานประกอบการ 6,332 แห่ง จ้านวนผู้ประกันตน 409,009 ราย แยกเป็นผู้ประกันมาตรา 33 จ้านวน  
351,215 คน มาตรา 39 จ้านวน 28,171 คน และมาตรา 40 จ้านวน 29,623 คน 

การเปลี่ยนแปลงข้อมูลนายจ้างและการเข้าออกงานของลูกจ้างกองทุนประกันสังคม 
- นายจ้างข้ึนทะเบียนใหม่ 94 แห่ง หยุดกิจการ 63 แห่ง เพ่ิมสาขา 6 แห่ง 
- ลูกจ้างเข้าท้างาน 55,189 คน (รายใหม่ 16,128 คน รายเก่า 39,061 คน) ลูกจ้างลาออก 43,150 คน 

การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน  
- กองทุนประกันสังคม   
   มาตรา 33           จ้านวน 13,828 ราย เงินสมทบ 644.043 ล้านบาท 
   มาตรา 39           จ้านวน 67,391 ราย เงินสมทบ 149.080 ล้านบาท 
   มาตรา 40           จ้านวน 81,219 ราย เงินสมทบ 686.542 ล้านบาท 
- กองทุนเงินทดแทน  จ้านวน 758 ราย เงินสมทบ 2.417 ล้านบาท 

 

การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนและการจ่ายเงินทดแทน  
- การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 
   มาตรา 33และ 39  จ้านวน 2,137 ราย เงินสมทบ 16.220 ล้านบาท 
   มาตรา 40           จ้านวน 336 ราย เงินสมทบ 0.801 ล้านบาท 
- การจ่ายเงินทดแทน จ้านวน 527 ราย เงินสมทบ 7.421 ล้านบาท 
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การวินิจฉัยประโยชน์ทดแทน และวินิจฉัยเงินทดแทน  
 - รายการวินิจฉัยประโยชน์ทดแทน รวม 7 กรณี (เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย  

สงเคราะห์บุตร และกรณีว่างงาน จ้านวน 38,986 ราย 
     - วินิจฉัยประโยชน์ทดแทน มาตรา 40     จ้านวน 251 ราย 
     - วินิจฉัยเงินทดแทน               จ้านวน 354 ราย 

การด าเนินงานศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ช่วงไตรมาสที่  
3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 

- การให้บริการข้อมูลข่าวสาร เกี่ยวกับการรับรายงานตัวผู้ประกันตนกรณีว่างงาน การรับช้าระเงิน
สมทบผู้ประกันตน มาตรา 39,40 รับสิทธิประโยชน์กองทุนประกันสังคม 7 กรณี ประชาสัมพันธ์ภารกิจของ
กระทรวง จ้านวน 2,181 ครั้ง 

- การให้บริการรับเรื่องส่งต่อ เกี่ยวกับการรับรายงานตัวผู้ประกันตนกรณีว่างงาน การรับช้าระเงิน
สมทบผู้ประกันตน มาตรา 40 รับแบบขอรับประโยชน์ทดแทนจากกองทุนประกันสังคม 7 กรณ ีจ้านวน 3 ครั้ง 

- การให้บริการเบ็ดเสร็จ เกี่ยวกับการรับช้าระเงินสมทบผู้ประกันตนโดยสมัครใจ มาตรา 40 
รวบรวมผลงานของอาสาสมัครแรงงานในพื้นท่ี จ้านวน 1,052 ครั้ง 

อัตราค่าจ้างขั้นต่ าจังหวัด   
ปัจจุบันประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่องอัตราค่าจ้างขั้นต่้า (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 19 มกราคม 2561 

ก้าหนดให้อัตราค่าจ้างขั้นต่้าจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเป็นวันละ 320 บาท โดยให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่  
วันที่ 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป  
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ก ำลังแรงงำน  กำรมีงำนท ำและกำรว่ำงงำน  
1. แรงงำนในระบบ  แบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ 
1.1 ลูกจ้างรัฐบาล และ ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ 
1.2 นายจ้าง และ ลูกจ้างเอกชนที่มีลักษณะดังน้ี 

-  เป็นลูกจ้างของรัฐบาลต่างประเทศ / องค์การระหว่างประเทศ 
-  เป็นแรงงานต่างด้าวที่ข้ึนทะเบียนแล้ว 
-  เป็นสมาชิกกองทุนสงเคราะห์ครูใหญ่หรือครูโรงเรียนเอกชน 
-  เป็นผู้ที่ประกันตนในระบบประกันสังคมของส านักงานประกันสังคม 
-  ระยะเวลา 3 เดือน ได้ท างานอย่างต่อเน่ืองกับนายจ้างคนเดิมโดยได้รับเงินเดือน / ค่าจ้างตามที่ตก  
   ลงกันไว้อย่างสม่ าเสมอ 

แผนภูมิ  ประชำกรและก ำลังแรงงำน (ตำรำงภำคผนวกที่ 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ข้อมูลการมีงานท าและการว่างงานของส านักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ไตรมาส 3  

(กรกฎาคม – กันยายน 2561) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีประชากรผู้อยู่ในวัยท างาน (ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป) 
จ านวน 740,510 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 492,691 คน จ าแนกเป็นผู้มีงานท า 485,677 คน  
ผู้ว่างงาน 7,014 คน (คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 1.4) และเป็นผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 247,819 คน 

ผู้อยู่ในวัยท างาน  
(อาย ุ15 ปีขึ้นไป)  

740,510 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  
492,691 (66.5%) 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน  
247,819 (33.5%) 

ผู้มีงานท า  
485,677 (98.6%) 

ผูร้อฤดูกาล 
- 

ผู้ว่างงาน 
7,014 (1.4%) 

ท างานบ้าน  
89,582 (36.1%) 

เรียนหนังสือ  
54,850 (22.1%) 

อื่นๆ  
103,387 (41.7%) 

ภาคเกษตร  
36,531 (7.5%) 

นอกภาคเกษตร 
449,146 (92.5%) 
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แผนภูมิ  ผู้มีงำนท ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำจ ำแนกตำมอำชีพ (ตำรำงภำคผนวกที่ 2) 

 
ข้อมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561)  ผู้มีงานท าในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตาม 

ประเภทอาชีพ (5 อันดับแรก) อันดับที่ 1 ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 
จ านวน 107,567 คน หรือร้อยละ 22.1 อันดับที่ 2 พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จ านวน 
99,285 คน หรือร้อยละ 20.4 อันดับที่ 3 ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง
จ านวน 85,583 คน หรือร้อยละ 17.6 อันดับที่ 4 อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ
จ านวน 43,603 คน หรือร้อยละ 9.0 อันดับที่ 5 ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เกี่ยวข้อง จ านวน 33,077 คน หรือร้อยละ 6.8  

แผนภูมิ  ผู้มีงำนท ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำจ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำที่ส ำเร็จ (ตำรำงภำคผนวกที่ 3) 

  
ข้อมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ผู้มีงานท าจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจ าแนกตาม 

ระดับการศึกษา มีจ านวน 485,677 คน แยกเป็นเพศชาย 265,307 คน และเพศหญิง 220,371 คน  
พบว่าผู้มีงานท าที่อยู่ในวัยท างานส่วนมากมีระดับการศึกษาในระดับอุดมศึกษา จ านวน 129,226 คน  
หรือร้อยละ 26.6  เป็นสายวิชาการ จ านวน 76,027 คน สายวิชาชีพ จ านวน 41,475 คน สายวิชาการศึกษา 
จ านวน 11,725 คนรองลงมาระดับระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 111,191 คน หรือร้อยละ 22.9  
เป็นสายสามัญ จ านวน 79,090 คน สายอาชีวศึกษา จ านวน 32,101 อันดับ 3 มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 
104,866 คน หรือร้อยละ 21.6 คน อันดับ 4 ระดับต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 70,962 คน หรือร้อยละ 
14.6 อันดับ 5 ระดับประถมศึกษา จ านวน  65,586 คน หรือร้อยละ 13.5  และไม่มีการศึกษา จ านวน 3,845 
คน หรือร้อยละ 0.8 
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ผู้ประกอบ
วิชาชีพด้าน

ต่างๆ 

พนักงานบริการ
ร้านค้าและ

ตลาด 

ความสามารถ
ทางฝีมือและ

ธุรกิจ 

ผู้ปฏิบัติการ
โรงงานและ
เครื่องจักร 

อาชีพพ้ืนฐาน
ต่างๆ 

33,077 

99,285 
85,583 

107,567 

43,603 

ไม่มีการศึกษา 
3,845 (0.8%) 

ต่ ากว่าประถม 
70,962 (14.6%) 

ประถม 
65,586 (13.5%) 

มัธยมต้น 
104,866 
(21.6%) 

มัธยมปลาย 
111,191 
(22.9%) 

อุดมศึกษา 
129,226 
(26.6%) 
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แผนภูมิ  ผู้มีงำนท ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม 
(ตำรำงภำคผนวกที่ 4) 

 
ข้อมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ผู้มีงานท าจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจ าแนกตาม

ประเภทอุตสาหกรรม ทั้งในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรกรรม มีจ านวน 485,677 คน อยู่ในภำค
เกษตรกรรม ประกอบอำชีพ เกษตรกรรม ล่ำสัตว์ ป่ำไม้ และกำรประมง จ ำนวน 36,531 คน (7.5%)  
อยู่นอกภำคเกษตรกรรม จ ำนวน 449,147 คน (92.5%) ผู้มีงานท าอยู่นอกภาคเกษตรกรรม ที่มีจ านวนมาก
ที่สุด 5 อันดับแรกได้แก่ ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต จ านวน 185,730 คน หรือร้อยละ 38.2 รองลงมาคือ 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 
จ านวน 68,366 คน หรือร้อยละ 14.1 โรงแรม และภัตตาคาร จ านวน 36,455 คน หรือร้อยละ 7.5  
การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 36,359 คน หรือร้อย
ละ 7.5 และการก่อสร้าง จ านวน 36,353 คน หรือร้อยละ 7.5 

แผนภูมิ  ผู้มีงำนท ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ  จ ำแนกตำมสถำนภำพกำรท ำงำน (ตำรำงภำคผนวกที่ 5) 
 

 
ข้อมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ผู้มีงานท าจ าแนกตาม สถานภาพการท างานจ านวน 

485,677 คน จ าแนกดังนี้  
อันดับ 1 เป็นลูกจ้างเอกชน จ านวน 267,714 คน (55.1%) แยกเป็น ชาย 147,165 คน หญิง 120,549 คน  
อันดับ 2 ท างานส่วนตัว จ านวน 99,025 คน (20.4%) แยกเป็นชาย 61,124 คน หญิง 37,900 คน 
อันดับ 3 เป็นลูกจ้างรัฐบาล จ านวน 63,792 คน (13.1%) แยกเป็นชาย 28,107 คน หญิง 35,685 คน  
อันดับ 4 ช่วยธุรกิจครอบครัว จ านวน 42,839 คน (8.8%) แยกเป็นชาย 20,806 คน หญิง 22,034 คน 
อันดับ 5 เป็นนายจ้าง จ านวน 12,308 คน (2.5%) แยกเป็น 8,106 คน หญิง 4,202 คน 
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แผนภูมิ  ประชำกรอำยุ 15 ปีขึ้นไปจังหวัดพระนครศรีอยุธยำจ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำที่ส ำเร็จ 
(ตำรำงภำคผนวกที่ 6) 

 
ข้อมูลไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 

740,510 คน จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จได้ดังนี้ 
 - ไม่มีการศึกษา   20,520 คน  (2.8%) - มัธยมศึกษาตอนต้น 164,132 คน (22.2%) 
 - ต่ ากว่าประถมศึกษา 155,978 คน (21.1%) - มัธยมศึกษาตอนปลาย 158,936 คน (21.5%) 
 - ประถมศึกษา   92,949 คน (12.6%) - อุดมศึกษา 147,994 คน (20.0%) 
   
 
2. แรงงำนนอกระบบ : ผู้ที่ประกอบอำชีพดังต่อไปนี้ 
 1. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 
 2. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 
 3. การรวมกลุ่ม 

แผนภูมิ  จ ำนวนผู้มีงำนท ำที่อยู่ในแรงงำนนอกระบบจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม 
(ตำรำงภำคผนวกที่ 7) 

 
ข้อมูลประจ าปี 2560 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบมีจ านวน 127,031 คน จ าแนกตาม

ประเภทอุตสาหกรรม ในภาคเกษตร จ านวน 24,175 คน (19.0%) นอกภาคเกษตร จ านวน 102,856 คน
(81.0%) ซึ่งส่วนมากอยู่ในประเภทอุตสาหกรรมใน 5 อันดับแรกคือประเภท การขายส่ง การขายปลีก  
จ านวน 32,878 คน หรือร้อยละ 25.9 รองลงมาคือที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 21,860 คน  
หรือร้อยละ 17.2  การก่อสร้าง จ านวน 15,632 คน หรือร้อยละ 12.3 ประเภทการผลิต จ านวน 15,394 คน 
หรือร้อยละ 12.1 และการขนส่ง จ านวน 8,598 คน หรือร้อยละ 6.8 ตามล าดับ 
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แผนภูมิ  ผู้ที่อยู่ในแรงงำนนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ 
(ตำรำงภำคผนวกที่ 8) 

 

 
ข้อมูลประจ าปี 2560 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจ าแนกตาม

กลุ่มอาชีพ โดยกลุ่มอาชีพที่อยู่ในแรงงานนอกระบบมากที่สุด คือ พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า 
และตลาด จ านวน  50,333 คน หรือร้อยละ 87.5 รองลงมาคือ ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและ
ธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง จ านวน 24,056 คน หรือร้อยละ 18.9 ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านเกษตรและการ
ประมง จ านวน  21,850 คน หรือร้อยละ 17.2  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประกอบ จ านวน 13,628 คน หรือร้อยละ 10.7 อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 
จ านวน 7,877 คน หรือร้อยละ 6.2 

 
แผนภูมิ จ ำนวนผู้มีงำนท ำที่อยู่ในแรงงำนนอกระบบจ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ (ตำรำงภำคผนวกที่ 9) 

 

 

ข้อมูลประจ าปี 2560 ระดับการศึกษาของแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่อยู่ ในระดับต่ ากว่า
ประถมศึกษาจ านวน 37,868 คน หรือร้อยละ 29.8 แยกเป็นชาย 18,001 คน หญิง 19,867 คน รองลงมาคือ
ระดับประถมศึกษา 24,601 คน  หรือร้อยละ 19.4 เป็นชาย 15,365 คน หญิง 9,236 คน ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 23,413 คน หรือร้อยละ 18.4 เป็นชาย 15,041 คน หญิง 8,372 คน ระดับอุดมศึกษา 20,780 คน 
หรือร้อยละ 16.4 เป็นชาย 10,577 คน หญิง 10,203 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 18,042คน หรือร้อยละ  
14.2 เป็นชาย 10,296 คน หญิง 7,746 คน และไม่มีการศึกษา 2,326 คน หรือร้อยละ 1.8 เป็นชาย 767 คน 
หญิง 1,560 คน 
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แผนภูมิ  จ ำนวนผู้มีงำนท ำที่อยู่ในแรงงำนนอกระบบจ ำแนกตำมอำยุ (ตำรำงภำคผนวกที่ 10) 

 
ข้อมูลประจ าปี 2560 พบว่าผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ านวน 127,031 คน ส่วนมากอยู่ 

ในช่วงอายุ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 24,461 คน หรือร้อยละ 19.3 รองลงมาคือช่วงอายุ 45 – 49 ปี จ านวน 
18,955 คน หรือร้อยละ 14.9 ช่วงอายุ 50 – 54 ปี จ านวน 17,239 คน หรือร้อยละ 13.6 ช่วงอายุ 55 – 59 
ปี จ านวน 15,501 คน หรือร้อยละ 12.2 และช่วงอายุ 40 – 44 ปี จ านวน 12,706 คน หรือร้อยละ 10.0 
ตามล าดับ 

กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ 
แผนภูมิ  ต ำแหน่งงำนว่ำง/ผู้สมัครงำน/และกำรบรรจุงำน (ตำรำงภำคผนวกที่ 11) 

 

 
ข้อมูลการส่งเสริมประชาชนให้มีงานท า จากส านักงานจัดหางานจังหวัด ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – 

กันยายน 2561)  มีสถานประกอบการแจ้งต าแหน่งงานว่าง จ านวน 2,840 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนเพื่อสมัครเข้า
ท างาน จ านวน 702 คน และมีผู้สมัครงานในช่วงก่อนหน้าจนถึงปัจจุบันได้รับการบรรจุเข้าท างาน จ านวน 585 คน  
(คิดเป็นร้อยละ 83.33 ของผู้ลงทะเบียน) เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 2 (เมษายน – มิถุนายน 2561) 
มีสถานประกอบการแจ้งต าแหน่งงานว่าง จ านวน 2,558 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนเพ่ือสมัครเข้าท างาน จ านวน 828 คน 
และมีการบรรจุเข้าท างาน จ านวน 656 คน พบว่าในช่วงไตรมาส 3 ประกอบกิจการแจ้งความต้องการแรงงาน
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 11.02 มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานลดลงร้อยละ 15.22 และการบรรจุงานลดลงร้อยละ 10.82 
จากไตรมาสที่แล้ว 
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แผนภูมิ  ต ำแหน่งงำนว่ำงผู้สมัครงำนและกำรบรรจุงำนจ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 

(ตำรำงภำคผนวกที่ 12) 

 
จ านวนต าแหน่งงานว่างผู้สมัครงานและการบรรจุงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ช่วงไตรมาสที่ 3 

(กรกฎาคม – กันยายน 2561) จ าแนกตามวุฒิการศึกษาดังนี้ ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่ามีสถานประกอบ
กิจการแจ้งต าแหน่งงานว่าง 321 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 89 คน ผู้ได้รับการบรรจุงาน 63 คน  
ระดับมัธยมศึกษามีต าแหน่งงานว่าง 868 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 208 คน ผู้ได้รับการบรรจุงาน  
184 คน ระดับอาชีวศึกษามีต าแหน่งงานว่าง 1,379 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 206 คน ผู้ได้รับการบรรจุงาน  
185 คน และระดับปริญญาตรีมีต าแหน่งงานว่าง 272 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 198 คน ผู้ได้รับการ
บรรจุงาน 153 คน อ่ืนๆ มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 1 อัตรา 

แผนภูมิ  ต ำแหน่งงำนว่ำงและกำรบรรจุงำนจ ำแนกตำมอำชีพ (ตำรำงภำคผนวกที่ 13) 

 

ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) จ านวนต าแหน่งงานว่าง 2,840 อัตรา ได้รับการบรรจุงาน  
จ านวน 585 คน จ าแนกตามอาชีพได้ดังนี้  
-  อาชีพงานพ้ืนฐาน มีต าแหน่งงานว่าง 1,444 อัตรา ได้รับการบรรจุงาน 320คน 
- ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง มีต าแหน่งงานว่าง 715 อัตรา ได้รับการบรรจุงาน 127 คน 
-  ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ มีต าแหน่งงานว่าง 360 อัตรา ได้รับการบรรจุงาน 27 คน 
- เสมียน เจ้าหน้าที่ มีต าแหน่งงานว่าง 191 อัตรา ได้รับการบรรจุงาน 68 คน 
- ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ มีต าแหน่งงานว่าง 71 อัตรา ได้รับการบรรจุงาน 29 คน 

ประถมและต่ ากว่า มัธยมศึกษา อาวชีวศึกษา ปริญญาตรี อื่นๆ 
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แผนภูมิ  ต ำแหน่งงำนว่ำงและกำรบรรจุงำนจ ำแนกตำมอำยุ (ตำรำงภำคผนวกที่ 14) 

 
ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ตลาดแรงงานส่วนใหญ่มีความต้องการแรงงานที่มี 

ช่วงอายุระหว่าง 18–24 ปี โดยแจ้งต าแหน่งงานว่าง 785 อัตรา (ร้อยละ 27.64) มีการบรรจุงาน 195 คน 
ช่วงอายุระหว่าง 25–29 ปี โดยแจ้งต าแหน่งงานว่าง 753 อัตรา (ร้อยละ 26.51) มีการบรรจุงาน 156 คน 
ช่วงอายุระหว่าง 30–39 ปี โดยแจ้งต าแหน่งงานว่าง 673 อัตรา (ร้อยละ 23.70) มีการบรรจุงาน 177 คน 
ช่วงอายุระหว่าง 40–49 ปี โดยแจ้งต าแหน่งงานว่าง 610 อัตรา (ร้อยละ 21.48) มีการบรรจุงาน   52 คน 
ช่วงอายุระหว่าง 50–59 ปี โดยแจ้งต าแหน่งงานว่าง   17 อัตรา  (ร้อยละ  0.60) มีการบรรจุงาน    3 คน 
ช่วงอายุระหว่าง 60 ปีขึ้นไป โดยแจ้งต าแหน่งงานว่าง   2 อัตรา  (ร้อยละ  0.07) มีการบรรจุงาน    2 คน 
  

แผนภูมิ  จ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำงและกำรบรรจุงำนจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม  
(ตำรำงภำคผนวกที่ 15) 

 
 

จ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามประเภท        
อุตสาหกรรมมีสถานประกอบการแจ้งความต้องการแรงงานมากที่สุด ได้แก่ประเภทการผลิต มีต าแหน่ง 
งานว่าง 2,011 อัตรา ได้รับการบรรจุงาน 346 คน รองลงมาคือการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม 
ยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน มีต าแหน่งงานว่าง 523 อัตรา ได้รับการ
บรรจุงาน 140 คน การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม มีต าแหน่งงานว่าง 260 อัตรา ได้รับการ
บรรจุ 71 คน 
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สถำนกำรณ์แรงงำนต่ำงด้ำว 

แผนภูมิ  แรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตให้เข้ำมำท ำงำน แบ่งตำมประเภทกำรได้รับใบอนุญำต 
  (ตำรำงภำคผนวกที่ 16,18)                              

 
 

ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) สถานประกอบการที่มีแรงงานต่างด้าวได้รับอนุญาต
ให้เข้ามาท างานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยามี จ านวน 4,768 แห่ง แรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูกกฎหมาย
คงเหลือในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจ านวน 34,730 คน จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  ดังนี้ 

มาตรา 59 
  - ต่างด้าว NON-B  มีสถานประกอบการจ านวน 378 แห่ง แรงงานจ านวน 1,167 คน 
  - ประเภท (MOU) มีสถานประกอบการจ านวน 1,151 แห่ง แรงงานจ านวน 16,501 คน  
มาตรา 62 ส่งเสริมการลงทุน (BOI)  
  มีสถานประกอบการจ านวน 329 แห่ง แรงงานจ านวน 2,734 คน 
มาตรา 63/1  พ้ืนที่สูง   
  มีสถานประกอบการจ านวน 157 แห่ง แรงงานจ านวน  482 คน 
มาตรา 63/2  พิสูจน์สัญชาติ   
  มีสถานประกอบการจ านวน 784 แห่ง แรงงานจ านวน  1,149 คน 
One Stop Service ผ่านการพิสูจน์สัญชาติ  
  มีสถานประกอบการจ านวน 1,969 แห่ง แรงงานจ านวน  12,697 คน 
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แผนภูมิ  จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองถูกกฎหมำยจ ำแนกตำมสัญชำติ (ตำรำงภำคผนวกที่ 17) 

 
ข้อมูลแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานจ าแนกตามสัญชาติที่ท างานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

มีจ านวน 4,383 คน เป็นสัญชาติญี่ปุ่นมากที่สุด จ านวน 2,248 คน รองลงมาเป็น สัญชาติอินเดีย จ านวน  
427 คน สัญชาติจีน จ านวน 315 คน สัญชาติฟิลิปปินส์ จ านวน 223 คน สัญชาติมาเลเซีย จ านวน 104 คน
สัญชาติอเมริกัน จ านวน 87 คน สัญชาติสิงคโปร์ จ านวน 81 คน สัญชาติไทยใหญ่ จ านวน 63 คน สัญชาติ
อังกฤษ จ านวน 38 คน สัญชาติเกาหลีใต ้จ านวน 26 คน และสัญชาติอ่ืนๆ จ านวน 771 คน 
 

แผนภูมิ  จ ำนวนแรงงำนไทยที่ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงค์เดินทำงไปท ำงำนต่ำงประเทศจ ำแนกตำม
ระดับกำรศึกษำ (ตำรำงภำคผนวกที่ 19) 

 
 

แรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศจ าแนกตามระดับการศึกษา  
ไตรมาสที ่3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561)  มีจ านวนทั้งสิ้น 38 คน คือระดับประถมศึกษา เป็นเพศชาย จ านวน  
1 คน เพศหญิง จ านวน 3 คน ระดับมัธยมศึกษา แยกเป็นเพศชาย จ านวน 13 คน เพศหญิง จ านวน 15 คน 
ระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา แยกเป็นเพศชาย จ านวน 1 คน เพศหญิง จ านวน 2 คน ระดับปริญญาตรี  
เพศหญิง จ านวน 3 คน 
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แผนภูมิ  จ ำนวนแรงงำนไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ ที่ได้รับอนุมัติเดินทำงไปท ำงำนต่ำงประเทศจ ำแนก
ตำมวิธีกำรเดินทำง (ตำรำงภำคผนวกที่ 20 และ 21) 

 
 ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีจ านวนผู้ได้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  
ทั้งหมด 406 คน โดยจ าแนกตามวิธีการเดินทาง Re-entry จ านวน 198 คน คิดเป็นร้อยละ 48.76 นายจ้างพา
ไปฝึกงาน จ านวน 152 คน คิดเป็นร้อยละ 37.44 นายจ้างพาไปท างาน จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 11.58
เดินทางด้วยตนเอง จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 2.22 

ส าหรับแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาในช่วงไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 
ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ โดยเดินทางไปภูมิภาคเอเชีย จ านวน 202 คน และภูมิภาคอ่ืนๆ 6 คน 

 
กำรพัฒนำฝีมือแรงงำน 

ในช่วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) การพัฒนาฝีมือแรงงานโดยสถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินการฝึกพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การฝึกยกระดับ
ฝีมือแรงงาน ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน และการพัฒนาศักยภาพแรงงาน เพ่ือเป็นการพัฒนาและยกระดับ
ฝีมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  

  
แผนภูมิ   กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน กำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและกำรพัฒนำศักยภำพแรงงำน 

  (ตำรำงภำคผนวกที่ 22 – 24)  

 
กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน 

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด จ านวน 952 คน ผ่านการฝึก จ านวน 920 คน  
กลุ่มอาชีพที่มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับ คือ 

- ธุรกิจและบริการ   จ านวน 523 คน  (ผ่านการฝึกยกระดับ จ านวน 491 คน) 
- ช่างเครื่องกล   จ านวน 194 คน  (ผ่านการฝึกยกระดับ จ านวน 194 คน) 
- ช่างอุตสาหการ   จ านวน 129 คน  (ผ่านการฝึกยกระดับ จ านวน 129 คน)  
- ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมฯ จ านวน 106 คน  (ผ่านการฝึกยกระดับ จ านวน 106 คน) 
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การฝึกอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพและการฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ  
 จ านวนผู้ เข้ารับการฝึกอาชีพเสริมทั้งหมด จ านวน 20  คน ผ่านการฝึกทั้งหมด กลุ่มอาชีพ 
ที่มีผู้เข้ารับการฝึกอาชีพเสริม คือ ช่างก่อสร้าง 
  
โครงการควบคุมและก ากับดูแลการประกอบอาชีพที่อาจเป็นอันตรายต่อสาธารณะหรือต้องใช้ความรู้
ความสามารถสู่ Safety At Work  

จ านวนผู้ที่เข้ารับรองความรู้ความสามารถทั้งหมด จ านวน 238 คน ผ่านการรับรองทั้งหมด คือ 
ช่างเดินสายไฟฟ้าภายในอาคาร คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการรับรองความรู้ความสามารถ 

 
โครงการยกระดับศักยภาพก าลังคน ภาคการผลิต การค้าและการบริการให้เป็นมืออาชีพ 
 จ านวนผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรมทั้งหมด จ านวน  20 คน ผ่านการฝึกอบรม จ านวน 20 คน กลุ่มอาชีพ 
ที่มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม คือ ยกระดับศักยภาพสรั่งเรือ 

 
 ข้อมูลจ านวนสถานประกอบการที่ ขึ้ นทะเบียนส่ ง เสริม พัฒนาฝีมือแรงงาน ของจั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีจ านวน 1 แห่ง แยกเป็น สถานประกอบการ
ขนาดกลาง (แรงงานมากกว่า 50 - 200 คน) จ านวน 1 แห่ง  
 
การด าเนินงานภายใต้ พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ.2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
 จ านวนพนักงานของสถานประกอบการที่ยื่นรับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา มีผู้เข้ารับการฝึก 55,899 คน ผ่านการฝึกทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการฝึก 
 
 

กำรคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำร 
 

แผนภูมิ  กำรตรวจแรงงำนและสถำนประกอบกิจกำรจ ำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำร 
(ตำรำงภำคผนวกที่ 30)  
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ผลการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 1 คนขึ้นไป ในช่วงไตรมาสที่  
3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ของส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด มีจ านวนสถานประกอบ
กิจการที่ได้รับการตรวจทั้งหมด 126 แห่ง ปฏิบัติถูกต้องทั้งหมด 126 แห่ง จ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ  
มีจ านวนทั้งหมด 5,896 คน เป็นชาย 3,176 คน เป็นหญิง 2,720 คน  
 
กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
 ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างานในสถานประกอบการ ข้อมูลจากส านักงานสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ จ านวน
ทั้งหมด 61 แห่ง พบว่ามีสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 57แห่ง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ านวน 4 แห่ง  
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน  6,024 คน เป็นชาย 3,242 คน เป็นหญิง 2,782 คน โดยการตรวจจ าแนกตาม
ขนาดของสถานประกอบกิจการและตามประเภทอุตสาหกรรม ดังนี้ 
 

ตำรำง  กำรตรวจควำมปลอดภัยจ ำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำร (ตำรำงภำคผนวกที่ 32) 
 

ขนำด ได้รับกำรตรวจ ปฏิบัติถูกต้อง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

1 – 4  3 3 - 
5 – 9 1 1 - 

10 – 19 8 8 - 
20 – 49 16 14 2 
50 – 99 13 12 1 

100 – 299 18 17 1 
300 - 499 1 1 - 
500 - 999 1 1 - 

1,000 ขึ้นไป  -  - - 
รวม 61 57 4 

 
 

ตำรำง  กำรตรวจควำมปลอดภัยจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม (ตำรำงภำคผนวกที่ 33) 
 
 

ประเภทอุตสำหกรรม ได้รับกำรตรวจ ปฏิบัติถูกต้อง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 36 33 3 
การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 1 - 
การก่อสร้าง 3 3 - 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 8 7 1 
การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 4 4 - 
กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และ
กิจกรรมทางธุรกิจ 

7 7 - 

กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการ
ส่วนบุคคลอื่นๆ 

2 2 1 
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จํานวนองค	กรนายจางและลูกจาง (ตารางภาคผนวกท่ี  34, 35) 
 ข'อมูลองค	กรลูกจ'างของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีจํานวน 
66 แห-ง แยกเป0น องค	การนายจ'าง ประเภทสมาคมนายจ'าง จํานวน 3 แห-ง องค	การลูกจ'าง ประเภทสหภาพแรงงาน
ในกิจการเอกชนมี จํานวน 61 แห-ง สหพันธ	แรงงาน จํานวน 1 แห-ง และสภาองค	การลูกจ'าง จํานวน 1 แห-ง 

ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง  (ตารางภาคผนวกท่ี 36) 
 ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีการแจงขอเรียกรองต-อสถานประกอบกิจการ  
5 แห-ง มีลูกจ'างเก่ียวข'อง 2,859 คน เกิดขอพิพาทแรงงาน 2 แห-ง มีลูกจ'างเก่ียวข'อง 1,144 คน  

 

การประกันสังคม 
จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจางแยกรายอําเภอ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2561 

ข'อมูลจํานวนสถานพยาบาลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาท่ีอยู-ในโครงการประกันสังคม ณ ไตรมาสท่ี 
3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ท้ังภาครัฐบาลและภาคเอกชน  มีจํานวน ๕ แห-ง (ตารางภาคผนวกท่ี 37)  
แยกเป0น 

สถานพยาบาลรัฐบาล จํานวน 2 แห-ง ได'แก- 
   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา 
   - โรงพยาบาลเสนา 
สถานพยาบาลเอกชน จํานวน 3 แห-ง ได'แก- 
   - โรงพยาบาลราชธานี 
   - โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ 
   - โรงพยาบาลการุญเวชอยุธยา 

อําเภอ จํานวนสถานประกอบกจิการ (แห1ง) จํานวนลกูจาง (คน) 

พระนครศรีอยุธยา 1,096 25,613 
ท-าเรือ 218 5,738 
นครหลวง 270 12,116 
บางไทร 258 9,423 
บางบาล 107 3,624 
บางปะอิน 1,599 122,079 
บางปะหัน 211 5,635 
ผักไห- 95 1,207 
ลาดบัวหลวง 170 3,617 
เสนา 254 18,127 
บางซ'าย 45 1,704 
มหาราช 88 929 
บ'านแพรก 17 458 
ภาชี 104 2,301 
วังน'อย 937 44,279 
อุทัย 863 94,365 

รวม 6,332 351,215 
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แผนภูมิ  จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรและลูกจ้ำงกองทุนประกันสังคม (ตำรำงภำคผนวกที่ 38) 
 

 
ข้อมูลไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) กองทุนประกันสังคมมีสถานประกอบการ จ านวน 

6,332 แห่ง ลูกจ้างที่เข้าร่วมประกันตน จ านวน 409,009 คน แยกเป็น 
   - ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 จ านวน    351,215 คน  
   - ผู้ประกันตนตามมาตรา 39 จ านวน      28,171 คน  
    - ผู้ประกันตนตามมาตรา 40 จ านวน     29,623 คน 
กองทุนเงินทดแทนมีสถานประกอบการ จ านวน 5,779 แห่ง ลูกจ้างที่เข้าร่วมประกันตน จ านวน  

339,028 คน 

กำรเปลี่ยนแปลงข้อมูลนำยจ้ำง (ตำรำงภำคผนวกที่ 39) 
 ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีจ านวนนายจ้างแจ้งขึ้นทะเบียนใหม่ 94 แห่ง แจ้งหยุด
กิจการ 63 แห่ง และแจ้งเพ่ิมสาขา 6 แห่ง 
 เปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 2 (เมษายน – มิถุนายน 2561) มีจ านวนนายจ้างแจ้งขึ้นทะเบียนใหม่ 110 
แห่ง แจ้งหยุดกิจการ 73 แห่ง และแจ้งเพ่ิมสาขา 15 แห่ง พบว่ามีการขึ้นทะเบียนนายจ้างใหม่ในไตรมาส 3 
ลดลงร้อยละ 14.54 หยุดกิจการลดลงร้อยละ 13.70 แจ้งเพ่ิมสาขาลดลงร้อยละ 60 

กำรเปลี่ยนแปลงข้อมูลลูกจ้ำง (ตำรำงภำคผนวก 39) 
ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีจ านวนลูกจ้างเข้าท างาน 55,189 คน (รายใหม่ 

16,128 คน รายเก่า 39,061คน) มีการออกจากงาน จ านวน 43,150 คน 
เปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 2 (เมษายน – มิถุนายน 2561) มีจ านวนลูกจ้างเข้าท างาน 57,220 

คน (รายใหม่ 16,142 คน รายเก่า 41,078 คน) มีการออกจากงาน จ านวน 42,505 คน พบว่าอัตราการเข้า
ท างานในไตรมาส 3 ลดลงร้อยละ 3.55 และมีการออกจากงานเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.52 

กำรรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน (ตำรำงภำคผนวก 40)  
   ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีการรับเงินกองทุนประกันสังคมรวมจ านวน 

 162,438 ราย จ านวนเงิน 1,479.665 ล้านบาท จ าแนกเป็นรายมาตรา 
- มาตรา 33 จ านวน 13,828  ราย เงิน  644.043 ล้านบาท 
- มาตรา 39 จ านวน 67,391  ราย เงิน 149.0.80 ล้านบาท 
- มาตรา 40 จ านวน 81,219  ราย เงิน  686.542 ล้านบาท 
ส าหรับ การรับเงินกองทุนเงินทดแทนมีจ านวน 758 ราย เงิน 2.417 ล้านบาท 
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กำรจ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน/กำรจ่ำยเงินทดแทน (ตำรำงภำคผนวก 40) 
ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน รวมจ านวน 2,473 ราย  

เงิน 16.221 ล้านบาท จ าแนกเป็นรายมาตรา ดังนี้ 
- มาตรา 33 และมาตรา 39  จ านวน    2,137 ราย  เงิน    16.221  ล้านบาท 
- มาตรา 40                   จ านวน         336 ราย  เงิน      0.801  ล้านบาท 
ส าหรับการจ่ายเงินทดแทน   จ านวน       527 ราย  เงิน      7.421  ล้านบาท 

 
กำรวินิจฉัยประโยชน์ทดแทน กองทุนประกันสังคมและกำรวินิจฉัยเงินทดแทน (ตำรำงภำคผนวก 41) 
  - การวินิจฉัยประโยชน์ทดแทนกองทุนประกันสังคม ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 
รวมจ านวน 38,986 ราย ดังนี้ 

 1. กรณีเจ็บป่วย   จ านวน  32,957 ราย 
 2. กรณคีลอดบุตร   จ านวน    1,087 ราย 
 3. กรณทีุพพลภาพ  จ านวน          9 ราย 
 4. กรณีตาย   จ านวน                148 ราย 
 5. กรณีสงเคราะห์บุตร  จ านวน             1,386 ราย 
 6. กรณีชราภาพ   จ านวน             1,232 ราย 
 7. กรณีว่างงาน   จ านวน             2,167 ราย 

       - การวินิจฉัยประโยชน์ทดแทน มาตรา 40   จ านวน      251 ราย 
      - การวินิจฉัยเงินทดแทน   จ านวน                 354 ราย  

 
แผนภูมิ จ ำนวนสถำนประกอบกำรและผู้ประกันตนจ ำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำร (ตำรำงภำคผนวก 42) 

 
 ข้อมูลจ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 
(กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีจ านวนสถานประกอบการ 6,332 แห่ง ลูกจ้าง 351,215 คน โดยสถาน
ประกอบการที่มีขนาดลูกจ้าง 1 – 9 คน มีจ านวนมากที่สุด จ านวน 3,705 แห่ง (ร้อยละ 58.51) มีลูกจ้าง 
จ านวน 13,085 คน (ร้อยละ 3.73 ของลูกจ้างทั้งหมด) รองลงมาคือสถานประกอบการที่มีขนาดลูกจ้าง  
10 – 19 คน จ านวน 889 แห่ง (ร้อยละ 14.04) ลูกจ้าง จ านวน 12,194 คน และขนาดลูกจ้าง  
20 – 49 คน จ านวน 786 แห่ง (ร้อยละ 12.41) ลูกจ้างจ านวน 24,353 คน  ส่วนสถานประกอบการที่มี
ลูกจ้างขนาด 1,000 คนขึ้นไปมีจ านวนน้อยที่สุด คือ 52 แห่ง (ร้อยละ 0.82) แต่มีจ านวนลูกจ้างมากที่สุด 
จ านวน 135,316 คน (ร้อยละ 38.53 ของลูกจ้างทั้งหมด) 
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 กำรด ำเนินงำนศูนย์บริกำรร่วมกระทรวงแรงงำน 

ในช่วงไตรมำส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 
 ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งตั้งอยู่ ณ ที่ว่าการอ าเภอบางปะอิน 
ต าบลบ้านเลน อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีหน้าที่ในการให้บริการงานด้านแรงงาน  
และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน มีผลการด าเนินงานในช่วงไตรมาสที่ 
3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) ดังนี้ 

กำรให้บริกำรข้อมูลข่ำวสำร จ านวนผู้เข้ารับการให้บริการข้อมูลข่าสาร ทั้งหมดจ านวน 2,181 ครั้ง 
แยกเป็น กรมกำรจัดหำงำน –ให้ค าแนะน าข้อมูลข่าวสารและการหางานแก่ผู้ประกันตน กรณีว่างงาน จ านวน 
265 ครั้ง รับขึ้นทะเบียนผู้ประกันตนกรณีว่างงาน จ านวน 271 ครั้ง รับรายงานตัวผู้ประกันตนกรณีว่างงาน 
จ านวน 138 ครั้ง ส ำนักงำนประกันสังคม –รับแบบค าขอสมัครเป็นผู้ประกันตน มาตรา 40 จ านวน 3 ครั้ง  
ให้ค าแนะน าการช าระเงินสมทบตามมาตรา 33, 39, 40 จ านวน 43 ครั้ง ส ำนักงำนปลัดกระทรวงแรงำน – 
บริการข้อมูลสถานการณ์ด้านแรงงาน จ านวน 105 ครั้ง ประชาสัมพันธ์ข้อมูลภารกิจ กระทรวงแรงาน ทุกกรม 
จ านวน 1,356 ครั้ง  

กำรให้บริกำรรับเรื่องส่งต่อ จ านวนผู้ เข้ารับการให้บริการรับเรื่องส่งต่อทั้ งหมดจ านวน 3 ครั้ ง คือ 
ส ำนักงำนประกันสังคม –รับแบบค าขอสมัครเป็นผู้ประกันตน มาตรา 40 จ านวน 3 ครั้ง 

กำรให้บริกำรเบ็ดเสร็จ จ านวนผู้ เข้ารับการให้บริการเบ็ดเสร็จทั้ งหมดจ านวน 1,052 ครั้ง แยกเป็น 
กรมกำรจัดหำงำน –รับขึ้นทะเบียนผู้ประกันตนกรณีว่างงาน จ านวน 271 ครั้ง รับรายงานตัวผู้ประกันตน
กรณีว่างงาน จ านวน 138 ครั้ง ส ำนักงำนประกันสังคม -ให้ค าแนะน าการช าระเงินสมทบตามมาตรา 33, 39, 
40 จ านวน 43 ครั้ง บริการตรวจสอบข้อมูลประกันสังคมศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน (MOL Smart 
Service) จ านวน 4 ครั้ง ส ำนักงำนปลัดกระทรวงแรงงำน -รับแบบรายงานผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
แรงงาน จ านวน 596 ครั้ง  
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ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน
 

1. อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยค านวณจากก าลังแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เทียบกับประชากรวัยแรงงาน 
ที่อายุ 15 ปีขึ้นไป ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) อัตราการมีส่วนร่วม 
ในก าลังแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีอัตราร้อยละ 66.5 เปรียบเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2561) 
ซึ่งมีอัตราร้อยละ 66.6 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลงร้อยละ 0.15 
 

แผนภูมิ   อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกที่ 43) 

    
 
2. อัตราการจ้างงานในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการจ้างงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2561) ในภาคเกษตร คิดเป็นร้อยละ 7.5 และอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตร คิดเป็นร้อยละ 92.5 
 

แผนภูมิ  อัตราการจ้างงานในภาคเกษตร/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกที่ 44) 
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3. อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิต ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) คิดเป็นร้อยละ 38.2 
ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด ลดลงร้อยละ 3.0 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาซึ่งมีอัตราร้อยละ 39.4 

แผนภูมิ  อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกที่ 45) 

 

  
 
4. อัตราการว่างงาน 
 อัตราการว่างงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) มีอัตราร้อยละ 1.4
พบว่าอัตราการว่างงานเพ่ิมข้ึนร้อยละ 55.56 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาซึ่งมีอัตราร้อยละ 0.9 
 

แผนภูมิ  อัตราการว่างงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกที่ 46) 
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5.  อัตราการบรรจุงาน 
 อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความเคลื่อนไหวของภ าวะการ 
ด้านแรงงาน ซึ่งเปรียบเทียบได้จากจ านวนต าแหน่งงานว่าง จ านวนผู้สมัครงานและจ านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน  
เมื่อเทียบผลการบรรจุงานกับจ านวนต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัด จะพบว่าอัตราการ
บรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) อยู่ที่ร้อยละ 20.60   
มีอัตราลดลงร้อยละ 19.66 เมื่อเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2561) อยู่ที่ร้อยละ 25.64           
ส่วนอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) อยู่ที่ร้อยละ 83.33 
มีอัตราเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.21 เมื่อเทียบกับไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2561) อยู่ที่ร้อยละ 79.20 
 

แผนภูมิ  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(ตารางภาคผนวกที่ 47) 

                         ร้อยละ 

 

6. อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) 
มีนายจ้างได้รับอนุญาตให้จ้างแรงงานต่างด้าว จ าแนกตามสัญชาติ จ านวน 1,969 แห่ง และมีแรงงานต่างด้าว 
จ านวน 12,697 คน แยกเป็นสัญชาติเมียร์มาร์ 5,986 คน สัญชาติลาว 808 คน สัญชาติกัมพูชา 5,903 คน 

แผนภูมิ  อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
  (ตารางภาคผนวกที่ 48) 
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7. อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบ
กิจการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน /กฎหมายความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบ
กิจการในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) พบว่าสถานประกอบกิจการที่ได้รับการตรวจทั้งหมด 
จ านวน 126 แห่ง ไมม่ีการท าผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงานจ านวน และตรวจกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน
จ านวน 61 แห่ง มีการท าผิดจ านวน 4 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 6.55 

แผนภูมิ อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
ในการท างานของสถานประกอบกิจการ (ตารางภาคผนวกที่ 49) 

 

  
 
8. อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ในไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2561) อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถานประกอบกิจการใน
จังหวัด การเกิดข้อพิพาทแรงงาน มีจ านวน 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 0.03 ส าหรับอัตราการเกิดข้อขัดแย้งในสถาน
ประกอบกิจการไม่มีการเกิดข้อขัดแย้ง  

แผนภูมิ  อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน และอัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบการ 
(ตารางภาคผนวกที่ 50-51) 
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ตารางท่ี  1  ประชากรอายุ 15 ป�ข้ึนไป จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน
               ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

  สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม
ประชากรอายุ  15  ปข้ึนไป 359,628 380,882 740,510
      ผู�อยู�ในกําลังแรงงาน 268,101 224,590 492,691
           -  ผู�มีงานทํา 265,307 220,371 485,678
              ในภาคเกษตร 26,651 9,880 36,531
              นอกภาคเกษตร 238,656 210,491 449,146
           -  ผู�ว�างงาน 2,794 4,220 7,014
           -  กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล  -  -  -
      ผู�ไม�อยู�ในกําลังแรงงาน 91,527 156,292 247,819
            -  ทํางานบ�าน 14,905 74,677 89,582
            -  เรียนหนังสือ 24,473 30,376 54,849
            -  อ่ืน ๆ 52,149 51,239 103,388
อัตราการว�างงาน 1.0 1.9 1.4
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  2  ประชากรอายุ 15 ป�ข้ึนไปท่ีมีงานทําในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามอาชีพและเพศ  
               ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม
1.  ผู�บัญญัติกฎหมาย  ข�าราชการระดับอาวุโส  และผู�จัดการ 15,659 12,010 27,669
2.  ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�าง ๆ 11,970 21,108 33,077
3.  ผู�ประกอบวิชาชีพด�านเทคนิคสาขาต�าง ๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข�อง 11,764 13,231 24,995
4.  เสมียน 9,016 23,915 32,931
5.  พนักงานบริการและพนักงานในร�านค�าและตลาด 45,692 53,593 99,285
6.  ผู�ปฏิบัติงานทีมีฝมือในด�านการเกษตรและการประมง 22,774 8,194 30,967
7.  ผู�ปฏิบัติงานด�านความสามารถทางฝมือและธุรกิจการค�าท่ีเก่ียวข�อง 63,575 22,008 85,583
8.  ผู�ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู�ปฏิบัติงานด�านการประกอบ 62,457 45,110 107,567
9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานต�าง ๆ ในด�านการขายและการให�บริการ 22,401 21,202 43,603
10.  คนงานซ่ึงมิได�จําแนกไว�ในหมวดอ่ืน  -  -  -

รวม 265,307 220,371 485,677

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  3  ประชากรอายุ 15 ป�ข้ึนไปท่ีมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ
               ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 
 1.  ไม�มีการศึกษา 2,757 1,088 3,845
 2.  ต่ํากว�าประถมศึกษา 36,339 34,623 70,962
 3.  ประถมศึกษา 43,908 21,678 65,586
 4.  มัธยมศึกษาตอนต�น 62,488 42,378 104,866
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 59,531 51,660 111,191
      -  สายสามัญ 42,816 36,273 79,090
      -  สายอาชีวศึกษา 16,715 15,387 32,101
      -  สายวิชาการศึกษา  -  -  -
 6.  อุดมศึกษา 60,283 68,943 129,226
      -  สายวิชาการ 31,973 44,054 76,027
      -  สายวิชาชีพ 24,610 16,864 41,475
      -  สายวิชาการศึกษา 3,700 8,025 11,725
 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ  -  -  -
 8.  ไม�ทราบ  -  -  -

 รวม 265,307 220,371 485,677

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  4  ประชากรอายุ 15 ป�ข้ึนไปท่ีมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม
     รวมภาคเกษตรกรรม 26,651 9,880 36,531
1.  เกษตรกรรม  การล�าสัตวH  และการปIาไม� การประมง 26,651 9,880 36,531
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 238,655 210,492 449,147
2.  การทําเหมืองแร�  และเหมืองหิน 3,990  - 3,990
3.  การผลิต 93,957 91,773 185,730
4.  การไฟฟKา  กLาซ  และการประปา 1,022  - 1,022
5.  การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย 533 461 994
6.  การก�อสร�าง 29,535 6,817 36,353
7.  การขายส�ง  การขายปลีก  การซ�อมแซมยานยนตH  รถจักรยานยนตH  
     ของใช�ส�วนบุคคล และของใช�ในครัวเรือน
8.  การขนส�ง  สถานท่ีเก็บสินค�า  และการคมนาคม 20,548 2,216 22,764
9.  โรงแรม  และภัตตาคาร 12,691 23,764 36,455
10.  ข�อมูลข�าวสารและการสื่อสาร 394 833 1,228
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย 5,473 4,360 9,833
12.  กิจการด�านอสังหาริมทรัพยH  การให�เช�า  และกิจกรรมทางธุรกิจ 162 480 642
13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 731 955 1,686
14.  การบริหารและการสนับสนุน 4,007 3,614 7,621
15.  การบริหารราชการ  และการปKองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 20,572 15,787 36,359
16.  การศึกษา 4,134 16,626 20,759
17.  งานด�านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะหH 951 4,859 5,810
18.  ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 1,537 1,048 2,586
19.  กิจกรรมบริการด�านอ่ืนๆ 3,111 3,353 6,464
20.  ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล  - 487 487
21.  องคHการระหว�างประเทศและองคHการต�างประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก  -  -  -
22.  ไม�ทราบ  -  -  -

รวม 265,307 220,371 485,677

ท่ีมา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  5  ประชากรอายุ 15 ป�ข้ึนไปท่ีมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

สถานภาพการทํางาน ชาย หญิง รวม
 นายจ�าง 8,106 4,202 12,308
 ลูกจ�างรัฐบาล 28,107 35,685 63,792
 ลูกจ�างเอกชน 147,165 120,549 267,714
 ทํางานส�วนตัว 61,124 37,900 99,025
 ช�วยธุรกิจครอบครัว 20,806 22,034 42,839
 การรวมกลุ�ม  -  -  -

 รวม 265,307 220,371 485,677
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  6   ประชากรอายุ 15 ป�ข้ึนไป จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ
                ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 
 1.  ไม�มีการศึกษา 6,916 13,605 20,520

 2.  ต่ํากว�าประถมศึกษา 64,589 91,389 155,978

 3.  ประถมศึกษา 55,988 36,960 92,949
 4.  มัธยมศึกษาตอนต�น 89,182 74,950 164,132
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 76,921 82,015 158,936
      -  สายสามัญ 56,511 63,594 120,105
      -  สายอาชีวศึกษา 20,410 18,421 38,832
      -  สายวิชาการศึกษา  -  -  -
 6.  อุดมศึกษา 66,032 81,962 147,994
      -  สายวิชาการ 35,676 49,042 84,717
      -  สายวิชาชีพ 25,976 22,939 48,915
      -  สายวิชาการศึกษา 4,380 9,981 14,361
 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ  -  -  -
 8.  ไม�ทราบ  -  -  -

 รวม 359,628 380,882 740,510
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี 7  จํานวนผู>มีงานทําท่ีอยู?ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามอุตสาหกรรม ข>อมูลเป@นรายป� พ.ศ. 2560

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม

ในภาคเกษตร 17,516 6,659 24,175

เกษตรกรรม 17,516 6,659 24,175

นอกภาคเกษตร 52,532 50,324 102,856

เหมืองแร� เหมืองหิน 249  - 249

การผลิต 6,291 9,103 15,394

ไฟฟKา กLาซ และประปา  -  -  -

การจัดหานํ้า การบําบัดนํ้าเสีย  -  -  -

การก�อสร�าง 12,673 2,958 15,632

การขายส�ง การขายปลีก 13,999 18,880 32,878

การขนส�ง 7,024 1,574 8,598

ท่ีพักแรม และบริการด�านอาหาร 8,213 13,647 21,860

ข�อมูลข�าวสาร การสื่อสาร  -  -  -

กิจกรรมด�านการเงิน 247  - 247

อสังหาริมทรัพยH 570 654 1,224

กิจกรรมทางวิชาชีพ  -  -  -

กิจกรรมการบริหาร 1,486 340 1,826

บริหารราชการและปKองกันประเทศ  -  -  -

การศึกษา  - 618 618

ด�านสุขภาพและสังคมสงคHเคราะหH  - 602 602

ศิลปะ บันเทิง 246  - 246

กิจกรรมบริการอ่ืนๆ 1,533 1,948 3,481

การจ�างงานในครัวเรือนส�วนบุคคล  -  -  -

องคHการระหว�างประเทศ  -  -  -

ไม�ทราบ  -  -  -

รวม 70,048 56,983 127,031

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี 8  จํานวนผู>มีงานทําท่ีอยู?ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จําแนกตามกลุ?มอาชีพ 
               ข>อมูลเป@นรายป� พ.ศ. 2560

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม
1.  ผู�บัญญัติกฎหมาย  ข�าราชการระดับอาวุโส  และผู�จัดการ 4,524 1,051 5,575
2.  ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�าง ๆ 444 630 1,074
3.  ผู�ประกอบวิชาชีพด�านเทคนิคสาขาต�าง ๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข�อง 948 1,242 2,190
4.  เสมียน  - 448 448
5.  พนักงานบริการและพนักงานในร�านค�าและตลาด 19,099 31,235 50,333
6.  ผู�ปฏิบัติงานทีมีฝมือในด�านการเกษตรและการประมง 15,191 6,659 21,850
7.  ผู�ปฏิบัติงานด�านความสามารถทางฝมือและธุรกิจการค�าท่ีเก่ียวข�อง 15,766 8,290 24,056
8.  ผู�ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู�ปฏิบัติงานด�านการประกอบ 9,947 3,681 13,628
9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานต�าง ๆ ในด�านการขายและการให�บริการ 4,129 3,748 7,877
10.  คนงานซ่ึงมิได�จําแนกไว�ในหมวดอ่ืน  -  -  -

รวม 70,048 56,983 127,031
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม

38



ตารางท่ี  9   จํานวนผู>มีงานทําท่ีอยู?ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จําแนกตามระดับการศึกษา ข>อมูลเป@นรายป� พ.ศ. 2560

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 
 1.  ไม�มีการศึกษา 767 1,560 2,326
 2.  ต่ํากว�าประถมศึกษา 18,001 19,867 37,868
 3.  ประถมศึกษา 15,365 9,236 24,601
 4.  มัธยมศึกษาตอนต�น 15,041 8,372 23,413
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 10,296 7,746 18,042
      -  สายสามัญ 6,132 3,979 10,111

      -  สายอาชีวศึกษา 4,164 3,767 7,931

      -  สายวิชาการศึกษา  -  -  -

 6.  อุดมศึกษา 10,577 10,203 20,780

      -  สายวิชาการ 6,861 6,732 13,592

      -  สายวิชาชีพ 3,512 3,035 6,547

      -  สายวิชาการศึกษา 204 436 641

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ  -  -  -

 8.  ไม�ทราบ  -  -  -

 รวม 70,048 56,983 127,031

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม
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ตารางท่ี  10  จํานวนผู>มีงานทําท่ีอยู?ในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                  จําแนกตามอายุและเพศ  ข>อมูลเป@นรายป� พ.ศ. 2560

ชาย หญิง รวม

(คน) (คน) (คน)
15-19 1,411 321 1,733
20-24 2,740 1,530 4,270
25-29 4,376 3,991 8,367
30-34 8,064 4,399 12,462
35-39 5,936 5,401 11,337
40-44 7,861 4,844 12,706
45-49 9,495 9,460 18,955
50-54 10,086 7,153 17,239
55-59 8,239 7,261 15,501

60 ปข้ึนไป 11,839 12,622 24,461
รวม 70,048 56,983 127,031

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไม�เท�ากับยอดรวมเน่ืองจากการป@ดเศษทศนิยม

ช?วงอายุ
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ตารางท่ี  11  จํานวนตําแหน?งงานว?าง ผู>สมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                จําแนกตามเพศ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ชาย หญิง ไม?ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม
ไตรมาส 2 
เม.ย.-มิ.ย.

2561
600 328 1,630 2,558 297 531 828 216 440 656

ไตรมาส 3

ก.ค.  2561

ส.ค.  2561 110 116 450 676 56 96 152 44 84 128

ก.ย.  2561 250 134 709 1,093 105 174 279 85 151 236

รวม 551 410 1,879 2,840 257 445 702 203 382 585

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

19.40 14.44 66.16

ตารางท่ี  12  จํานวนตําแหน?งงานว?าง ผู>สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จําแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ประถมศึกษาและต่ํากว�า 

มัธยมศึกษา

อาชีวศึกษา

ปริญญาตรี

อ่ืน ๆ

รวม

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

เดือน  ป�
ผู>ลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน)

ตําแหน?ง บรรจุงาน

175 271 74

ตําแหน?งงานว?าง (อัตรา)

วุฒิการศึกษา

147 221

 (คน)

ผู>ลงทะเบียน

สมัครงาน (คน)

89

41

198

1

272

 -

2,840 702 585

153

 -

321

868

1,379

184

185

208

206

63

งานว?าง (อัตรา)

720 1,071 96191 160



ตารางท่ี  13  จํานวนตําแหน?งงานว?าง ผู>สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  14  แสดงจํานวนตําแหน?งงานว?าง ผู>สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                จําแนกตามอายุ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

177

156 26.67

30.26

195

 -  -

33.33

0.34

100

3

52

585

2

8.89

0.51

2

702

 -

30.20

28.63

28.35

11.40

1.14

0.28

100

80

8

ร>อยละคน
 -

212

201

199

2

2,840 100

0.07

21.48

 -

785

753

673

610

42

15-17

18-24

25-29

30-39

40-49

50-59 17 0.60

23.70

127

68

585

 -

702

10

27

7

320

 -

บรรจุงาน

 (คน)

 -

29

99

148

ผู>ลงทะเบียน

สมัครงาน (คน)

 -

39

คน ร>อยละ

351

7

 -

11

 -

44

บรรจุงาน

60 ปข้ึนไป

รวม

T ผู�ฝOกงาน

รวม

ช?วงอายุ

26.51

27.64

 -

ตําแหน?งงานว?าง

อัตรา

2,840

ผู>ลงทะเบียนสมัครงาน

ร>อยละ

7. ผู�ปฏิบัติงานโดยใช�ฝมือในธุรกิจต�างๆ

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน

8. ผู�ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู�ควบคุมเครื่องจักรและผู�ปฏิบัติงานด�านการ
ประกอบ

1,444

360

30

 -

71

715

6. ผู�ปฏิบัติงานฝมือด�านการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน)

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร�านค�าและตลาด

 -

ประเภทอาชีพ

191

29

ตําแหน?งงาน

ว?าง (อัตรา)

 -

1. ผู�บัญญัติกฎหมาย ข�าราชการระดับอาวุโส ผู�จัดการ

2. ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�างๆ

3. ช�างเทคนิคและผู�ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข�อง

4. เสมียน เจ�าหน�าท่ี



ตารางท่ี  15  แสดงจํานวนตําแหน?งงานว?างและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ตําแหน?งงานว?าง บรรจุงาน

(อัตรา) (คน)

     รวมภาคเกษตรกรรม

1.  เกษตรกรรม  การล�าสัตวH  และการปIาไม�  -  -
2.  การประมง  -  -
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม

3.  การทําเหมืองแร�  และเหมืองหิน  -  -

4.  การผลิต 2,011 346

5.  การไฟฟKา  กLาซ  และการประปา  -  -

6.  การก�อสร�าง  -  -

7.  การขายส�ง  การขายปลีก  การซ�อมแซมยานยนตH  รถจักรยานยนตH   
    ของใช�ส�วนบุคคล และของใช�ในครัวเรือน

523 140

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 46 28

9.  การขนส�ง  สถานท่ีเก็บสินค�า  และการคมนาคม 260 71

10.  การเปRนสื่อกลางทางการเงิน  -  -

11.  บริการด�านอสังหาริมทรัพยH  การให�เช�า  และบริการทางธุรกิจ  -  -

12.  การบริหารราชการ  และการปKองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ  -  -

13.  การศึกษา  -  -

14.  งานด�านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะหH  -  -

15.  กิจกรรมด�านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส�วนบุคคลอ่ืน ๆ  -  -

16.  ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล  -  -

17.  องคHการระหว�างประเทศและองคHการต�างประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก  -  -

18.  ไม�ทราบ  -  -

รวม 2,840 585

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอุตสาหกรรม
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                จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

นายจ�าง ต�างด�าว

นายจ�าง ต�างด�าว นายจ�าง ต�างด�าว นายจ�าง ต�างด�าว นายจ�าง ต�างด�าว นายจ�าง ต�างด�าว นายจ�าง ต�างด�าว นายจ�าง ต�างด�าว

อื่น ๆ 1,167 0 0 1,167 2,734 482 0 0 4,383

เมียนมา 0 7,294 0 7,294 0 0 1,007 5,986 14,287

ลาว 0 3,089 0 3,089 0 0 8 808 3,905

กัมพูชา 0 6,118 0 6,118 0 0 134 5,903 12,155

รวม 378 1,167 1,151 16,501 1,529 17,668 329 2,734 157 482 784 1,149 1,969 12,697 4,768 34,730

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ   ปรับปรุงข�อมูลคนต�างด�าว 3 สัญชาติตามที่ศูนย0บริหารคอมพิวเตอร0ส�งข�อมูลให� ตามหนังสือที่ รง 0312/ว243  ลว.19 กุมภาพันธ0 2559 

1) มาตรา 59   หมายถึง คนต�างด�าวที่เข�าเมืองถูกต�องตามกฎหมาย

   - NON-B : คนต�างด�าวเข�าเมืองถูกกฎหมาย ทํางานในตําแหน�งที่ใช�ความรู�

   - MOU  : คนต�างด�าวเข�ามาตามบันทึกข�อตกลงระหว�างประเทศไทยกับประเทศเมียนมา ลาว และกัมพูชา เฉพาะตําแหน�งกรรมกร และผู�รับใช�ในบ�าน

2) มาตรา 62  หมายถึง คนต�างด�าวที่เข�าเมืองถูกกฎหมายอนุญาตตามกฎหมายอื่น
   - BOI: คนต�างด�าวที่เข�ามาทํางานได�รับอนุญาตตามกฎหมายส�งเสริมการลงทุน

3) มาตรา 63  หมายถึง คนต�างด�าวที่ถูกเนรเทศ ถูกถอนสัญชาติ เกิดในราชอาณาจักร แต�ยังไม�ได�รับสัญชาติไทย หรือคนต�างด�าวที่เข�าเมืองผิดกฎหมาย
แต�ได�รับการผ�อนผันให�อยู�ในราชอาณาจักร

  - พื้นที่สูง : คนต�างด�าวชาวเขาอยู�ระหว�างรอการอนุญาตให�สัญชาติไทย

  - พิสูจนHสัญชาติ : คนต�างด�าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา ที่ได�รับการผ�อนผันให�อยู�ในประเทศไทย และปรับเปลี่ยนสถานะเปRนคนต�างด�าวเข�าเมืองถูกกฎหมาย (ตามมติ ครม. 25 ต.ค.2559)

ผ�านการพิสูจน0สัญชาติ

มาตรา 59 มาตรา 62 มาตรา 63/1 มาตรา 63/2 รวมทั้งหมดOne Stop Service

สัญชาติ
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ตารางที่  16  จํานวนคนต?างด>าวที่ได>รับอนุญาตทํางาน

ต�างด�าว NON-B MOU รวม BOI พื้นที่สูง พิสูจน0สัญชาติ



ตารางท่ี  17   เปรียบเทียบจํานวนคนต?างด>าวท่ีได>รับอนุญาตทํางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                  จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติท่ีเข>ามาทํางาน ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ญี่
ปุCน

ไท
ยใ

หญ
?

จีน อิน
เดี

ย

อัง
กฤ

ษ

เก
าห

ลีใ
ต>

อเ
มร

กิัน

มา
เล

เซี
ย

ฟGล
ิปป

Gนส
H

สิง
คโ

ปร
H

สัญ
ชา

ติอื่
นๆ

-. ทหาร  -  -  -  - 1  -  -  -  -  -  - 1
1. ผู�บัญญัติกฎหมาย ข�าราชการระดับอาวุโส
 ผู�จัดการ

1,168  - 103 70 9 19 29 74 27 61 89 1,649

2. ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�างๆ 535 1 107 66 27 2 41 12 155 8 106 1,060
3. ช�างเทคนิคและผู�ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข�อง 491  - 81 213 1 4 17 14 33 8 59 921
4. เสมียน เจ�าหน�าท่ี 14  - 2 1  - 1  - 2  - 2 1 23
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร�านค�า
และตลาด

1  -  - 1  -  -  -  -  -  - 13 15

6. ผู�ปฏิบัติงานฝมือด�านการเกษตรและ
ประมง (แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน)

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

7. ผู�ปฏิบัติงานโดยใช�ฝมือในธุรกิจต�างๆ 8  - 2 65  -  -  - 1 1 1 3 81

8. ผู�ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู�ควบคุม
เครื่องจักรและผู�ปฏิบัติงานด�านการ 
ประกอบการ

28  - 19 10  -  -  -  - 6 1 2 66

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน  - 62 1  -  -  -  -  -  -  - 412 475
T ผู�ฝOกงาน 2  -  -  -  -  -  - 1   -  -  - 3
X ผู�ปฎิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภท
อาชีพได�

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

อ่ืนๆ 1  -  - 1  -  -  -  - 1  - 86 89
รวม 2,248 63 315 427 38 26 87 104 223 81 771 4,383

ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอาชีพ รวม

สัญชาติ (คน)
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หมายเหตุ   ข�อมูลจํานวนแรงงานต�างด�าวท่ีได�รับอนุญาตทํางานตามมาตรา 59 NON-B , 62, และ 63/1 จํานวน 4,383 คน แยกเปRน
               มาตรา 59     NON-B 1,167  คน
               มาตรา 62     BOI                  2,734 คน
               มาตรา 63/1  พ้ืนท่ีสูง                482 คน



ตารางที่ 18 จํานวนสถานประกอบการ/แรงงานต?างด>าวที่ได>รับอนุญาตทํางานในปLจจุบัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               จําแนกตามประเภทกิจการ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

นายจ>าง พม?า ลาว กัมพูชา นายจ>าง พม?า ลาว กัมพูชา

1.ประมง 0 0 0 0 0 0 0 0

2.ต�อเนื่องประมงทะเล 0 0 0 0 0 0 0 0

3.เกษตรปศุสัตวH 75 17 1 2 66 70 371 99

4.กิจการก�อสร�าง 121 85  - 27 140 850 160 900

5.กิจการต�อเนื่องการเกษตร 42 195  - 1 65 1,190 183 1,523

6.ต�อเนื่องปศุสัตวH โรงฆ�าสัตวHชําแหละ 20 15  - 2 4 14 3 7

7. กิจการรีไซเคิล 14 85  - 7 60 209 135 182

8.เหมืองแร�/เหมืองหิน 3 2  -  - 1 42  - 4

9.ผลิตจําหน�ายผลิตภัณฑHโลหะ 52 68  - 5 75 638 221 315

10.จําหน�ายอาหารและเครื่องด่ืม 56 66 2 1 172 298 724 337

11.ผลิตหรือจําหน�ายผลิตภัณฑHจากดิน 19 8  -  - 11  - 23 6

12.ผลิตหรือจําหน�ายวัสดุก�อสร�าง 45 53  - 1 47 286 609 159

13.แปรรูปหิน 10 6  -  -  -  -  -  -

14.ผลิตหรือจําหน�ายเส้ือผ�าสําเร็จรูป 20 30  - 3 30 569 36 41

15.ผลิตหรือจําหน�ายผลิตภัณฑHพลาสติก 25 28  - 1 26 205 105 608

16.ผลิตหรือจําหน�ายผลิตภัณฑHกระดาษ 18 1  -  - 8 56 3 5

17.ผลิตหรือจําหน�ายผลิตภัณฑHอิเล็กทรอนิกสH 26 65  - 1 35 1,742 10 953

18.ขนถ�ายสินค�าทางบก น้ํา คลังสินค�า 51 68  - 62 40 268 21 233

19.ค�าส�ง ค�าปลีก แผงลอย 40 36 4 6 63 156 67 32

20.อู�ซ�อมรถ ล�าง อัดฉีด 7 4  -  - 7 10 7 4

21.สถานีบริการน้ํามัน แกLส เช้ือเพลิง 44 29  -  - 25 14 81 31

22.สถานศึกษา มูลนิธิ สมาคม สถานพยาบาล  -  -  -  - 3 4 4 5

23.การให�บริการต�างๆ 41 95  - 12 124 666 184 656

24.งานรับใช�ในบ�าน 55 51 1 3 150 7 142 18

1,007 8 134 7,294 3,089 6,118

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

46

กิจการ
กลุ?มพิสูจนHสัญชาติ กลุ?มนําเข>า (MOU)

784 1,152
1,149 16,501

รวม

หมายเหตุ   จํานวนแรงงานต�างด�าวที่ได�รับอนุญาตทํางาน ตามาตรา59 (MOU) และ มาตรา 63/2 แยกเปRน
               1. กลุ�มพิสูจนHสัญชาติ   จํานวน     1,149 คน
               2. กลุ�มนําเข�า            จํานวน   16,501 คน



ตารางที่  19  จํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ>งความประสงคHเดินทางไปทํางานต?างประเทศ   

                 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ที่มา  :   สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  20  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ได>รับอนุมัติเดินทางไปทํางาน

                 ต?างประเทศ  จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  21 จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่ขออนุมัติเดินทางไปทํางานต?างประเทศ

                 จําแนกตามภูมิภาคที่ไปทํางาน ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

 -

ร>อยละ

9

37.44

2.22

48.76

7.89
 -
 -

จํานวน

 -
100.003815

 -

23

หญิง (คน)

73.68
3
28

3
15

7.89

4

3ปริญญาตรี  -

รวม (คน) ร>อยละของภาพรวม

10.54

ระดับการศึกษา

ประถมศึกษา

ชาย (คน)

1

 -

2
3
 -
 -

มัธยมศึกษา
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 1

13

 -

 4. นายจ�างพาไปฝOกงาน

 6. กรมการจัดหางานจัดส�ง

วิธีการเดินทาง

ปริญญาโท
ปริญญาเอก

รวม

 -

198

 -

47

 5. นายจ�างพาไปทํางาน

 -

11.58

รวม

202
จํานวน  (คน)

 -

47

ตะวันออกกลาง

97.12

 -

1. บริษัทจัดหางานจัดส�ง

วิธีการเดินทาง

2. Re-Entry

3. เดินทางด�วยตนเอง

100.00406

152

เอเชีย
ร>อยละ

แอฟริกา

100.00208รวม

6 2.88ภูมิภาคอ่ืน ๆ

 -

 -



ตารางที่  22 การฝQกยกระดับฝ�มือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการเพ่ิมศักยภาพแรงงานรองรับ Thailand 4.0
                จําแนกตามกลุ?มอาชีพ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ผู>เข>ารับการฝQก ผู>ผ?านการฝQก
1. ช�างก�อสร�าง  -  -
2. ช�างอุตสาหการ 129 129
3. ช�างเครื่องกล 194 194
4. ช�างไฟฟKา อิเล็กทรอนิกสH คอมพิวเตอรH 106 106
5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปl  -  -
6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

7. ธุรกิจและบริการ 523 491

รวม 952 920
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  23  การทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการยกระดับแรงงานไทยให>ได>มาตรฐานฝ�มือ
แรงงานเพ่ือรองรับการแข?งขัน กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานให>มีสมรรถนะ - ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห?งชาติ

          จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ผู>เข>ารับการทดสอบ ผู>ผ?านการทดสอบ
1. ช�างก�อสร�าง  -  -
2. ช�างอุตสาหการ  -  -
3. ช�างเครื่องกล  -  -
4. ช�างไฟฟKา อิเล็กทรอนิกสH คอมพิวเตอรH  -  -
5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปl  -  -
6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

7. ธุรกิจและบริการ  -  -

รวม  -  -

ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  24  การยกระดับและทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการยกระดับแรงงานไทยให>ได>
                 มาตรฐานฝ�มือแรงงานเพ่ือรองรับการแข?งขัน กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจ?ายค?าจ>างตามมาตรฐานฝ�มือ 

      จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส ผู>เข>ารับการฝQกและทดสอบ ผู>ผ?านการฝQกและทดสอบ
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 1. ช�างก�อสร�าง  -  -
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 2. ช�างอุตสาหการ  -  -
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 3. ช�างเครื่องกล  -  -
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 4. ช�างไฟฟKา อิเล็กทรอนิกสH คอมพิวเตอรH  -  -
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปl  -  -
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 7. ธุรกิจและบริการ  -  -

                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส รวม  -  -
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

กลุ?มอาชีพ
จํานวน  (คน)
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กลุ?มอาชีพ
จํานวน  (คน)

กลุ?มอาชีพ
จํานวน  (คน)



ตารางที่  25 การฝQกอาชีพเสริมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการ ดังน้ี

                จําแนกตามกลุ?มอาชีพ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ผู>เข>ารับการฝQก ผู>ผ?านการฝQก
1. ช�างก�อสร�าง 20 20
2. ช�างอุตสาหการ  -  -
3. ช�างเครื่องกล  -  -
4. ช�างไฟฟKา อิเล็กทรอนิกสH คอมพิวเตอรH  -  -
5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปl  -  -
6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

7. ธุรกิจและบริการ  -  -

รวม 20 20
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  26  การรับรองความรู>ความสามารถ สาขาช?างไฟฟZาภายในอาคาร
          จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ผู>เข>ารับรองความรู>
ความสามารถ

ผู>ผ?านการรับรองความรู>
ความสามารถ

1. ช�างเดินสายไฟฟKาภายในอาคาร 238 238

รวม 238 238
ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  27  ฝQกอบรมแผนงานบูรณาการส?งเสริมการพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (งบจังหวัด)
                 ตามโครงการยกระดับศักยภาพกําลังคน ภาคการผลิต การค>า และบริการให>เป@นมืออาชีพ 

       จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส ผู>เข>ารับการฝQก ผู>ผ?านการฝQก
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส 1. ยกระดับศักยภาพสรั่งเรือ 20 20

                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส รวม 20 20
                   จําแนกตามกลุ?มอาชีพ  ไตรมาส ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

     1. โครงการฝQกอบรมแรงงานกลุ?มเปZาหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ
     2. โครงการฝQกอบรมแรงงานผู>สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ

กลุ?มอาชีพ
จํานวน  (คน)

กลุ?มอาชีพ
จํานวน  (คน)

กลุ?มอาชีพ
จํานวน  (คน)
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ตารางท่ี 28 จํานวนสถานประกอบการท่ีขึ้นทะเบียนส?งเสริมพัฒนาฝ�มือแรงงาน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               จําแนกตามประเภทกิจการและขนาดลูกจ>าง ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ?
แรงงานน>อยกว?า 50 คน แรงงานมากกว?า 50-200 คน แรงงานมากกว?า 201 คน

อุตสหกรรมอาหาร สินค�าเกษตร  -  -  -  -
อุตสหกรรมส่ิงทอ/เคร่ืองนุ�งห�ม  -  -  -  -
อุตสาหกรรมผลิตภัณฑHไม�และเฟอรHนิเจอรH  -  -  -  -
อุตสาหกรรมก�อสร�าง  - 1  - 1
อุตสาหกรรมยานยนตH ชิ้นส�วนยานยนตHและโลหะ  -  -  -  -
อุตสาหกรรมไฟฟKา อิเล็คทรอนิกสHและคอมพิวเตอรH  -  -  -  -
อุตสาหกรรมอัญมณีและเคร่ืองประดับ  -  -  -  -
อุตสาหกรรมการท�องเที่ยวและบริการ  -  -  -  -
อุตสาหกรรมผลิตภัณฑH/บริการสุขภาพ  -  -  -  -
อุตสาหกรรมโลจิสติกสHและการบิน  -  -  -  -
อุตสาหกรรมพลาสติก  -  -  -  -
อุตสาหกรรมแม�พิมพH  -  -  -  -
รับเหมาก�อสร�าง  -  -  -  -
การผลิตนํ้ามันดิบและกLาซธรรมชาติ  -  -  -  -

อื่นๆ เช�น เคลือบผิวโลหะ ตกแต�งชิ้นงาน แปรรูป
ชิ้นส�วนยาง บรรจุภัณฑH ฯลฯ  -  -  -  -

รวม  - 1  - 1
ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี 29 จํานวนพนักงานของสถานประกอบการท่ียื่นรับรองหลักสูตรและค?าใช>จ?ายในการฝQกอบรมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
              ภายใต> พ.ร.บ. ส?งเสริมการพัฒนาฝ�มือแรงงาน พ.ศ.2545 และท่ีแก>ไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2
              จําแนกตามกลุ?มอาชีพ ไตรมาส 2 (เม.ย. - มิ.ย. 2561)

ผู>เข>ารับการฝQก ผู>ผ?านการฝQก

1. ช�างก�อสร�าง 679 679

2. ช�างอุตสาหการ 31,429 31,429

3. ช�างเครื่องกล 437 437

4. ช�างไฟฟKา อิเล็กทรอนิกสH คอมพิวเตอรH 7,800 7,800

5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปl 3,315 3,315

6. เกษตรอุตสาหกรรม 884 884

7. ธุรกิจและบริการ 11,355 11,355

รวม 55,899 55,899

กิจการ
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รวม
(แห?ง)

กลุ?มอาชีพ
จํานวน  (คน)



                 จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)
สถานประกอบการ

ที่ผ?านการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ ส?งเรื่อง

(แห?ง) ถูกต>อง ไม?ถูกต>อง ดําเนินคดี

1 - 4  คน 7 9 12  - 21 7  -  -  -  -  -  -

5 - 9  คน 18 46 74  - 120 18  -  -  -  -  -  -

10 - 19  คน 27 201 199  - 400 27  -  -  -  -  -  -

20 - 49  คน 37 739 495  - 1,234 37  -  -  -  -  -  -

50 - 99  คน 18 714 554  - 1,268 18  -  -  -  -  -  -

100 - 299  คน 19 1,467 1,386  - 2,853 19  -  -  -  -  -  -

300 - 499  คน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

500 - 999  คน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1,000  คนขึ้นไป  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 126 3,176 2,720  - 5,896 126  -  -  -  -  -  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแต�ละแห�งที่ปฏิบัติไม�ถูกต�อง อาจมีการดําเนินการของเจ�าหน�าที่มากกว�า 1 กรณี
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แนะนํา
ออกหนังสือ

เชิญพบ
ออกคําสั่ง

ให>ดําเนินการ
เปรียบเทียบ

ปรับ

ตารางที่  30  การตรวจแรงงานในการทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ขนาดสถานประกอบการ

ลูกจ>างที่ผ?านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห?ง) การดําเนินการของเจ>าหน>าที่ (แห?ง)

ชาย หญิง เด็ก รวม



                  ปฏิบัติไม?ถูกต>องตามกฎหมายคุ>มครองแรงงาน  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

1.  เกษตรกรรม  การล�าสัตวH  และการปIาไม�  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
2.  การประมง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
3.  การทําเหมืองแร�  และเหมืองหิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
4.  การผลิต  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
5.  การไฟฟKา  กLาซ  และการประปา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
6.  การก�อสร�าง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
7.  การขายส�ง  การขายปลีก  การซ�อมแซมยานยนตHฯลฯ   -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
9.  การขนส�ง  สถานที่เก็บสินค�า  และการคมนาคม  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
10.  การเปRนสื่อกลางทางการเงิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
11.  กิจการด�านอสังหาริมทรัพยH  การให�เช�า และกิจกรรมทางธุรกิจ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
12.  การบริหารราชการ  และการปKองกันประเทศ ฯลฯ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
13.  การศึกษา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
14.  งานด�านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะหH  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
15.  กิจกรรมด�านบริการชุมชน  สังคม  ฯ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
16.  ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
17.  องคHการระหว�างประเทศ  อื่น ๆ และสมาชิก  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
18.  ไม�ทราบ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม -  - - -  - -  -  - -  - -  --
ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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ตารางที่  31  เรื่องที่สถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม

เรื่องที่ปฏิบัติไม?ถูกต>อง (แห?ง)

วันทํางาน เวลาทํางาน เวลาพัก
เงินประกัน

ในการทํางาน
วันหยุด สิทธิการลา

การจ?าย
ค?าจ>าง

ระยะเวลา
การจ?าย
ค?าจ>าง

ค?าล?วงเวลา
และค?าทํางาน

ค?าจ>าง
ขั้นต่ํา

ข>อบังคับ
สถานที่

จ?ายค?าจ>าง



                จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)
สถานประกอบการ

ที่ผ?านการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ ส?งเรื่อง

(แห?ง) ถูกต>อง ไม?ถูกต>อง ส?งเอกสาร พบ ปรับปรุง
หยุดการ

ใช>เครื่องจักร ดําเนินคดี

1 - 4  คน 3 2 6  - 8 3  -  -  -  -  -  -  -

5 - 9  คน 1 1 4  - 5 1  -  -  -  -  -  -  -

10 - 19  คน 8 53 60  - 113 8  -  -  -  -  -  -  -

20 - 49  คน 16 321 238  - 559 14 2  -  -  - 2  -  -

50 - 99  คน 13 496 413  - 909 12 1  -  -  - 1  -  -

100 - 299  คน 18 1,566 1,557  - 3,123 17 1  -  -  - 1  -  -

300 - 499  คน 1 216 233  - 449 1  -  -  -  -  -  -  -

500 - 999  คน 1 587 271  - 858 1  -  -  -  -  -  -  -

1,000  คนขึ้นไป  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 61 3,242 2,782  - 6,024 57 4  -  -  - 4  -  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ชาย หญิง เด็ก รวม แนะนํา
ออกคําสั่ง
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ตารางที่  32  การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ขนาดสถานประกอบการ

ลูกจ>างที่ผ?านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห?ง) การดําเนินการของเจ>าหน>าที่ (แห?ง)



                 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)
สปก ลูกจ>าง

ที่ผ?านการตรวจ ที่ผ?านการตรวจ ส?งเรื่อง

(แห?ง) (คน) ส?งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช>เครื่องจักร ดําเนินคดี

1.  เกษตรกรรม  การล�าสัตวH  และการปIาไม� 36 4,526 33 3  -  -  - 3  -  -

2.  การประมง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

3.  การทําเหมืองแร�  และเหมืองหิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

4.  การผลิต  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

5.  การไฟฟKา  กLาซ  และการประปา 1 43 1  -  -  -  -  -  -  -

6.  การก�อสร�าง 3 125 3  -  -  -  -  -  -  -

7.  การขายส�ง  การขายปลีก  การซ�อมแซมยานยนตH  8 527 7 1  -  -  - 1  -  -

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

9.  การขนส�ง  สถานที่เก็บสินค�า  และการคมนาคม 4 164 4  -  -  -  -  -  -  -

10.  การเปRนสื่อกลางทางการเงิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

11.  กิจการด�านอสังหาริมทรัพยH  การให�เช�า  และกิจกรรมทางธุรกิจ 7 438 7  -  -  -  -  -  -  -

12.  การบริหารราชการ  และการปKองกันประเทศ   รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

13.  การศึกษา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

14.  งานด�านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะหH  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

15.  กิจกรรมด�านบริการชุมชน  สังคม   และการบริการส�วนบุคคลอื่น ๆ 2 201 2 1  -  -  -  -  -  -

16.  ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

17.  องคHการระหว�างประเทศ  และองคHการต�างประเทศอื่น ๆและสมาชิก  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

18.  ไม�ทราบ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 61 1,498 57 4  -  -  - 4  -  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
หมายเหตุ :  สถานประกอบกิจการแต�ละแห�งที่ปฏิบัติไม�ถูกต�อง อาจมีการดําเนินการของเจ�าหน�าที่มากกว�า 1 กรณี
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ออกคําสั่ง

ตารางที่  33  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม
ผลการตรวจ (แห?ง) การดําเนินการของเจ>าหน>าที่  (แห?ง)

ปฏิบัติถูกต>อง ไม?ถูกต>อง แนะนํา



                 ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

องคHการนายจ�าง

     สมาคมนายจ�าง 3

     สหพันธHนายจ�าง  -

     สภาองคHการนายจ�าง  -

รวม 3

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  35  จํานวนองคHการลูกจ>างจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                 ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

องคHการลูกจ�าง

     สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ -

     สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 61

     สหพันธHแรงงาน 1

     สภาองคHการลูกจ�าง 1

รวม 63

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ จัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  63  แห�ง
จัดต้ังสหภาพแรงงานจังหวัดอ่ืน  5  แห�ง
รวมท้ังสิ้น  68  แห�ง
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ประเภทองคHกร จํานวน  (แห?ง)

ตารางท่ี  34  จํานวนองคHการนายจ>างจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทองคHกร จํานวน  (แห?ง)



                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

การแจ>ง/ยุติข>อเรียกร>อง

1.  การแจ�งข�อเรียกร�อง 5 6 2,859

2.  การยุติข�อเรียกร�อง

     2.1  การยุติโดยไม�เกิดข�อพิพาทแรงงาน  -  -  -

             -  ตกลงกันเอง  -  -  -

             -  ถอนข�อเรียกร�อง  -  -  -

             -  อ่ืน ๆ  -  -  -

     2.2  การเกิดข�อพิพาทแรงงาน 2 2 1,144

3.  ข�อเรียกร�องยังไม�ยุติ 4 5 2,287

การเกิดข>อพิพาท/ยุติข>อพิพาท

1.  การเกิดข�อพิพาทแรงงาน 2 2 1,144

2.  การยุติข�อพิพาทแรงงาน  -  -  -

     -  ยุติภายใน  5  วัน 1 1 381

     -   ยุติเกิน  5  วัน  -  -  -

     -  ช้ีขาดโดยบังคับ  -  -  -

     -  ช้ีขาดโดยสมัครใจ  -  -  -

     -  อ่ืน ๆ  -  -  -

3.  ข�อพิพาทแรงงานยังไม�ยุติ 1 1 763

การเกิดข>อขัดแย>ง/ยุติข>อขัดแย>ง

1.  การเกิดข�อขัดแย�ง  -  -  -

2.  การยุติข�อขัดแย�ง  -  -  -

     -  ตกลงกันได�  -  -  -

     -  ถอนเรื่อง  -  -  -

     -  ฟKองศาลแรงงาน  -  -  -

3.  การผละงาน  -  -  -

4.  ข�อขัดแย�งยังไม�ยุติ  -  -  -

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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ตารางท่ี  36  ข>อเรียกร>อง/ข>อพิพาท/ข>อขัดแย>ง  

แห?ง คร้ัง คนข>อเรียกร>อง/ข>อพิพาท/ข>อขัดแย>ง



ตาราง  37  จํานวนสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561) 

รัฐบาล
   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา
   - โรงพยาบาลเสนา
เอกชน
   - โรงพยาบาลราชธานี
   - โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ
   - โรงพยาบาลการุญเวชอยุธยา

ตาราง  38  จํานวนสถานประกอบการและลูกจ>างกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน
               ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ตาราง  39  การเปลี่ยนแปลงข>อมูลสถานประกอบการ/นายจ>าง
              และการเข>า - ออกงานของผู>ประกันตน 
              ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลต?าง

สถานพยาบาล แห?ง
2

3

ผู>ประกันตน
ออกจากงาน
แห?ง/ราย

หยุดกิจการ รายใหม?
แห?ง/ราย

รายเก?า
แห?ง/ราย

5,710

ป� 2561

การเปล่ียนแปลงข>อมูลลูกจ>าง (ราย)

เพิ่มสาขา

338,263
28,171 29,623 5,779 339,028

การเปล่ียนแปลงข>อมูลนายจ>าง (แห?ง)

ผู>ประกันตนเข>าทํางาน

335,756
สิงหาคม 6,308 350,463 28,037 29,262 5,753

27,576 28,526กรกฎาคม

กองทุนประกันสังคม กองทุนเงินทดแทน

นายจ>าง
ผู>ประกันตน

(ม.33)
ผู>ประกันตน

(ม.39)
ผู>ประกันตน

(ม.40)
นายจ>าง ผู>ประกันตน
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12,039
3,675
4,035
4,329

5,581/43,150
1,874/13,671
1,834/14,704
1,873/14,775

1,447/4,966

1,230/4,096

7,663
14,715

ไตรมาส

1,902/13,994
5,455
1,597

6,332 351,215

19
23

1,982/15,484
1,754/13,027

5,638/42,505
1,872/15,449
1,844/15,101
1,547/10,528

5,263/41,078

6
1
1

4,617/16,128
1,553/5,044

1,635/6,1184

5,330/39,061
1,718/12,302
1,806/13,773
1,806/12,986

4,494/16,142
1,652/6,208
1,612/5,838

73

6,269 348,081

2

ข้ึนทะเบียนใหม?

239
23

กันยายน

1148
15

63
40
8
15

31

ส.ค. 61
ก.ย. 61
รวม 94

32

110

30
32

ไตรมาส 2
เม.ย. 61
พ.ค. 61
มิ.ย. 61

ไตรมาส 3
ก.ค. 61

รวม



ตาราง  40  การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม / กองทุนเงินทดแทน
               และการจ?ายประโยชนHทดแทน ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)      

ตาราง  41  งานประโยชนHทดแทน - วินิฉัยประโยชนHทดแทน/วินิจฉัยเงินทดแทน
              ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)   

146 1,601 2,395

148 1,386 2,167

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ไตรมาส/เดือน

 4,648/209.835

รวมท้ังสิ้น 38,986 ราย

 277/0.790 14,531/601.836  71,510/30.919  21,308/2.243  1,387/3.612  594/6.820 11,624/185.287

ไตรมาส/เดือน

มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40

1

28,545 1,059

   ไตรมาส 3
    ก.ค. 61

10,996 318

รับเงินกองทุน
เงินทดแทน

ราย/ล>านบาท

จ?ายเงิน
ทดแทน

ราย / ล>านบาท มาตรา 33 และ 39 มาตรา 40

จ?ายประโยชนHทดแทน
ราย / ล>านบาท

รับเงินกองทุนประกันสังคม
ราย / ล>านบาท

ไตรมาส 2

   ไตรมาส 3
    ก.ค. 61

125/0.350 198/3.137 291/1.498
 26,446/230.379

 21,954/9.480 4,492/210.449 749/5.380

เม.ย. - มิ.ย. 61

 22,782/9.830
 27,430/220.101

 98/0.200

ก.ย. 61  4,688/223.759
 22,655/129.770  27,343/236.062

    ส.ค. 61  163/2.800 718/5.286

 218/0.534  166/1.484 670/5.555  113/0.251

 249/0.385

ไตรมาส 2
เม.ย.- มิ.ย. 61

7611,081

รายการวินิจฉัยประโยชนHทดแทน (ราย)

เจ็บปCวย

86

593

คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย

14

สงเคราะหH
บุตร

486

ชราภาพ

340

3 49 533

49165    ส.ค. 61 11,162 383 5

76882

692 144

ก.ย. 61 406 12310,799 386

8736234

เงินทดแทน
(ราย)กรณี

ว?างงาน

ประโยชนH
ทดแทน

มาตรา40(ราย)

241

89

 336/0.801รวม

58

รวม 32,957 1,087 9 1,232 251 354

13,828/644.043 67,391/149.08 81,219/686.542  758/2.417  527/7.421 2,137/16.221



ตาราง  42  จํานวนสถานประกอบการ / ผู>ประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ
               จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561) 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

59

135,316
351,215

52
43,463500 - 999

6,332
1000 คนข้ึนไป

64

264

20 - 49
50 - 99

รวม

786

37,571

889
3,705 13,085

12,194
24,353
26,145

ลูกจ>าง (คน)ขนาด (คน) สถานประกอบการ (แห?ง)
1 - 9

197
100 - 199

375

200 - 499

10 - 19

59,088



ตารางท่ี  43  อัตราการมีส?วนร?วมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                 ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)   

ไตรมาส 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561

กําลังแรงงานในจังหวัด 478,439 485,390 497,555 492,755 492,691

ประชากรท่ีมีอายุ  15  ปข้ึนไปในจังหวัด 739,562 739,797 739,977 740,307 740,510

อัตราการมีส�วนร�วมในกําลังแรงงานของจังหวัด 64.7 65.6 67.2 66.6 66.5

  ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  44  อัตราการจ>างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                  ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)   
ไตรมาส 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561

จํานวนผู�ทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 27,672 30,400 44,420 45,101 36,531
จํานวนผู�ทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 442,738 445,559 447,182 443,209 449,146
จํานวนผู�มีงานทําในจังหวัด 470,410 475,959 491,602 488,310 485,677

อัตราการจ�างงานในภาคเกษตรของจังหวัด 5.9 6.4 9.0 9.2 7.5

อัตราการจ�างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 94.1 93.6 91.0 90.8 92.5

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

60

หมายเหตุ    อัตราการมีส�วนร�วมในกําลังแรงงานของจังหวัด    =          กําลังแรงงานในจังหวัด  x  100
ประชากรท่ีมีอายุ  15  ปข้ึนไปในจังหวัด 

หมายเหตุ    1. อัตราการจ�างงานในภาคเกษตรของจังหวัด     =    จํานวนผู�ทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด  X  100
ผู�มีงานทําในจังหวัด

                2. อัตราการจ�างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด   =  จํานวนผู�มีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด  X  100
ผู�มีงานทําในจังหวัด



ตารางท่ี 45  อัตราการจ>างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               ไตรมาส  3 (ก.ค. - ก.ย. 2561) 

ไตรมาส 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561

ผู�มีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 191,895 202,252 207,499 192,319 185,730

จํานวนผู�มีงานทําในจังหวัด 470,410 475,959 491,602 488,310 485,677

อัตราการจ�างงานในอุตสหากรรมการผลิตของจังหวัด 40.8 42.5 42.2 39.4 38.2

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  46  อัตราการว?างงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561) 
ไตรมาส 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561

จํานวนผู�ไม�มีงานทําในจังหวัด 7,562 9,431 5,953 4,445 7,014

กําลังแรงงานในจังหวัด 478,439 485,390 497,555 492,755 492,691

อัตราการว�างงานในจังหวัด 1.6 1.9 1.2 0.9 1.4

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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หมายแหตุ   อัตราการจ�างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด    =   ผู�มีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลติของจังหวัด X100
ผู�มีงานทําในจังหวัด

หมายเหตุ   อัตราการว�างงานจังหวัด   =  จํานวนผู�ไม�มีงานทําในจังหวัด x 100
                                                                          กําลังแรงงานของจังหวัด 



ตารางท่ี  47  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)
ไตรมาส 4/2560 1/2561 2/2561 3/2561

จํานวนผู�ได�รับการบรรจุงาน 501 968 656 585

ผู�สมัครงานในจังหวัด 857 1,225 828 702

จํานวนตําแหน�งงานว�าง 2,940 2,968 2,558 2,840

อัตราการบรรจุงานต�อผู�สมัครงานจังหวัด 58.46 79.02 79.20 83.33

อัตราการบรรจุงานต�อตําแหน�งงานว�างจังหวัด 17.04 32.61 25.64 20.60

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางท่ี  48  อัตราการจ>างแรงงานต?างด>าวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)
4/2560 1/2561 2/2561 3/2561

485,390 497,555 492,755 492,691

8,505 12,940 12,697 12,697

2,431 5,994 5,986 5,986

901 857 808 808

5,173 6,089 5,903 5,903

1.75 2.60 2.58 2.58

28.58 46.32 47.14 47.14

10.59 6.62 6.36 6.36

60.82 47.05 46.49 46.49

ท่ีมา  : สํานักจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ไตรมาส

อัตราการจ�างแรงงานต�างด�าวท่ีมีสัญชาติ  กัมพูชาในจังหวัด

อัตราการจ�างแรงงานต�างด�าวท่ีมีสัญชาติ  ลาวในจังหวัด

อัตราการจ�างแรงงานต�างด�าวท่ีมีสัญชาติ  เมียรHมารHในจังหวัด

อัตราการจ�างแรงงานต�างด�าวภาพรวมในจังหวัด

จํานวนแรงงานต�างด�าวผิดกฎหมายท่ีข้ึนทะเบียนท่ีมีสัญชาติ  กัมพูชาในจังหวัด

จํานวนแรงงานต�างด�าวผิดกฎหมายท่ีข้ึนทะเบียนท่ีมีสัญชาติ  ลาวในจังหวัด

จํานวนแรงงานต�างด�าวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบียนที่มีสัญชาติเมียรHมารHในจังหวัด
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จํานวนแรงงานต�างด�าวผิดกฎหมาย  3  สัญชาติท้ังหมดในจังหวัด

กําลังแรงงานของจังหวัด 

หมายเหตุ    1.  อัตราการบรรจุงานต�อผู�สมัครงานจังหวัด    =    ผู�ได�รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                              ผู�สมัครงานในจังหวัด
                2.  อัตราการบรรจุงานต�อตําแหน�งงานว�างจังหวัด   =  ผู�ได�รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                              ตําแหน�งงานว�างในจังหวัด

หมายเหตุ 
1.  อัตราการจ�างแรงงานต�างด�าวของจังหวัด = จํานวนแรงงานต�างด�าวตามประกาศ ครม.ในจังหวัด  x 100
                                                                          กําลังแรงงานของจังหวัด
                     
2.  อัตราการจ�างแรงงานต�างด�าวรายสัญชาติในจังหวดั = จํานวนแรงงานต�างด�าวตามประกาศ ครม.แยกรายสัญชาติ (3 สัญชาติ) ในจังหวัด x 100
                                                                      แรงงานต�างด�าวตามประกาศ ครม.ท้ังหมด (รวม 3 สัญชาติ) ของจังหวัด



ตารางท่ี  49  อัตราการไม?ปฏิบัติตามกฏหมายคุ>มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน

                  ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ไตรมาส 1/2561 2/2561 3/2561

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฏหมายคุ�มครองแรงงาน 2 แห�ง 37 แห�ง  -

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผ�านการตรวจกฏหมายคุ�มแรงงาน 172 แห�ง 141 แห�ง 126 แห�ง

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฏหมายความปลอดภัย 5 แห�ง 19 แห�ง 4 แห�ง

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผ�านการตรวจกฏหมายคุ�มครองความปลอดภัย 101 แห�ง 39 แห�ง 61 แห�ง

อัตราการไม�ปฏิบัติตามกฏหมายคุ�มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 1.16 26.24  -

อัตราการไม�ปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ 4.95 48.71 6.55

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ

1. อัตราการไม�ปฏิบัติตามกฏหมายคุ�มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ

2. อัตราการไม�ปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ
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จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฏหมายคุ�มครองแรงงานในจังหวัด x 100
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผ�านการตรวจกฏหมายคุ�มครองแรงงานในจังหวัด

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฏหมายความปลอดภยัในจังหวัด x 100
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผ�านการตรวจกฏหมายความปลอดภัยในจังหวัด



ตารางท่ี  50 อัตราการเกิดข>อพิพาทแรงงานต?อสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ไตรมาส 1/2561 2/2561 3/2561
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเกิดข�อพิพาทแรงงานในจังหวัด 2 แห�ง  - แห�ง  2 แห�ง
จํานวนสถานประกอบกิจการท้ังหมดในจังหวัด 5,531 แห�ง 5,625 แห�ง 5,690 แห�ง
อัตราการเกิดข�อพิพาทแรงงานต�อสถานประกอบกิจการในจังหวัด 0.03 0.00 0.03
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
หมายเหตุ
1. อัตราการเกิดข�อพิพาทแรงงานต�อสถานประกอบกิจการในจังหวัด

สถานประกอบกิจการท่ีเกิดข�อพิพาทแรงงานในจังหวัด x 100
                           สถานประกอบกิจการท้ังหมดในจังหวัด

ตารางท่ี  51  อัตราการเกิดข>อขัดแย>งต?อสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                  ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2561)

ไตรมาส 1/2561 2/2561 3/2561
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเกิดข�อขัดแย�งในจังหวัด 7 แห�ง  - แห�ง  - แห�ง
จํานวนสถานประกอบกิจการท้ังหมดในจังหวัด 5,531 แห�ง 5,625 แห�ง 5,690 แห�ง
อัตราการเกิดข�อขัดแย�งต�อสถานประกอบกิจการในจังหวัด 0.12 0.00 0.00
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ
1. อัตราการเกิดข�อขัดแย�งต�อสถานประกอบกิจการในจังหวัด

สถานประกอบกิจการท่ีเกิดข�อขัดแย�งในจังหวัด x 100
                                 สถานประกอบการท้ังหมดในจังหวัด

64



 65 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2561) 

หมวด 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ก.ค.61 ส.ค.61 ก.ย.61 ม.ค.-ก.ย. 61 
ก.ค. 61/  
ส.ค. 61 

ส.ค. 61/ 
ก.ย. 61 

ม.ค.– ก.ย. 60/ 
ม.ค.– ก.ย. 61 

 
ดัชนีราคาผู้บริโภค 102.7 103.4 103.5 102.7 0.7 0.1 1.8 
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 103.9 105.3 105.2 104.5 1.3 -0.1 2.2 
     ข้าว  แป้ง  และผลิตภัณฑ์จากแป้ง 99.8 100.0 100.0 99.8 0.2 0.0 0.1 
     เนื้อสัตว์  เป็ด  ไก่  และสัตว์น้้า 97.3 100.9 100.6 97.8 3.7 -0.3 -1.4 
     ไข่  และผลิตภัณฑ์นม 96.7 97.1 97.2 97.3 0.4 0.1 -3.9 
     ผักและผลไม้ 99.1 103.8 102.3 103.9 4.7 -1.4 0.9 
     เครื่องประกอบอาหาร 101.0 101.5 102.3 100.8 0.5 0.8 -0.9 
     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 100.7 101.5 101.5 100.9 0.8 0.0 0.0 
     อาหารบริโภค - ในบ้าน 110.3 110.3 110.6 110.4 0.0 0.3 5.8 
     อาหารบริโภค - นอกบ้าน 109.9 109.9 109.9 109.5 0.0 0.0 5.8 
หมวดอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 101.9 102.2 102.6 101.7 0.3 0.4 1.7 
     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 100.6 100.6 100.6 100.4 0.0 0.0 0.2 
     หมวดเคหะสถาน 99.0 99.1 99.1 98.9 0.1 0.0 0.7 
     หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 100.3 101.0 101.0 100.6 0.7 0.0 0.4 
     หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 104.0 104.4 105.2 103.4 0.4 0.8 3.0 
     หมวดการบันเทิง  การอ่าน  และการศึกษา 100.4 100.4 100.4 100.2 0.0 0.0 0.2 
     หมวดยาสูบ  และเครื่องดื่มท่ีมีแอลกอฮอล์ 131.0 131.0 131.0 131.0 0.0 0.0 6.3 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 103.3 103.4 103.5 103.2 0.1 0.1 1.6 
     กลุ่มอาหารสด  และพลังงาน 101.5 103.5 104.0 101.7 2.0 0.5 2.3 
     อาหารสด  98.5 101.5 100.9 100.0 3.0 -0.6 -0.8 
     พลังงาน 105.0 105.9 107.6 103.6 0.9 1.6 6.7 

ที่มา : ส้านักดัชนีเศรษฐกิจการค้า กระทรวงพาณิชย ์
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ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2561) 

โรงงาน 

ปีงบประมาณ 2560 ปีงบประมาณ 2561 การขยายตัว 

จ้านวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน 
จ้านวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน 
จ้านวน 
โรงงาน 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน 

นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน 94 167,000.00 55,000 95 167,000.00 55,000 1.00 0 0 

นิคมอุตสาหกรรมบ้านหว้า(ไฮเทค) 135 63,679.00 49,000 135 63,679.00 49,000 0 0 0 

นิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร 29 43,000.00 7,000 29 43,000.00 7,000 0 0 0 

รวมโรงงานในนิคม 258 273,679.00 111,000 259 273,679.00 111,000 1.00 0 0 

เขตประกอบการอุตสาหกรรม 
108 11,765.58 6,174 113 11,815.38 6,294 5.00 49.80 120 

แฟคตอรีแลนด์วังน้อย 

เขตการประกอบการอตุสาหกรรม 
231 70,701.05 40,780 235 71,691.53 41,200 4.00 990.48 420 บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ 

จ้ากัด (มหาชน) 

รวมโรงงานในนิคมและในเขต 597 356,145.63 157,954 607 357,185.91 158,494 10.00 1,040.28 540 

โรงงานอุตสาหกรรม นอกนิคม
และเขต 

2,078 264,720.10 138,659 2,144 267,022.33 139,014 66.00 2302.23 355 

รวมท้ังหมด 2,675 620,865.73 296,613 2,751 624,208.24 297,508 76.00 3,342.51 865 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 2.84 0.54 0.30 

ที่มา : ส้านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ข้อมูล ณ 30 กันยายน  2561
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การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่จ าแนกตามประเภทนิติบุคคล ไตรมาส 3 (ก.ค. – ก.ย. 2561) 

 ที่มา : ส้านักงานพาณิชย์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 

ห้างหุ้นส่วน
สามัญ 

รวม 

แห่ง บาท แห่ง บาท แห่ง บาท แห่ง บาท 

มกราคม 2561 59 1,115,700,000 38 33,800,000 0 0 97 1,149,500,000 

กุมภาพันธ์ 2561 41 105,500,000 42 44,610,000 0 0 83 150,110,000 

มีนาคม 2561 42 112,500,000 33 25,950,000 0 0 75 138,450,000 

เมษายน 2561 27 85,000,000 11 14,000,000 0 0 38 99,000,000 

พฤษภาคม 2561 33 70,000,000 15 11,650,000 0 0 48 81,650,000 

มิถุนายน 2561 48 170,500,000 24 22,200,000 0 0 72 192,700,000 

กรกฎาคม 2561 38 48,300,000 19 16,400,000 0 0 57 64,700,000 

สิงหาคม 2561 57 123,950,000 17 14,800,000 0 0 74 138,750,000 

กันยายน 2561 44 507,650,000 25 31,800,000 0 0 69 539,450,000 

ตุลาคม 2561         

พฤศจิกายน 2561         

ธันวาคม 2561         

รวม 389 2,339,100,000 224 215,210,000 0 0 613 2,554,310,000 
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ตารางอัตราค่าจ้างขั้นต่ าใหม่  
ตามประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เร่ือง อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 9) 

ซึ่งได้ประกาศให้มีผลใช้บงัคับ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 

ล าดับที ่ จ านวน 

(จังหวัด) 

อัตราค่าจ้าง
ขั้นต่ า 

(บาท/วัน) 

 
 

เขตท้องที่บังคับใช้ 

1 3 308 จังหวัดนราธิวาส ปัตตานี และยะลา 

2 22 310 
จังหวัดก้าแพงเพชร ชัยภูมิ ชุมพร เชียงราย ตรัง ตาก นครศรีธรรมราช พิจิตร แพร่ 
มหาสารคาม แม่ฮ่องสอน ระนอง ราชบุรี ล้าปาง ล้าพูน ศรีสะเกษ สตูล สิงห์บุรี 
สุโขทัย หนองบัวล้าภู อ้านาจเจริญ และอุทัยธานี 

3 21 315 
จังหวัดกาญจนบุรี ชัยนาท นครพนม นครสวรรค์ น่าน บึงกาฬ บุรีรัมย์ 
ประจวบคีรีขันธ์ พะเยา พัทลุง พิษณุโลก เพชรบุรี เพชรบูรณ์ ยโสธร ร้อยเอ็ด เลย 
สระแก้ว สุรินทร์ อ่างทอง อุดรธานี และอุตรดิตถ์ 

4 7 318 
จังหวัดกาฬสินธุ์ จันทบุรี นครนายก ปราจีนบุรี มุกดาหาร สกลนคร และ
สมุทรสงคราม 

5 14 320 
จังหวัดกระบี่ ขอนแก่น เชียงใหม่ ตราด นครราชสีมา พระนครศรีอยุธยา พังงา 
ลพบุรี สงขลา สระบุรี สุพรรณบุรี สุราษฎร์ธานี หนองคาย และอุบลราชธานี 

6 7 325 
กรุงเทพมหานคร จังหวัดฉะเชิงเทรา นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ 
และสมุทรสาคร 

7 3 330 จังหวัดชลบุรี ภูเก็ต และระยอง 

หมายเหตุ 

1. คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง อัตราค่าจ้างข้ันต่้า (ฉบับที่ 9) 
    เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2561 โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป 
2. ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป เล่ม 135 ตอนพิเศษ 63 ง 
    ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 

  ที่มา : ส้านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ส้านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส้านักงานคณะกรรมการค่าจ้าง  

 
 
 
 
 
 



แนะนําบริการ 

หน่วยงานในสังกดักระทรวงแรงงาน 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
-  ขอมูลดานแรงงาน 
-  แนะนําบริการหนวยงาน 
-  แนะนําสิทธิประโยชนแรงงานไทยที่เดินทางไปทํางาน 
   ตางประเทศ 
ติดตอ    สํานักงานแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
              ศาลากลางจังหวัด ชั้น 3 (อาคาร 4 ชั้น) 
             อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
  13000  โทร/โทรสาร. 035-336521-2 
           ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงานจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
        ที่วาการอําเภอบางปะอิน ตาํบลบานเลน  
              อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160 
              โทร. 035-262888 

 

 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 -  กํากบั ดูแล นายจาง ลูกจาง ใหไดรับสิทธิประโยชนตาม
กฎหมายแรงงาน 
 -  กํากบั ดูแล นายจาง ลูกจาง ใหมีระบบแรงงานสัมพันธที่ดี  
ลดความขัดแยงในสถานประกอบกิจการ 
 -  กํากบั ดูแล นายจาง ลูกจาง ใหมีความปลอดภัยในการทํางาน 

ติดตอ   สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ศาลากลางจังหวัด ชั้น 6 (อาคาร 7 ชั้น) 
 อําเภอพระนครศรีอยุธยา  
            จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 
 โทร. 035-336296-8 
 

สํานักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
-  บริการจัดหางานในประเทศ       
-  บริการจัดหางานตางประเทศ 
-  งานควบคุมการทํางานของคนตางดาว      
-  แนะแนวอาชพีและสงเสริมการประกอบอาชีพ 
-  งานคุมครองคนหางาน 
ติดตอ   สํานักงานจัดหางานจังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
     ศาลากลางจังหวดั ชั้น 1 (อาคาร 7 ชั้น) 
          อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 
             โทร. 02-5213956-8, 035-213335, 035-335855 
          ศูนยบริการจดัหางานเพ่ือคนไทย 
        34/1-3 ถ.อุทัย-ภาช ีตาํบลคานหาม อําเภออุทัย 
     จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13210 
   โทร. 02-5213956-8, 035-213335, 035-335855 
 
 

สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา 
-  ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
-  ฝกเตรียมเขาทํางาน 
-  ฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
-  ฝกเปนผูประกอบการ 

ติดตอ    สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา 
     59-2 หมู 4 ตําบลบางระกํา  
          อําเภอนครหลวง 
          จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 13260 
        โทร. 035-360631-4  โทรสาร 035-360635 
 

สํานักงานประกันสังคมจังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
คุมครองลูกจาง กรณี 
-  ประสบอันตราย เจ็บปวย ทุพพลภาพ ทั้งในและนอกเวลาทํางาน 
-  คลอดบุตร สงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน 
ขอทราบรายละเอียดกฎหมายกองทุน 
-  เงินทดแทน กฎหมายประกันสังคม 
ติดตอ   สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
       ศาลากลางจังหวดั ชั้น 2 (อาคาร 7 ชั้น) 
             อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 
   โทร. 035-213415-8, 035-333179-80, 035-336252 
          สํานักงานประกันสงัคมจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา สาขาอุทยั 
           34/1-3 ถ.อุทัย-ภาช ีตาํบลคานหาม อําเภออุทัย 
            จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13210 
   โทร. 035-800812-9, 035-800813-5 
 

ศูนยความปลอดภยัในการทาํงานเขต 1 
-  ตรวจและกํากบัให สปก.และรัฐวิสาหกิจปฏบิัติตามมาตรฐาน

กฎหมายความปลอดภยั 
-  ตรวจวิเคราะหส่ิงแวดลอม, ตัวอยางชีวภาพ 
-  เปนศูนยขอมูลสารสนเทศใหบริการส่ือตางๆ เชนโปสเตอร,แผนพับ 

และซีดี 

ติดตอ    ศูนยความปลอดภยัในการทาํงาน เขต 1 
           168/13-15 หมู 3 ตําบลคลองสวนพลู   
           อําเภอพระนครศรีอยุธยา  
           จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 
           โทร. 035-329109 
           โทรสาร 035-329110 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้จัดท ำ 

1. นางรัชภร   อนุโรจน์  นักวิชาการแรงงานช านาญการ 

2. นางสาวสุภาพันธ์   รัชวิชัย เจ้าหน้าที่วิเคราะห์และประเมินผลเบื้องต้น  

ที่ปรึกษำ 

1. นายประพนธ์    ศิลปรัศมี  แรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2. นายภัทราวุธ   เภอแสละ  จัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

3.        -    ผู้อ านวยการสภาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา 

4.  -    สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

5.  -    ประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

6. นางวิภาดา   เลิศเกียรติชัย  ผู้อ านวยการศูนย์ความปลอดภัยในการท างานเขต 1 

 

หน่วยงำนสนับสนุนข้อมลู 

1. ส านักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2. สภาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา 

3. ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

4. ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

5. ศูนย์ความปลอดภัยในการท างานเขต 1 

6. ส านักงานพาณิชย์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

7. ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

8. ส านักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

9. ที่ท าการปกครองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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