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จังหวัดพระนครศรีอยุธยาตั้งอยูบริ เวณที่ราบลุ มภาคกลางตอนลางของประเทศ หางจาก
กรุงเทพมหานครทางถนนสายเอเซียประมาณ 75kกิโลเมตร ทางรถไฟประมาณ 72kกิโลเมตรและทางเรือ
ประมาณ 137 กิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ 2,556.64 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,597,900 ไร นับวาเปนจังหวัด
ที่มีขนาดใหญเปนอันดับที่ 62kของประเทศไทย และเปนอันดับที่ 11 ของจังหวัดในภาคกลางลักษณะ
ภูมิประเทศเปนที่ราบลุมน้ําทวมถึง พื้นที่สวนใหญเปนทุงนา ไมมีภูเขา ไมมีปาไม มีแมน้ําไหลผาน 4 สาย 
ไดแก แมน้ําเจาพระยา แมน้ําปาสัก แมน้ําลพบุรี และแมน้ํานอยkรวมความยาวประมาณ 200kกิโลเมตร 
มีลําคลองใหญนอยประมาณ 1,254kคลอง เชื่อมตอกับแมน้ําเกือบทั่วบริเวณพื้นที่  มีอาณาเขตติดตอกับ
จังหวัดใกลเคียง ทิศเหนือ ติดตอกับจังหวัดอางทอง และจังหวัดลพบุรี ทิศใต ติดตอกับจังหวัดนครปฐม 
จังหวัดนนทบุรีและจังหวัดปทุมธานี ทิศตะวันออก  ติดตอกับจังหวัดสระบุรี ทิศตะวันตก ติดตอกับ
จังหวัดสุพรรณบุรี

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แบงเขตการปกครองออกเปน 16 อําเภอ 209 ตําบล 310,310 หลังคาเรือน 
มีองคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมทั้งสิ้น 158 แหง ไดแก องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง เทศบาลนคร
1 แหง เทศบาลเมือง 4 แหง เทศบาลตําบล 31 แหง และองคการบริหารสวนตําบล 121 แหง จํานวนประชากร 
ณ กันยายน 2559 รวม 809,252 คน เปนชาย 389,827 คน เปนหญิง 419,425 คน อําเภอท่ีมีประชากรมากที่สุด 
ไดแก อําเภอพระนครศรีอยุธยา จํานวน 140,609 คน และอําเภอที่มีประชากรนอยที่สุด ไดแก อําเภอ
บานแพรก จํานวน 9,124 คน 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ราคาประจําป 2557 มีมูลคาเทากับ 365,966 ลานบาท 
ลดลงจาก 408,272 ลานบาท ในป 2556 เทากับ 42,306 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 10.4 โดยผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว 
(GPP per capita) ในป 2557 เทากับ 420,963 บาท ลดลงจาก 469,196 บาท ในป 2556 หรือลดลงรอยละ 10.3 

ดัชนีราคาผูบริโภค  ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เดือนตุลาคม 2559 เทากับ 
104.8 เดือนพฤศจิกายน 2559 เทากับ 105.0 เดือนธันวาคม 2559 เทากับ 105.2 เฉลี่ยเดือน ม.ค. – ธ.ค. 59
เทากับ 104.7 เปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลง ดังนี้  ต.ค. 2559 เทียบกับ พ.ย. 2559 เพิ่มขึ้น 0.2
พ.ย. 2559 เทียบกับ ธ.ค. 2559 เพิ่มขึ้น 0.2  ม.ค. – ธ.ค. 2558 เทียบกับ ม.ค. – ธ.ค. 2559 ลดลงรอยละ 0.1
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ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรม ขอมู ลของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ณ 31 ธันวาคม 2559
มีโรงงานอุตสาหกรรม ที่ไดรับอนุญาตประกอบกิจการทั้งหมดจํานวน 2,602 โรงงาน เงินทุนรวม 605,406.24
ลานบาท จางคนงาน 288,039 คน โดยโรงงานตั้งอยูในแหลงอุตสาหกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

1) นิคมอุตสาหกรรม 3 แหง มีจํานวนโรงงาน 257 โรงงาน ไดแก นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน 
มีจํานวนโรงงาน 93 โรงงาน นิคมอุตสาหกรรมบานหวา (ไฮเทค) มีจํานวนโรงงาน 135 โรงงาน และนิคม
อุตสาหกรรมสหรัตนนคร  มีจํานวนโรงงาน 29  โรงงาน  

2) สวนอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก บริษัทสวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) มีจํานวนโรงงาน  
227 โรงงาน 

3) เขตประกอบการอุตสาหกรรม 1 แหง ไดแก เขตประกอบการอุตสาหกรรมแฟคเตอรี่แลนดวังนอย 
มีจํานวนโรงงาน 110 โรงงาน 

4) โรงงานนอกนิคมอุตสาหกรรมจํานวน 2,008 โรงงาน 

สํ าหรั บ โรงงานอุตสาหกรรมไดรั บอนุญาตประกอบกิ จการ ใหม ในป งบประมาณ 2560
จํานวน 36 โรงงาน (ขอขยาย 2 โรงงาน) เลิกกิจการ 6 โรงงาน สรุปมีการขยายตัวภาคอุตสาหกรรม 
จํานวน 30 โรงงาน (รอยละ 1.17) เงินลงทุน 3,666.21 ลานบาท (รอยละ 0.61) มีการจางงาน 460 คน 
(รอยละ 0.16)

การพาณิชยกรรม ขอมูลสํานักงานพาณิชยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในชวงไตรมาส 4 (ตุลาคม –
ธันวาคม 2559) มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม รวม 666 แห ง  ทุนจดทะเบียน 990,250,000 บาท
แยกเปน จดทะเบียนบริษัทจํากัด 451 แหง ทุนจดทะเบียน 782,030,000 บาท (จดเลิก 105 แหง ทุนจด
ทะเบียน 2,562,350,000 บาท) จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด 215 แหง ทุนจดทะเบียน 208,220,000 บาท 
(จดเลิก 103 แหง ทุนจดทะเบียน 105,190,000 บาท) 

สินคาเกษตรที่สําคัญของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ขอมูลสํานักงานพาณิชยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ณ วันที่ 5 มกราคม 2559 ไดแก ขาวสารเจา, ขาวนึ่ง, ขาวโพดเลี้ยงสัตว (จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไมมีพื้นที่

เพาะปลูกขาวโพดเลี้ยงสัตวแตเปนผูรวบรวมและผูสงออก), มันสําปะหลังเสน (จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไมมีพื้นที่
เพาะปลูกแตเปนผูรวบรวมและผูสงออก)

การเกษตรกรรม  ขอมูลการใชดินเพื่อการเกษตรของสํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา มีพื้นที่ทั้งหมด 1,597,900 ไร มีเนื้อที่ถือครองทางการเกษตร 1,038,448 ไร แยกเปน 
พื้นที่ปลูกขาว 948,518.25 ไร พื้นที่ปลูกไมผล 19,034 ไร พื้นที่ปลูกพืชผัก 6,445 ไร พื้นที่ปลูกพืชไร 2,918 ไร 
พื้นที่ปลูกไมดอกไมประดับ 1,681ไร พื้นที่เพาะเห็ดและอื่นๆ 8,723 ไร 
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ประชากรและกําลังแรงงาน ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ ไตรมาส 4 
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวน 738,697 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงานจํานวน 484,038 คน แยกเปน
ผูมีงานทํา 480,252 คน ผูวางงาน 3,032 คน และกําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 754 คน เปนผูไมอยูในกําลังแรงงาน 
จํานวน 254,659 คน

การมีงานทํา  ผูมีงานทําทั้งหมด จํานวน 480,252 แยกเปน
ผูมีงานทําในภาคเกษตร จํานวน 35,641 คน คิดเปนรอยละ 7.4 ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร 

จํานวน 444,611 คน คิดเปนรอยละ 92.6  โดยทํางานในสาขาการผลิตมากที่สุด จํานวน  223,491 คน หรือรอยละ 
46.5 รองลงมาคือสาขา การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล 
และของใชในครัวเรือน จํานวน 57,413 คน หรือรอยละ 12.0 ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
จํานวน 121,347 คน หรือรอยละ 25.27 ถาจําแนกตามสถานภาพการทํางานจะอยูในกลุมเปนลูกจางภาคเอกชน
มากที่สุด จํานวน 297,369  คน หรือรอยละ 61.9 รองลงมาคือทํางานสวนตัว จํานวน 92,663 คน หรือรอยละ 19.3

การวางงาน  ผูวางงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 3,032 คน คิดเปนอัตราการ
วางงานรอยละ 0.6 (แยกเปนเพศชาย 2,242 คน เพศหญิง 790 คน) 

การบริการจัดหางาน ในไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) สํานักงานจัดหางานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาไดรับแจงตําแหนงงานวาง  จํานวน  2,992 อัตรา  มีผูสมัครงาน 979 คน หรือรอยละ 32.72 
ของตําแหนงงานวาง และไดรับการบรรจุงาน จํานวน 752 คน หรือรอยละ 25.13 ของตําแหนงงานวางหรือ
รอยละ 76.81 ของผูสมัครงาน  โดยแยกรายละเอียดดังนี้

ความตองการดานแรงงาน (ตําแหนงงานวาง)  ในไตรมาสนี้สถานประกอบการ / นายจาง
แจงความตองการแรงงาน  จํานวน 2,992 อัตรา เปนความตองการแรงงานไมระบุเพศมากที่สุด จํานวน 2,122 อัตรา 
รองลงมาคือเพศชาย จํานวน 517 อัตรา และเพศหญิง จํานวน 353 อัตรา หรือรอยละ  70.92 , 17.28 และ 
11.80 ของความตองการแรงงานทั้งหมด ตามลําดับ

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีความตองการแรงงานมาก คือ ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต 
จํานวน 2,755 อัตรา รองลงมาคือการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จํานวน 109 อัตรา โรงแรม 
และภัตตาคาร 58 อัตรา หรือรอยละ 92.08, 3.64 และ 1.94 ของความตองการแรงงานทั้งหมดตามลําดับ 

ประเภทอาชีพที่มีความตองการแรงงานมากที่สุด  คือ อาชีพงานพื้นฐาน 
จํานวน 1,728 อัตรา รองลงมาคือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ จํานวน 561 อัตรา ผูปฏิบัติงานโดย
ใชฝมือในธุรกิจตางๆ จํานวน 336 หรือรอยละ 57.75, 18.75 และ 11.23 ของความตองการแรงงานทั้งหมด
ตามลําดับ และประเภทอาชีพที่มีความตองการแรงงานนอยที่สุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา
และตลาด จํานวน 37 อัตรา หรือรอยละ 1.24 ของความตองการแรงงานทั้งหมด

ระดับการศึกษาที่สถานประกอบการ / นายจางตองการแรงงานมาก  คือ 
ผูที่มีการศึกษาระดับอาชีวะศึกษา จํานวน 1,504 อัตรา รองลงมาเปนระดับมัธยมศึกษา จํานวน 944 อัตรา 
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 336 อัตรา หรือรอยละ  50.27, 31.55 และ 11.23 ของความตองการ
แรงงานทั้งหมด ตามลําดับ  ระดับการศึกษาที่สถานประกอบการมีความตองการแรงงานนอยที่สุดคือ ปริญญา
ตร ีจํานวน 208 อัตรา หรือรอยละ 6.95 ของความตองการแรงงานทั้งหมด
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ชวงอายุที่สถานประกอบการ/นายจางตองการแรงงานมากที่สุด คือ ชวงอายุ 18 – 24ป
จํานวน 819 อัตรา รองลงมา คือ ชวงอายุ 25– 29 ป จํานวน 790 อัตรา ชวงอายุ 30 – 39 ป จํานวน 
719 อัตรา หรือรอยละ 27.37, 26.40 และ 24.03 ของความตองการแรงงานทั้งหมดตามลําดับ ความตองการ
ชวงอายุ 40 – 49 ป นอยที่สุด จํานวน 664 อัตรา หรือรอยละ 22.20 ของความตองการแรงงานทั้งหมด

ผูสมัครงาน  ในไตรมาสนี้มีจํานวน 979 คน เปนเพศหญิง จํานวน 558 คน เพศชาย จํานวน  
421 คน หรือรอยละ 57.00 และ 43.00 ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ โดย

มีระดับการศึกษาระดับอาชีวศึกษามากที่สุด จํานวน 429 คน รองลงมาคือระดับ
มัธยมศึกษา จํานวน 330 คน ปริญญาตรี จํานวน 204 คน ประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 16 คน
หรือรอยละ 43.82, 33.71, 20.84 และ 1.63 ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ

มีชวงอายุระหวาง 18 – 24 ป มากที่สุด จํานวน 290 คน รองลงมาเปน
ชวงอายุ 30 - 39 ป จํานวน 277 คน อายุ 25 – 29 ป จํานวน 272 คน หรือรอยละ 29.62, 28.29 และ 27.78
ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ

ประเภทอาชีพที่มีผูสมัครงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน จํานวน 571 คน 
ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ จํานวน 147 คน เสมียน เจาหนาที่ จํานวน 92 คน หรือรอยละ 58.32, 
15.02 และ 9.40 ของผูสมัครงานทั้งหมดตามลําดับ และประเภทอาชีพที่มีผูสมัครงานนอยที่สุด คือผูปฏิบัติงาน
ในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ จํานวน 2 คน หรือรอยละ 0.20 ของผูสมัคร
งานทั้งหมด

การบรรจุงาน ในไตรมาสนี้มีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุ จํานวน 
752 คน เปนเพศหญิง จํานวน 419 คน เพศชาย จํานวน 333 คน หรือรอยละ 55.72 และ 44.28
ของผูไดรับการบรรจุท้ังหมด ตามลําดับ

ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตมีผูไดรับการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน 643 คน 
รองลงมาคือการการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จํานวน 69 คน โรงแรม และภัตตาคาร
จํานวน 21 คน หรือรอยละ 85.51, 9.18 และ 2.79 ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด ตามลําดับ

ประเภทอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน จํานวน 529 คน 
รองลงมาคือ ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่ เกี่ ยวของ จํานวน 102 คน เสมียน เจาหนาที่ จํ านวน
44 คน หรือรอยละ 70.35, 13.56 และ 5.85 ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด ตามลําดับ 

ระดับมัธยมศึกษาไดรับการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน 260 คน รองลงมาคือระดับ 
อาชีวศึกษา จํานวน 249 คน ปริญญาตรี จํานวน 181 คน หรือรอยละ 34.57, 33.11 และ 24.07 ของผูไดรับการ
บรรจุงานทั้งหมด ตามลําดับ

ผูมีอายุอยูในชวง 30 – 39 ป ไดรับการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน 246 คน
รองลงมาคือผูมีอายุชวง 18 – 24 ป จํานวน 206 คน อายุชวง 25 – 29 ป จํานวน 180 คน หรือรอยละ 32.71, 
27.39 และ 23.94 ของผูไดรับการบรรจุงานทั้งหมด ตามลําดับ
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แรงงานตางดาว ขอมูลไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีสถานประกอบการที่มี
แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน จํานวน 4,035 แหง แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน คงเหลือ
จํานวน 26,096 คน ดังนี้

มาตรา 9
- ชั่วคราว(ทั่วไป) มีสถานประกอบการ 321 แหง แรงงานจํานวน  947 คน
- ชั่วคราว (MOU) แยกเปนประเภทนําเขา มีสถานประกอบกิจการจํานวน

373 แหง แรงงานจํานวน  6,976 คน และประเภทพิสูจนสัญชาติมีสถานประกอบการจํานวน 843 แหง 
แรงงานจํานวน  3,467 คน

มาตรา 12 (BOI)  มีสถานประกอบการจํานวน 320 แหง แรงงานจํานวน 2,283 คน
มาตรา 13 
   - ชนกลุมนอย มีสถานประกอบการจํานวน 118 แหง แรงงานจํานวน 441 คน
   -gคนตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  23 กุมภาพันธ 2559 มีสถาน

ประกอบการ จํานวน 2,059 แหง แรงงานจํานวน 11,979 คน
   - เวียดนาม มีสถานประกอบการจํานวน 1 แหง แรงงานจํานวน 3 คน

แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานตามมาตรา 9 ชั่วคราว(ทั่วไป) มาตรา 12(BOI) 
และมาตรา 13 ชนกลุมนอย จํานวน 3,671 คน จําแนกตามสัญชาติ 3 อันดับแรก เปนสัญชาติญี่ปุนมากที่สุด 
จํานวน 1,825 (รอยละ 49.71) รองลงมาคือสัญชาติจีน จํานวน 260 คน (รอยละ 7.08) และสัญชาติฟลิปปนส
จํานวน 181 คน (รอยละ 4.93)

งานจัดหางานตางประเทศ ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) แรงงานไทย
ที่ลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศของจังหวัด มีจํานวน 22 คน สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาและปวช. ปวส. ปวท อนุปริญญา สําหรับแรงงานไทยที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีการเดินทาง มีจํานวน 269 คน แยกเปนนายจางพาไปฝกงาน มีจํานวน 168 คน หรือรอยละ
62.45 วิธี Re-Entry มีจํานวน 83 คน หรือรอยละ 30.86 เดินทางดวยตนเอง มีจํานวน 10 คน หรือรอยละ 
3.72 และนายจางพาไปทํางาน จํานวน 8 คน หรือรอยละ 2.97 สวนจํานวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไป
ตางประเทศจําแนกตามภูมิภาคพบวามีแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาขออนุมัติเดินทางไปทํางานใน
ภูมิภาคเอเชีย จํานวน 186 คน

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)
การฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 751 คน 

ผานการฝกทั้งหมด 751 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการฝกโดยกลุมอาชีพสวนใหญที่มีการเขารับ
การฝกยกระดับเปนกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 405 คน รองลงมาคือชางเครื่องกล จํานวน 188 คน

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จํานวน 471 คน 
ผานการทดสอบทั้งหมด 471 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการทดสอบ โดยเปนกลุมอาชีพชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 471 คน
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การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

องคกรลูกจางในจังหวัด จํานวนองคการลูกจางมีจํานวนรวม 81 แหง แยกเปน สหภาพ
แรงงานในกิจการเอกชน จํานวน 79 แหง มีสหพันธแรงงาน จํานวน 1 แหงและสภาองคการลูกจาง จํานวน 
1 แหง โดยจัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 53 แหง จัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัดอื่น 26 แหง 

การคุมครองแรงงาน  มีการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 32 แหง มีลูกจางที่
ผานการตรวจ จํานวน 1,216 คน พบวาสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานฯ 
จํานวน 25 แหง ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจสวนมากเปนสถานประกอบกิจการที่มีขนาดลูกจางตั้งแต
10 – 19 คน และ 20 - 49 คน จํานวน 9 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 124, 276 คน ตามลําดับ

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  มีการตรวจสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 16 แหง 
ลูกจางที่ผ านการตรวจ จํานวน 844gคน พบวาสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย
ความปลอดภัยฯ 13 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 3 แหง สถานประกอบการที่ตรวจสวนมากเปนสถาน
ประกอบการท่ีมีขนาดลูกจางตั้งแต 10 – 19 คน จํานวน 5 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 69 คน

การเกิดขอเรียกรอง ขอพิพาทแรงงาน และขอขัดแยง 
มีการแจงขอเรียกรองสถานประกอบการ จํานวน 11 แหง มีลูกจางที่เกี่ยวของ จํานวน 2,486 คน 
การเกิดขอพิพาทแรงงานสถานประกอบการ จํานวน 4 แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ จํานวน 1,284 คน
การเกิดขอขัดแยงสถานประกอบการ จํานวน 6 แหง  ลูกจางที่เกี่ยวของ จํานวน 2,554 คน

การสงเสริมพัฒนาและกํากับดูแลความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม
ในการทํางาน ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

- ตรวจและกํากับใหสถานประกอบกิจการ/หนวยงานรัฐวิสาหกิจ ใหปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมาย              
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานขั้นเทคนิควิชาการ มีการตรวจสถานประกอบ
กิจการเชิงเทคนิควิชาการทั้งสิ้น 28 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ 13,868 คน

- จัดงานสัปดาหความปลอดภัยและอาชี วอนามัยภาคกลางและภาคตะวันตกป  2559                        
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีผูอบรมจํานวน 403 คน

- จัดโครงการขับเคลื่อน Safety Thailand ดวย ASEAN M-OSH (ASEAN Migrant Worker 
OSHNET) จํานวน 30 คน

- โครงการสอบสวนวิเคราะหอุบัติเหตุและโรคจากการทํางาน จํานวน 7 แหง
- สนับสนุนดานเทคนิควิชาการ บริการใหคําปรึกษาและแนะนําดานความปลอดภัยในการทํางาน และ

เปนวิทยากรในสถานประกอบกิจการจํานวน 184 ครั้ง ผูเกี่ยวของ 921 คน
การประกันสังคม ขอมูลกองทุนประกันสังคม ในชวงไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

มีจํานวนสถานประกอบการ 5,817 แหง จํานวนผูประกันตน 378,768 ราย แยกเปนผูประกันมาตรา 33 จํานวน 
329,096 คน มาตรา 39 จํานวน 24,051 คน และมาตรา 40 จํานวน 25,621 คน
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การเปล่ียนแปลงขอมูลนายจางและการเขาออกงานของลูกจางกองทุนประกันสังคม
- นายจางขึ้นทะเบียนใหม  35 แหง หยุดกิจการ 76 แหง เพิ่มสาขา 2 แหง
- ลูกจางเขาทํางาน 38,240 คน (รายใหม 7,530 คน รายเกา 30,710 คน) ลูกจางลาออก 35,000 คน

การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน 
- กองทุนประกันสังคม  

มาตรา 33       จํานวน 12,307 ราย เงินสบทบ 603.210 ลานบาท
มาตรา 39       จํานวน 64,872 ราย เงินสบทบ 26.659 ลานบาท
มาตรา 40       จํานวน 19,697 ราย เงินสบทบ  2.000 ลานบาท

- กองทุนเงินทดแทน จํานวน   307 ราย เงินสบทบ   2.000 ลานบาท
การจายเงินประโยชนทดแทนและการจายเงินทดแทน 

    - การจายเงินประโยชนทดแทน
มาตรา 33 และ 39 จํานวน   15,464 ราย  148.363 ลานบาท
มาตรา 40 จํานวน       196  ราย    0.502 ลานบาท

- การจายเงินทดแทน จํานวน       975 ราย     7.871 ลานบาท
การวินิจฉัยประโยชนทดแทน และวินิจฉัยเงินทดแทน 

- รายการวินิจฉัยประโยชนทดแทน รวม 7 กรณี (เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย
สงเคราะหบุตร และกรณีวางงาน จํานวน 17,384 ราย

    - วินิจฉัยประโยชนทดแทน มาตรา 40     จํานวน  169  ราย
    - วินิจฉัยเงินทดแทน            จํานวน   396 ราย

การดําเนินงานศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชวงไตรมาสที่ 4
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

- การใหบริการขอมูลขาวสาร เกี่ยวกับการรับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน การรับชําระเงิน
สมทบผูประกันตน มาตรา 39,40 รับสิทธิประโยชนกองทุนประกันสังคม 7 กรณี ประชาสัมพันธภารกิจของ
กระทรวง จํานวน 1,576 ครั้ง

- การใหบริการรับเรื่องสงตอ เกี่ยวกับการรับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน การรับชําระเงิน
สมทบผูประกันตน มาตรา 39,40 รับแบบขอรับประโยชนทดแทนจากกองทุนประกันสังคม 7 กรณี จํานวน 
110 ครั้ง

- การใหบริการเบ็ดเสร็จ เกี่ยวกับการรับชําระเงินสมทบผูประกันตนโดยสมัครใจ มาตรา 40
รวบรวมผลงานของอาสาสมัครแรงงานในพื้นที่ จํานวน 643 ครั้ง

อัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัด  
ปจจุบันประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่องอัตราคาจางขั้นต่ํา (ฉบับที่ 8) ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2559

กําหนดใหอัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนวันละ 308 บาท โดยใหมีผลใชบังคับตั้งแต 
วันที่ 1 มกราคม 2560 เปนตนไป
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กําลังแรงงาน  การมีงานทําและการวางงาน 
1. แรงงานในระบบ  แบงเปน 2 กลุม คือ
1.1 ลูกจางรัฐบาล และ ลูกจางรัฐวิสาหกิจ
1.2 นายจาง และ ลูกจางเอกชนที่มีลักษณะดังนี้

- เปนลูกจางของรัฐบาลตางประเทศ / องคการระหวางประเทศ
- เปนแรงงานตางดาวที่ขึ้นทะเบียนแลว
- เปนสมาชิกกองทุนสงเคราะหครูใหญหรือครูโรงเรียนเอกชน
- เปนผูที่ประกันตนในระบบประกันสังคมของสํานักงานประกันสังคม
- ระยะเวลา 3 เดือน ไดทํางานอยางตอเนื่องกับนายจางคนเดิมโดยไดรับเงินเดือน / คาจางตามที่ตก 
   ลงกนัไวอยางสม่ําเสมอ

แผนภูมิ  ประชากรและกําลังแรงงาน (ตารางภาคผนวกที่ 1)

ขอมูลการมีงานทําและการวางงานของสํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีประชากรผูอยูในวัยทํางาน (ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป)
จํานวน 738,697 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 484,038 คน จําแนกเปนผูมีงานทํา 480,252 คน 
ผูวางงาน 3,032 คน (คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.6) ผูรอฤดูกาล 754 คน และเปนผูไมอยูในกําลัง
แรงงาน จํานวน 254,659 คน

ผูอยูในวัยทํางาน 
(อายุ 15 ปขึ้นไป) 

738,697

ผูอยูในกําลังแรงงาน 
484,038

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 
254,659

ผูมีงานทํา 
480,252

ผูรอฤดูกาล
754

ผูวางงาน
3,032

ทํางานบาน 
91,427

เรียนหนังสือ 
51,150

อื่นๆ 
112,082

ภาคเกษตร 
35,641

นอกภาคเกษตร
444,611



               สถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

9

แผนภูม ิ ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามอาชีพ (ตารางภาคผนวกที่ 2)

ขอมูลไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ผูมีงานทําในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตาม
ประเภทอาชีพ (5 อันดับแรก) อันดับที่ 1 ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 
จํานวน 119,886 คน อันดับที่ 2 อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 85,929 คน 
อันดับที่ 3 พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 70,707 คน อันดับที่ 4 ผูปฏิบัติงานดาน
ความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ จํานวน 65,503 คน อันดับที่ 5 ผูประกอบวิชาชีพดาน
ตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ จํานวน 33,576 คน

แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ (ตารางภาคผนวกที่ 3)

ขอมูลไตรมาส 4k(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม
ระดับการศึกษา มีจํานวน 480,252 คน แยกเปนเพศชาย 255,480 คน และเพศหญิง 224,772 คน 
พบว าผู มี งานทํ าที่ อยู ในวั ยทํ างานส วนมากมี ระดับการศึกษาในระดับอุดมศึ กษา จํ านวน 121,347 คน 
เปนสายวิชาการ จํานวน 58,906 คน สายวิชาชีพ จํานวน 53,763 คน สายวิชาการศึกษา จํานวน 8,678 คน
รองลงมาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 119,899 คน เปนสายสามัญ จํานวน 84,806 คน 
สายอาชีวศึกษา จํานวน 35,093 คน อันดับ 3 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 102,812 คน อันดับ 4 
ระดับประถมศึกษา จํานวน 70,415 คน อันดับ 5 ระดับต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 63,131 คน และไมมี
การศึกษา จํานวน 2,648 คน
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63,131 (13%)

ประถม
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มัธยมตน
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(25%)

อุดมศึกษา
121,347
(25%)
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แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
(ตารางภาคผนวกที่ 4)

ขอมูลไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามประเภท
อุตสาหกรรม ทั้งในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 480,252 คน อยูในภาคเกษตรกรรม 
ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม ล าสัตว  ป า ไม  และการประมง  จํานวน 35,641 คน  (7 .4%) 
อยูนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 444,611 คน (92.6%) ผูมีงานทําอยูนอกภาคเกษตรกรรม ที่มีจํานวนมาก
ที่สุด 5 อันดับแรกไดแก ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 223,491 คน รองลงมาคือ การขายสง
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน จํานวน 57,413 คน 
การกอสราง จํานวน 35,379 คน การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม จํานวน 23,322 คน
การบริหารราชการและการปองกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ จํานวน 23,249 คน 

แผนภูมิ  ผูมีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน (ตารางภาคผนวกที่ 5)

ขอมูลไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ผูมีงานทําจําแนกตาม สถานภาพการทํางานจํานวน 
480,252 คน จําแนกดังนี้ 

อันดับ 1 เปนลูกจางเอกชน จํานวน 297,369 คน (61.9%) แยกเปน ชาย 156,168 คน หญิง 141,201 คน 
อันดับ 2 ทํางานสวนตัว จํานวน 92,663 คน (19.3%) แยกเปนชาย 53,948 คน หญิง 38,715 คน
อันดับ 3 เปนลูกจางรัฐบาล จํานวน 51,761 คน (10.8%) แยกเปนชาย 24,323 คน หญิง 27,438 คน 
อันดับ 4 ชวยธุรกิจครอบครัว จํานวน 28,542 คน (5.9%) แยกเปนชาย 13,513 คน หญิง 15,029 คน
อนัดับ 5 เปนนายจาง จํานวน 9,918 คน (2.1%) แยกเปนชาย 7,528 คน หญิง 2,389 คน
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นายจาง         ลูกจางรัฐบาล       ลูกจางเอกชน       ทํางานสวนตัว        ธุรกิจครอบครัว    

ชาย หญิง
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แผนภูมิ  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ
(ตารางภาคผนวกที่ 6)

ขอมูลไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป จํานวน 738,697 คน 
จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จไดดังนี้

- ไมมีการศึกษา   13,015 คน  (1.8%) - มัธยมศึกษาตอนตน 155,208 คน (21.0%)
- ต่ํากวาประถมศึกษา 163,085 คน (22.1%) - มัธยมศกึษาตอนปลาย 162,651 คน (22.0%)
- ประถมศึกษา 100,870 คน (13.7%) - อุดมศึกษา 143,869 คน (19.5%)

2. แรงงานนอกระบบ : ผูที่ประกอบอาชีพดังตอไปนี้
1. ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง
2. ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง
3. การรวมกลุม

แผนภูมิ  จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
(ตารางภาคผนวกที่ 7)

ขอมูลประจําป 2559 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบมีจํานวน 138,154 คน จําแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม ในภาคเกษตร จํานวน 30,950 คน (22.4%) นอกภาคเกษตร จํานวน 107,204 คน
(77.6%) ซึ่งสวนมากอยูในประเภทอุตสาหกรรมใน 5 อันดับแรกคือประเภท การขายสง การขายปลีก 
จํานวน 35,353 คน รองลงมาคือประเภทการผลิต จํานวน 19,607 คน ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 
จํานวน 13,369 คน การกอสราง จํานวน 13,291 คน และการขนสง จํานวน 9,075 คน ตามลําดับ

0

50,000

100,000

150,000

200,000

13,015

163,085

100,870

155,208 162,651
143,869

0

10000

20000

30000

40000

การผลิต กอสราง ขายปลีก-ขาย
สง

การขนสง ที่พักแรม

19,607
13,291

35,353

9,075
13,369



               สถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

12

แผนภูมิ  ผูที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามกลุมอาชีพ
(ตารางภาคผนวกที่ 8)

ขอมูลประจําป 2559 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจําแนกตาม
กลุมอาชีพ โดยกลุมอาชีพที่อยูในแรงงานนอกระบบมากที่สุด คือ พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด  
จํานวน  45,444 คน รองลงมาคือ ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานเกษตรและการประมง จํานวน  29,156 คน  
ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ จํานวน 27,438 คน ผูปฏิบัติการโรงงาน
และเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ จํานวน 15,219 คน อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆ ในดานการขาย
และการใหบริการ จํานวน 10,837 คน

แผนภูมิ จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษา (ตารางภาคผนวกที่ 9)

ขอมูลประจําป 2559gระดับการศึกษาของแรงงานนอกระบบสวนใหญอยูในระดับต่ํากวาประถมศึกษา
จํานวน 35,826 คน แยกเปนชาย 17,765 คน หญิง 18,061 คน รองลงมาคือระดับประถมศึกษา 27,558 คน 
เปนชาย 17,880 คน หญิง 9,678 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 25,652 คน เปนชาย 16,219 คน หญิง 9,433 คน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 24,059 เปนชาย 14,195 คน หญิง 9,864 คน ระดับอุดมศึกษา 23,481 คน 
เปนชาย 14,175 คน หญิง 9,306 คน และไมมีการศึกษา 1,577 คน เปนชาย 592 คน หญิง 985 คน
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แผนภูมิ  จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ (ตารางภาคผนวกที่ 10)

ขอมูลประจําป 2559 พบวาผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบ จํานวน 138,154 คน สวนมากอยู
ใน ชวงอายุ 45 – 49 ป จํานวน 23,007 คน รองลงมาคือชวงอายุ 60 ปขึ้นไป จํานวน 19,066 คน ชวงอายุ 
50 – 54 ป จํานวน 18,345 คน ชวงอายุ 55 – 59 ป จํานวน 17,174 คน และชวงอายุ 35 – 39 ป 
จํานวน 13,614 คน ตามลําดับ

การสงเสริมการมีงานทํา

แผนภูมิ  ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/และการบรรจุงาน (ตารางภาคผนวกที่ 11)

ขอมูลการสงเสริมประชาชนใหมีงานทํา จากสํานักงานจัดหางานจังหวัด ในชวงไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม – 
ธันวาคม 2559)  มีสถานประกอบการแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 2,992 อัตรา มีผูลงทะเบียนเพื่อสมัครเขาทํางาน 
จํานวน 979 คน และมีผูสมัครงานในชวงกอนหนาจนถึงปจจุบันไดรับการบรรจุเขาทํางาน จํานวน 752 คน 
(คิดเปนรอยละ 76.81 ของผูลงทะเบียน) เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559)
มีสถานประกอบการแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 3,285 อัตรา มีผูลงทะเบียนเพื่อสมัครเขาทํางาน จํานวน 937 คน 
และมีผูสมัครงานในชวงไตรมาสที่ 3 จํานวน 740 คน พบวาในชวงไตรมาส 4 ประกอบกิจการแจงความ
ตองการแรงงานลดลง รอยละ 8.92 มีผูลงทะเบียนสมัครงานเพิ่มขึ้นรอยละ 4.48 และการบรรจุงานเพิ่มขึ้น
รอยละ 1.62 จากไตรมาสที่แลว
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แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางผูสมัครงานและการบรรจุงานจําแนกตามระดับการศึกษา

(ตารางภาคผนวกที่ 12)

จํานวนตําแหนงงานวางผูสมัครงานและการบรรจุงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชวงไตรมาสที่ 4 
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จําแนกตามวุฒิการศึกษาดังนี้ ระดับประถมศึกษาและต่ํากวามีสถานประกอบ
กิจการแจงตําแหนงงานวาง 336 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 16 คน ผูไดรับการบรรจุงาน 62 คน 
ระดับมัธยมศึกษามีตําแหนงงานวาง 944 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 330 คน ผูไดรับการบรรจุงาน 
260 คน ระดับอาชีวศึกษามีตําแหนงงานวาง 1,504 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 429 คน ผูไดรับการบรรจุงาน 
249 คน และระดับปริญญาตรีมีตําแหนงงานวาง 208 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 204 คน ผูไดรับการ
บรรจุงาน 181 คน

แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามอาชีพ (ตารางภาคผนวกที่ 13)

ในชวงไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวนตําแหนงงานวาง 2,992 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 
จํานวน 752 คน จําแนกตามอาชีพไดดังนี้ 
-  อาชีพงานพื้นฐาน มีตําแหนงงานวาง 1,728 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 529 คน
- ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ มีตําแหนงงานวาง 561 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 102 คน
- ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ มีตําแหนงงานวาง 336 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 35 คน
- เสมียน เจาหนาที่ มีตําแหนงงานวาง 287 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 44 คน
- ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ มีตําแหนงงานวาง 43 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 20 คน

ประถมและต่ํากวา มัธยมศึกษา อาวชีวศึกษา ปริญญาตรี
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แผนภูมิ  ตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามอายุ (ตารางภาคผนวกที่ 14)

ในไตรมาสที่  4 (ตุ ลาคม – ธั นวาคม 2559) ตลาดแรงงานส วนใหญมี ความตองการแรงงานที่ มี
ชวงอายุระหวาง 18–24 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง 819 อัตรา (รอยละ 27.37) มีการบรรจุงาน  206 คน
ชวงอายุระหวาง 25–29 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง 790 อัตรา (รอยละ 26.40) มีการบรรจุงาน 180 คน
ชวงอายุระหวาง 30–39 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง 719 อัตรา (รอยละ 24.03) มีการบรรจุงาน  246 คน
ชวงอายุระหวาง 40–49 ป โดยแจงตําแหนงงานวาง 664 อัตรา (รอยละ 22.20) มีการบรรจุงาน 120 คน

แผนภูมิ  จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
(ตารางภาคผนวกที่ 15)

จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภท        
อุตสาหกรรมมีสถานประกอบการแจงความตองการแรงงานมากที่สุด ไดแกประเภทการผลิต มีตําแหนงงานวาง 
2,755 อัตรา ไดรับการบรรจุงาน 643 คน รองลงมาคือการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มีตําแหนงงานวาง 109 อัตรา ไดรับการบรรจุ 69 
คน โรงแรมและภัตตาคาร มีตําแหนงงานวาง 58 อัตรา ไดรับการบรรจุ 21 คน

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

(18-24) (25-29) (30-39) (40-49)

819 790
719

664

206 180 246

120

ตําแหนงงานวาง

บรรจุงาน

2,755

109 58

643

69 21
0

500

1000

1500

2000

2500

3000

การผลิต การขายสง ขายปลีกฯ โรงแรมและภัตตาคาร

ตําแหนงงานวาง

บรรจุงาน



               สถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

16

สถานการณแรงงานตางดาว

แผนภูมิ  แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตใหเขามาทํางาน แบงตามประเภทการไดรับใบอนุญาต
(ตารางภาคผนวกที่ 16,17,19)                             

ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) สถานประกอบการที่มีแรงงานตางดาวไดรับอนุญาตให
เขามาทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยามี จํานวน 4,035 แหง แรงงานตางดาวที่เขาเมืองถูกกฎหมาย
คงเหลือในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวน 26,096 คน จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต  ดังนี้

มาตรา 9
ประเภทชั่วคราว(ทั่วไป) มีสถานประกอบการจํานวน 321 แหง แรงงานจํานวน 947 คน
ประเภทชั่วคราว (MOU) จําแนกเปน

นําเขา  - สถานประกอบการจํานวน 373 แหง จําแนกตามประเภทกิจการใน 3 อันดับแรก คือ
1) การใหบริการตางๆ 77 แหง (รอยละ 20.64) 2) กิจการกอสราง 55 แหง (รอยละ 
14.75) 3) งานรับใชในบาน 42 แหง (รอยละ 11.26)

          - แรงงานจํานวน  6,976 คน จําแนกเปน สัญชาติเมียนมาร 2,888 คน สัญชาติลาว 1,362 คน
  สัญชาติกัมพูชา 2,726 คน

พิสูจนสัญชาติ  - สถานประกอบการจํานวน 843 แหง จําแนกตามประเภทกิจการใน 3 อันดับแรก คือ
  1) งานรับใชในบาน 151 แหง (รอยละ 17.91) 2) กิจการกอสราง 97 แหง (รอยละ 11.51)

3) จําหนายอาหารและเครื่องดื่ม 80 แหง (รอยละ 9.49) 
     - แรงงานจํานวน  3,467 คน จําแนกเปน สัญชาติเมียรมาร 2,774 คน สัญชาติลาว 300 คน

             สัญชาติกัมพูชา 393 คน
มาตรา 12   - สงเสริมการลงทุน (BOI) มีสถานประกอบการจํานวน 320 แหง แรงงานจํานวน 2,283 คน
มาตรา 13   - ชนกลุมนอย  มีสถานประกอบการจํานวน 118 แหง แรงงานจํานวน  441 คน

      - ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2559 มีสถานประกอบการจํานวน 2,059 แหง
       แรงงานจํานวน 11,979 คน
      - เวียดนาม มีสถานประกอบการจํานวน 1 แหง แรงงานจํานวน 3 คน
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แผนภูมิ  จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายจําแนกตามสัญชาติ (ตารางภาคผนวกที่ 18)

ขอมูลแรงงานตางดาวทีไ่ดรับอนุญาตทํางานจําแนกตามสัญชาติที่ทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
มีจํานวน 3,671 คน เปนสัญชาติญี่ปุนมากที่สุด จํานวน 1,825 คน รองลงมาเปน สัญชาติจีน จํานวน 260 คน 
สัญชาติฟลิปปนส จํานวน 181 คน สัญชาติมาเลเซียจํานวน 106 คน สัญชาติอเมริกัน จํานวน 83 คน สัญชาติ
สิงคโปร จํานวน 70 คน สัญชาติไทยใหญ จํานวน 61 คน สัญชาติเกาหลีใต จํานวน 27 คน สัญชาติอังกฤษ 
จํานวน 40 คน สัญชาติอินเดีย จํานวน 12 คน และสัญชาติอื่นๆ จํานวน 1,006 คน

แผนภูมิ  จํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตาม
ระดับการศึกษา (ตารางภาคผนวกที่ 20)

แรงงานไทยที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามระดับการศึกษา 
ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวนทั้งสิ้น 22 คน แยกเปนเพศชาย จํานวน 12 คน และ
เพศหญิง จํานวน 10kคน จําแนกตามระดับมัธยมศึกษา จํานวน 10 คน ระดับปวช. , ปวส. , ปวท. , 
อนุปริญญา จํานวน 10 คน และระดับปริญญาตรี จํานวน 2 คน 
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แผนภูมิ  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนก
ตามวิธีการเดินทาง (ตารางภาคผนวกที่ 21 และ 22)

ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวนผูไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ 
ทั้งหมด 269คน โดยจําแนกตามวิธีการเดินทางนายจางพาไปฝกงาน จํานวน 168 คน คิดเปนรอยละ 62.45
Re-entry จํานวน 83 คน คิดเปนรอยละ 30.86 เดินทางดวยตนเอง จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 3.72
นายจางพาไปทํางาน จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 2.97

สําหรับแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาในชวงไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)
ขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ โดยเดินทางไปภูมิภาคเอเชีย จํานวน 186 คน

การพัฒนาฝมือแรงงาน

ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) การพัฒนาฝมือแรงงานโดยสถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน
15 พระนครศรีอยุธยา ไดดําเนินการฝกพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน และการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจายคาจางตามมาตรฐานฝมือ
แรงงาน เพื่อเปนการพัฒนาและยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาใหสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงาน 

แผนภูมิ   การฝกยกระดับฝมือแรงงาน การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานและการพัฒนาศักยภาพแรงงาน
 (ตารางภาคผนวกที่ 23 – 25)
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การฝกยกระดับฝมือแรงงาน
จํานวนผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานทั้งหมด จํานวน 751 คน ผานการฝก จํานวน 751 คน 

กลุมอาชีพที่มีผูเขารับการฝกยกระดับ คือ
- ธุรกิจและบริการ จํานวน 405 คน  (ผานการฝกยกระดับ จํานวน 405 คน)
- ชางเครื่องกล จํานวน 188 คน  (ผานการฝกยกระดับ จํานวน 188 คน)
- ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมฯ จํานวน 123 คน  (ผานการฝกยกระดับ จํานวน 123 คน)
- ชางอุตสาหการ จํานวน 35 คน  (ผานการฝกยกระดับ จํานวน   35 คน)

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
จํานวนผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานทั้งหมดจํานวน 471 คน ผานการฝก จํานวน 471 คน

กลุมอาชีพที่มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมฯ จํานวน 471 คน
การพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจายคาจางตามมาตรฐานฝมือแรงงาน

ไมมีผูเขารับการทดสอบโครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจายคาจางตามมาตรฐานฝมือ
แรงงาน

แผนภูมิ จํานวนสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนสงเสริมพัฒนาฝมือแรงงาน (ตารางภาคผนวกที่ 26)
                  แหง

ขอมูลจํ านวนสถานประกอบการที่ ขึ้ นทะเบี ยนส ง เสริมพัฒนาฝมือแรงงานของจั งหวั ด
พระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวน 32 แหง แยกเปน สถานประกอบการ
ขนาดเล็ก(แรงงานนอยกวา 50 คน) จํานวน 12 แหง สถานประกอบการขนาดกลาง (แรงงานมากกวา 50 -
200 คน) จํานวน 7 แหง สถานประกอบการขนาดใหญ(แรงงานมากกวา 201 คน) จํานวน 13 แหง
โดยประเภทกิจการที่มีการขึ้นทะเบียนมากที่สุด 3 อันดับแรกคือ อุตสาหกรรมยานยนต ชิ้นสวนยานยนตและ
โลหะ จํานวน 5 แหง รองลงมาคืออุตสาหกรรมไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรและอุตสาหกรรม
โลจิสติกสและการบิน จํานวน 4 แหง อุตสาหกรรมการทองเที่ยวและบริการ และอุตสาหกรรมพลาสติก 
จํานวน 3 แหง
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ชิ้นสวนยานยนตและโลหะ อิเล็กทรอนิกสและคอม, โลจิสติกส
และการบิน

ทองเที่ยวและบริการ, พลาสติก



               สถานการณแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

20

การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ

แผนภูมิ  การตรวจแรงงานและสถานประกอบกิจการจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ
(ตารางภาคผนวกที่ 27)

ผลการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการที่มีลูกจางตั้งแต 1 คนขึ้นไป ในชวงไตรมาสที่ 
4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ของสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด มีจํานวนสถานประกอบ
กิจการที่ไดรับการตรวจทั้งหมด 32 แหง ปฏิบัติถูกตองทั้งหมด 25 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ 
มีจํานวนทั้งหมด 1,216 คน เปนชาย 472 คน เปนหญิง 744 คน สวนสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม
ถูกตอง จํานวนตามขนาดของสถานประกอบกิจการ ขนาด 20 – 49 คน จํานวน 4 แหง ขนาด 50 – 99 คน 
จํานวน 2 แหง ขนาด 100 – 299 คน จํานวน 1 แหง

สําหรับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน (ตารางภาคผนวกที่ 28) 
ในไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)  จําแนกตามประเภทกิจการ รวม 7 แหง ดังนี้

1. เรื่องเกี่ยวกับขอบังคับ
- ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 4 แหง
- ประเภทอุตสาหกรรมกิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ
  จํานวน 1 แหง

2. เรื่องเกี่ยวกับการจายคาจาง
- ประเภทอุตสาหกรรมการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จํานวน 1 แหง

3. เรื่องเกี่ยวกับคาลวงเวลาและคาทํางาน
- ประเภทอุตสาหกรรมการขนสง จํานวน 1 แหง

การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบการ ขอมูลจากสํานักงานสวัสดิการ

และคุมครองแรงงาน ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีสถานประกอบการที่ผานการตรวจ จํานวน
ทั้งหมด 16 แหง พบวามีสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกตอง จํานวน 13 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 3 แหง
ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 844 คน เปนชาย 510 คน เปนหญิง 334 คน โดยการตรวจจําแนกตามขนาด
ของสถานประกอบกิจการและตามประเภทอุตสาหกรรม ดังนี้
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ตาราง  การตรวจความปลอดภัยจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ (ตารางภาคผนวกที่ 29)

ขนาด ไดรับการตรวจ ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง

1 – 4 1 1 -
5 – 9 3 3 -

10 – 19 5 5 -
20 – 49 3 2 1
50 – 99 2 - 2

100 – 299 1 1 -
300 - 499 1 1 -
500 - 999 - - -

1,000 ขึ้นไป - - -
รวม 16 13 3

ตาราง  การตรวจความปลอดภัยจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม (ตารางภาคผนวกที่ 30)

ประเภทอุตสาหกรรม ไดรับการตรวจ ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง

การผลิต 7 4 3
การขายสง การขายปลีกฯ 6 6 -
การขนสง สถานที่เก็บสินคาฯ 2 2 -
กิจกรรมดานบริการชุมชน 1 1 -

จํานวนองคกรลูกจาง(ตารางภาคผนวกที่  32)
ขอมูลองคกรลูกจางของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวน 

81 แหง องคการลูกจาง ประเภทสหภาพแรงงานในกิจการเอกชนมี จํานวน 79 แหง สหพันธแรงงาน จํานวน 
1 แหง และสภาองคการลูกจาง จํานวน 1 แหง

ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง (ตารางภาคผนวกที่ 33)
ในไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีการแจงขอเรียกรองตอสถานประกอบกิจการ

11 แหง มีลูกจางเกี่ยวของ 2,486 คน เกิดขอพิพาทแรงงาน 4 แหง มีลูกจางที่เกี่ยวของ 1,284 คน
เกิดขอขัดแยง จํานวน 6 แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ 2,554 คน 
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การประกันสังคม
จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจางแยกรายอําเภอ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ขอมูลจํานวนสถานพยาบาลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่อยูในโครงการประกันสังคม ณ ไตรมาสที่ 
4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน  มีจํานวน ๕ แหง (ตารางภาคผนวกที่ 34) 
แยกเปน

สถานพยาบาลรัฐบาล จํานวน 2 แหง ไดแก
   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา
   - โรงพยาบาลเสนา
สถานพยาบาลเอกชน จํานวน 3 แหง ไดแก
   - โรงพยาบาลราชธานี
   - โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ
   - โรงพยาบาลการุญเวชอยุธยา

แผนภูมิ  จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจางกองทุนประกันสังคม (ตารางภาคผนวกที่ 35)
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สถานประกอบการ ผูประกันตน

อําเภอ จํานวนสถานประกอบกิจการ (แหง) จํานวนลูกจาง (คน)
พระนครศรีอยุธยา 1,032 23,514
ทาเรือ 204 5,577
นครหลวง 254 11,321
บางไทร 223 7,047
บางบาล 90 3,693
บางปะอิน 1,452 116,231
บางปะหัน 191 4,409
ผักไห 88 1,029
ลาดบัวหลวง 147 3,368
เสนา 233 18,822
บางซาย 41 1,491
มหาราช 81 829
บานแพรก 19 454
ภาชี 105 2,171
วังนอย 860 40,544
อุทัย 797 88,596

รวม 5,817 329,096
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ขอมูลไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) กองทุนประกันสังคมมีสถานประกอบการ จํานวน 
5,817 แหง ลูกจางที่เขารวมประกันตน จํานวน 378,768 คน แยกเปน

   - ผูประกันตนตามมาตรา 33 จํานวน 329,096 คน 
   - ผูประกันตนตามมาตรา 39 จํานวน   24,051 คน 
    - ผูประกันตนตามมาตรา 40 จํานวน 25,621 คน
กองทุนเงินทดแทนมีสถานประกอบการ จํานวน 5,289 แหง ลูกจางที่เขารวมประกันตน จํานวน 317,357 คน

การเปลี่ยนแปลงขอมูลนายจาง (ตารางภาคผนวกที่ 36)
ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวนนายจางแจงขึ้นทะเบียนใหม 35 แหง แจงหยุด

กิจการ 76 แหง และแจงเพิ่มสาขา 2 แหง
เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559) มีจํานวนนายจางแจงขึ้นทะเบียนใหม 61

แหง แจงหยุดกิจการ 55 แหง และแจงเพิ่มสาขา 2 แหง พบวามีการขึ้นทะเบียนนายจางใหมในไตรมาส 4
ลดลงรอยละ 42.62 หยุดกิจการเพิ่มขึ้นรอยละ 38.18 แจงเพิ่มไมมีการเปลี่ยนแปลง

การเปลี่ยนแปลงขอมูลลูกจาง (ตารางภาคผนวก 36)
ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวนลูกจางเขาทํางาน 38,240 คน (รายใหม 

7,530 คน รายเกา 30,710 คน) มีการออกจากงาน จํานวน 35,000 คน
เปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559) มีจํานวนลูกจางเขาทํางาน 

48,451 คน (รายใหม 10,172 คน รายเกา 38,279 คน) มีการออกจากงาน จํานวน 38,806 คน พบวาอัตรา
การเขาทํางานในไตรมาส 4 ลดลงรอยละ 21.07 และมีการออกจากงานลดลงรอยละ 9.81

การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 37) 
   ในไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีการรับเงินกองทุนประกันสังคมรวมจํานวน

96,876 ราย จํานวนเงิน 631.869 ลานบาท จําแนกเปนรายมาตรา
- มาตรา 33 จํานวน 12,307 ราย เงิน 603.210 ลานบาท
- มาตรา 39 จํานวน 64,872 ราย เงิน 26.659 ลานบาท
- มาตรา 40 จํานวน 19,697 ราย เงิน    2.000 ลานบาท
สําหรับ การรับเงินกองทุนเงินทดแทนมีจํานวน 307 ราย เงิน 2.000 ลานบาท

การจายเงินประโยชนทดแทน/การจายเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 37)
ในไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จายเงินประโยชนทดแทน รวมจํานวน 15,660 ราย 

เงิน 148.865 ลานบาท จําแนกเปนรายมาตรา ดังนี้
- มาตรา 33 และมาตรา 39 จํานวน 15,464 ราย เงิน 148.363 ลานบาท
- มาตรา 40                   จํานวน    196 ราย เงิน     0.502 ลานบาท
สําหรับการจายเงินทดแทน   จํานวน   975 ราย เงิน    7.871 ลานบาท
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การวินิจฉัยประโยชนทดแทน กองทุนประกันสังคมและการวินิจฉัยเงินทดแทน (ตารางภาคผนวก 38)
- การวินิจฉัยประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคม ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

รวมจํานวน 17,384 ราย ดังนี้
1. กรณีเจ็บปวย จํานวน 11,878 ราย
2. กรณคีลอดบุตร จํานวน   1,022 ราย
3. กรณทีุพพลภาพ จํานวน        6 ราย
4. กรณีตาย จํานวน               101 ราย
5. กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน             1,201 ราย
6. กรณีชราภาพ จํานวน             1,343 ราย
7. กรณีวางงาน จํานวน             1,833 ราย

      - การวินิจฉัยประโยชนทดแทน มาตรา 40 จํานวน     169 ราย
     - การวินิจฉัยเงินทดแทน จํานวน                396 ราย 

แผนภูม ิจํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ (ตารางภาคผนวก 39)

ขอมูลจํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีจํานวนสถานประกอบการ 5,817 แหง ลูกจาง 329,096 คน โดยสถาน
ประกอบการที่มีขนาดลูกจาง 1 – 9 คน มีจํานวนมากที่สุด จํานวน 3,465 แหง (รอยละ 59.57) มีลูกจาง 
จํานวน 12,515 คน (รอยละ 3.80 ของลูกจางทั้งหมด) รองลงมาคือสถานประกอบการที่มีขนาดลูกจาง 10 
– 19 คน จํานวน 795 แหง (รอยละ 13.67) ลูกจาง จํานวน 10,734 คน และขนาดลูกจาง 
20 – 49 คน จํานวน 685 แหง (รอยละ 11.78) ลูกจางจํานวน 21,125 คน  สวนสถานประกอบการที่มี
ลูกจางขนาด 1,000 คนขึ้นไปมีจํานวนนอยที่สุด คือ 47 แหง (รอยละ 0.81) แตมีจํานวนลูกจางมากที่สุด 
จํานวน 128,879 คน (รอยละ 39.16 ของลูกจางทั้งหมด)
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การดําเนินงานศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน
ในชวงไตรมาส 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งตั้งอยู ณ ที่วาการอําเภอบางปะอิน 
ตําบลบานเลน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีหนาที่ในการใหบริการงานดานแรงงาน
และประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของหนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน มีผลการดําเนินงานในชวงไตรมาสที่ 
4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ดังนี้

การใหบริการขอมูลขาวสาร จํานวนผูเขารับการใหบริการขอมูลขาสาร ทั้งหมดจํานวน 1,576 ครั้ง
แยกเปน กรมการจัดหางาน – ใหคําแนะนําขอมูลขาวสารแกผูประกันตนกรณีวางงาน จํานวน 4 ครั้ง
รับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน จํานวน 4 ครั้ง สํานักงานประกันสังคม –รับแบบคําขอสมัคร
เปนผูประกันตน มาตรา 40 จํานวน 2 ครั้ง ใหคําแนะนําการชําระเงินสมทบตามมาตรา 33, 39, 40 จํานวน
86 ครั้ง รับแบบขอรับประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมทุกกรณี จํานวน 24 ครั้ง สํานักงาน
ปลัดกระทรวงแรงาน - บริการขอมูลสถานการณดานแรงงาน จํานวน 520 ครั้ง ประชาสัมพันธขอมูลภารกิจ 
กระทรวงแรงาน จํานวน 936 ครั้ง

การใหบริการรับเรื่องสงตอ จํานวนผูเขารับการใหบริการรับเรื่องสงตอทั้งหมดจํานวน 110 ครั้ง แยกเปน
กรมการจัดหางาน – รับรายงานตัวผูประกันตนกรณีวางงาน จํานวน 4 ครั้ง สํานักงานประกันสังคม
–รับแบบคําขอสมัครเปนผูประกันตน มาตรา 40 จํานวน 2 ครั้ง ใหคําแนะนําการชําระเงินสมทบตามมาตรา 
33, 39, 40 จํานวน 80 ครั้ง รับแบบขอรับประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมทุกกรณี จํานวน 24 ครั้ง

การใหบริการเบ็ดเสร็จ จํานวนผู เขารับการใหบริการเบ็ดเสร็จทั้ งหมดจํานวน 643 ครั้ ง แยกเปน
สํานักงานประกันสังคม ใหคําแนะนําการชําระเงินสมทบตามมาตรา 33, 39, 40 จํานวน 33 ครั้ง
สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน รับแบบรายงานผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครแรงงาน จํานวน 610 ครั้ง
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ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน

1. อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน เปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เทียบกับประชากรวัยแรงงาน
ที่อายุ 15 ปขึ้นไป ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) อัตราการมีสวนรวม
ในกําลังแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีอัตรารอยละ 65.5 เปรียบเทียบกับไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559)
ซึ่งมีอัตรารอยละ 66.3 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมีแนวโนมลดลงรอยละ 1.2

แผนภูมิ   อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
(ตารางภาคผนวกที่ 40)

2. อัตราการจางงานในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
อัตราการจางงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม –

ธันวาคม 2559) ในภาคเกษตร คิดเปนรอยละ 7.4 และอัตราการจางงานนอกภาคเกษตร คิดเปนรอยละ 92.6

แผนภูมิ  อัตราการจางงานในภาคเกษตร/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
(ตารางภาคผนวกที่ 41)
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3. อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิต ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) คิดเปนรอยละ 46.5

ของจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด เพิ่มขึ้นรอยละ 4.3 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผานมาซึ่งมีอัตรารอยละ 44.6

แผนภูมิ  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
(ตารางภาคผนวกที่ 42)

4. อัตราการวางงาน
อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)  มีอัตรารอยละ 0.6

พบวาอัตราการวางงานลดลงรอยละ 40.0 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559) ซึ่งมีอัตรา
รอยละ 1.0

แผนภูมิ  อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
(ตารางภาคผนวกที่ 43)
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5.  อัตราการบรรจุงาน
อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงความเคลื่อนไหวของภาวะการ

ดานแรงงาน ซึ่งเปรียบเทียบไดจากจํานวนตําแหนงงานวาง จํานวนผูสมัครงานและจํานวนผูไดรับการบรรจุงาน  
เมื่อเทียบผลการบรรจุงานกับจํานวนตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด จะพบวาอัตราการ
บรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด ไตรมาสที่  4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) อยูที่รอยละ 25.13
มีอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 11.54 เมื่อเทียบกับไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559)  อยูที่รอยละ 22.53
สวนอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) อยูที่รอยละ 76.81
มีอัตราลดลงรอยละ 2.75 เมื่อเทียบกับไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559)   อยูที่รอยละ 78.98

แผนภูมิ  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
(ตารางภาคผนวกที่ 44)

                         รอยละ

6. อัตราการจางแรงงานตางดาว
อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

มีนายจางไดรับอนุญาตใหจางแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2559 จําแนกตาม
สัญชาติ จํานวน 2,059 แหง และมีแรงงานตางดาว จํานวน 11,979 คน แยกเปนสัญชาติเมียรมาร 5,113 คน 
สัญชาติลาว 1,046 คน สัญชาติกัมพูชา 5,820 คน

แผนภูมิ  อัตราการจางแรงงานตางดาวของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
(ตารางภาคผนวกที่ 45)
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7. อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบ
กิจการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน /กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบ
กิจการในไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) พบวาสถานประกอบกิจการที่ไดรับการตรวจทั้งหมด
จํานวน 32 แหง มีการทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานจํานวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 21.88 และตรวจกฎหมาย
ความปลอดภัยในการทํางานจํานวน 16 แหง มีการทําผิดจํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละ 18.75

แผนภูมิ อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย
ในการทํางานของสถานประกอบกิจการ (ตารางภาคผนวกที่ 46)

8. อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงตอสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ในไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด

การเกิ ดข อพิ พาทแรงงาน มี จํ านวน 4 แห ง คิ ดเป นร อยละ 0.08 เพิ่ มขึ้ นร อยละ 166.67 เมื่ อเที ยบกั บ
ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559) รอยละ 0.03 สําหรับอัตราการเกิดขอขัดแยงในสถานประกอบกิจการ 
ในไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559 ) มีจํานวน 6 แหง คิดเปนรอยละ 0.12 เพิ่มขึ้นรอยละ 33.33
เมื่อเทียบกับไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2559) รอยละ 0.09

แผนภูมิ  อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน และอัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบการ
(ตารางภาคผนวกที่ 47-48)
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ตารางที่  1  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน
               ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

  สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม
ประชากรอายุ  15  ปขึ้นไป 357,844 380,853 738,697
      ผูอยูในกําลังแรงงาน 258,475 225,563 484,038
           -  ผูมีงานทํา 255,480 224,772 480,252
              ในภาคเกษตร 26,410 9,231 35,641
              นอกภาคเกษตร 229,070 215,541 444,611
           -  ผูวางงาน 2,242 790 3,032
           -  กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 754  - 754
      ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 99,369 155,290 254,659
            -  ทํางานบาน 11,654 79,774 91,427
            -  เรียนหนังสือ 26,389 24,761 51,150
            -  อื่น ๆ 61,326 50,756 112,082
อัตราการวางงาน 0.9 0.4 0.6
ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่  2  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทําในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามอาชีพและเพศ  
               ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม
1.  ผูบัญญัติกฎหมาย  ขาราชการระดับอาวุโส  และผูจัดการ 13,778 6,766 20,544
2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 9,420 19,026 28,446
3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ 17,290 16,286 33,576
4.  เสมียน 7,717 17,616 25,333
5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 30,242 40,465 70,707
6.  ผูปฏิบัติงานทีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 21,635 8,693 30,328
7.  ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ 48,664 16,839 65,503
8.  ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 66,822 53,064 119,886
9.  อาชีพขั้นพื้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ 39,912 46,017 85,929
10.  คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น  -  -  -

รวม 255,480 224,772 480,252

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่  3  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จและเพศ
               ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส  4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 
 1.  ไมมีการศึกษา 1,917 731 2,648
 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 33,988 29,142 63,131
 3.  ประถมศึกษา 43,372 27,043 70,415
 4.  มัธยมศึกษาตอนตน 61,443 41,369 102,812
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 60,356 59,543 119,899
      -  สายสามัญ 39,730 45,076 84,806
      -  สายอาชีวศึกษา 20,626 14,467 35,093
      -  สายวิชาการศึกษา  -  -  -
 6.  อุดมศึกษา 54,403 66,944 121,347
      -  สายวิชาการ 24,524 34,382 58,906
      -  สายวิชาชีพ 26,770 26,993 53,763
      -  สายวิชาการศึกษา 3,109 5,569 8,678
 7.  การศึกษาอื่น ๆ  -  -  -
 8.  ไมทราบ  -  -  -

 รวม 255,480 224,772 480,252

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่  4  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม
     รวมภาคเกษตรกรรม 26,410 9,231 35,641
1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม การประมง 26,410 9,231 35,641
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม 229,070 215,541 444,611
2.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน 449  - 449
3.  การผลิต 103,462 120,030 223,491
4.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 1,156 208 1,363
5.  การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย 1,139  - 1,139
6.  การกอสราง 31,150 4,229 35,379
7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต  
     ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน
8.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 19,542 3,781 23,322
9.  โรงแรม  และภัตตาคาร 8,826 14,035 22,861
10.  ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 372 355 727
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย 2,389 3,020 5,409
12.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ 2,520 1,903 4,423
13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 637 338 975
14.  การบริหารและการสนับสนุน 2,566 506 3,072
15.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 14,265 8,985 23,249
16.  การศึกษา 7,103 11,460 18,563
17.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 2,516 10,469 12,985
18.  ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 1,054 1,805 2,859
19.  กิจกรรมบริการดานอื่นๆ 2,567 3,772 6,339
20.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล  - 593 593
21.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่น ๆ และสมาชิก  -  -  -
22.  ไมทราบ  -  -  -

รวม 255,480 224,772 480,252

ที่มา  : สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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27,358 30,054 57,413



ตารางที่  5  ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส  4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

สถานภาพการทํางาน ชาย หญิง รวม
 นายจาง 7,528 2,389 9,918
 ลูกจางรัฐบาล 24,323 27,438 51,761
 ลูกจางเอกชน 156,168 141,201 297,369
 ทํางานสวนตัว 53,948 38,715 92,663
 ชวยธุรกิจครอบครัว 13,513 15,029 28,542
 การรวมกลุม  -  -  -

 รวม 255,480 224,772 480,252
ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่  6   ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ
                ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 
 1.  ไมมีการศึกษา 5,858 7,157 13,015

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 66,022 97,063 163,085

 3.  ประถมศึกษา 55,671 45,199 100,870
 4.  มัธยมศึกษาตอนตน 83,344 71,864 155,208
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 82,692 79,959 162,651
      -  สายสามัญ 55,133 60,795 115,928
      -  สายอาชีวศึกษา 27,559 19,164 46,723
      -  สายวิชาการศึกษา  -  -  -
 6.  อุดมศึกษา 64,258 79,611 143,869
      -  สายวิชาการ 30,039 40,504 70,543
      -  สายวิชาชีพ 30,507 30,763 61,270
      -  สายวิชาการศึกษา 3,712 8,344 12,056
 7.  การศึกษาอื่น ๆ  -  -  -
 8.  ไมทราบ  -  -  -

 รวม 357,844 380,853 738,697
ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่ 7  จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามอุตสาหกรรม ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2559

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม

ในภาคเกษตร 22,199 8,751 30,950

เกษตรกรรม 22,199 8,751 30,950

นอกภาคเกษตร 58,628 48,576 107,204

เหมืองแร เหมืองหิน  -  -  -

การผลิต 8,312 11,295 19,607

ไฟฟา กาซ และประปา  -  -  -

การจัดหาน้ํา การบําบัดน้ําเสีย  -  -  -

การกอสราง 12,024 1,267 13,291

การขายสง การขายปลีก 17,540 17,813 35,353

การขนสง 6,637 2,438 9,075

ที่พักแรม และบริการดานอาหาร 4,507 8,862 13,369

ขอมูลขาวสาร การสื่อสาร 302  - 302

กิจกรรมดานการเงิน 906 956 1,863

อสังหาริมทรัพย 1,134 366 1,500

กิจกรรมทางวิชาชีพ  -  -  -

กิจกรรมการบริหาร 782  - 782

บริหารราชการและปองกันประเทศ  -  -  -

การศึกษา  - 641 641

ดานสุขภาพและสังคมสงคเคราะห  - 1,044 1,044

ศิลปะ บันเทิง 1,561 793 2,354

กิจกรรมบริการอื่นๆ 4,387 2,784 7,171

การจางงานในครัวเรือนสวนบุคคล  -  -  -

องคการระหวางประเทศ  -  -  -

ไมทราบ 537 317 854

รวม 80,827 57,327 138,154

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่ 8  จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จําแนกตามกลุมอาชีพ 
               ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2559

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม
1.  ผูบัญญัติกฎหมาย  ขาราชการระดับอาวุโส  และผูจัดการ 3,096 962 4,058
2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 584 469 1,053
3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ 1,803 1,535 3,337
4.  เสมียน 428 331 758
5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 17,572 27,872 45,444
6.  ผูปฏิบัติงานทีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 20,756 8,400 29,156
7.  ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ 19,035 8,403 27,438
8.  ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 9,710 5,509 15,219
9.  อาชีพขั้นพื้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ 7,307 3,529 10,837
10.  คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น 537 317 854

รวม 80,827 57,327 138,154
ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่  9   จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จําแนกตามระดับการศึกษา ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2559

ระดับการศึกษา  ชาย  หญิง  รวม 
 1.  ไมมีการศึกษา 592 985 1,577
 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 17,765 18,061 35,826
 3.  ประถมศึกษา 17,880 9,678 27,558
 4.  มัธยมศึกษาตอนตน 16,219 9,433 25,652
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 14,195 9,864 24,059
      -  สายสามัญ 10,296 6,473 16,769

      -  สายอาชีวศึกษา 3,899 3,391 7,290

      -  สายวิชาการศึกษา  -  -  -

 6.  อุดมศึกษา 14,175 9,306 23,481

      -  สายวิชาการ 6,737 6,027 12,764

      -  สายวิชาชีพ 7,438 3,075 10,513

      -  สายวิชาการศึกษา  - 204 204

 7.  การศึกษาอื่น ๆ  -  -  -

 8.  ไมทราบ  -  -  -

 รวม 80,827 57,327 138,154

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม
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ตารางที่  10  จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                  จําแนกตามอายุและเพศ  ขอมูลเปนรายป พ.ศ. 2559

ชาย หญิง รวม

(คน) (คน) (คน)
15-19 2,348 298 2,646
20-24 4,035 1,901 5,936
25-29 7,939 3,806 11,746
30-34 7,161 6,341 13,503
35-39 9,578 4,036 13,614
40-44 7,991 5,127 13,118
45-49 11,885 11,121 23,007
50-54 9,234 9,112 18,345
55-59 9,196 7,977 17,174

60 ปขึ้นไป 11,460 7,606 19,066
รวม 80,827 57,327 138,154

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลรวมชาย - หญิง อาจไมเทากับยอดรวมเนื่องจากการปดเศษทศนิยม

ชวงอายุ
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ตารางที่  11  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                จําแนกตามเพศ ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม
ไตรมาส 3
ก.ค. - ก.ย.

2559
677 597 2,011 3,285 391 546 937 300 440 740

ไตรมาส 4

ต.ค.  2559

พ.ย.  2559 106 46 847 999 147 202 349 114 151 265

ธ.ค.  2559 221 181 641 1,043 159 188 347 120 144 264

รวม 517 353 2,122 2,992 421 558 979 333 419 752

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

17.28 11.80 70.92

ตารางที่  12  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จําแนกตามการศึกษา ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ประถมศึกษาและต่ํากวา 

มัธยมศึกษา

อาชีวศึกษา

ปริญญาตรี

อื่น ๆ

รวม

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

เดือน  ป
ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน)

ตําแหนง บรรจุงาน

168 283 99

ตําแหนงงานวาง (อัตรา)

วุฒิการศึกษา

124 223

(คน)

ผูลงทะเบียน

สมัครงาน (คน)

16

41

204

 -

208

 -

2,992 979 752

181

 -

336

944

1,504

260

249

330

429

62

งานวาง (อัตรา)

634 950 115190 126



ตารางที่  13  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  14  แสดงจํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                จําแนกตามอายุ ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

246

180 23.94

32.71

206

 -  -

27.39

 -

100

 -

120

752

 -

15.96

 -

 -

979

 -

29.62

27.78

28.29

13.48

0.83

 -

100

132

8

รอยละคน
 -

290

272

277

 -

2,992 100

 -

22.20

 -

819

790

719

664

42

15-17

18-24

25-29

30-39

40-49

50-59  -  -

24.03

102

44

752

 -

979

2

35

1

529

 -

บรรจุงาน

(คน)

 -

20

92

147

ผูลงทะเบียน

สมัครงาน (คน)

 -

46

คน รอยละ

571

21

 -

39

 -

82

บรรจุงาน

60 ปขึ้นไป

รวม

T ผูฝกงาน

รวม

ชวงอายุ

26.40

27.37

 -

ตําแหนงงานวาง

อัตรา

2,992

ผูลงทะเบียนสมัครงาน

รอยละ

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ

9. อาชีพงานพื้นฐาน

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการ
ประกอบ

1,728

336

 -

 -

43

561

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด

 -

ประเภทอาชีพ

287

37

ตําแหนงงาน

วาง (อัตรา)

 -

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ

3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

4. เสมียน เจาหนาที่



ตารางที่  15  แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ตําแหนงงานวาง บรรจุงาน

(อัตรา) (คน)

     รวมภาคเกษตรกรรม

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม  -  -
2.  การประมง  -  -
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  -  -

4.  การผลิต 2,755 643

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา  -  -

6.  การกอสราง  -  -

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต   
    ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน

109 69

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 58 21

9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 16 5

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน 38 12

11.  บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และบริการทางธุรกิจ  -  -

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 15 2

13.  การศึกษา  -  -

14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห  -  -

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ  -  -

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1  -

17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่น ๆ และสมาชิก  -  -

18.  ไมทราบ  -  -

รวม 2,992 752

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอุตสาหกรรม
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ตารางที่  16  จํานวนคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน
                 คงเหลือในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

นําเขา

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตาราง  17      ผลการดําเนินการจดทะเบียนแรงงานตางดาว ณ ศูนยบริการจดทะเบียนแรงงานตางดาว

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

มาตรา 13

เวียดนาม

3

1

44

6,976

มาตรา 12

BOI ชนกลุมนอย
ตามประกาศ

ครม.

มาตรา 9

ตลอดชีพ
รายการคนตางดาว

คงเหลือ
ชั่วคราว (MoU)

843

947

พิสูจนสัญชาติ
ชั่วคราว(ทั่วไป)

รวม

4,035
ประกอบการ(แหง)

ตางดาว(คน)

118 2,059

441 11,979

320

 -

 -

5,820

รวมนายจาง

จํานวนคน
2,2833,46726,096

373321
จํานวนสถาน

2,059

สัญชาติ (คน)

11,979

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2559
จํานวนแรงงานตางดาว สัญชาติ เมียรมาร ลาว และกัมพูชา

กัมพูชาลาวเมียรมาร

5,113 1,046



ตารางที่  18   เปรียบเทียบจํานวนคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                  จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่เขามาทํางาน ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)  

ญี่
ปุน

ไท
ยใ

หญ


จีน อิน
เดี

ย

อัง
กฤ

ษ

เก
าห

ลีใ
ต

อเ
มร

กิัน

มา
เล

เซี
ย

ฟล
ิปป

นส


สิง
คโ

ปร


สัญ
ชา

ติอื่
นๆ

-. ทหาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส
 ผูจัดการ

1,120  - 66 3 6 21 27 77 22 49 138 1,529

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 265  - 127 5 31 1 38 9 129 9 129 743
3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 400  - 48 4 3 4 18 16 29 9 228 759
4. เสมียน เจาหนาที่ 16  - 2  -  - 1  - 2  - 2 1 24
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา
และตลาด

2  -  -  -  -  -  -  -  -  - 3 5

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและ
ประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 11  - 2  -  -  -  - 1 1 1 53 69

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุม
เครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการ 
ประกอบการ

9  - 14  -  -  -  -  -  -  - 13 36

9. อาชีพงานพื้นฐาน  - 61 1  -  -  -  -  -  -  - 380 442
T ผูฝกงาน 2  -  -  -  -  -  - 1  -  - 1 4
X ผูปฎิบัติงานซึ่งมิอาจสามารถจัดประเภท
อาชีพได

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

อื่นๆ  -  -  - 1  -  -  -  -  -  - 59 60
รวม 1,825 61 260 13 40 27 83 106 181 70 1,005 3,671

ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทอาชีพ รวม

สัญชาติ (คน)

45

หมายเหตุ   จํานวนแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานจํานวน 3,671 คน แยกเปน
               มาตรา 9   ชั่วคราวทั่วไป        947  คน
               มาตรา 12  BOI               2,283 คน
               มาตรา 13  ชนกลุมนอย        441 คน



ตารางที่ 19 จํานวนสถานประกอบการ/แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานในปจจุบัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               จําแนกตามประเภทกิจการ ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)   

นายจาง พมา ลาว กัมพูชา นายจาง พมา ลาว กัมพูชา

1.ประมง 1 2  -  -  -  -  -  -

2.ตอเนื่องประมงทะเล  -  -  -  -  -  -  -  -

3.เกษตรปศุสัตว 46 78 21 15 13 6 125  -

4.กิจการกอสราง 97 346 25 162 55 394 24 293

5.กิจการตอเนื่องการเกษตร 74 286 11 41 33 255 77 712

6.ตอเนื่องปศุสัตว โรงฆาสัตวชําแหละ 10 54 3  -  -  -  -  -

7. กิจการรีไซเคิล 40 215 16 10 13 15 12 36

8.เหมืองแร/เหมืองหิน 1 1  -  -  -  -  -  -

9.ผลิตจําหนายผลิตภัณฑโลหะ 52 244 33 6 19 193 25 65

10.จําหนายอาหารและเครื่องดื่ม 80 274 35 15 33 50 157 139

11.ผลิตหรือจําหนายผลิตภัณฑจากดิน 13 32 29  - 5  - 17 2

12.ผลิตหรือจําหนายวัสดุกอสราง 44 220 15 7 12 38 539 47

13.แปรรูปหิน 2 23  -  - 1 1  -  -

14.ผลิตหรือจําหนายเสื้อผาสําเร็จรูป 18 146 9 4 12 151 20 19

15.ผลิตหรือจําหนายผลิตภัณฑพลาสติก 13 49 16 1 5 13 50 274

16.ผลิตหรือจําหนายผลิตภัณฑกระดาษ 6 29 3 8 1 8  -  -

17.ผลิตหรือจําหนายผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกส 21 91 5 3 13 240  -  -

18.ขนถายสินคาทางบก น้ํา คลังสินคา 29 72 3 76 16 36  - 83

19.คาสง คาปลีก แผงลอย 32 67 14 4 11  - 27 4

20.อูซอมรถ ลาง อัดฉีด 7 70 10 6 2 9 2  -

21.สถานีบริการน้ํามัน แกส เชื้อเพลิง 25 103 6 2 6  - 16 9

22.สถานศึกษา มูลนิธิ สมาคม สถานพยาบาล 4 13  -  - 4 3 4  -

23.การใหบริการตางๆ 77 238 17 26 77 1,473 218 1036

24.งานรับใชในบาน 151 121 29 7 42 3 49 7

2,774 300 393 2,888 1,362 2,726

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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กิจการ
กลุมพิสูจนสัญชาติ กลุมนําเขา (MOU)

รวม 843 373
3,467 6,976

หมายเหตุ   จํานวนแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน ตามาตรา 9 (MOU) แยกเปน
               1. กลุมพิสูจนสัญชาติ   จํานวน   3,467 คน
               2. กลุมนําเขา            จํานวน   6,976 คน



ตารางที่  20  จํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ   

                 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)  

ที่มา  :   สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  21  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ

                 จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  22  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่ขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ

                 จําแนกตามภูมิภาคที่ไปทํางาน ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

 -

รอยละ

10

62.45

3.72

30.86

9.10
 -
 -

จํานวน

 -
100.002212

 -

10

หญิง (คน)

45.45
10
10

 -
4

45.45

 -

2ปริญญาตรี 1

รวม (คน) รอยละของภาพรวม

 -

ระดับการศึกษา

ประถมศึกษา

ชาย (คน)

 -

 -

5
1
 -
 -

มัธยมศึกษา
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 5

6

 -

 4. นายจางพาไปฝกงาน

 6. กรมการจัดหางานจัดสง

วิธีการเดินทาง

ปริญญาโท
ปริญญาเอก

รวม

 -

83

 -
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 5. นายจางพาไปทํางาน

 -

2.97

รวม

186
จํานวน  (คน)

 -

8

ตะวันออกกลาง

100.00

 -

1. บริษัทจัดหางานจัดสง

วิธีการเดินทาง

2. Re-Entry

3. เดินทางดวยตนเอง

100.00269

168

เอเชีย
รอยละ

แอฟริกา

100.00186รวม

 -  -ภูมิภาคอื่น ๆ

 -

 -



ตารางที่  23 การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก
1. ชางกอสราง  -  -
2. ชางอุตสาหการ 35 35
3. ชางเครื่องกล 188 188
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 123 123
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป  -  -
6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

7. ธุรกิจและบริการ 405 405

รวม 751 751
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  24  การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                 จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ
1. ชางกอสราง  -  -
2. ชางอุตสาหการ  -  -
3. ชางเครื่องกล  -  -
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 471 471
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป  -  -
6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

7. ธุรกิจและบริการ  -  -

รวม 471 471
ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  25  โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจายคาจางตามมาตรฐานฝมือแรงงาน
                 จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 1. ชางกอสราง  -  -
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 2. ชางอุตสาหการ  -  -
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 3. ชางเครื่องกล  -  -
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร  -  -
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 5. ชางอุตสาหกรรมศิลป  -  -
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 6. เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส 7. ธุรกิจและบริการ  -  -
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส รวม  -  -
                   จําแนกตามกลุมอาชีพ  ไตรมาส ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

กลุมอาชีพ
จํานวน  (คน)
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กลุมอาชีพ
จํานวน  (คน)

กลุมอาชีพ
จํานวน  (คน)



ตารางที่ 26 จํานวนสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนสงเสริมพัฒนาฝมือแรงงาน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               จําแนกตามประเภทกิจการและขนาดลูกจาง ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ
แรงงานนอยกวา 50 คน แรงงานมากกวา 50-200 คน แรงงานมากกวา 201 คน

อุตสหกรรมอาหาร สินคาเกษตร  - 1  - 1
อุตสหกรรมสิ่งทอ/เครื่องนุงหม  -  -  -  -
อุตสาหกรรมผลิตภัณฑไมและเฟอรนิเจอร  - 2  - 2
อุตสาหกรรมกอสราง  -  - 1 1
อุตสาหกรรมยานยนต ชิ้นสวนยานยนตและโลหะ  - 1 4 5
อุตสาหกรรมไฟฟา อิเล็คทรอนิกสและคอมพิวเตอร 1 1 2 4
อุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับ  -  -  -  -
อุตสาหกรรมการทองเที่ยวและบริการ 2  - 1 3
อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ/บริการสุขภาพ  -  - 1 1
อุตสาหกรรมโลจิสติกสและการบิน 3  - 1 4
อุตสาหกรรมพลาสติก 2  - 1 3
อุตสาหกรรมแมพิมพ 1  -  - 1
รับเหมากอสราง  -  -  -  -
อื่นๆ 3 2 2 7

32
ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา

กิจการ
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รวม
(แหง)

รวม



                จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)
สถานประกอบการ

ที่ผานการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ ออกหนังสือ ออกคําสั่ง เปรียบเทียบ สงเรื่อง

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง เชิญพบ ใหดําเนินการ ปรับ ดําเนินคดี

1 - 4  คน 2 3 1  - 4 2  -  -  -  -  -  -

5 - 9  คน 7 21 21  - 42 7  -  -  -  -  -  -

10 - 19  คน 9 69 55  - 124 9  -  -  -  -  -  -

20 - 49  คน 9 146 130  - 276 5 4  -  - 4  -  -

50 - 99  คน 2 75 52  - 127  - 2  -  - 2  -  -

100 - 299  คน 3 158 485  - 643 2 1  -  - 1  -  -

300 - 499  คน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

500 - 999  คน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1,000  คนขึ้นไป  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 32 472 744  - 1,216 25 7  -  - 7  -  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง)

ชาย หญิง เด็ก รวม แนะนํา
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ตารางที่  27  การตรวจแรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ขนาดสถานประกอบการ
ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง)



                  ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
2.  การประมง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
4.  การผลิต  -  -  -  -  -  -  -  -  - 4  -  -
5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
6.  การกอสราง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนตฯลฯ   -  -  -  -  -  - 1  -  -  -  -  -
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม  -  -  -  -  -  -  - 1  -  -  -  -
10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1  -  -
12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ ฯลฯ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
13.  การศึกษา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  ฯ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
17.  องคการระหวางประเทศ  อื่น ๆ และสมาชิก  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
18.  ไมทราบ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม - - - -  - - 1 1 - 5 - --
ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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ตารางที่  28  เรื่องที่สถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม

เรื่องที่ปฏิบัติไมถูกตอง (แหง)

วันทํางาน เวลาทํางาน เวลาพัก
เงินประกัน

ในการทํางาน
วันหยุด สิทธิการลา

การจาย
คาจาง

ระยะเวลา
การจาย
คาจาง

คาลวงเวลา
และคาทํางาน

คาจาง
ขั้นต่ํา

ขอบังคับ
สถานที่

จายคาจาง



                 จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)
สถานประกอบการ

ที่ผานการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ สงเรื่อง

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง สงเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใชเครื่องจักร ดําเนินคดี

1 - 4  คน 1 1 1  - 2 1  -  -  -  -  -  -  -

5 - 9  คน 3 6 12  - 18 3  -  -  -  -  -  -  -

10 - 19  คน 5 43 26  - 69 5  -  -  -  -  -  -  -

20 - 49  คน 3 46 52  - 98 2 1  -  -  - 1  -  -

50 - 99  คน 2 58 59  - 117  - 2  -  -  - 2  -  -

100 - 299  คน 1 56 135  - 191 1  -  -  -  -  -  -  -

300 - 499  คน 1 300 49  - 349 1  -  -  -  -  -  -  -

500 - 999  คน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1,000  คนขึ้นไป  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 16 510 334  - 844 13 3  -  -  - 3  -  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี
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แนะนํา
ออกคําสั่ง

ตารางที่  29  การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ขนาดสถานประกอบการ
ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง)

ชาย หญิง เด็ก รวม



                 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)  
สปก ลูกจาง

ที่ผานการตรวจ ที่ผานการตรวจ สงเรื่อง

(แหง) (คน) สงเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใชเครื่องจักร ดําเนินคดี

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

2.  การประมง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

4.  การผลิต 7 450 4 3  -  -  - 3  -  -

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

6.  การกอสราง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  6 45 6  -  -  -  -  -  -  -

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 2 366 2  -  -  -  -  -  -  -

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ   รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

13.  การศึกษา  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม   และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 1 13 1  -  -  -  -  -  -  -

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

17.  องคการระหวางประเทศ  และองคการตางประเทศอื่น ๆและสมาชิก  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

18.  ไมทราบ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

รวม 16 874 13 3  -  -  - 3  -  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
หมายเหตุ :  สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี
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ออกคําสั่ง

ตารางที่  30  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประเภทอุตสาหกรรม
ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่  (แหง)

ปฏิบัติถูกตอง ไมถูกตอง แนะนํา



                 ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)  

องคการนายจาง

     สมาคมนายจาง  -

     สหพันธนายจาง  -

     สภาองคการนายจาง  -

รวม  -

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  32  จํานวนองคการลูกจางจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                 ไตรมาส 3 (ก.ค. - ก.ย. 2559)

องคการลูกจาง

     สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ -

     สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 79

     สหพันธแรงงาน 1

     สภาองคการลูกจาง 1

รวม 81

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ จัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  53  แหง
จัดตั้งสหภาพแรงงานจังหวัดอื่น  26  แหง
รวมทั้งสิ้น  79  แหง
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ประเภทองคกร จํานวน  (แหง)

ตารางที่  31  จํานวนองคการนายจางจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประเภทองคกร จํานวน  (แหง)



                  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)  

การแจง/ยุติขอเรียกรอง

1.  การแจงขอเรียกรอง 11 13 2,486

2.  การยุติขอเรียกรอง

     2.1  การยุติโดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน

             -  ตกลงกันเอง 4 4 720

             -  ถอนขอเรียกรอง  -  -  -

             -  อื่น ๆ  -  -  -

     2.2  การเกิดขอพิพาทแรงงาน 4 6 1,284

3.  ขอเรียกรองยังไมยุติ 3 3 482

การเกิดขอพิพาท/ยุติขอพิพาท

1.  การเกิดขอพิพาทแรงงาน 4 6 1,284

2.  การยุติขอพิพาทแรงงาน

     -  ยุติภายใน  5  วัน  -  -  -

     -   ยุติเกิน  5  วัน 4 6 1,284

     -  ชี้ขาดโดยบังคับ  -  -  -

     -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ  -  -  -

     -  อื่น ๆ  -  -  -

3.  ขอพิพาทแรงงานยังไมยุติ  -  -  -

การเกิดขอขัดแยง/ยุติขอขัดแยง

1.  การเกิดขอขัดแยง 6 6 2,554

2.  การยุติขอขัดแยง

     -  ตกลงกันได 4 4 1,434

     -  ถอนเรื่อง  -  -  -

     -  ฟองศาลแรงงาน  -  -  -

3.  การผละงาน 2 2 194

4.  ขอขัดแยงยังไมยุติ 2 2 926

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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ตารางที่  33  ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง  

แหง ครั้ง คนขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง



ตาราง  34  จํานวนสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
               จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

รัฐบาล
   - โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา
   - โรงพยาบาลเสนา
เอกชน
   - โรงพยาบาลราชธานี
   - โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ
   - โรงพยาบาลการุญเวชอยุธยา

ตาราง  35  จํานวนสถานประกอบการและลูกจางกองทุนประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน
               ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ตาราง  36  การเปลี่ยนแปลงขอมูลสถานประกอบการ/นายจาง
              และการเขา - ออกงานของผูประกันตน 
              ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลตาง

สถานพยาบาล แหง
2

3

ผูประกันตน
ออกจากงาน
แหง/ราย

หยุดกิจการ รายใหม
แหง/ราย

รายเกา
แหง/ราย

5,279

ป 2559

การเปลี่ยนแปลงขอมูลลูกจาง (ราย)

เพิ่มสาขา

317,311
24,051 25,621 5,289 317,357

การเปลี่ยนแปลงขอมูลนายจาง (แหง)

ผูประกันตนเขาทํางาน

318,459
พฤศจิกายน 5,816 328,781 23,897 25,574 5,288

23,797 25,534ตุลาคม

กองทุนประกันสังคม กองทุนเงินทดแทน

นายจาง
ผูประกันตน

(ม.33)
ผูประกันตน

(ม.39)
ผูประกันตน

(ม.40)
นายจาง ผูประกันตน

56

3,240
756
596

1,888

4,756/35,000
1,455/9,488
1,704/12,682
1,597/12,830

964/2,544

1,190/3,263

3,809
9,645

ไตรมาส

1,677/13,092
3,057
2,779

5,817 329,096

13
16

1,746/12,071
1,611/13,643

5,034/38,806
1,571/13226
1,566/11,894
1,493/13,159

4,630/38,279

2
1
1

2,836/7,530
859/1,980

1,013/3,006 -

4,306/30,710
1,310/8,264
1,542/10,734
1,454/11,712

3,585/10,172
1,261/3,675
1,134/3,234
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5,806 32,497

0

ขึ้นทะเบียนใหม

121
17

ธันวาคม

123
2

76
21
23
32

26

พ.ย. 59
ธ.ค. 59
รวม 35

15

61

2
18

ไตรมาส 3
ก.ค. 59
ส.ค. 59
ก.ย. 59

ไตรมาส 4
ต.ค. 59

รวม



ตาราง  37  การรับเงินสมทบกองทุนประกันสังคม / กองทุนเงินทดแทน
               และการจายประโยชนทดแทน ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ตาราง  38  งานประโยชนทดแทน - วินิฉัยประโยชนทดแทน/วินิจฉัยเงินทดแทน
              ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

108 1,257 1,881

101 1,201 1,833

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ไตรมาส/เดือน

 4,257/
202.899

รวมทั้งสิ้น  17,384   ราย

 245/0.700
 13,063/
595.253

 59,161/
25.535

 18,136/
1.940

 285/3.042
 632/
6.666

11,817/155.613

ไตรมาส/เดือน

มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40

5

8,063 1,951

   ไตรมาส 4
    ต.ค. 59

3,266 337

รับเงินกองทุน
เงินทดแทน

ราย/ลานบาท

จายเงิน
ทดแทน

ราย / ลานบาท มาตรา 33 และ 39 มาตรา 40

จายประโยชนทดแทน
ราย / ลานบาท

รับเงินกองทุนประกันสังคม
ราย / ลานบาท

ไตรมาส 3

   ไตรมาส 4
    ต.ค. 59

 66/
0.106

 318/
1.832

 71/1.197
 6,125/
0.618

 19,772/
8.536

 3,987/
194.039

4,496/49.355

ก.ค. - ก.ย. 59

 24,360/
8.626

 5,853/
0.594

 77/
0.242

    ธ.ค. 59
 4,063/
206.272

 20,740/
9.497

 7,719/
0.787

    พ.ย. 59
 342/
2.768

5,391/47.649

 172/0.634
 315/
3.269

5,577/51.359
 53/
0.155

 64/0.161

ไตรมาส 3
ก.ค..- ก.ย. 59

4171,582

รายการวินิจฉัยประโยชนทดแทน (ราย)

เจ็บปวย

56

718

คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย

9

สงเคราะห
บุตร

399

ชราภาพ

497

1 30 319

40141    พ.ย. 59 3,536 350  -

51279

836 138

    ธ.ค. 59 447 1345,076 335

12448130

เงินทดแทน
(ราย)กรณี

วางงาน

ประโยชนทดแทน
มาตรา40(ราย)

186

62

 196/
0.502รวม

57

รวม 11,878 1,022 6 1,343 169 396

 12,307/
603.210

 64,872/
26.659

 19,697/
2.000

 307/2.000
 975/
7.871

15,464/148.363



ตาราง  39  จํานวนสถานประกอบการ / ผูประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ
               จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

58

128,879
329,096

47
38,429500 - 999

5,817
1000 คนขึ้นไป

54

247

20 - 49
50 - 99

รวม

685

34,962

795
3,465 12,515

10,734
21,125
23,595

ลูกจาง (คน)ขนาด (คน) สถานประกอบการ (แหง)
1 - 9

192
100 - 199

332

200 - 499

10 - 19

58,857



ตารางที่  40  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
                 ไตรมาส  4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)  

ไตรมาส 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

กําลังแรงงานในจังหวัด 503,174 513,108 504,516 489,839 484,038

ประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัด 737,727 737,959 738,133 738,437 738,697

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 68.2 69.5 68.4 66.3 65.5

  ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  41  อัตราการจางงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)  
ไตรมาส 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 43,342 40,065 33,083 35,990 35,641
จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 453,050 465,234 460,775 448,193 444,611
จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 496,392 505,299 493,858 484,183 480,252

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 8.7 7.9 6.7 7.4 7.4

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 91.3 92.1 93.3 92.6 92.6

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

59

หมายเหตุ    อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด    =          กําลังแรงงานในจังหวัด  x  100
ประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัด 

หมายเหตุ    1. อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด     =    จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด  X  100
ผูมีงานทําในจังหวัด

                2. อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด   =  จํานวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด  X  100
ผูมีงานทําในจังหวัด



ตารางที่ 42  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
               ไตรมาส  4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ไตรมาส 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 214,317 228,109 221,224 215,794 223,491

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 496,392 505,299 493,858 484,183 480,252

อัตราการจางงานในอุตสหากรรมการผลิตของจังหวัด 43.2 45.1 44.8 44.6 46.5

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  43  อัตราการวางงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)
ไตรมาส 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 4,495 4,798 4,450 4,955 3,032

กําลังแรงงานในจังหวัด 503,174 513,108 504,516 489,839 484,038

อัตราการวางงานในจังหวัด 0.9 0.9 0.9 1.0 0.6

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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หมายแหตุ   อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด    =   ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด X100
ผูมีงานทําในจังหวัด

หมายเหตุ   อัตราการวางงานจังหวัด   =  จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด x 100
                                                                          กําลังแรงงานของจังหวัด 



ตารางที่  44  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)
ไตรมาส 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 901 882 740 752

ผูสมัครงานในจังหวัด 1,304 1,153 937 979

จํานวนตําแหนงงานวาง 4,344 4,407 3,285 2,992

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 69.10 76.50 78.98 76.81

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 20.74 20.01 22.53 25.13

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตารางที่  45  อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)
1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

513,108 504,516 489,839 484,038

12,325 6,311 11,979 11,979

3,179 2,505 5,113 5,113

1,697 639 1,046 1,046

7,449 3,167 5,820 5,820

2.40 1.25 2.45 2.47

25.79 39.69 42.68 42.68

13.77 10.13 8.73 8.73

60.44 50.18 48.59 48.59

ที่มา  : สํานักจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบียนที่มีสัญชาติ  กัมพูชาในจังหวัด

จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบียนที่มีสัญชาติ  ลาวในจังหวัด

จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายที่ขึ้นทะเบียนที่มีสัญชาติเมียรมารในจังหวัด
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จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย  3  สัญชาติทั้งหมดในจังหวัด

กําลังแรงงานของจังหวัด 

ไตรมาส

อัตราการจางแรงงานตางดาวที่มีสัญชาติ  กัมพูชาในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาวที่มีสัญชาติ  ลาวในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาวที่มีสัญชาติ  เมียรมารในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาวภาพรวมในจังหวัด

หมายเหตุ    1.  อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด    =    ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                              ผูสมัครงานในจังหวัด
                2.  อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด   =  ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                              ตําแหนงงานวางในจังหวัด

หมายเหตุ
1.  อัตราการจางแรงงานตางดาวของจังหวัด = จํานวนแรงงานตางดาวตามประกาศ ครม.ในจังหวัด  x 100
                                                                          กําลังแรงงานของจังหวัด
                     
2.  อัตราการจางแรงงานตางดาวรายสัญชาติในจังหวัด = จํานวนแรงงานตางดาวตามประกาศ ครม.แยกรายสัญชาติ (3 สัญชาติ) ในจังหวัด x 100
                                                                      แรงงานตางดาวตามประกาศ ครม.ทั้งหมด (รวม 3 สัญชาติ) ของจังหวัด



ตารางที่  46  อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน

                  ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ไตรมาส 2/2559 3/2559 4/2559

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฏหมายคุมครองแรงงาน 6 แหง - แหง 7 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฏหมายคุมแรงงาน 71 แหง 152 แหง 32 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฏหมายความปลอดภัย 4 แหง 3 แหง 3 แหง

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฏหมายคุมครองความปลอดภัย 30 แหง 68 แหง 16 แหง

อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 8.45  - 21.88

อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ 13.33 4.41 18.75

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ

1. อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ

2. อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ
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จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฏหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด x 100
จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฏหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฏหมายความปลอดภัยในจังหวัด x 100
จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฏหมายความปลอดภัยในจังหวัด



ตารางที่  47  อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ไตรมาส 2/2559 3/2559 4/2559
จํานวนสถานประกอบกิจการที่เกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัด 1 แหง 2 แหง 4 แหง
จํานวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัด 5,133 แหง 5,162 แหง 5,135 แหง
อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด 0.01 0.03 0.08
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
หมายเหตุ
1. อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด

สถานประกอบกิจการที่เกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัด x 100
                           สถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัด

ตารางที่  48  อัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
                  ไตรมาส 4 (ต.ค. - ธ.ค. 2559)

ไตรมาส 2/2559 3/2559 4/2559
จํานวนสถานประกอบกิจการที่เกิดขอขัดแยงในจังหวัด 8 แหง 5 แหง 6 แหง
จํานวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัด 5,133 แหง 5,162 แหง 5,135 แหง
อัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด 0.15 0.09 0.12
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

หมายเหตุ
1. อัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบกิจการในจังหวัด

สถานประกอบกิจการที่เกิดขอขัดแยงในจังหวัด x 100
                                 สถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด
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ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 (ต.ค. – ธ.ค. 2559)

หมวด

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง

ต.ค.59 พ.ย.59 ธ.ค.59
ม.ค.-ธ.ค.

59
ต.ค. 59/ 
พ.ย. 59

พ.ย. 59/
ธ.ค. 59

ม.ค.– ธ.ค. 58/
ม.ค.– ธ.ค. 59

ดัชนีราคาผูบริโภค 104.8 105.0 105.2 104.7 0.2 0.2 -0.1
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 110.0 110.7 110.4 110.5 0.6 -0.3 1.3
     ขาว  แปง  และผลิตภัณฑจากแปง 105.8 105.7 105.4 105.8 -0.1 -0.3 0.0
     เนื้อสัตว  เปด  ไก  และสัตวน้ํา 114.2 114.0 112.8 113.8 -0.2 -1.1 0.6
     ไข  และผลิตภัณฑนม 71.0 71.0 71.0 70.9 0.0 0.0 0.6
     ผักและผลไม 106.7 111.2 110.9 110.8 4.2 -0.3 5.4
     เครื่องประกอบอาหาร 99.4 99.3 99.4 98.5 -0.1 0.1 0.2
     เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล 105.8 106.1 106.1 105.6 0.3 0.0 0.9
     อาหารบริโภค - ในบาน 109.9 109.9 109.9 109.8 0.0 0.0 1.1
     อาหารบริโภค - นอกบาน 128.0 128.0 128.0 128.0 0.0 0.0 0.0
หมวดอื่น ๆ ที่ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม 100.9 100.8 101.4 100.5 -0.1 0.6 -1.0
     หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 103.6 103.6 103.6 103.6 0.0 0.0 0.1
     หมวดเคหะสถาน 104.5 104.5 104.5 105.0 0.0 0.0 -1.5
     หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล 104.5 104.3 104.3 104.5 -0.2 0.0 0.3
     หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร 93.7 93.5 95.1 92.3 -0.2 1.7 -2.5
     หมวดการบันเทิง  การอาน  และการศึกษา 98.5 98.5 98.6 98.6 0.0 0.1 -0.1
     หมวดยาสูบ  และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล 139.0 139.0 139.0 136.4 0.0 0.0 20.2
ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน 107.1 107.1 107.1 107.0 0.0 0.0 0.7
     กลุมอาหารสด  และพลังงาน 100.6 101.2 101.9 100.7 0.6 0.7 -1.5
     อาหารสด 107.5 108.8 108.2 108.6 1.2 -0.6 2.0
     พลังงาน 93.1 92.6 95.4 91.6 -0.5 3.0 -7.2

ที่มา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา กระทรวงพาณิชย
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ภาวะการลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไตรมาส 4 (ต.ค. – ธ.ค. 2559)

โรงงาน

ปงบประมาณ 2559 ปงบประมาณ 2560 การขยายตัว

จํานวน
โรงงาน

เงินทุน
(ลานบาท)

คนงาน
จํานวน
โรงงาน

เงินทุน
(ลานบาท)

คนงาน
จํานวน
โรงงาน

เงินทุน
(ลานบาท)

คนงาน

นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน 93 167,000.00 55,000 93 167,000.00 55,000 0 0 0

นิคมอุตสาหกรรมบานหวา(ไฮเทค) 135 63,679.00 49,000 135 63,679.00 49,000 0 0 0

นิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร 29 43,000.00 7,000 29 43,000.00 7,000 0 0 0

รวมโรงงานในนิคม 257 273,679.00 111,000 257 273,679.00 111,000 0 0 0

เขตประกอบการอุตสาหกรรม
110 11,785.68 6,228 110 11,785.68 6,228 0 0 0

แฟคตอรีแลนดวังนอย

เขตการประกอบการอุตสาหกรรม
228 69,726.65 40,470 227 69,684.65 40,455 -1.00 -42.00 -15.00บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ

จํากัด (มหาชน)

รวมโรงงานในนิคมและในเขต 595 355,191.33 157,698 594 355,149.33 157,683 -1.00 -42.00 -15.00

โรงงานอุตสาหกรรม นอกนิคม
และเขต

1,977 246,548.70 129,881 2,008 250,256.91 130,356 31 3,708.21 475

รวมทั้งหมด 2,572 601,740.03 287,579 2,602 605,406.24 288,039 30 3,666.21 460

เพิ่มขึ้นรอยละ 1.17 0.61 0.16

ที่มา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ขอมูล ณ 31 ธันวาคม 2559
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การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจําแนกตามประเภทนิติบุคคล ไตรมาส 4 (ต.ค. – ธ.ค. 2559)

ที่มา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

อุตสาหกรรม
บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญ รวม

แหง บาท แหง บาท แหง บาท แหง บาท

มกราคม 2559 44 70,000,000 20 20,400,000 0 0 64 90,400,000

กุมภาพันธ 2559 30 29,400,000 28 36,800,000 0 0 58 66,200,000

มีนาคม 2559 29 62,400,000 18 21,300,000 0 0 47 83,700,000

เมษายน 2559 22 26,100,000 7 4,500,000 0 0 29 30,600,000

พฤษภาคม 2559 33 46,250,000 11 5,770,000 0 0 44 52,020,000

มิถุนายน 2559 41 54,000,000 23 15,800,000 0 0 64 69,800,000

กรกฎาคม 2559 31 37,900,000 17 14,450,000 0 0 48 52,350,000

สิงหาคม 2559 55 77,650,000 23 18,100,000 0 0 78 95,750,000

กันยายน 2559 46 169,700,000 16 15,300,000 0 0 62 185,000,000

ตุลาคม 2559 47 84,130,000 24 18,000,000 0 0 71 102,130,000

พฤศจิกายน 2559 46 71,500,000 23 34,100,000 0 0 69 105,600,000

ธันวาคม 2559 27 53,000,000 5 3,700,000 0 0 32 56,700,000

รวม 451 782,030,000 215 208,220,000 0 0 666 990,250,000
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ตารางอัตราคาจางขั้นต่ําใหม
ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่อง อัตราคาจางขั้นต่ํา (ฉบับที่ 8)

ซึ่งไดประกาศใหมีผลใชบังคับ ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2560

ลําดับที่ จํานวน

(จังหวัด)

อัตราคาจาง
ขั้นต่ํา

(บาท/วัน)
เขตทองที่บังคับใช

1 8 300 ชุมพร ตรัง นครศรีธรรมราช นราธิวาส ปตตานี ยะลา ระนอง และสิงหบุรี

2 49 305

กาญจนบุรี กาฬสินธุ กําแพงเพชร จันทบุรี ชัยนาท  ชัยภูมิ
เชียงราย ตราด ตาก นครนายก นครพนม นครสวรรค นาน
บึงกาฬ บุรีรัมย ประจวบคีรีขันธ พะเยา พัทลุง พิจิตร พิษณุโลก เพชรบุรี  
เพชรบูรณ แพร มหาสารคาม มุกดาหาร แมฮองสอน ยโสธร รอยเอ็ด ราชบุรี
ลพบุรี ลําปาง ลําพูน เลย  ศรีสะเกษ สกลนคร สตูล สมุทรสงคราม สระแกว
สุโขทัย สุพรรณบุรี สุรินทร หนองคายหนองบัวลําภู อางทอง อํานาจเจริญ 
อุดรธานี อุตรดิตถ อุทัยธานี และอุบลราชธานี

3 13 308
กระบี่ ขอนแกน ฉะเชิงเทรา ชลบุรี เชียงใหม นครราชสีมา ปราจีนบุรี 
พระนครศรีอยุธยา พังงา ระยอง สงขลา สระบุรี และสุราษฎรธานี

4 7 310
กรุงเทพมหานคร นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี ภูเก็ต สมุทรปราการ 
และสมุทรสาคร

หมายเหตุ   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่อง อัตราคาจางขั้นต่ํา (ฉบับที่ 8) 
                เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2559 โดยมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2560 เปนตนไป

  ที่มา : สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง



ที่ สาขาอาชีพสาขา 

อัตราค่าจ้างฯ ไม่น้อยกว่า 
(บาท) 

ประกาศ
คณะกรรมการค่าจ้าง 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

ระดับ
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ฉบับที ่ วัน เดือน ป ี เล่ม ตอน วัน เดือน ป ี

สาขาอาชีพชา่งเครื่องกล 
1 ช่างสีรถยนต์ 400 465 530 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 
2 ช่างเคาะตัวถังรถยนต ์ 420 505 590 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 
3 ช่างซ่อมรถยนต์ 360 445 530 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 
4 ช่างบ ารุงรักษารถยนต ์ 340 400 ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

5 ช่างซ่อมเครื่องยนต์ดีเซล 360 445 530 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

6 ช่างเครื่องปรับอากาศรถยนต์ขนาดเล็ก 360 445 530 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

สาขาอาชีพภาคบริการ 
7 ผู้ประกอบอาหารไทย 400 510 ไม่มี 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

8 พนักงานนวดไทย 440 580 720 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

9 นักส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวมสปาตะวันตก (หัตบ าบัด) 490 650 ไม่มี 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

10 นักส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวมสปาตะวันตก (สุคนธบ าบัด) 540 715 ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 
11 นักส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวมสปาตะวันตก (วารีบ าบัด) 565 750 ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 
12 นักส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวมสปาตะวันตก (โภชนบ าบัด) 615 815 ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 
สาขาอาชีพชา่งไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์ 
13 ช่างซ่อมไมโครคอมพิวเตอร์ 400 500 600 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

14 ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร 400 500 600 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

15 ช่างไฟฟ้าอุตสาหกรรม 400 500 600 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

16 ช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก 400 500 600 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

17 ช่างอิเล็กทรอนิกส์ (โทรทัศน์) 400 500 ไม่มี 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

สาขาอาชีพชา่งอุตสาหการ 
18 ข่างเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 460 530 670 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

19 ช่างเช่ือมแม็ก 400 500 600 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

20 ช่างเช่ือมทิก 455 615 775 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

21 ช่างเช่ือมท่อพอลิเอทิลีนความหนาแน่นสูง 460 ไม่มี ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

22 ช่างประกอบท่อ 400 ไม่มี ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

23 ช่างท าแม่พิมพฉ์ีดโลหะ 480 ไม่มี ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

สาขาอาชีพชา่งก่อสร้าง 
24 ช่างไม้ก่อสร้าง 385 469 605 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

25 ช่างก่ออิฐ 345 465 585 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

26 ช่างฉาบปูน 385 495 605 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

27 ช่างอะลูมิเนียมก่อสร้าง 365 475 585 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

28 ช่างหินขัด 400 ไม่มี ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

29 ช่างฉาบยปิซั่ม 400 ไม่มี ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

30 ช่างมุงหลังตากระเบื้องคอนกรีต 400 510 620 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

สาขาอาชีพชา่งอุตสาหกรรมศิลป์ 
31 ช่างเย็บ 320 370 500 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

32 ช่างเครื่องประดับ (ประดับอัญมณี) 400 550 750 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

33 ช่างเครื่องเรือนไม้ 335 385 435 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

34 ช่างบุครุภัณฑ์ 320 370 420 3 6 มี.ค. 55 129 พิเศษ 59 ง 29 มี.ค. 55 

35 ช่างสีเครื่องเรือน 350 450 ไม่มี 4 13 ก.พ. 57 131 พิเศษ 71 ง 29 เม.ย. 57 

 



 

 

 

 

ที่ สาขาอาชีพสาขา 

อัตราค่าจ้างฯ ไม่น้อยกว่า 
(บาท) 

ประกาศ
คณะกรรมการค่าจ้าง 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

ระดับ
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ฉบบัที ่ วัน เดือน ป ี เล่ม ตอน วัน เดือน ป ี

กลุ่มอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 

36 พนักงานประกอบอุปกรณ์ไฟฟ้าและแสงสว่าง 360 430 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

37 พนักงานประกอบมอเตอร์ส าหรับเครื่องใช้ไฟฟ้า 370 445 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

38 
ช่างเทคนิคบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลส าหรับอุตสาหกรรม
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์

410 490 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

39 ช่างเทคนิคระบบรักษาความปลอดภัย 400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

กลุ่มอุตสาหกรรมชิ้นส่วนและอะไหล่ยานยนต ์

40 ช่างกลึงส าหรับอุตสาหกรรมผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ 400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

41 ช่างเช่ือมมิก – แม็ก ส าหรับอุตสหกรรมผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ 400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

42 
ช่างเทคนิคบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลส าหรับอุตสาหกรรม 
ผลิตชิ้นส่วนยานยนต ์

400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

43 
ช่างเทคนิคเครื่องกลึงอัตโนมัติส าหรับอุตสาหกรรมผลิต
ชิ้นส่วนยานยนต ์

400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

กลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต ์

44 ช่างเทคนิคพ่นสีตัวถังส าหรับอุตสาหกรรมผลิตรถยนต์ 400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

45 ช่างเทคนิคพ่นซีลเลอร์ตัวถังส าหรับอุตสหกรรมผลิตรถยนต์ 400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

46 พนักงานประกันคุณภาพผลิตภัณฑ์ยานยนต์ (ขั้นสุดท้าย) 400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

47 ช่างเทคนิคเช่ือมสปอตตัวถังส าหรับอุตสาหกรรมผลิตรถยนต์ 400 480 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

กลุ่มอุตสาหกรรมอญัมณ ี

48 ช่างเจียระไนพลอย 420 550 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

49 ช่างหล่อเครื่องประดับ 420 550 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

50 ช่างตกแต่งเครื่องประดับ 420 550 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

51 ช่างฝังอัญมณีบนเครื่องประดับ 420 550 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

กลุ่มอุตสาหกรรมโลจิสติกส ์

52 นักบริหารการขนส่งสินค้าทางถนน 415 500 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

53 ผู้ควบคุมรถยกสินค้าขนาดไม่เกิน 10 ตนั 360 430 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

54 ผู้ควบคุมสินค้าคงคลัง 350 420 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

55 ผู้ปฏิบัติการคลังสินค้า 340 410 ไม่มี 5 14 มี.ค. 59 133 พิเศษ 108 ง 12 พ.ค. 59 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 



แนะน ำบริกำร 
หน่วยงำนในสังกดักระทรวงแรงงำน 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
-  ข้อมูลด้านแรงงาน 
-  แนะน าบรกิารหนว่ยงาน 
-  แนะน าสิทธิประโยชน์แรงงานไทยที่เดินทางไปท างาน 
   ต่างประเทศ 
ติดต่อ    ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
              ศำลำกลำงจังหวัด ชั้น 3 (อำคำร 4 ชั้น) 
             อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
  13000  โทร/โทรสำร. 035-336521-2 
           ศูนย์บริกำรรว่มกระทรวงแรงงำนจงัหวดัพระนครศรีอยธุยำ 
        ที่ว่ำกำรอ ำเภอบำงปะอิน ต ำบลบ้ำนเลน  
              อ ำเภอบำงปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13160 
              โทร. 035-262888 
 
 

ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
 -  ก ากบั ดูแล นายจ้าง ลูกจ้าง ให้ได้รับสิทธิประโยชน์ตาม
กฎหมายแรงงาน 
 -  ก ากบั ดูแล นายจ้าง ลูกจ้าง ให้มีระบบแรงงานสัมพันธ์ที่ดี  
ลดความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ 
 -  ก ากบั ดูแล นายจ้าง ลูกจ้าง ให้มีความปลอดภัยในการท างาน 

ติดต่อ   ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
 ศำลำกลำงจังหวัด ชั้น 6 (อำคำร 7 ชั้น) 
 อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ  
            จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13000 
 โทร. 035-336547, 035-213821-3 
 

ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
-  บริการจัดหางานในประเทศ       
-  บริการจัดหางานต่างประเทศ 
-  งานควบคุมการท างานของคนต่างด้าว      
-  แนะแนวอาชพีและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
-  งานคุ้มครองคนหางาน 
ติดต่อ   ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
     ศำลำกลำงจังหวดั ชั้น 1 (อำคำร 7 ชั้น) 
          อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13000 
             โทร. 02-5213956-8, 035-213335, 035-335855 
          ศูนย์บริกำรจดัหำงำนเพื่อคนไทย 
        34/1-3 ถ.อุทัย-ภำช ีต ำบลคำนหำม อ ำเภออุทัย 
     จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13210 
   โทร. 02-5213956-8, 035-213335, 035-335855 
 
 

สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 15 พระนครศรีอยุธยำ 
-  ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
-  ฝึกเตรียมเข้าท างาน 
-  ฝึกยกระดบัฝีมือแรงงาน 
-  ฝึกเป็นผู้ประกอบการ 

ติดต่อ    สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 15 พระนครศรีอยุธยำ 
     59-2 หมู่ 4 ต ำบลบำงระก ำ  
          อ ำเภอนครหลวง 
          จังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 13260 
        โทร. 035-360631-4  โทรสำร 035-360635 
 

ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวดัพระนครศรีอยุธยำ 
คุ้มครองลูกจ้ำง กรณี 
-  ประสบอันตราย เจ็บปว่ย ทุพพลภาพ ทั้งในและนอกเวลาท างาน 
-  คลอดบุตร สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน 
ขอทรำบรำยละเอียดกฎหมำยกองทุน 
-  เงินทดแทน กฎหมายประกันสังคม 
ติดต่อ   ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
       ศำลำกลำงจังหวดั ชั้น 2 (อำคำร 7 ชั้น) 
             อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13000 
   โทร. 035-213415-8, 035-333179-80, 035-336252 
          ส ำนักงำนประกันสงัคมจงัหวดัพระนครศรีอยุธยำ สำขำอุทยั 
           34/1-3 ถ.อุทัย-ภำช ีต ำบลคำนหำม อ ำเภออุทัย 
            จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13210 
   โทร. 035-800812-9, 035-800813-5 
 

ศูนย์ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเขต 1 
-  ตรวจและก ากบัให้ สปก.และรัฐวิสาหกิจปฏบิัติตามมาตรฐาน

กฎหมายความปลอดภยั 
-  ตรวจวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม, ตัวอยา่งชีวภาพ 
-  เป็นศูนย์ขอ้มูลสารสนเทศให้บริการส่ือต่างๆ เช่นโปสเตอร์,แผ่นพับ 

และซีดี 

ติดต่อ    ศูนย์ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน เขต 1 
           101/3-5 หมู่ 9 ถนนอุดมสรยุทธ์ ต ำบลเชยีงรำกน้อย      
           อ ำเภอบำงปะอิน  
           จงัหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13180 
           โทร. 035-274360, 035-274362 
           โทรสำร 035-274361, 035-274363 
 


